
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 يفرهنگ استيس و نيد

 0410 بهار و تابستان ،دهمهج ةشمار ،نهم سال

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 يفرهنگ انقلاب يعال يشورا يحوزو يتخصص يشورا :ازيامت صاحب

 ايپارسان ديحم :مسئول ريمد
 انيهاشم نيدمحمدحسيس :ريسردب
 محسن ،ينيکاظم نيدمحمدحسيس ان،يهاشم نيدمحمدحسيس ا،يپارسان ديحم :سياستگذاري يشورا

 لبخندق
 يغمام يدمحمدعليس :يياجرا مدير

 انيطوط ديدسعيس :کارشناس
 بسحاق زهره :يادب راستاريو

 يفرهنگ انقلاب يعال يشورا يحوزو يتخصص يشورا :ناشر
 و يفرهنگ انقلاب يعال يشورا 2331 / 3 /12 مصوب واحده ماده استناد به يفرهنگ استيس و نيد مجله»

 يشورا به وابسته ،يعلم يازهايامت و مجوزها ياعطا يشورا2359 /1 /2 مورخ 9645 ةشمار نامهاس بر اس

 .«شد «يپژوهش ـ يعلم» رتبه حائز نخست، ةشمار از ه،يعلم يهاحوزه يعال

* * * * 
 Jrcp.ir :ينترنتيا گاهيپا

 590 ـ 39232593 تلفکس: 590 ـ 39233923 :تلفن
 83پلاک ،99 کوچه ،يفردوس بلوار ،يصدوق ديشه بلوار قم، :ينشان

* * * * 
 :است شده هينما ريز هايگاهيپا در مجله نيا

 (ISC) اسلام جهان علوم ياستناد گاهيپا *

 (SID) يدانشگاه جهاد يعلم اطلاعات گاهيپا *

 نور يتخصص مجلات گاهيپا *

 ران(ي)مگ کشور اتينشر اطلاعات بانک *

 رانيا يادوار اتينشر گاهيپا *



 

 هيريتحر ئتيه

 الفبا( حروف بیترت )به

 يآقاجان نصرالله

 يشاهرود يآقانظر حسن

 ياعراف رضايعل

 پوربهجت ميعبدالکر

 يريخ حسن

 فردييدانا حسن

 يسوزنچ نيحس

 يعباس يعل

 يخانيفتحعل محمد

 انيهاشم نيدمحمدحسيس

 
 هينشر اهداف و کرديرو
 نظام عرصه در ينيد يهاآموزه تريجد حضور يسازهنيزم ×

 ؛يفرهنگ سياستگذاري

 نهيزم در کشور يعلم جامعه در يعلم يفضا بسط و جاديا ×

 فرهنگ؛ و نيد

 مطرح اثرگذار تحولات و هاشهياند يبررس و نقد ل،يتحل ×

 فرهنگ؛ و نيد حوزه در

 .فرهنگ و نيد حوزه در يپژوهش يازهاين به پاسخ ×
 :مقالات انتشار و رشيپذ

 مندعلاقه پژوهشگران همه از يفرهنگ استيس و نيد هينشر

 مقالات ل،يذ نکات تيرعا با تا کندمي دعوت حوزه نيا به

 :ندينما ارسال هينشر نيا در درج يبرا را خود

 نيد عرصه در که ابدييم انتشار يمقالات ه،ينشر نيا در 

 نظام به ناظر يعمل و کيتئور يهادغدغه اب فرهنگ و

 .است شده نگاشته يفرهنگ سياستگذاري

 موضوعات يحاو که است مقدور يشرط به مقالات چاپ 

 .باشد عيبد

 باشد يفارس زبان به ديبا يارسال مقالات متن. 

 باشد مستند و يقيتحق ،يارسال مقالات. 

 شوند لارسا ياصل متن همراه به شده ترجمه مقالات. 

 اتينشـر ايـ مقـالات مجموعه کتاب، در قبلاً يارسال مقاله 
 گريد

  .باشد دهينرس چاپ به

 محفوظ خود يبرا را مقالات قبول اي رد حق فصلنامه دو 

 .است معذور يافتيدر مقالات بازگرداندن از و دانسته

 از پـس و يبررسـ هيـريتحر ئتيه توسط يافتيدر مقالات 
 دييتأ

 .شوديم آماده چاپ يبرا ر،يسردب

 است آزاد مقالات صيتلخ و يراستاريو در هينشر. 

 است مجاز سندهينو نام و مأخذ ذکر با هينشر مطالب نقل. 

 سندهينو يهادگاهيد انگريب صرفاً هينشر در مندرج مطالب 

 .است

 



 

 

 

 
 مقالات ميتنظ نامهوهيش

 چـاپ و يسـازآمـاده ،يابيـارز ولتسـه منظوربه است مناسب محترم سندگانينو و پژوهشگران

 :ندينما تيرعا را ليذ نکات ه،ينشر در مقالات

 .باشد قيتحق ياصل الؤس به ناظر و کلمه 29 حداکثر مقاله عنوان

 باشد. قيتحق يهاافتهي و روش ،ينظر چارچوب ،يکل الؤس اي ياصل هدف شامل و باشد کلمه 905ـ205 دهيچک

 .دباش کلمه 0 حداکثر يديکل واژگان

 .باشد کلمه 3555 ـ 8555 (:منابع و نوشتيپ بجز) مقاله حجم

 .باشد منابع فهرست و يريگجهينت ،ياصل بدنه مقدمه، ،يديکل واژگان ده،يچک بر مشتمل مقاله

 .باشد شده ذکر اول صفحه در آنها ليميا با همراه سندگانينو نام

 باشد. شده برگردانده يفارس به ،يسيانگل دگانسنينو نام و باشد نرفتهکار به يسيانگل کلمات متن داخل

 متريسانت 0/2 سطرها نيب فاصله و 29 رومن وين مزيتا قلم با يسيانگل کلمات و 28 لوتوس يفارس قلم با مقاله

 .باشد شده نوشته ولدب 28 لوتوس قلم با زين هابخش نيعناو .باشد

 يهمکـار مقالـه هيـته ايـ مطالعـه انجـام در که ييهاسازمان و افراد از يقدردان و تشکر هرگونه

 .باشد شده آورده هانوشتيپ از قبل مقاله انيپا در اند،داشته

 .باشند شده نوشته گذشته زبان به و (مجهول نه و) معلوم الامکانيحت جملات

 Edition-2011 روش ياستنادده روش
th6-APA دو سـامانه در آن کامـل حاتيتوضـ کـه باشد 

 :است يدسترس قابل سندگان،ينو يراهنما بخش www.jrcp.ir فصلنامه

 يمتن درون استناد •

 سـال ويرگـول، نويسـنده، خـانوادگي نـام ب،يترت به (:33 :2332 ،يمطهر) :مقاله اي کتاب

 صفحه ةشمار و نقطه ص، حرف رگول،يو انتشار،

 منابع فهرست در استناد •

o بال انتشارات :تهران .يآمار فيتوص (.2333) زيکامب ،يکامکار :کتاب. 

o (.2333) اعظم ،يشاهبداغ و عباس، ،يحر :مقاله 

 ةشـمار :38 ،يتـيترب علـوم و يشناسروان مجله .هاچالش و هاچاله :يعلم آثار در استناد •

 .مقاله صفحات :29ـ90 (،مجله ياپيرپيغ ةشمار :9) مجله ةدور

 محتـرم پژوهشـگران و سندگانينو انتقاد و شنهاديپ هرگونه از يفرهنگ استيس و نيد دوفصلنامه

 .کنديم استقبال



 

 

 

 

 

 

پايـه در بوم فرهنگي؛ چارچوبي براي فرهنگ و الگـوي حکمرانـي فرهنگزيست

 جمهوري اسلامي ايران

  7/ كمیل قیدرلو / مريم جانقربان 

 هاي فعالان اين عرصهتوصيفات و تبيين هاي جمعي قرآني؛فراز و فرود فعاليت

 94/  امیر نوده فراهاني/  ماعیل نوده فراهانياس/  علي انتظاري

الاسـلام )در انديشـف حجت هاي نظـري جبهـف فرهنگـي انقـلاب اسـلاميبنيان

 والمسلمين سيدمحمدمهدي ميرباقري(

 49/  احسنيكاظم خواجهمحمد/  علیرضا پیروزمند

 با استفاده از روش فراترکيب ارائف مدل مفهومي فرهنگ دانشگاهي

 114/  محمدرضا بهرنگي /بیژن عبدالهي  /آبادي حسن رضا زين /مصطفي سروش 

نگاري براسـاس تجربـه هاي تبليغي در دفتـر تبليغـات اسـلاميبهسازي سياست

 مبلغان موفق

 191/  تنهااسلامياصغر / كارگر مصطفي 

 ها و مؤسسات خرد(گروه ياق)در س از منظر سازمان پايهيند يفرهنگ يالزامات امدادگر

 189یکوئیان / ن آرزو/  يطاهره زاهد/  زهرا جانقربان/  یميابراه يمكر /پركان  حسین

 يراندر ا يدعصر جد يتمعنو يکالاها يلمثبت: تحل يبه نرخ انرژ يتمعنو فروش

 311/  احمد شاكرنژاد

 مواجهه با مرگ يمطالعف تجرب ي؛آگاهمرگ شناسيسنخ
 317/  شهرزاد كلانتري
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چارچوبي براي فرهنگ و الگوي بوم فرهنگي؛ زيست

 پايه در جمهوري اسلامي ايرانحکمراني فرهنگ

 3مريم جانقربان  1کميل قيدرلو

 چکيده

و همچنون  بوا « حکمرانوي فرهنيوي»گذاري مفهوومي ا  با فاصله« پايهحکمراني فرهنگ»مفهوم 

ريزي اري و برناموهمعناي سناسوگيذ، به«چرخش فرهنيي»حفظ وجه تمايز خود ا  منظر غايت با مفهوم 

است کوه ايو  فرهنوگ معنوار در « فرهنگ مطلوب معنار»بخشي به اصالتبر مبگني براي تحقق اصول

هاي معرفگووي بووا مبوواني و خاسووگيا « فرهنووگ انقوورب اسوورمي»نظووام جمهوووري اسوورمي ايوورا ، 

فرهنوگ  هواي اسورم شونعي اسوت.آمو  بور اسوا   شناخگي(شناخگي و معرفتشناخگي، انسا )هسگي

عنوا  هاي اجگمواعي، فورب بور آ  و بوهمطلوب معنار، اصل و سا ندۀ  يست اجگماعي است و ساير حو  

ي  عامول ترمهمپنوسگي کارکردي براي تحقق آ  هسگند. عدم توجه به اي  رويکرد در عرصۀ حکمراني 

پراکنود ،  هاي مخگلو  حکمرانوي و ااوداما هاي مگضواد در عرصوهمشيها و خطگنري سناستشکل

بوا تعريو  مفهووم فرهنوگ و  کوشوند  ،رو ضدفرهنيي است. مقاله پونشبعضاً  مقطعي، غنرفرهنيي و

عنوا  تعن  ايدۀ حکومت اسورمي در عرور جهاننوت، تبنون  هاي پنش روي حکمراني بهتشريح چالش

بور مبگني کند که ضع  حاکمنت در حل اي  شوبکه ا  مسوا،ل، بوه خورگ اليووي حکمرانوي کارآمود و

گردد. بنابراي  پنشنهاد با طراحي ساخگار حکمراني بور دو مبنواي هاي ذاتي انقرب اسرمي با ميويژگي

پايوه عنوا  اصوول پايوه در حکمرانوي فرهنگبه« تحقق رفا  به اند سعاد »و « مرجعنت عرفي دي »

جواييزيني اليووي  ارا،ه شد  است. اي  اليوي حکمراني با تأکند بر بوا طراحي اليووي سناسوگيذاري و

رفوت نيارانه به عرصۀ فرهنگ، عمرً اليوي مطلوب بوراي برو جاي رويکرد پنوستطراحي فرهنيي به

ا  عرصوۀ نظرصواح  اي، مرواحبه بواا  وضعنت موجود است. اي  مطالعوه ا  مسونر مطالعوۀ کگابخانوه

 شد  است.انجام حو ۀ فرهنگ  يحکمران ۀدر عرص سگهي  ۀو تجرب يتأمر  نظرفرهنگ و 

 کليدي واژگان 

 بوم فرهنيي.حکمراني، فرهنگ، سناسگيذاري فرهنيي، طراحي فرهنيي،  يست

                                                        

  ،jaryan84@gmail.comفرهنگ و ارتباطات دانشگاه امام صادق ۀگروه فرهنگ و دولت دانشکد يعلم تیئه .1

 ، maryam.janghorban@gmail.comدانشگاه باقرالعلوم يفرهنگ ياستگذاریس يدكترا يدانشجو .3

 19/11/1911تاريخ پذيرش:  17/11/1911تاريخ دريافت: 
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  مقدمه .0

 يمعارف اسلام ها،تۀ سنيدارد و بر پا يفرهنگ يران خاستگاهيا ياسلام ينظام جمهور

قانون اساسي جمهوري  ۀبر همین اساس، در مقدم استوار است. يانقلاب اسلام هايو ارزش

هاي فرهنگي، قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران مبین نهاد» آمده استاسلامي ايران 

اصول و ضوابط اسلامي است كه بر اساس  ايران ۀاجتماعي، سیاسي و اقتصادي جامع

اما پرداختن به حوزۀ  يگاهين جایبا وجود چن ؛«باشدانعکاس خواست قلبي امت اسلامي مي

 ،در عرصۀ عمل جيبه دور از مناقشات روشنفکرانۀ را م،هستۀ سخت نظاعنوان به فرهنگ

 ،يسازندگ دورۀ جنگ،ـ پس از انقلاب  هاياز سال ياچ دورهین امر در هيمغفول مانده و ا

 ياستمداران جمهوریس هايتياولوازجمله  ـ دیر و امیشرفت و عدالت و تدبیپ اصلاحات،

 هايدولت هاياز گفتماني هريک كزتوان از دال مرمين امر را يا نبوده است. ياسلام

ر.ک: ) اندوضع شده ياسیو س ياقتصاد يمیمستقر استنباط كرد كه صرفاً ناظر بر مفاه

انقلاب در معظم بنا بر ملاحظات خاص رهبر  ،میانن يدر ا .(1141 ،و نوذري هايدیجمش

 يماممقدم بر ت يان نکته كه فرهنگ حوزهيشان نسبت به ايت ایعرصۀ فرهنگ و حساس

عرصۀ  سیاستگذاري ،ردیگميل مفهوم فرهنگ قرار ياست و اقتصاد ذیست و سهاحوزه

ن شورا با عنوان يض شده است تا ايتفو يانقلاب فرهنگ يعال يفرهنگ به شورا

  ت كشور بپردازد.يريدر مد يکرد فرهنگيبه تحقق رو در عرصۀ فرهنگ، ياستگذاریس

 يقـیحق يروح و معنـا يگـفرهن يهـاملت است. ارزش کي تيفرهنگ هو

 ليـو ذ هیمترتب بر فرهنگ اسـت. فرهنـگ حاشـ زیملت است. همه چ کي

و  هیحاشـ اسـتیاقتصـاد و س سـت،ین استیس لِيو ذ هیحاش ست،یاقتصاد ن

ر اعضاي شـوراي بیانات در ديدا)مقام معظم رهبري،  بر فرهنگ هستند ليذ

 .(14/14/1143 عالي انقلاب فرهنگي

يافته از بیانات و منويات رهبري در اين مسیر محقق رسد صورتي تقلیلاما به نظر مي

نامۀ پیوست )نظام قابل مشاهده است« نگاري فرهنگيپیوست»شده كه در قالب مفهوم 

، شوراي 31/11/1143مورخ  713هاي مهم و كلان كشور، مصوب جلسۀ فرهنگي طرح

با تکیه بر مباني  كوشیده استنگاري اگرچه در سطح نظر، . پیوستعالي انقلاب فرهنگي(

ها و احکام اسلامي تدوين انداز نقشۀ مهندسي فرهنگي را بر مباني، ارزشاسلامي، چشم

https://farsi.khamenei.ir/speech-content?id=24721
https://farsi.khamenei.ir/speech-content?id=24721
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عرصۀ « پیوستي ديدن»آيد منجر به كه از نام آن برمي گونههمان كند، اما در عمل،

اي مضاف با ساير مفاهیم مانند فرهنگ ر بهترين حالت، در قالب رابطهفرهنگ و د

معناي تر، فرهنگ بهگرايانهشهروندي، ديني يا عمومي تعريف شده و يا در نگاهي تقلیل

تعبیر شده است. « امور فرهنگي»تر، تر و البته رايجهنر فاخر و حتي در سطحي نازل

هاي فني، پیوست فرهنگي را تبديل به بخشي از پروژهاي عملاً گرايانهچنین رويکرد تقلیل

جاي مراحل عمراني، خدماتي، فناورانه و... كرده كه حتي برخلاف دستورالعمل خود، به

دهي نسبت به پس از پايان پروژه و صرفاٌ براي گزارش و حین اجرا ،پیش از اجرا )طراحي(

و عملاٌ به صورتي نمايشي و  هاي فرهنگي و اجتماعي طراحيهاي پروژه در بخشپیامد

 شود. تزئیني تدوين مي

 ۀسالپنج ۀ( قانون برنام81) ۀ( بند )الف( ماد3جزء ) يياجرا ۀنامنيیآ( 7) ۀبر اساس ماد

 انيبه كارفرما» ،رانيا ياسلام يجمهور يو فرهنگ ياجتماع ،ياقتصاد ۀششم توسع

كه تا چهار درصد  دشوداده مي اجازه نامهنيیآ نيهاي مشمول ابرنامه ي( دولتانی)حام

 ينامه با سازمان برنامه و بودجه كشور براموافقت ۀ( اعتبارات هر برنامه را پس از مبادل9۴)

شهرستان  و شبخ ۀآن برنامه در محدود يشده در مطالعات اجتماعشنهادیهاي پانجام طرح

اين ماده خود نشانگر  «.ندينما نهيدستگاه مسئول هر موضوع، هز قيمحل اجرا، صرفاً از طر

نگاه پیوستي به فرهنگ، جامعه و بررسي آثار فرهنگي و اجتماعي و همچنین مقدم بودن 

ها بر امر فرهنگي و اجتماعي است. به هاي اين حوزهمسائل فني، عمراني و خدماتي و طرح

عي در متن قانون، خود نشانگر اختیاري بودن و فر« شوداجازه داده مي»ديگر، لفظ بیان 

در شرايطي هم كه مجريان تمايل به اگر ها نسبت به پروژه اصلي است. بودن اين پروژه

عنوان بخشي از پروژه ها تنها بهنگاري داشته باشند، اين پیوستهاي پیوستانجام پروژه

ها شوند و در بهترين حالت، منجر به تغییراتي در جزئیات طرحاصلي در نظر گرفته مي

شود و ارزيابي درنهايت طرح در همان قالب طراحي فني خود اجرا ميخواهند شد. اما 

اجراي مسائل فني آن است و تنها بناست برخي آثار سوء فرهنگي و بر مبتني تحقق پروژه

ها، حل مسئله پروژه يعمومطور بهاجتماعي آن نیز كاهش يابد. بايد توجه داشت كه 

بوم فرهنگي و ايجاد يک زيستبراي ها حمشکلي فني، عمراني يا خدماتي است و اين طر

هاي انقلاب اسلامي اجتماعي متناسب با اقتضائات زيست مؤمنانه در چارچوب افق و ارزش

صورت موردي و بخشي زا بههاي درونشوند. البته در اين مسیر، برخي ارزشتعريف نمي
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بینانه در كنار ت خوشصورعنوان امري در حاشیه يا بهگیرند اما صرفاً بهمدنظر قرار مي

 ساير امور خواهند بود. 

ان اجتماعي نیز مورد نظرصاحب توسطبعضاً  مطرح است كه تيدرخصوص اتاف، اشکالا

آشکار بودن تأثیرات فرهنگي و اجتماعي و عدم نیاز به »ترديد است؛ مواردي همچون 

سنجش  پیچیدگي تأثیرات اجتماعي و فرهنگي و عدم امکان»، «هاي پیشینيپژوهش

اي بر اثر اجراي مطالعات هاي مالي و زماني مداخلات توسعهافزايش هزينه»، «تأثیرات آنها

پوشي از تبع آن، امکان چشم كوچک دانستن اثرات ارزيابي تأثیرات اجتماعي و به»، «اتاف

 (. 319ـ311 :1143 )فاضلي،« هاهاي ضدمدرنیزاسیون اين طرحگرايش»و « آن

حکايت از اين دارد كه اولاً اين اشکالات، در ذهن برخي مديران اما واقعیت میدان 

اجرايي نسبت به اتاف مطرح است و تا زماني كه اين ذهنیت غالب است و فرايند اتاف 

اي، مديران اجرايي را ملزم به اجراي صحیح آن نکند، عملاً اتاف از صورت فرادستانهبه

پايین بودن »د از اين نکته هم غافل شد كه اثرگذاري لازم برخوردار نیست. همچنین نباي

عدم تعین امر فرهنگي و »، «هاي عملیاتيهاي اتاف نسبت به پروژهسرعت اجراي پروژه

فقدان ذهنیت مشترک درخصوص جامعه و فرهنگ میان متخصصان علوم »و « اجتماعي

تناسب با ها در زمان مناسب و م، سه مانع مهم براي پیشرفت اين پروژه«اجتماعي و فني

نامه پیوست نظام» ۀمصوبتوجه به ا بگونه است كه رود. اينشمار ميپیشرفت پروژۀ اصلي به

شوراي عالي انقلاب  31/1/1143مورخ  713 ۀجلس ،كلان كشور هاي مهم وفرهنگي طرح

 .هاي توسعه الزامي استهاي فرهنگي براي طرحانجام پیوست ،«فرهنگي

ها و نگاري و نه در ساير پروژهب فرهنگي نه در بحث پیوستشوراي عالي انقلا اولاًاما 

گري و هاي خود، به دلايل نظري، ساختاري و تقنیني از امکان ايفاي نقش تنظیمكارويژه

بیني عدم پیش»چون همهاي ملي برخوردار نیست. مواردي مداخلۀ فرادستانه در پروژه

ون اساسي و همچنین در نظام اداري جايگاه قانوني شوراي عالي انقلاب فرهنگي در قان

 1111بندي نظام اداري كشور در قانون محاسبۀ عمومي مصوب كشور )براساس صورت

هاي انقلابي به دلیل عدم عدم امکان تعريف آن شورا ذيل نهاد»مجلس شوراي اسلامي(، 

هاي انقلاب نیازبر اساس  تصويب از سوي مراجع قانونگذاري و تأسیس شورا صرفاً

پذيري بر شورا عدم امکان نظارت»و « دستور انشايي حضرت امامبر مبتني لامي واس
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همگي از ضعف جايگاه قانوني شورا حکايت دارد. همچنین « توسط ديوان محاسبات

و درنتیجه ورود  اشصلاحیت قانوني شورا به دلیل فهم نادرست اين نهاد از جايگاه قانوني

تگذاري كلان كشور مورد ترديد است كه مصاديق جاي سیاسبه عرصۀ قانونگذاري به

هاي مختلف نشانگر اين ضعف قانوني است فراوان از اختلافات شورا با دولت در دوره

 (.1189شريف، ر.ک: )

كه از تركیب لفظي آن مشخص است، با  گونههمان نگاري فرهنگيپیوست ثانياً

مدنظر رهبري است، تبديل به كه گونه آن رويکردي پیوستي عملٌا نتوانسته فرهنگ را

كند و ـ هاي اعتباري اجتماعي مانند اقتصاد و سیاست اعم از تمامي حوزهـ مفهومي فراگیر 

هايي هاي گوناگون حیات اجتماعي كه همپوشانيمديريت كشور را از نگاه تفکیکي به عرصه

  د.، به نگاهي فراگیر نسبت به مفهوم فرهنگ رهنمون سازدارندبا يکديگر نیز 

امنیتي صرف،  ـ در خلاء چنین رويکردي، مسائل حکمراني از دريچۀ اقتصادي يا سیاسي

هاي مأموريتي عنوان پیوستي تزئیني براي ساير حوزهگیرند و به فرهنگ بهمدنظر قرار مي

گیري و شود. چنین نگاهي عملاً منجر به سردرگمي حاكمیت در تصمیمنگريسته مي

 وها و عملي سیاستگذاران و كارگزاران درخصوص سیاستسازي، تشتت نظري تصمیم

هاي نئولیبرالیستي، اي از رويکردنهايت ايجاد تركیبي ناهمگون و ملغمهدرو  اقدامات

. در اين شرايط تمامي ستا شدهگرايانه و... براي فهم نظام مسائل كشور اسلام ،سوسیالیستي

كار گرفته و بدون هرگونه انسجام نظري بهريخته هاي نظري يادشده به صورتي درهمرويکرد

اي و عملًا فاقد منافع گروهي و قبیلهبر اساس  صورت بخشي،د و در پي آن اقدامات بهنشومي

 گیرند. جهتي مشخص صورت مي

مفهـوم درخصـوص  نظـربه عرصۀ فرهنگ به تشـتت آرا و عـدم اتفـاق يوستین نگاه پيا

در  ينظـر يآشـفتگ گردد.يكشور بازم يت عموميريدر عرصۀ مد يکرد فرهنگيفرهنگ و رو

ط یمحـعنوان بـهاسـت ـ ي اسـیت سیـو حاكم يرانـينۀ جامعۀ ایزمدر پس ه ـ كهحوز نيا

 ياشـهير ياخـود بـه مسـئله ط دور،یمحـعنوان بـه الملـلنیط بـین محـیک و همچنينزد

 بیـانا بـه يـ« يکرد منسجم در حـوزۀ حکمرانـيفقدان رو»توان از آن به ميگردد كه يبازم

  .ر كردیتعب« هيپافرهنگي فقدان حکمران» تر،قیدق
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 در دستور کار قرار گرفتن فرهنگ يبرا يموانع شناخت .2شکل 

ايـن آشـفتگي  ،ين سند مليترمهمعنوان مهندسي فرهنگي به ۀانتظار اين بود كه نقش

انداز فرهنگي كشور را در سطح ه چشمدر شناخت امر فرهنگ را مرتفع و مسیر دستیابي ب

اي و جهاني تسهیل كنـد. در تشـريح مبـاني و چگـونگي ترسـیم ايـن سـند، ملي، منطقه

به صورتي كاملاً ساختاري و دسـتگاهي تعريـف شـده اسـت: « انداز فرهنگي كشورچشم»

جهـت و هاي فرهنگـي كشـور را همزيرمجموعـه ۀمهندسي فرهنگي بنا بوده تا همـ ۀنقش

هاي يـک انسان ۀاين مفروض، همبر اساس  م كند و يک كل واحد را تشکیل دهد ومنسج

كاركردي حاكم بـر ايـن  ـ كنند. در نگاه ساختيجامعه به سمت هدف واحدي حركت مي

سـاز بالفعـل شـدن هـا، زمینههـا در گـرو آن اسـت كـه نظامسند، رشـد و تعـالي انسـان

خوبي تـأمین شـود )نـاظمي مادي و معنوي آنان بههاي نیاز و هاي بالقوه آنها شدهتوانايي

جهتي ديگر، در رويکرد غالب بر سند مهندسي فرهنگي، همبیان (. به 11 :1141 اردكاني،
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فرع بر »گونه جامعه ساختاري، مقدم بر حركت جامعه به سمت هدفي واحد، تعريف و اين

 فرض شده است.« ساختار

ين تـرمهماز ساختار به سمت افراد جامعـه، عزيمت سند  ۀبه عبارت ديگر، تعريف نقط

كشـور در مطالعـات پشـتیبان  ۀنحوي كه عناصر سازندآيد؛ بهشمار مينقصان اين سند به

ــند،  ــن س ــازمان»اي ــرض مي« س ــه ف ــراد جامع ــه اف ــوند: و ن ــازمان»ش ــدس هاي ها واح

هـاي ارگان ،هاها اعـم از دسـتگاهيک كشورند. آحاد افراد جامعه در سازمان ۀدهندتشکیل

يابنـد و هاي اجتماعي عضويت ميها و تشکلنهاد ،هاي غیردولتيها و شركتبنگاه ،دولتي

(. عملاً چنین نگاهي منجـر بـه در نظـر نگـرفتن 19 :)همان« كننددر كنار هم تلاش مي

عنوان عنصـر مولـد و اصـلي در خلـق و حفـظ پويـايي فرهنـگ و جامعـه، نقش جامعه به

ت فرهنگـي و اجتمـاعي تصـمیمات، در نظـر نگـرفتن كـنش متقابـل توجهي به تأثیرابي

فرهنگي و اجتماعي میان جامعه و حاكمیت و ناديـده انگاشـتن نقـش مـردم در طراحـي 

 ها و اقدامات شده است. سیاست

اي، مطالعۀ اسـنادي، انجـام با روش گردآوري اطلاعات كتابخانه كوشیمميدر اين مجال 

حـوزۀ  يحکمران ۀدر عرص ستهيز ۀو تجرب يتأملات نظرديران و ان و منظرصاحب مصاحبه با

از بعـد تحلیلـي از موانـع يادشـده و  ۀارائ ابتدابه حل مسئله يادشده پرداخته شود.  ،فرهنگ

پس راهکـار پـیش سـو شده تشريح  ،، ضرورت ايجاد انسجام نظري نسبت به امر فرهنگآن

چـارچوبي »عنوان پايه بهکمراني فرهنگروي نظام جمهوري اسلامي ايران در قالب الگوي ح

  تبیین شود.« براي تحقق فرهنگ معیار انقلاب اسلامي

 نخبگان و عامۀ مردم ،ياسيکارگزاران س ميان يمشترک لفظ فرهنگ؛. 2

بـر  بندي چهارگانه گنجاند كه سه مورد اولتوان در يک گروهتعاريف رايج فرهنگ را مي

رشـد  يرونـد كلـمعناي بـه ،مطرح است؛ نخست 1مزیاويلشده توسط بندي ارائهدستهاساس 

 يفکـر تیهاي فعالوهیها و شكارمعناي به ،ي روشنفکرانه، دومشناختييبايز و يمعنو ،يفکر

)تعريـف  لمیتئاتر و ف ،يسازو مجسمه ينقاشات، یادبي قیفرهنگ موسي مانند ويژه هنرو به

خاصي از  ۀنحو ،و سوم ،ردي تعريف اول(متداول وزارت فرهنگ و هنر در جهان و شکل كارب
                                                        

1. R. Williams. 
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 امز،یـكننـد )ويلها كـه از آن اسـتفاده ميزندگي كه مردم يک گروه يا دوره يـا كـل انسـان

معناي غايت مطلوب يک گـروه توان فرهنگ بهرا ميويلیامز  (. تعريف اول مدنظر41: 1481

چهـارمي را تحـت عنـوان  توان گـروهگانه نیز ميبر اين سهافزون انساني يا ملت فرض كرد. 

 تعريف كرد. « مثابۀ آموزش و تربیتفرهنگ به»

بـر  تعريف كرد. فرهنگ اشتوان فرهنگ را به عناصر سازندهم ديگر، ميیقستبراساس 

مثابۀ شخصیت و شاكلۀ يک جامعه، متشکل از هويت دروني و بیروني صورت آن، بهاساس 

عقیـده و »هفت لايـۀ فرهنگـي نگريسـت؛ توان در قالب مدل است. عناصر فرهنگي را مي

نـد، و هويــت بیرونــي كــه متشــکل از اكــه هــر دو ســازندۀ هويــت دروني« ارزش»، «بـاور

و « محصـولات» ـ عناصـر سـبک زنـدگيعنوان به ـ« دانش»، «كنش و رفتار»، «هنجار»

 است. ـ عناصر تمدنيعنوان به ـ« نماد، قهرمان، الگو و اسطوره»

هاي بنیادين و ذهني بـه معناي حركت از لايهيین به سمت بالا بههاي پاحركت از لايه

تر است. در مدل فرهنگ، سـبک زنـدگي و تمـدن صـورت هاي تعاملي و عینيسمت لايه

 هويت دروني افراد جامعه است.  ۀبیروني، عیني و واگوي

ز گردد كـه اوار، به تعداد جمعیت افرادي بازميعلت تبیین فرهنگ در قالب مدل هرم

ديگر، تعداد افراد معتقد بـه بیان قاعده به رأس حضور دارند. به هاي در هريک از اين لايه

يک نظام عقیدتي )لايۀ باور( بیشتر از تعداد افرادي است كه در همـان نظـام، پايبنـد بـه 

هاي برخاسته از آن هستند و به همین ترتیب، تعداد افرادي كه خـود را پايبنـد بـه ارزش

هاي آن دانند، به مراتب بیشتر از افرادي است كه به هنجارنظام عقیدتي مي هاي آنارزش

ها تـا و اين كاهش جمعیت ساكنان فلات فرهنگي در هريک از ايـن لايـه ندجامعه پايبند

 رأس مدل ادامه دارد. 
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فرهنگ ف. هرم هفت لاي9شکل 

كـه خـود دربرگیرنـدۀ تمـامي  يابـدتحقـق ميفرهنگ در كالبـد جامعـه  ۀهفت لاي

، سیاسـت «قواعد نـاظر بـر تـأمین معـاش»معناي هاي اجتماعي اعم از اقتصاد بهحوزه

« هاي مختلـف پـیش روي افـراد يـک جامعـهداوري و انتخاب میـان گزينـه»معناي به

اخلاقیـات، آداب »معناي گري و تمشیت امور( و فرهنگ در معناي خاص آن، بهتنظیم)

 است.« ها و نمود آنهاو ارزش

 دارنـدۀ هـر سـه ،از اين منظر هر پديـدۀ اجتمـاعي در ظـرف جامعـه، در هفـت لايـه

سويۀ اقتصادي، سیاسي و فرهنگي در معناي خاص آن است و در تعامل ايـن سـه عنصـر 

هـر « فرهنـگ مطلـوب»و « فرهنـگ موجـود»شود و كلیت آنها نیز متشکل از تعريف مي

 جامعه است. 
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 هاي اجتماعيمعناي عام و نسبت آن با حوزهفرهنگ به .3شکل 

چون والرشـتاين در تبیـین همپردازاني مند به جوامع توسط نظريهنوعي از اين نگاه نظام

شـبکه يـا الگـويي از تعـاملات  ،شود كه معتقد اسـت جوامـعهاي جهاني نیز مطرح مينظام

هاي مختلـف ها و گونـههاي اجتماعي خودبنیادند و از گروهديگر، اين شبکهبیان هستند. به 

يکـديگر بـه آنهـا را  ،فرهنگـيو هاي سیاسـي، اقتصـادي اند كه پیونـدارتباطي تشکیل شده

اي از (. به عبارت ديگر، والرشتاين جوامـع را مجموعـه191 :1141 اند )سیدمن،متصل كرده

 آن است.  ۀدهنداقتصاد و سیاست شکلداند كه سه پیوند فرهنگ، هاي ارتباطي ميشبکه

آن اسـت كـه  رد،یـگمـيكه مورد غفلت قـرار  ياهمواره نکته رامون فرهنگ،یدر بحث پ

معـادل فرهنـگ عینـي در ) فرهنگ موجـودهمواره در دو ساحت  يفرهنگ و مسئلۀ فرهنگ

ران لگـیمـورد نظـر تحل( ها و معادل فرهنگ ذهنيآلناظر بر ايده) و فرهنگ مطلوب (جامعه

در  صورت محقـق فرهنـگ در جامعـه اسـت. مقصود از فرهنگ موجود،در اين مقاله،  است.

   فرهنگ مطلوب در دو معنا قابل فهم است: مقابل،

مطلـوب نـزد كنشـگران  يو فرهنگ ياسیس ،ياقتصاد هايآلدهيو ا هاارزش يمعنابه. 1

  ؛عرف جامعهعنوان ي بهاجتماع



 پايه در ج.ا.ابوم فرهنگي؛ چارچوبي براي فرهنگ و الگوي حکمراني فرهنگزيست

 

21 

 .اریمع يو فرهنگ ياسیس ،ياقتصاد هايلآدهيو ا هاارزش يمعنابه. 3

فرهنـگ معیـار و از عنوان بـه گرايي اسـلامياز منظر انقلاب اسلامي، خدامحوري و امت

بـر غرايـز انسـاني، فرهنـگ معیـار داري، فردگرايي و آزادي فردي مبتنـيمنظر نظام سرمايه

 شود.محسوب مي

بـا تعريـف اول « رهنگ مطلـوبف»از فرهنگ و ويلیامز  با تعريف سوم« فرهنگ موجود»

 بندي، عمـلاً كـاربرد فرهنـگ در اذهـانايـن صـورتبر اسـاس  وي از فرهنگ منطبق است.

و « يفرهنگ مطلوب عرف» ،«فرهنگ موجود» يعنين سه برداشت ياز ا يکيناظر بر  يعموم

معنادار و استفاده از لفظ فرهنـگ  ،هاد تفاوترسمياست و به نظر « اریفرهنگ مطلوب مع»

  است. يک مشترک لفظيصرفاً در مقام  از موارد، ياریدر بس

بـه شـکل  ياجتماع هاياز فرهنگ با حوزه يسه برداشت اصل میاننسبت  ،يدر گام بعد

   ف شده است:يل تعريذ

 ياجتماع فگانسه هايفرهنگ موجود و حوزه مياننسبت  .2جدول 

 تعريف مفهوم رديف

 جود سیاستفرهنگ مو
فرهنگ موجود حاكم بر فعالان و بازيگران 

 عرصۀ سیاست

 فرهنگ موجود سیاسي
هاي فرهنگ موجود حاكم بر فعالیت

 سیاسي و انتظارات سیاسي مردم

 فرهنگ موجود اقتصاد
فرهنگ موجود حاكم بر فعالان و بازيگران 

 عرصۀ اقتصاد

 فرهنگ موجود اقتصادي
هاي الیتفرهنگ موجود حاكم بر فع

 و انتظارات اقتصادي مردماقتصادي 

 فرهنگ موجود

 )در معناي عام( 

 فرهنگ )در معناي خاص(

فرهنگ موجود حاكم بر اصحاب فرهنگ و 

 فعالان حوزۀ فرهنگ

فرهنگ موجود فرهنگي 

 )در معناي خاص(

فرهنگ موجود حاكم بر اخلاقیات، آداب، 

 ها و تعاملات روزمرۀ مردمارزش
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 ياجتماع فگانسه هايو حوزه يفرهنگ مطلوب عرف مياننسبت  .9جدول 

 تعريف مفهوم رديف

1 
فرهنگ مطلوب عرفي 

 سیاست
هاي سیاسي عرف فعالان و آلها و ايدهارزش

 بازيگران عرصۀ سیاست

3 
فرهنگ مطلوب عرفي 

 سیاسي
 مردم عرفسیاسي هاي آلها و ايدهارزش

1 
طلوب عرفي فرهنگ م

 اقتصاد
هاي اقتصادي عرف فعالان و آلها و ايدهارزش

 بازيگران عرصۀ اقتصاد

9 
فرهنگ مطلوب عرفي 

 اقتصادي
 مردم عرفي اقتصادهاي آلها و ايدهارزش

9 
فرهنگ مطلوب عرفي 
 فرهنگ )در معناي خاص(

هاي فرهنگي عرف فعالان و آلها و ايدهارزش
 بازيگران عرصۀ فرهنگ

1 
رهنگ مطلوب عرفي ف

 فرهنگي )در معناي خاص(
)ناظر بر  مردم عرف گيفرهنهاي آلها و ايدهارزش

 ها و تعاملات روزمرۀ ايشان(اخلاقیات، آداب، ارزش

 ياجتماع فگانسه هايو حوزه «اريمعفرهنگ مطلوب » مياننسبت  .3جدول 

 تعريف مفهوم رديف

1 
عیار فرهنگ مطلوب م
 سیاست

هاي معیار برخاسته از هرگونه آلها و ايدهارزش
مکتب فکري و فلسفي ناظر بر عملکرد فعالان و 

 سیاستعرصۀ  بازيگران

3 
فرهنگ مطلوب معیار 

 سیاسي

هاي معیار برخاسته از هرگونه آلها و ايدهارزش
ها و انتظارات فعالیت مکتب فکري و فلسفي ناظر بر

 سیاسي مردم

1 
نگ مطلوب معیار فره

 اقتصاد

هاي معیار برخاسته از هرگونه آلها و ايدهارزش
مکتب فکري و فلسفي ناظر بر عملکرد فعالان و 

 بازيگران عرصۀ اقتصاد

9 
فرهنگ مطلوب معیار 

 اقتصادي

هاي معیار برخاسته از هرگونه آلها و ايدهارزش
ها و انتظارات فعالیت مکتب فکري و فلسفي ناظر بر

 صادي مردماقت

9 
فرهنگ مطلوب معیار 
 فرهنگ )در معناي خاص(

هاي معیار برخاسته از هرگونه آلها و ايدهارزش
مکتب فکري و فلسفي ناظر بر عملکرد فعالان و 

 بازيگران عرصۀ فرهنگ

1 
فرهنگ مطلوب معیار 

 فرهنگي )در معناي خاص(

هاي معیار برخاسته از هرگونه آلها و ايدهارزش
ري و فلسفي ناظر بر اخلاقیات، آداب، مکتب فک

 ها و تعاملات روزمرۀ مردمارزش
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مهندسي فرهنگي نیز فرهنگ را بـر سـه قسـم فرهنـگ آرمـاني، موجـود و هـدف  ۀنقش

 ۀآرمـاني انسـان را در مدينـزيست محیط كند. فرهنگ آرماني، فرهنگي است كهتقسیم مي

انساني امروز جامعـه و زيست محیط فاضله خواهد ساخت. فرهنگ موجود، فرهنگي است كه

زماني مشخص در مسیر انتقـال  ۀسازد و فرهنگ هدف، فرهنگي است كه در بازانسان را مي

(. 44ــ48 :1141 توان بدان دست يافـت )نـاظمي اردكـاني،از فرهنگ موجود به آرماني مي

 رهنگـي آنمهندسـي ف ۀشده در اين مقاله با رويکرد حاكم بر سـند نقشـتفاوت تعريف ارائه

كه فرهنگ مطلوب شـامل فرهنـگ مطلـوب عرفـي و فرهنـگ مطلـوب معیـار اسـت. است 

گیــري از كتــاب و ســنت توســط بــا بهره»كــه فرهنــگ آرمــاني در ايــن ســند تنهــا درحالي

(. 48 :)همـان« شودشود و به جامعه معرفي ميشناسان شناخته ميشناسان و اسلامفرهنگ

کرد اين مقاله در به رسمیت شناختن فرهنگ مطلوب عرفـي تر، وجه تمايز رويدقیقبیان به 

 جامعه است. 

 ت يران در عصر جهانيا ياسلام يجمهور يحکمران هايچالش. 3

در حـال گسـترش  يجهان ک پروژه،يند و چه در قالب يک فرايجهان امروز چه در قالب 

ـ کپارچـه ي فرهنـگدربرابـر  كه بـا وجـود تکثـر و مقاومـت يجهان واحد است. يامتدادبا 

از  يبه سمت شـکل ت،ينهادر ـدشوميگفته  يمطالعات فرهنگ هاينحله يدر برخكه چنانآن

 ،نمونـهعنوان بـه (.111 :1141 نسـون،یتامل)در حركت است  يسازهمسان شدن و همسان

بــه  يش نظــام جهــانيق گــراياز مصــاد يکــي 3111ا همــان ســند يــدار يــســند توســعۀ پا

حاكم بـر سـازمان ملـل متحـد اسـت  هايقدرتمدنظر  اتيل منويذ هاكشور يسازکپارچهي

  (.1149 مجلس، هايمركز پژوهشر.ک: )

 ايـشـدن باشـد يند تحـت عنـوان جهـانيک فراينکه محصول يت با فرض ایمفهوم جهان

در هـر دو ( 1183زند، شـجاعي: .ک)ر فرض شـود، يسازيعنوان جهانبا ک پروژه عنوان يبه

با نام  يكنفرانس 3119سازمان ملل در سال كه چنان هوم توسعه است.وند با مفیدر پ حالت،

 هاييگـذارهيسـرما ،يت و روند اقتصـادیچون جمعهم يمیل مفاهيشدن ذيتوسعه و جهان

 (؛1،3119برگـزار كـرد )سـازمان ملـل متحـد ...و يفراملـ هايشـركت ،يو امور مال يخارج
                                                        

1 . United Nation. 
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اجراي برنامـه بـراي بهبـود معـاش و رفـاه در غرب پیشامد و حاصل  توسعه ماجرايي بود كه

معناي بسط صـورت تمـدن غـرب در سراسـر جهـان تلقـي اي توسعه بهمردم است. از زاويه

اي كـه اولاً اقتصـادي تعريـف شـد )تـودارو و (. توسعه114: 1184شود )داوري اردكاني، مي

دا یـپ ياسیسرنگ  يو دموكراس يچون آزادهم يمیبا مفاه پس از آن، و(1،3111،3اسمیت

ل و یـدن آن در عرصـۀ تحليـد يبعـد( امـا بـه مـرور نـواقص تـک13 :1188 ه،يریكرد )بش

 يدگیـتنبـه درهـم هاملت و دولت به مرور، يدمیلا هشتاداز دهۀ  آشکار شد. سیاستگذاري

بـا  يات جهانین امر در ادبيا اند.آگاه شده خود ياست در عرصۀ اجتماعیفرهنگ و س اقتصاد،

ي ت فرهنگـید كه اشاره بـه نبـود بافـت و حساسـشوميشناخته « يش فرهنگچرخ»عنوان 

به مرور فرهنگ بـه مفهـوم  ق،ين طريدارد و از ا يدر حوزۀ حکمران يجد يامسئلهعنوان به

  (.19 :1143 انگ،يل شده است )يدر توسعه تبد يو مركز ياصل

 میـلچـون هم يل طرح مسائلیبه دل ،هان ساليا يفرهنگ ط يمستقل از جهش مفهوم

 هار كشـوريو تـلاش سـا هار كشوريدر سا يافزارقدرت گرفتن نرم يکا برايالات متحده آمريا

بـه « قـدرت نـرم»مفهـوم  الات متحـده،يبا ا نسبتدر ويژه به قدرت در جهان و ۀموازن يبرا

كسـب  يگـران بـرايبر د ياثرگذار معنايبه قدرت نرم جهان وارد شده است. ياسیات سیادب

 يعنـيمنـابع آن  يع اسـت كـه تمـامیـاجبار و تطمجاي به تیق جذابيج مطلوب از طرينتا

گنجد كـه از مي يفي( در تعر91 :1187 ،ي)نا ياست خارجیو س ياسیس هايارزش فرهنگ،

فرهنگ جامعـۀ  هايتيمزبر مبتني توان گفت قدرت نرم،ميث ین حيفرهنگ ارائه شد و از ا

زا در مقابـل گاه فرهنگ درونيجا کرد،ين رويه بر ایبا تک ارد.گذميبر فرهنگ مقصد اثر  أمبد

 هايكشـورويژه ها بـهن مسـائل كشـوريتـرمهماز  يکـيل به يتبد شدۀ غرب،يفرهنگ جهان

راجـع  يخود در كنفرانس يونسکو در سخنرانير كل يمد شده است. يرغربیتوسعه و غدرحال

د كـرده یـن موضوع تأكیب بر همیۀ كارائن و منطقیلات يکايدر آمر يفرهنگ هاياستیبه س

  (.13ـ11 :1181 ونسکو،ياست )

برخـورد ملـل  هايسالهمۀ در  يار غربیزا و فرهنگ معفرهنگ درون میاناگرچه تقابل 

( و البتـه در 341: 1181 د،یمطـرح بـوده )سـع يک مسئلۀ نخبگـانعنوان يبه با غرب يشرق

انـد امـا در داشته يریگه آن موضعیا عليله  هان كشوريحکمرانان ا مختلف، يزمان هايدوره

                                                        

1 . Todaro & Smit.  
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بـه شـکل  يتـر بـا فرهنـگ غربـگسترده ۀل مواجهیبه دل ن دو فرهنگ،يعصر حاضر تقابل ا

 يناشـ ياز آثار فرهنگ هاكشور يط اجتماعين تأثر شرایهمچن افته است.يش يافزا ياندهيفزا

ن يـونـد ایمکان شدن و پيو ب زمانيب ،هايدر كنار بسط فناور يمجاز يبه فضا ياز دسترس

 نامـد )كاسـتلز،مـي« ياتوده يخودارتباط»آنچه كاستلز آن را  ـ ست روزمرۀ مردميامور با ز

ل كـرده يتبد هااز كشور ياریدر بس يحکمران هايتياز اولو يکين امر را به يا ـ (19 :1141

 توسـط يدشـوار هبـ معمـولاً كـه افقـي هاياست بر شبکه يمبتن»ده ين پدياگرچه ا است.

ل توسـعۀ یـد كـه بـه دلرسـمياما به نظر  )همان( «است كنترل قابل هاشركت و هاحکومت

نوعي مالکیت و مديريت اين فضـا را در داري بهنامتوازن تکنولوژيک، اين امر كه نظام سرمايه

ت اي از قدرگیري صورت تازهساز است. از اين حیث شاهد شکلاختیار دارد، همچنان مسئله

هاي غربي در میان ملل شرقي هستیم و همچنان ضـريب نفـوذ فرهنگـي نظـام يافتن كشور

 نفوذ تکنولوژي، در حال افزايش است. بر مبتني داري در جوامع مختلفسرمايه

 ريزي تجدد بوده است. با وجود ايـن،برنامه ه،لحاظ تاريخي بايد گفت كه درواقع توسعبه

هـاي گروه ۀجـا سـرايت نکـرد و در همـه اين اراده به همهتاريخي نشانگر آن است ك ۀتجرب

مردمي محقق نشد، بلکه حتي در غرب نیز مورد ترديد اسـت. كسـاني كـه طـرح توسـعه را 

آورنـد كـه مـردم منـاطق شـوند امـا بـه زبـان مياند، اگرچه متذكر ايـن امـر نميدرانداخته

ي اجـراي ايـن برنامـه نیسـتند. كینـز لازم برا ۀنیافته قادر به طرح توسعه و واجد ارادتوسعه

گونـه اسـت، وبال و مايه دردسرند و اگر اين ـ نیافتههاي توسعهكشورـ معتقد است كه اينها 

هاي اداري، علمي و تأسیس سازمانو ريزي كه با برنامهاست  توان كرد اينتنها كاري كه مي

 (.391: 1184 نظر را محقق كنند )داوري اردكاني،مدفرهنگي لازم، تغییرات 

میرزا، عبـاس ۀطلبانهـاي اصـلاحويژه در ايـران از دوران قاجـار بـا فعالیتاين فرايند بـه

هـاي تجـاري و آموزش عمومي توسط معلمـان فرنگـي، حضـور اروپايیـان در قالـب فعالیت

(، آغاز مهاجرت تحصیلي دانشجويان بـه غـرب تحـت 111 :1174خدمات پزشکي )لمتون، 

هاي تفريحـي ( و همچنین سـفر31ـ19 :1178)ستاري، « ي علم و معرفتهاكاروان»عنوان 

 ( به مرور شکل گرفت.319 :1117پادشاهان )آدمیت، 

رضاخان بـه  ۀهاي حاصل از آن به دلیل علاقدر دوران پهلوي، تغییرات اجتماعي و تقابل

چنـین در ( و هم114 :1184)آبراهامیان،  ـ «مشت آهنین»البته با سیاست  ـمدرنیزاسیون 
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همین مسیر توسط محمدرضا پهلوي در قالب ارتش، بروكراسي و نظام پشتیبان دربـار  ۀادام

هاي جهـاني بـه كشـور پـس از ( شیب تندتري به خود گرفت. سیر ورود ارزش339)همان: 

بـا وجـود تعلـق  ـهاي نخست آن و دوران جنـگ تحمیلـي انقلاب، جز در مقاطعي از سال

به دلیل بقاي ساختار بروكراتیک و سازماني  ـ سنتي و مذهبي جامعهجريان انقلابي به متن 

( و همچنین پیش گرفتن سیاست باز از منظر ارتباطات 111ـ111حاكمیت گذشته )همان: 

ادامـه توجهي قابـل بـا شـیب ـ ويژه در دوران اصـلاحاتبهـ المللي، اقتصادي و فناوري بین

زا و فرهنـگ رفت كـه تقابـل میـان فرهنـگ درون. اين امر تا آنجا پیش (138)همان:  يافت

هاي سـپس در عرصـۀ حکمرانـي و در لايـه و جهاني، در وهلۀ نخسـت در عرصـۀ نخبگـاني

   حاكمیتي و پس از آن به جامعه راه يافت و آغازگر شکاف در عرصۀ حکمراني شد.درون

 يامـهمقد الملـل،نیط بـیاقتضـائات محـبر اساس  شناخت ابعاد مسئله در داخل كشور

چراكـه در وهلـۀ نخسـت  ؛رودشمار ميبه مطلوب ياستگذاریس يورود به الگو يبرا يضرور

 يل شـوند تـا بـه نـوعیـو تحل ييت شناسـایحاكم يش رویپ هايمسئلهاست كلان يضرور

  مسئله شفاف شود. ۀيبر پا يدر عرصۀ حکمران يکرد فرهنگيفقدان رو هايامدیپ

 ياو جامعة دوقله ياسيس ةت دوگانيحاکم ران؛يوز ات امريحاکم هايمسئلهکلان. 3ـ2

بخشي از پژوهشي است با همین عنوان كه  شهايشناسايي اين مسائل به همراه شاخص

نظران عرصۀ فرهنـگ، سیاسـتگذاري فرهنگـي، اسنادي، مصاحبه با صاحب ۀاز طريق مطالع

وسـط ايشـان، بـه شـده تشناسي، مطالعات فرهنگي و... و تحلیل مضمون نکـات طرحجامعه

بر مفهوم فرهنگ دسـت يافتـه اسـت. تنيبايراني م ۀشده از مسائل جامعبندينظامي اولويت

انديشـي هاي اين پژوهش در پژوهشگاه فرهنگ و انديشۀ اسلامي در قالـب نشسـت هميافته

 ارائه شده است. 1148ماه در بهمن

مـورد بحـث و  ۀمسـئل يمران از آغاز انقلاب اسـلايا ياسیت نظام سیت و اسلاميجمهور

حفـظ  حـال،نیدرعـ افتـه اسـت.ين روند ادامه يون و روشنفکران بود و ایانقلاب میانمناقشه 

از گذشته تا به امروز دغدغۀ رهبران انقلاب بـوده  بودن آن، ين اسلامیت نظام در عيجمهور

مارند شـيبرمـ يشـرع يافهیمردم را وظ ياسیمشاركت س ينیكه امام خماي گونهبه است.

داننـد مـي ينظـام اسـلام يآن را عامـل بقـا ي( و مقام معظم رهبر، 1118: 313ينی)خم

  (.1178 ،يمقام معظم رهبرر.ک: )
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 هايدر سـاختار در ظـاهر و در عمـل، يت نظام در ساختار حکـومتیت و اسلاميجمهور

دو  ياسـلام يبا انتخـاب عنـوان جمهـور» گر،يدبیان به  افته است.ينمود  يو انتصاب يانتخاب

ک مـدل يـرش يپـذمعناي بـه مجـدداً يرش واژۀ جمهـوريآنکه پـذ يکي مسئله مطرح بود:

ران نـه از نـوع يـل بودنـد كـه ايـامـام ما ،يدوم آنکه با انتخـاب واژۀ اسـلام بود. يدموكراس

   (.111 :1141 پور،عی)رف« باشد يسم آن زمان و نه از نوع غربیک جهان كمونیدموكرات

 (23ـ99: 2322)مقيمي،  . مفاهيم و متغيرهاي مهم ساختار حکومت ولايي8شکل 

اگرچه اين دو ساختار نبايد در گفتمان معنايي واحد خود تعارض داشته باشند اما 

و جهان ارزشي پس  ـ شدنواسطۀ جهانيشده بهعرف غربيـ هاي ناشي از جهان عرفي تمايز

هاي رسمي و غیررسمي دچار تضاد اين دو ساختار را به مرور با عنوان نهاداز انقلاب اسلامي، 

عنوان موجودي زنده ايراني به ۀ( از سوي ديگر، جامع179ـ171 :1141پور، كرده است )رفیع

هاي سازندگي، اصلاحات، هاي پس از جنگ، ذيل گفتمانو در حال تطور دائمي، طي سال

چون نظام اسلامي، هممتضاد از مفاهیمي بعضاً  تفاوت ومهرورزي و تدبیر و امید، دركي م

ديگر، امروزه فهم اجمالي و ظاهراً همگن از اين مفاهیم كه بیان توسعه و... يافته است. به 

 نظام اسلامي

 نهادهاي مدني و مردمي حکومت جمهوري اسلامي نظام اسلامي ولتد نهاد

 )ولي(

 نهاد ولايت
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هاي آغازين انقلاب وجود داشت، دستخوش تغییراتي بنیادين شده است ويژه در سالبه

 (. 1141، و نوذري ها)جمشیدي

و  يجمع هايل رسانهیاز قب يمتنوع هايریاز مس هان سالياهمۀ ر ز دین يفرهنگ جهان

و  ين روابـط تجـاریمهـاجرت و همچنـ ،يچـون گردشـگرهم يارتبـاط هايریو مس يتعامل

توسـعه درحال هايكشـور يكه نسبت به تمامگونه ـ آن( 11ـ 11 :1141 ت،یصادرات )اسم

 يپـادفرهنگ ب،یـن ترتيبـد ده است.در حال نفوذ به عرصۀ فرهنگ كشور بو ـ رخ داده است

و  هـاارزش نيتـرمهم فرهنـگ در تضـاد بـااز خـرده ياگونـهعنوان بـه كه در وهلۀ نخسـت

ل بـه يامروزه خود تبـد (،184 :1143 ت،يل بوده )آوتویجامعه قابل تحل يفرهنگ هايهنجار

 يشـهرطبقـۀ متوسـط  میـاندر خصوص ي بهرانياز جامعۀ اتوجهي قابل ج بخشيفرهنگ را

 يونـدیو پ يهمبسـتگ گر از وحدت،يد يدر دوران مابعدانقلاب»ان ير كچویبه تعب شده است.

داد مـيکدسـت نشـان يهمگـون و  متحـد، ت،یک واقعيئت ین جامعه را در هيش از ایكه پ

 يد توجه داشت گسترش پادفرهنگ به قسـميبا (.144 :1189 ان،ي)كچو« میستیبرخوردار ن

ا يـع دو يـبـا توز يال بـه جامعـهيع نرمال تبديبا توز ياالت جامعهكه فرهنگ جامعه را از ح

   ساز خواهد شد.مسئله يحکمران يبرا كند، ياچندقله

 ـسال اخیر سيويژه در بهـ اي در ايران اين مقاله بر اين نظر است كه چنین جامعه

ف سروكار دارد هاي مختلبعد از از بین رفتن وحدت ارزشي، انسان با گروه»است.  پديد آمده

هاي خاص حاكم است كه گاه در گروه ديگر ارزش كه در هريک از آنها، يک نوع ارزش

نیست و نابهجار و ناجور، درست عکس آن خواهد بود... اين پديده هم در سطح فردي و هم 

اجتماعي تأثیر خاص دارد... در سطح كل جامعه به تضاد هنجاري و سپس تضاد ارزشي 

 (. 314ـ318: 1143پور، رفیع« )شودتبديل مي

زا اي اين است كه يکي از نتايج ضعف فرهنگ دروناي يا چندقلهدوقله ۀمفروض جامع

اي اســت كــه گروهــي از گیري جامعــهدر بازتولیــد خــود در مواجهــه بــا جهانیــت، شــکل

شدن تعريف كرده و گروهي ديگر نیز صورت افراطي، خود را در مسیر جهانيشهروندان به

توجـه بـه دنبال احیاي حوزۀ تمدني خـود، بيوي مقابل و باز هم با نگاهي افراطي بهدر س

سـطح رده و همسازي هستند. پادفرهنگ در چنین شرايطي، همشدن و جهانيموج جهاني

كند و بسیاري از مسـائل فرهنگـي از ايـن نقطـه زا در مقابل آن قد علم ميفرهنگ درون

شـود كـه در آن اي اطـلاق مياي به جامعهنجا، جامعۀ دوقلهكنند. در ايخود را نمايان مي
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همزمان بخش بزرگي از افراد جامعـه، خـود را متعلـق بـه يـک نظـام ارزشـي، عقیـدتي، 

خود را در مقابل فرهنگ معیار، متعلق به نظام  نیزتوجهي قابل هنجاري و رفتاري و بخش

 زاطبیعي، نظـام فرهنگـي دروندانند. اين در حالي است كه در حالت فرهنگي ديگري مي

فعـال انتخـابي را نهـادۀ همت، سـازوكار ايجـاد يـک نیجها ۀديپد با مواجهه در بتواند يدبا

هاي معیار انقلاب اسلامي باشد. اين امر متعهد به حفظ ارزش حال،درعین دست آورد وبه

ل مشـاهده قابـازپـیش بیش هاي گوناگون فرهنگ، در حوزۀ سبک زنـدگيويژه در لايهبه

 هايها درخصـوص تصـمیمسـازيهـا و دوگانهاست. در چنین شرايطي، بسـیاري از تقابل

د و حتـي نشـوسیاستي به پشتوانۀ اين دو طیف، توسط كارگزاران سیاسي رقیب طرح مي

خانواده،  يو تعال تیدر طرح جمع نمونه،عنوان به تواند منجر به شکست سیاست شود.مي

 ۀدر حـوز يعلمـ يهـايمسـئله بنـا بـود بـا بررسـ کيـحـل  يعیكه در روند طب يطرح

و خانواده بپـردازد،  تیجمع تیو سلامت به اصلاح وضع يشناختجامعه ،يشناختتیجمع

بیـان شـد. بـه  يو اجتمـاع ياسـیس يهادستخوش مقاومت يبا موضوع غربالگر وندیدر پ

در جامعه بود كـه بـا  ينابسامان غربالگر تیاصلاح وضع ت،یاز ابعاد طرح جمع يکي گر،يد

عمـلاً منجـر  يانقلاب فرهنگ يعال يزنان در شورا ياجتماع يفرهنگ يشورا سیرئ تئیتو

 يفشار مضاعف بر طـرح مـورد بررسـ جاديو ا ياجتماع يهادر شبکه يفراوان يهابه بحث

 ـ يروشنفکر ۀجامعاز  يبرخـ مانند  از جامعه يبخش نجاي( در ا1144تابناک، ر.ک: شد )

از جامعـه  يگريو بخش د دانستمي علمدربرابر  تقابل سنت ،يسلب کرديح را با روطر نيا

فهم مقابله با دشمن از  ،يجابيا کرديبا روي ـ انقلاب فیبه ط کيها نزداز نگاه يمانند برخـ 

قـرار  شـود،يفهـم مـ يروشـنفکر ۀجامع يطرح، آنچه در فضا نيآن داشت. درخصوص ا

و  بـودهآن  يانقلاب بدون لحاظ ابعاد علم يو ارزش ياسیس يهانگاه ليطرح ذ نيگرفتن ا

زنان باردار است كـه  يغربالگر يروند فعل يامر در حال رخ دادن است، بررسدرواقع  آنچه

( 3131 مکـاران،و ه يعتيدر كشور شده است )شـر نیجن ۀقاعديباعث سقط گسترده و ب

 ريـكشـور در ز يبـرا يضـرور تاسیس کي يعیجالب از قرار گرفتن روند طب يانمونه نيا

  است. شدهيفرهنگ قطب يۀسا

افتن امکـان يت یرسم ،ياجامعۀ دوقله يریگج شکلين نتايترمهماز  يکي گر،يد ياز سو

و  هـات بـرخلاف ارزشیـاستگذارانۀ پادفرهنـگ در عرصـۀ حاكمیقدرت گرفتن و مداخلۀ س
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 كــه امــروز بخــش يان جامعــهیدر چنــ فرهنــگ در جامعــه اســت. يحکمرانــ هاياســتیس

ي جامعـۀ پـادفرهنگ شـده اسـت،يجهـان يآن متعلق به فرهنـگ غربـ ياز اعضاتوجهي قابل

ه و مققنـه كشـور را خواهـد يـمجر هـايهامکان انتخاب قو ار،یهمسان با جامعۀ معصورت به

 يرأبـر اسـاس  ت ویـحاكم ير ساختار انتخابیاز مس ،يان جامعهیپادفرهنگ در چن داشت.

نـد اجـرا را يتا فرا يسازمیو تصم يریگمید و از عرصۀ تصمشومياست یعرصۀ سوارد  مردم،

د كـه بـذر آن از شـومي اييت دوگـانگيـمنجر به تقو ن امر به مرور زمان،يا سازد.ميمتأثر 

ل یـبه دل ن انقلاب،يآغاز هايت وجود داشته است اما در سالیل انقلاب در ساختار حاكمياوا

انتخـاب  ييراسـتال هـمیـعملاً امکان تحقق و ظهور آن بـه دل ينیحضور فرهمند امام خم

گونـه كـه فوكـو آن فـراهم نشـده بـود. ينـیکـرد امـام خميشان از رويا يمردم و فهم عرف

 : سدينويم يدرخصوص انقلاب اسلام

. امـروز زنـديكه پهلو به افسانه مـ ينیخم اللهتيآ تینقش شخص نجاستيا

 ۀهمــ يبانیبــه پشــت يحتــ ياياســیرهبــر س چیو هــ يدولتــ سیرئــ چیهــ

 نیچنـ يونـدیادعا كنـد كـه مـردمش بـا او پ توانيكشورش نم يهارسانه

 (.19: 1143 وكو،دارند )ف رومندین نیو چن يشخص

بـا توجـه بـه عملکـرد دولـت سـازندگي و فاصـله گـرفتن آن از  1118اما پس از سـال 

قناعـت، نزديکـي مـردم و زيسـتي، عـدالت، هاي رسمي انقـلاب اسـلامي ماننـد سادهارزش

المللـي پـول در هاي بانک جهـاني و صـندوق بینمسئولان و...، و همراه با پیاده شدن نسخه

سازي منـابع و سازي و اختصاصيخصوصيبر مبتني گیري مفاسدرهاسازي اقتصادي و شکل

هـاي اخلاقـي و همچنـین هـا كـردن رسـمي صـیانت از حوزههاي ملـي و دولتـي، ردارايي

هـاي اقتصـادي و سیاسـي و علنـي شـدن فسـاد و تجمـل در میـان یري وسیع رانتگشکل

هاي آغـازين انقـلاب مسئولان، به مرور مـردم درک متفـاوتي از حاكمیـت نسـبت بـه سـال

  (.171ـ194 :1143پور، اسلامي پیدا كردند )رفیع

 يرانـدر عرصـۀ حکم يجـد هايساز استحاله و تقابلنهیبه مرور زم ين دوگانگيت ايتقو

 هـايتنش ؛رودشـمار مـيبه ن تقابـلينقطۀ اوج ا به بعد، 1188شده است كه حوادث سال 
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و نقـش نخبگـان در  ياسـیو س ياجتماع ير و تأثر دوگانگیتأث ،دیكه ماحصل بازتول ياسیس

  بوده است. میانهن يا

 هيک ارتباط دوسويدر  يات دوگانه و جامعف دوقلهيد حاکميبازتول .0شکل 

 ياز مسـائل فرهنگـ ياشـبکه ران بحـث شـد،يـا ۀمسـائل جامعـآنچه تحت عنوان كلان

جاد كرده اسـت و در درون يت ایرا در سطح حاكم ياسیو س ياقتصاد خاص آن(، يمعنا)به

ت يـحکا يسالۀ انقـلاب اسـلامچهل ير حکمرانیدر مس يو سرگردان يفیتکلبلا يخود از نوع

بدون  مسئله،بر مبتني صرفاً هاييسازمیو تصم يریگمیر عملاً منجر به تصمن اميا كند.مي

 كشور شده است. يعموم ياستگذاریدر عرصۀ س يحکمران يو الگو يهرگونه چارچوب نظر

ه يـپافرهنـگ ياز حکمرانـ يازمند حركت به سمت شـکلین مسائل نيرفت از ان برونيبنابرا

ن و بـه ییرا تب يار انقلاب اسلامیفرهنگ مع ،ينظر ياست كه در آن بتوان در قالب چارچوب

از ینشین امر پيا حركت كرد. يگوناگون اجتماع هايآن در عرصههاي مدنظر سمت شاخص

   مسئله خواهد بود.بر مبتني يسازمیو تصم يریگمیهرگونه تصم

 رانيا ياسلام يه در نظام جمهوريپافرهنگ يحکمران. 4

هاي مختلفـي چیستي و چگونگي نگرش به فرهنـگ، صـورت تبع به« حکمراني فرهنگي»

نزد متفکران دارد. از منظري، اين مفهوم به ارتقاي دسترسـي بـه محصـولات فرهنگـي اعـم از 
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(. بسـط همـین 3111و همکاران،  1دي فدريکور.ک: شود )ها و خدمات فرهنگي تعبیر ميكالا

كارگیري المللـي مبنـايي بـراي بـهسازي مرتبط اسـت و در سـطح بینرويکرد با مفهوم جهاني

در اين شـکل از حکمرانـي، درواقـع آنچـه  (3،3119ولاسیسر.ک: شود )مفهوم قدرت نرم مي

هاي سـالننما، یهاي سـسـالن شيافـزا نمونـه، عنـوانبـه، امور فرهنگي است. باشدميمدنظر 

 يو... همگـ يگرگردشـ ۀتوسـع ،يينمایسـ هايلمیتعداد ف شيهاي كنسرت، افزاسالنش، ينما

 بـوده يامـور فرهنگـ ۀآن عملاً همان توسع يهستند كه خروج يفرهنگ يمفهوم حکمران ليذ

 استوار است.  يتماعهاي اجحوزه رياز فرهنگ و سا يکیتفک فيهمان تعر يۀكه بر پا

 : دارداين رويکرد دو نقصان اصلي 

ت اجتماعي به دلیـل هاي شکاف طبقاتي بیشتر، احساس نابرابري و گسسايجاد زمینه. 1

 ؛هاي فرهنگي و اجتماعيمحدوديت بودجۀ عمومي و رويکرد تمركزگرا در ايجاد زيرساخت

افـزاري آنهـا: توجه زيرساختي صرف به امور فرهنگـي بـدون لحـاظ كـردن ابعـاد نرم. 3

توسعۀ صنعت گردشگري نه از منظر رويکرد فرهنگي فراگیر، بلکه با رويکـرد نمونه،  عنوانبه

كـارآفريني در ايـن  كوشـدميشـود و عنوان يک امر اقتصادي در نظر گرفته ميکي، بهتفکی

كـه ايـن حوزۀ را با اعطاي وام، مجوز، ايجاد تسـهیلات مالیـاتي و... گسـترش دهـد. درحالي

 گیرد. هاي قومیتي صورت ميتوسعه بدون در نظر گرفتن بافت فرهنگ محلي و ويژگي

به مرور مفهوم فرهنـگ  در جهان،« يچرخش فرهنگ»وم طرح مفه کرد،ين رويدر كنار ا

بـه  يچـرخش فرهنگـ ل كرده است.يتبد هاكشور ۀر توسعیدر مس يو مركز يرا به دال اصل

 يبـرا ييجـاد توانـايق ايـد كـه از طرشـوميبه فرهنگ اطلاق  ندهيسازنده و فزا يدادن نقش

 ،يو اقـدامات اقتصـاداز روابـط  يعیف وسـیـزا در طدرون يدهـفعـال و شـکل يسـازمانده

ک شرط سازندۀ وجـود ينجا فرهنگ يدر ا ر هال،یبه تعب د.شوميحاصل  ياسیو س ياجتماع

ن معنـا فرهنـگ يـدر ا (.1،3118بنـتر.ک: ر وابسـته )یـک متغيـاست و نه صرفاً  ياجتماع

ق فرهنگ ياز طر يزيرد برنامهيجد يدهاست و شکل ياجتماع هايحوزه يرندۀ تمامیدربرگ

 يرا به جهـان ن و آنيگزيرا جا يانداز فرهنگچشم ن مفهوم،ياجاي ي بهبرخ رد.یگميصورت 

                                                        

1. Di Federico. 

3. Vlassis. 

1. Bennett. 
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 يایـدن» گـر،يدبیـان بـه  (.19ــ13 :1143 انگ،ياند )ر كردهیدن توأمان تعبیشياند يو محل

شـدن و  ييکـايآمر شدن، يغرب ،يفرهنگ رئالیسمامپـ شدن فرهنگ يمعاصر هم شاهد جهان

ن يـاز ا (.133 :1141 ،يمحمـد)گـل« شدن جهان يشاهد فرهنگاست و هم  ـ لین قبياز ا

 ،يث ارتبـاطیـو از ح ياز منظر فرهنگـ يت جهانیبا موقع يمحل هايتیانطباق موقع منظر،

ن مفهـوم را شـفاف و يـنسـبت بـه ا يریگكه موضع يقابل انکار است اما پرسشي غیرضرورت

ن مفهـوم ینـاظر بـر همـ د،وشـميان يـگرايمحلـ مشخص بـا جهـان يگذارمنجر به فاصله

بـا  يشـدن فرهنـگ محلـ يکـيمطلـق و  ييراستاجز هم يزیچ ا انطباق،يآ است.« انطباق»

 ياجتمـاع يت فضـایـت دارد كـه واقعیـث اهمین حين پرسش از ايپاسخ به ا است؟ يجهان

 يبــر مبنــا شــدن باشــد، يش از آنکــه از جــنس جهــانیت بــیــنشــانگر آن اســت كــه جهان

 يرغربـیغ هـاياطلاعات و معنا را به سمت فرهنگ ۀسويي يکانيو جر رخ داده يسازيجهان

دنز اگرچـه یـكـه گ ياآن نکتـه د آورده است.يسالار پدهيو سرما ييکايفرهنگ آمر هنسبت ب

مدرنیت آشـکارا » ؛كندمين اقرار دات بينهادرنانه از كنارش گذر كند اما یبدارد خوش يسع

هايي بايد پاسخ مثبت داد. رويگرداني از سـنت كـه یاطغربي است؟ به اين پرسش با قید احت

هـاي تنها از عصـرهاي پیشـین بلکـه از فرهنگذاتي بازانديشي مدرنیت است، انقطاعي را نه

 (.311: 1141)گیدنز، « آوردبار ميديگر به

كنـد. پايه پیشـنهاد ميبنابراين اين مقاله، مفهوم سومي را تحت عنوان حکمراني فرهنگ

 د دارد و خـودیـتأك ياز مکتـب مطالعـات فرهنگـ يگذارن فاصلهيه بر ايپافرهنگ يحکمران

بـر مبتني تحقـق اصـول يبـرا يابعاد اجتماع يدر تمام يزيرو برنامه ياستگذاریسمعناي به

 ،يشناسـيهسـتــ  يت بنـا بـر خاسـتگاه معرفتـیـن مرجعيـا اسـت. اریفرهنگ مطلوب مع

 يسـازف و شـاخصيـقابـل تعر مورد اسـتناد، ينظر يالگو ـ يشناسو معرفت يشناسانسان

بـر اسـاس  را شاریـمع يمبـان ،يذاتـاً فرهنگـ يحکـومتعنوان بـه زین يانقلاب اسلام است.

ار انقـلاب یـفرهنـگ مطلـوب مع»نجـا يف كرده اسـت كـه در ايتعر يعیاسلام ش هايآموزه

  د.شوميده ینام« ياسلام

بايد اولًا اصول  ـ ستۀ سخت آن فرهنگي استكه هـ رو نظام جمهوري اسلامي ايران ازاين

گذاري كند و ثانیاً سیاستگذاري و و مباني خود را در مقابل ادبیات رايج جهاني تبیین و فاصله

فرهنگ مطلوب معیار انقلاب اسلامي طراحي، بر مبتني ريزي براي تحقق اهداف خود رابرنامه
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 ،هاي اجتماعيلوب معیار، اصل و تمامي حوزهريزي و اجرا كند. از اين منظر، فرهنگ مطبرنامه

بر اساس  روند.ميشمار انداز فرهنگي بهعنوان پیوستي كاركردي براي تحقق چشمفرع آن و به

 خدمات ۀو ارائ نیقوان يو اجرا جاديدولت در ا ييتوانامعناي پايه بهاين نگاه، حکمراني فرهنگ

 ـ در اينجا فرهنگ انقلاب اسلاميـ طلوب معیار با محوريت فرهنگ م (1،3111فوكويامار.ک: )

بر فرهنگ و براي فرهنگ است. بنابراين ضرورت دارد به طراحي الگوي سیاستگذاري مبتني

فرض فرهنگ معیار انقلاب اسلامي استوار شده در اين مقاله بر پیشپرداخته شود. الگوي ارائه

معناي تبديل فرهنگ مطلوب معیار هب« دينمرجعیت عرفي »كه نخست دارد و الزاماتي است 

رويکرد رفاه به »به سمت « محوررويکرد رفاه»حركت از  اينکه به فرهنگ مطلوب عرفي و دوم

عنوان غايت مطلوب حکومت ديني است. اين دو مؤلفه، دو بال مفهومي مدل به« قید سعادت

طراحي »رويکرد توان انتظار داشت پايه است و پس از پذيرش آنها، ميحکمراني فرهنگ

بر مبتني پايهجاي نگاهي پیوستي به عرصۀ فرهنگ، در نظام حکمراني فرهنگبه« فرهنگي

ين تفاوتي كه اين ترمهماصالت دادن به فرهنگ مطلوب معیار انقلاب اسلامي محقق شود. 

مهندسي فرهنگي  ۀتبع آن نقش رويکرد با وضعیت موجود شوراي عالي انقلاب فرهنگي و به

مهندسي فرهنگي و همچنین نقد ساختار  ۀتفصیل در بخش مرور مفهومي نقشو به ـدارد 

بخشي به فرهنگ مطلوب عرفي در كنار فرهنگ مطلوب رسمیت ،نخست ـ شورا طرح شد

نگارانه و پیوستي به تغییر رويکرد حکمراني انقلاب اسلامي از نگاه پیوست ،معیار است و دوم

 ويکرد طراحي فرهنگي است. فرهنگ و جايگزيني آن با ر ۀعرص

                                                        

1. Fukuyama. 
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 هيپافرهنگ يحکمران ةعناصر سازند .9شکل 

 هيپافرهنگ يالزامات حکمران. 6ـ2

 هيپافرهنگ يدر حکمران ياستگذاريس ةياصول پا .4ـ1ـ1

 هايمبناي فرهنگ معیـار انقـلاب اسـلامي از مسـیري میـان سیاسـت سیاستگذاري بر

ين تـرمهمگـذرد. مي« تعـالي و سـعادت»بـر مبتني هايو سیاست« و رفاهتوسعه »بر مبتني

 بنیانگـذار انقـلاب اسـلامي، امـام خمینـي ۀاين مدعا، رويکردي است كه در انديشـ يمبنا

 مشهود است: 

خـدا  يایـاول يو بـرا ایانب يو برا ونیروحان يبرا استیعرض كنم كه س ديبا

كـه اينهـا  ياسـتیاش بـا سرند، دامنـهكه آنها دا ياستیلکن س است،  يحقّ

 اسـتیبشود كه س دایهم پ يفرد کيكه  میدارند فرق دارد. ما اگر فرض كن

 کيـ ،يک حکـومتيـفاسدش،  يطانیش يرا اجرا كند، نه به آن معنا حیصح

كنـد و بـه خیـر و  را هـم اجـرا حیصح استیس يدولت کي ،يجمهورسیرئ

د از سیاسـتي اسـت كـه بـراي انبیـا صلاح ملت باشد، اين سیاست يک بعـ

است و براي اولیا و حالا براي علمـاي اسـلام. انسـان يـک بعـد نـدارد،  بوده

ندارد، انسان فقـط يـک حیـواني نیسـت كـه خـوردن و  جامعه هم يک بعد

هـاي صـحیح هاي شیطاني و سیاسـتسیاست خوراک همۀ شئون او باشد. 

بـرد و آن بعـد راه مي كنـد ود هـدايت مياگر هم باشد امّـت را در يـک بعـ
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از  مادي است و اين سیاسـت يـک جـزء ناقصـي ،حیواني است. بعد اجتماع

سیاسـت ايـن  سیاستي است كه در اسلام براي انبیا و براي اولیا ثابت است...

اســت كــه جامعــه را هــدايت كنــد و راه ببــرد، تمــام مصــالح جامعــه را در 

ابعاد انسان و جامعـه را در نظـر بگیـرد، و اينهـا را هـدايت  بگیرد و تمام نظر

چیزي كه صلاحشان هسـت، صـلاح ملـت هسـت، صـلاح  كند به طرف آن

سیاستشـان  آنهـايي كـه فاسـدند،  انبیاسـت... افراد هست و اين مختص به

بـاز سیاسـتي اسـت  ،برنـدسیاست شیطاني است. آنهايي كه صحیح راه مي

به مرتبۀ حیوانیت انسان، راجع به رفاه اين عالم، راجع به حیثیـاتي  راجع كه

هم اين عـالم را و هـم آن عـالم  برند. لکن انبیا،هست راه مي كه در اين عالم

كنند. مردم را بـه ايـن راه و ـ اينها هدايت مي راـ و اينجا راه است براي آنجا

اينهـا آنهـا را بـه آن صـلاح  اسـت. آنچه كه صلاح ملت است، صلاح جامعه

آخـري كـه انسـان  كنند. و صلاح مادي و معنوي از مرتبۀ اولّ تـادعوت مي

 (.  911ـ ،1178 :911)امام خمیني« مراتب كمال دارد

مثابـۀ به ف رفاهيتعر»کرد يرو ينيگزيجا مطلوب، ياستگذاریس يانداز الگون چشميبنابرا 

« ت مطلوب جامعـهيغامثابۀ به د به سعادتیق رفاه مقتحق»کرد يبا رو« ت مطلوب جامعهيغا

ت و فرهنـگ يـزبخش هويو تمـا يدیـت نقاط كليتقوبر مبتني دين الگو باين ایهمچن است.

معناي بـه د كردن رفـاه بـه سـعادتینجا مقيدر ا شود. يطراح يار انقلاب اسلامیمطلوب مع

ر یبـه رفـاه در مسـ ضـرورت توجـهمعناي بـه سـت بلکـهیمحدود شدن رفـاه بـه سـعادت ن

 رونيـو ازا رودشـمار مـيبه سـعادت يبرا يرفاه ابزار ن نگاه،يدر ا جامعه است. يسعادتمند

 ،د ضمن التزام به سـعادت در جامعـهيرفاه باحال درعین قابل اجتناب است.غیر ک ضرورتي

د با آن ف شود و در تضايد در انطباق با سعادت تعريز بایآن ن هاين شاخصيو بنابرا يریگیپ

  (.111ـ194 :1149 ،يدرلو و نوروزینباشد )ق

ت یـحاكم در جامعـه، يار انقـلاب اسـلامیتحقق فرهنگ مطلوب مع يبرا گر،يد ياز سو

نـده و يدر مـورد اهـداف آ يریـگمیتصم يآگاهانه در راستا يندين و فرایمع ييازمند الگوین

ار انقـلاب یـانداز فرهنـگ معشمبا چ يزيرو برنامه ياستگذاریس به آنهاست. يابیل دستيوسا

و در  يتمدن غربــ  يار جهانیبا مختصات فرهنگ مطلوب مع يطیكه محاط در مح ياسلام
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 عـام آن يدر معناـ زا فرهنگ درونبر مبتني زید خود نيبا است، ـ يفرهنگ يکپارچگيحال 

 يلـیتخ و يذهن يدر حد مفهوم تنهاه يپافرهنگ يحکمران صورت،نياغیر در شود. يطراح ـ

را درخصــوص « سوسیالیســم تخیلــي»گونــه كــه مــاركس اصــطلاح آن خواهــد مانــد. يبــاق

 سوسیالیسم پیش از خود و به دلیل شدت نظري و دور از میـدان عمـل بـودن آراي ايشـان

   گرفته است.كار به

معناي ايجـاد كه پیش از ايـن نیـز گفتـه شـد، سیاسـتگذاري فرهنگـي بـه گونههمان

ت از فرهنگ موجود جامعه به سمت فرهنگ مطلـوب اسـت. درواقـع چارچوبي براي حرك

نگـر فرهنگي در دو سطح مکمل قابل طرح است. سطح نخست، سـطح كلان سیاستگذاري

هاي مختلف جامعه شامل اقدامات فرهنگي سیاستگذاري كه به برقراري پیوند میان بخش

در  سیاسـتگذاريدازد. پـراقتصادي، سیاسي و اجتماعي مي هايحوزهساير  هاياستیسو 

عمومي جامعه است. سطح دوم كـه اشـاره بـه سیاسـتگذاري  ۀاين معنا، در راستاي توسع

است. اين دو  ـ معناي خاص آنبهـ فرهنگ  سیاستگذاريفرهنگي خردنگر دارد در معناي 

و مکمـل يکديگرنـد )همـايون و جعفـري هفتخـاني،  ،لازم و ملزوم سیاستگذاريشکل از 

 (. 19ـ  9 :1187

ل یـاست كـه بـه دل يمفهوم ۀجامع ينیفرهنگ عمعناي به فرهنگ موجود ،میانن يدر ا

استگذاران و یاما آنچه ممکن است س باشدمي يقابل مشاهده و بررس بودن، ين و انضمامیتع

آنچـه  است.« فرهنگ مطلوب» يستیچ مواجه كند، يشناخت را با چالشِ هااستیان سيمجر

 اسـت. يدو پرسش اصل كند،رو ميي روبههنگ مطلوب را با دشوارفر يسازشاخص ،جانيدر ا

است؟ و دوم آنکـه فرهنـگ مطلـوب در ي مدنظر فرهنگ مطلوب از منظر چه كسان ،نخست

در  يد توجـه داشـت كنشـگران اجتمـاعيـبا د؟شـوميف يتعر يو اجتماع يخيچه بستر تار

م و یمسـتقصـورت به خيردر طـول تـا يهمگـ م،مـرد عامـۀ واعم از نخبگـان  يرانيجامعۀ ا

ن يـا انـد.مدرن در دو قالب تعامل و تقابـل مواجـه شـده يایم با تمدن غرب و دنیرمستقیغ

  است: ن كنشگران داشتهيبر ا يمواجهه دو اثر جانب

آثـار معناي بـه از تعامـل و تقابـل بـا فرهنـگ مـدرن؛ يناشـ يرات فرهنگییتجربۀ تغ. 1

   ؛شهروندان يدگو سبک زن تيبر هو يفرهنگ غرب میمستق

مولد فرهنـگ در مواجهـه بـا  يحاكم بر مراجع سنت هايدر حوزۀ نهاد يتأخر فرهنگ. 3
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 .(يهنجاريهنجارساز )ب هايدر نظام ياختلال و آشفتگمعناي به ؛يرات اجتماعییتغ

ر ییـن تغيا گفته شد، ياز در قالب طرح مسئلۀ جامعۀ دوقلهین نيش از ایكه پ گونههمان

 يشـتریق بیكه در گذشته تطب ين شده كه فرهنگ مطلوب عرفيمنجر به ا ينگو تأخر فره

 شـکل گرفتـه بـود، 97مي انقلاب مرد ،اساسن یداشت و بر هم يانقلاب اسلام هايبا ارزش

 يجـد ين امـر بـه چالشـیرد و همـیفاصله گ يار انقلاب اسلامیبه مرور زمان از فرهنگ مع

  شده است.تبديل ن رايامروز ا يفرهنگ ياستگذاریس يش رویپ

اگـر  ن اشاره شد،يش از ایپ يرانيجامعۀ ا هايمسئلهكه در باب كلان يبا توجه به مقدمات

د با در نظـر يبا است بپردازد،ین سيه به تدويپافرهنگ يحکمران ياستگذار بخواهد با الگویس

ن امـر يـه ابـ از آن، يناش يهنجاريببعضاً  و يو ناهنجار ير و تأخر فرهنگییگرفتن متن تغ

 اسـت و فرهنـگ،یس اعـم از اقتصـاد، ياجتمـاع هايحوزه همۀد در يبا در كنار آن، بپردازد.

 الملـل،نیاولاً مسائل امروز كشور در بسـتر بـچراكه  ف كند؛يتعر يانداز خود را فرهنگچشم

 لیـبـه دل يرانـياً جامعـۀ ایـاست و ثان يفرهنگ هايکرديروبر مبتني اي يفرهنگ ينوعاً مسائل

( دچـار يچه در سطح فرهنگ موجود و چه در فهم مطلوب خود )مطلوب عرفي تأخر فرهنگ

 ياستن در هر حـوزهيچگونه ز امروزش، ۀار شده و اساساً مسئلیفاصله و شکاف با فرهنگ مع

ر رفتار مردم یین تغيبنابرا است. يا همان سبک زندگيت يهو يرونینمود بمعناي بهاست كه 

ت یشان از وضـعيت ایر ذهنییو چه در سطح تغ يت موجود فرهنگیعر وضییچه در سطح تغ

اسـتگذار در یس د.روشمار ميي بهفرهنگ ياستگذاریانداز سن چشميترياصل (،يمطلوب )عرف

   ست:روي روبهنجا با دو چالش اصليا

جاي بـه اریـفرهنـگ مطلـوب مع ينيگزيجـا يمناسب برا يزيرو برنامه ياستگذاریس. 1

 ؛يعرف فرهنگ مطلوب

ت یت موجـود بـه وضـعیحركـت از وضـع يمناسـب بـرا يزيـرو برنامه ياستگذاریس. 3

  ار.یمطلوب مع

رود، نشـانگر ضـرورت شـمار مـياين دو چالش كـه درواقـع يکـي مقدمـۀ ديگـري به

فرهنگ انقلاب اسلامي با سیاستگذاري عرفي اسـت. بـه بر مبتني هماهنگي سیاستگذاري

، تبديل آن به عـرف باشنددنبال فرهنگ مطلوب معیار دولتي بهديگر، اگر كارگزاران بیان 

چراكه مردم رفتار خود را متناسب بـا  ؛جامعه يک ضرورت غیرقابل انکار براي ايشان است
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و پس از گذر از ايـن  ـ رويکرد ارزشي كارگزارانبر اساس  نه لزوماًـ كنند عرف تنظیم مي

ي مطلـوب مـدنظر خـود، انتظـار اثرگـذاري توان بـراي ايجـاد تغییـرات رفتـارمرحله، مي

تحول فرهنگي با الهام از نـزول تـدريجي قـرآن، بر اساس  سیاستي بر جامعه داشته باشد.

هايي كه در اجتمـاع ها و تهديدفرصت ، وعرضۀ آيات قرآن به تناسب آمادگي روحي مردم

بـا  ـ لوب معیاردر اينجا فرهنگ مطـ وجود داشته صورت گرفته است. بنابراين پیام قرآن 

مطـرح شـده اسـت. درواقـع  ـ در اينجا عرف جامعهـ در نظر گرفتن آمادگي روحي مردم 

شود، فهم معارف قرآني، پذيرش مـردم تدريج بر مردم تلاوت ميآيات در طول زمان و به»

نسبت به فرهنگ قرآن و اثرگذاري قرآن بر مردم در بعد فکري، روحي و عملـي، بیشـتر و 

هـا و مقـررات و نهادينـه پذيري و درونـي كـردن آن بینشگیرد و فرهنگيبهتر صورت م

( از ايـن منظـر، ابتـدا 98 :1188پور، )بهجت «يابد.خوبي تحقق ميشدن آن در جامعه به

جامعه شود و جامعه بايد به بلوغ لازم براي درک معروف « عرف»تبديل به « معروف»بايد 

ترين مـانع بـر صورت، مردم تبديل به بزرگیراين)فرهنگ مطلوب معیار( دست يابد. در غ

 سر راه تحقق سیاست خواهند شد. 

سازي عرف جامعه با فرهنگ معیـار ضرورت متناسب»بندي، توجه به دو مؤلفۀ به عنوان جمع

گاه سیاسـتگذاري فرهنگـي در جامعـۀ عملاً تکیه« تحقق رفاه به قید سعادت»و « انقلاب اسلامي

هاي پـیش دهندۀ چالش، تنها افزايشقله توجهي به هررود كه بيشمار ميان بهاي امروز ايردوقله

 سرآغاز تغییر مسیر سیاستگذاري فرهنگي خواهد بود.  ،روي نظام و توجه به آن

 هيپافرهنگ يدر حکمران يکلان مل يزيربرنامه يفرهنگ يطراح. 4ـ1ـ2

 همۀبندي ست كه جمعپايه عملًا جايگاهي اطراحي فرهنگي در حکمراني فرهنگ

 پايه،يابد. الگوي حکمراني فرهنگنکات ساختاري و سیاستي يادشده در آن ظهور مي

فرهنگ و بر مبتني ريزيالگوي برنامهبر اساس  بر آن تأكید شد، بايد تركه پیش گونههمان

ا و ريزي در اين نظام پیش از عملیات، حین اجربراي فرهنگ صورت پذيرد. بنابراين برنامه

پذيرد. در طراحي فرهنگ صورت ميبر مبتني پس از آن در مرحلۀ ارزيابي، همگي

انداز فرهنگي است. فرهنگي، نظام حکمراني برآمده از فرهنگ و در راستاي تحقق چشم

هاي موجود حاكم بر توان تفاوت اين الگوي مطلوب با رويکردهمین نکته را مي
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شود نگاري تأكید ميديگر، در تبیین الگوي پیوستبیان نگاري فرهنگي دانست. به پیوست

برندگي نسبت ها و پیشدنبال بازدارندگي نسبت به آثار مخرب ناشي از اجراي طرحكه به

اول از خسارات احتمالي  ۀدر مرحلبنابراين هاست. ثار مثبت ناشي از اجراي طرحآ

ه از فرهنگ خودي را هاي سازگار و برخاستدوم راهبرد ۀكند و در مرحلجلوگیري مي

 (. 331ـ333: 1141كند )رضايي، پیشرفت، جاري و ساري مي ۀطراحي و در برنام

نگاري فرهنگي و رويکرد نخست كه كاملًا مبین نگاه پیوستي يادشده به پیوست

دارد كه در قالب الگوي اشاره هايي نهايت به راهبرددراجتماعي است و رويکرد دوم نیز 

 ـ هاي فنيشوند و در كنار ساير راهبردهنگ خودي استخراج ميپیشرفت از درون فر

هاي عمراني، هاي دولتي در بخشهاي مأموريتي سازمانكه تمامي حوزه تخصصي

اندازي براي تحقق چشمبعضاً  و حتي شودخدماتي، مالي، فناوري اطلاعات و... را شامل مي

الگوي طراحي فرهنگي مطلوب مقاله، اين كه در شوند. درحاليبرده ميكار به غیرفرهنگي

اي انداز نظام حکمراني در تمامي ابعاد، برآمده از فرهنگ و براي تحقق جامعهاساساً چشم

 ـ هاي فنياست كه زيست متناسب با سبک زيست مؤمنانه دارد و پس از آن، پیوست

 خواهد شد.انداز فرهنگي نگاشته هايي لازم براي تحقق اين چشمتخصصي در قالب راهبرد

انداز فرهنگي، ضرورت پیشیني براي هر اقدامي در سطح حاكمیت تدوين چشمبنابراين 

سالارانه بايد مأموريت خود را اولًا با نگاه فرهنگي تعريف و ديگر، نظام ديوانبیان است. به 

تخصصي طراحي كند. ضرورت دارد در  ـ هاي فنيبراي طراحي فرهنگي خود، پیوست

ها بر مبناي الزامات فرهنگي و با در نظر گرفتن خطوط قرمز فعالیتهمۀ ز حین عملیات نی

هاي ها مجدداً بايد به تهیۀ پیوستفرهنگ معیار طراحي و اجرا شوند. همچنین سازمان

نگاري نیز اين پیوست گفتني استتخصصي خود بپردازند.  ـ فرهنگي براي مأموريت فني

هاي فرهنگي و گرفته بر حوزهب اقدامات صورتبراي كنترل عوارض ناخواسته و نامطلو

بناست كه  )وضع موجود( گیرد، با اين تفاوت كه در حال حاضراجتماعي صورت مي

نگاري فرهنگي بدون وجود طراحي فرهنگي انجام شود. چنین نگاهي با منطق پیوست

ه همین هدف كاهش عوارض ناشي از اقدامات است البتدنبال به گرايانه، تنهاتوسعه مطلقاً 

شود. اما در وضعیت اي ديدن و عدم پايبندي به انجام آن محقق نمينیز به دلیل حاشیه
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تخصصي  ـ هاي فنيپايه و ثانیاً با تدوين پیوستصورت فرهنگمطلوب، طراحي اولًا به

 هاي فنيگیرد. در گام بعد، پیوست فرهنگي براي كاهش آثار و عوارض پیوستصورت مي

نگاري فرهنگي پیوست»توان آن را تر ميدقیقبیان شود. به ن ميتخصصي تدوي ـ

بستن كار به نامید. در اين مرحله ضمن رعايت الزامات و« تخصصي ـ هاي فنيپیوست

و  هاشوند. همچنین ضرورت دارد حین اجراي پروژهها عملیاتي ميپیوست فرهنگي، پروژه

پايش و رصد كه توسط ساختار جديد  امِ هاي عملیاتي در قالب يک نظ، برنامهپس از آن

 گیرند. اند، مورد نظارت و ارزيابي قرار ميسیاستگذاري فرهنگي طراحي شده

 «يفرهنگ يطراح»ند يفرا .3شکل 

  ر است:يبه شرح ز يفرهنگ يالزامات تحقق طراح

 سـاختار،ام( شـامل عـ يمعنـا)بـه يت فرهنگـيريمـد هاينـديو اصـلاح فرآ يبازنگر. 1

   ؛مشترک هايو ارزش يۀ انسانيسرما ،هاسبک ،هامهارت ،هاستمیس ،هاراهبرد
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ق فرهنـگ و يـاز طر يزيـرنظـام برنامـه يت بـرايـجاد و اسـتقرار مركزيا ،يسامانده. 3

   آن شامل: هاينديفرآ

 اتیـو انسـجام در عمل يگـذارهـدف قیتـدقمنظور بـه يملـ بانیاسـناد پشـت نيتدو 

 ؛يزيرنامهو بر

 هاي مديريت دولتي در راسـتاي اصـلاح الگـوي سـبک زنـدگي و طراحي ساختار و الگو

تخصصـي  ـ هاي فنيهاي عملیاتي در قالب پیوستزا و تدوين الزامات طرحهويت درون

 ؛عمراني، شهرسازي، خدماتي و... ،اقتصادي، سیاسي

 ؛در راستاي رويکرد فرهنگي هاها و فرصتطراحي نظام پايش فرهنگي براي شناسايي آسیب 

 ؛يکرد فرهنگيرو يآن در راستا يابيارز هاين شاخصییو تع ياتیعمل يزيربودجه 

 ؛يکرد فرهنگيرو يه در راستایق و تنبيعملکرد و نظام تشو يابينظام ارز يطراح 

 ؛يکرد فرهنگيرو يدر راستا يریو بازخوردگ ينظام اثرسنج يطراح 

 هاينـديهمزمـان بـا اصـلاح فرآ ت،يـفور يدارا يـيرااج هايرساختيز ياصلاح برخ. 1

   فرهنگ.بر مبتني يزيرجاد نظام برنامهيو ا يت فرهنگيريمد

 يفرهنگ ينگاروستيپجاي ي بهفرهنگ يمدل طراح ينيجانش يبرا يمثال. 3ـ1

در  يفرهنگـ يطراحـ يه و نسبیت موجود و تحقق اولیخروج از وضع ين قدم براینخست

كشـور  ياتوسعه هاياتیب طرح و برنامه عملياصلاح مدل ارائه و تصو ر،كشو ينظام حکمران

 يف حکمرانـيـل عـدم تعریـكشور تا به امروز بـه دل ييد توجه داشت كه نظام اجرايبا است.

 ،ياقـدامات خـود در ابعـاد گونـاگون اقتصـاد يتخصصـ ـ يفن يبه طراح تنها ه،يپافرهنگ

در  در حـال حاضـر، نمونـه عنـوانبـه ه اسـت.خاص آن پرداختمعناي ي بهو فرهنگ ياسیس

بر اسـاس  يمجاز يتحقق فضا» فرهنگ، هايربخشياز ز يکعنوان يي بهمجاز يعرصۀ فضا

ران يـسـالۀ ابیسـتانـداز چشم يدر راستا يهدف عنوانبه «يرانيا ـ ياسلام يوالا هايارزش

« يرانـيا ـ ياسلام يلاوا هايارزش»آن بر  يد بر ابتنایمطرح است كه با وجود تأك ياسلام

نشـانۀ آشـکار  دا كرده اسـت.یغلبه پ يفرهنگ يبر طراح يفن هايرساختيت تحقق زينهادر

و  يمهندسـ هـايکردياطلاعـات بـا رو يوزارت ارتباطات و فناور يگريتول کرد،ين رويغلبۀ ا

 يطراحـ گـر،يدبیـان بـه  ن هدف است.يبه ا يابیدست يبرا يفن هايدغدغه يدر راستا تنها

 يفضـا يو انسـان يارتبـاط ،ييمحتوا ،يابعاد فرهنگ همۀبر  يرساخت فنيجاد زيو ا يمهندس
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ت یكه مسـئول يمجاز يفضا يعال يمانند شورا يت ساختارينهادردا كرده و یغلبه پ يمجاز

ن مشـکل يـاولاً بـا ا را دارد، يمجاز يفضاحوزۀ  در يو هماهنگ يریگمیتصم ،ياستگذاریس

امکان نظارت  ،يو قانون يل ضعف نظارتیاً به دلیخود مواجه است و ثان کیدر ساختار بروكرات

ن وزارت يبنـابرا اسـتگذار نخواهـد داشـت.یگاه نهـاد فرادسـت و سيت را در جاين مأموريبر ا

 ،يک ابعـاد گونـاگون اقتصـادیـو با تفک يو فن يبا نگاه مهندس ي اطلاعاتفناور ارتباطات و

ت بـا خـوانش يـن مأموريـا ياقدام به اجـرا اطلاعات، يدر قالب شبکۀ مل يو فرهنگ ياسیس

ن يـدر ا هار دسـتگاهيو سـاخانـه وزارت ي ايـنف قـانونیو تکـال يگذارهدف خود كرده است.

   ر است:يخصوص به شرح ز

 هدف 1

سط خدمات دولت الکترونیک، صنعت فناوري ب

وري در اطلاعات، سواد اطلاعاتي و افزايش بهره

 تماعي و فرهنگيهاي اقتصادي، اجحوزه

3 
تکالیف وزارت ارتباطات و 

 فناوري اطلاعات

پنجم  ۀقانون برنام 91 ۀبر اساس بند الف از ماد

و مراكز  ملي اطلاعات ۀشبک ۀتوسعه، ايجاد و توسع

داخلي امن و پايدار با پهناي باند مناسب با رعايت  ۀداد

موازين شرعي و امنیتي و با استفاده از توان و ظرفیت 

اي عمومي غیردولتي، خصوصي و تعاوني، هبخش

سطح  ۀنامتوافقبر مبتني امکان دسترسي پرسرعت

خدمات مورد نظر است. در اين زمینه سه شاخص 

مردم  11۴ها و وكاراصلي عبارت از اتصال كلیه كسب

دوم در  ۀو اينترنت، كسب رتب ملي اطلاعات ۀشبک به

 صنعت 3۴هاي فاوا در منطقه و سهم كلیه شاخص

  .فناوري اطلاعات از تولید ناخالص داخلي است

1 

هاي دستگاه گريد فیتکال

بند ب از بر اساس  يياجرا

 ۀقانون برنام 91 ۀماد

 پنجم توسعه

ملي اطلاعات، توسعه و تکمیل  ۀاتصال به شبک 

گذاري رايگان هاي اطلاعاتي، تبادل و به اشتراکپايگاه

 ئۀلامات و ارااطلاعات و تأمین امنیت آن، انجام استع

 خدمات الکترونیکي بر بستر آن

 يعال ي)شورا پنجم توسعه فبرنام 89 ةاطلاعات در ماد يمل فات موضوع شبکيکل .8جدول 

 اطلاعات( يخچف شبکف مليتار ،يمجاز يفضا



 0410 بهار و تابستاندهم/ جسياست فرهنگي/ شمارة هنامه علمي پژوهشي دين و دوفصل

 

61 

ترين دسترسي سالم و گذاري فرهنگي بايستي ايجاد وسیعدر حوزۀ فضاي مجازي، هدف

امن به فناوري اطلاعات براي توسعۀ دانش و محتواي فرهنگي متناسب بـا فرهنـگ مطلـوب 

گـذاري موجـود هـاي آن بـا هدفمعیار انقلاب اسلامي تعريف شود كـه در ادامـه بـه تفاوت

 پرداخته شده است.

تحقـق اهـداف  يبـرا يبسـترعنوان ي بـهرسـاخت فنـيجـاد زيد ايباكه درحالي نيبنابرا

ن يـا گـر،يدبیـان بـه  بـدل شـده اسـت. يخود به هـدف اصـل گرفته شود، در نظر يفرهنگ

خاص آن و بـا معناي ي بهو فرهنگ ياسیس ،يابعاد اقتصاد میان يکیتفک يرساخت با نگاهيز

 گفتنـي اسـتسالارانه، بدون در نظر گرفتن الزامات فرهنگي ايجاد خواهد شد. رويکردي فن

 يگـردد و بخشـيو آثار آن بـازم يالامر فناوربه نفس يرفرهنگیغ ين خروجياز ا يكه بخش

فـن و تخصـص بـر اسـاس  مربوط است كه صـرفاً يمتخصصان فن يکرد مهندسيبه رو گريد

 كننـد.مـيو اقـدام  يریـگمیتصـم ،هـاطرح ياجرادرخصوص  يار غربیبرآمده از فرهنگ مع

ز مشاهده شده كـه ینست بلکه در قامت تجربه یدور از ذهن نتنها نه ن امکانيكه ااي گونهبه

در  يفـا كنـد و منجـر بـه كژكـاركرديار ایعکس فرهنگ مع يكاركرد جادشده،يرساخت ايز

   حوزۀ فرهنگ جامعه شود.

نتـايج تأكیـد شـود كـه در  بايـدنیز  هنگاري اين حوزدرخصوص وضعیت موجود پیوست

دشناسـي، شناسي، پیامشناسي، موضوعشامل زمینهنگاري الگوي تیپ پیوست ،دست آمدهبه

كامل پیروي نشده اسـت، طور در اغلب موارد بهگزيني، پیامدسنجي و راهکارشناسي شاخص

خبرگي اشـخاص  هاياي و اخذ نظرمتکي بر مطالعات كتابخانه بلکه روش تحقیق آنها عمدتاً

 نامیـد «اننظرصاحب گردآوري ارتکازي آراي»توان آن را روش نفع بوده است كه ميغیرذي

مهندسـي  ۀالگوي مطلوب نقشـبر اساس  حتيانفعالي با فرهنگ  ۀمواجهنوعي  كه در عمل،

بـا رويکـرد پیشـیني و محـدود  مطلقـاً ههاي اين حوزنگاريفرهنگي است. همچنین پیوست

الهـي و كرمر.ک: ها صورت گرفته است )جهت آگاهي و پیشگیري از خسارات احتمالي پروژه

(. 1144همکاران، 

كشور به اصلاح  يزيرضرورت دارد تا نظام برنامه گفته،شیقدمات پن ميبا توجه به ا

ف بودجه يات و تعریش از عملیپ ،يهیتوج هايدر قالب طرح ياتیعمل هايوۀ ارائۀ برنامهیش

ف و يتعر ياهداف فرهنگ دولت، يتخصص ـ يفن هايتيمأمور ين معنا كه برايبد ملزم شود.
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 ن شود.ییتب يتخصص ـ يفن يتيمأمور هايدر حوزهن اهداف يتحقق ا هايریمس پس از آن،

سالم و  ين دسترسيترعیجاد وسيا»هدف  عنوان نمونهبه يستيبا ادشده،يدر همان مثال 

متناسب با فرهنگ مطلوب  يفرهنگ يتوسعۀ دانش و محتوا ياطلاعات برا يامن به فناور

 يوالا هايارزشاساس  بر يمجاز يتحقق فضا»انداز ن چشميگزيجا« يار انقلاب اسلامیمع

  ن هدف:يدر ا شود.« يرانيا ـ ياسلام

 يت فنـاوریـسـلامت و امن»ست بلکه ی( هدف نيمجاز ي)فضا يرساخت فنيتحقق ز. 1

 1است. يمسئلۀ اصل ،يفرهنگ يامؤلفهعنوان به «اطلاعات

قابـل  زیـن يمجاز يحال حاضر فضا ياستگذاریدر س ریمس نيا يگونه كه نمودهاهمان

 1911مصـوب  يمجـاز يدر فضـا ياسلام يجمهور يانداز سند راهبردو در چشم مشاهده

 است. قرار گرفتهمورد توجه  زین

ن يـرد اما بـه ایگمي فرهنگ شکلبر مبتني يرساخت فنيز زیکرد نين رويهرچند در ا. 3

ن معنـا كـه يبـد رد.یـگمـيصـورت « فرهنگ يو برا يمبتن» يزيرشود و برنامهنميبسنده 

« يار انقـلاب اسـلامیـمتناسـب بـا فرهنـگ مطلـوب مع يفرهنگـ يدانش و محتواتوسعۀ »

  د.شوميدر هدف موجود « يرانيا ـ ياسلام يوالا هايبر اساس ارزش»ن يگزيجا

 يتراز وزارت ارتباطات و فناورز همین هار نهاديسايادشده به فضاي مجازي،  در نگاه

مطلوب  يد محتواینظام تول»ر مانند گيد يتخصص ـ يفن هايوستیپ ياطلاعات به طراح

و  ينظام ادار يارتقا» ،«يمجاز يدر فضا يسازوكار نظام آموزش» ،«يمجاز يفضا يبرا

  پردازند.مي ...و« يمجاز يدر فضا يع انسانبمنا

گيريبندي و نتيجهجمع. 5

معناي تغییر رويکرد كلان حاكم بر به« پايهحکمراني فرهنگ»اتخاذ رويکرد 

حکمراني ايران اسلامي برآمده  بايدكه بدين معناست اري كشور است. اين نگاه سیاستگذ

انداز فرهنگي طراحي شود. در حال حاضر نظام حکمراني از فرهنگ و براي تحقق چشم

پايه بايد از دو منظر بازنگري شود؛ نخست در متن كشور براي تحقق حکمراني فرهنگ

آرماني كه صرفاً فرهنگِ مطلوبِ معیارِ  رويکرد فرهنگي غالب كشور درخصوص فرهنگ
                                                        

انداز سـند قابل مشاهده و در چشم زین يمجاز يفضا كنوني يگذاراستیدر س ریمس نيا يگونه كه نمودهاهمان .1

 .تاس قرار گرفتهمورد توجه  زین 1911مصوب  يمجاز يدر فضا ياسلام يجمهور يراهبرد
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فرهنگ مطلوب عرفي ناديده گرفته شده گونه ايندهد و ها را مبنا قرار ميبرآمده از ارزش

است. در نظر گرفتن فرهنگ مطلوب عرفي نخستین بازنگري جدي در وضعیت موجود 

ه مبناي سند كـ نگارانه به فرهنگ بايستي از رويکرد پیوست ،حکمراني كشور است. دوم

گذر كرد و به سمت رويکرد طراحي فرهنگي حركت كرد.  ـ مهندسي فرهنگي است ۀنقش

ـ مهندسي فرهنگي در هر دو رويکرد غالب خود در میدان  ۀدر وضعیت موجود، نقش

هاي تخصصي و رويکرد طراحي راهبرد ـ هاي فنيرويکرد بازدارندگي عوارض مخرب پروژه

نهايت عوارض فرهنگي و اجتماعي در ـ پیشرفت ۀبرنام برخاسته از فرهنگ خودي در

تخصصي را مدنظر قرار داده است و يا فرهنگ خودي براي طراحي  ـ هاي فنيپروژه

اند اما اساساً بسته شدهكار به پیشرفت ۀشود كه در برنامبرده ميكار به هاييراهبرد

بک زندگي اسلامي، اي متناسب با ساندازي فرهنگي براي تحقق جامعهطراحي چشم

مبناي عمل نیست.

حکمراني و همچنین  ۀاي اين شیوشد ذيل اين مفهوم، اصول پايهسعي در اين مجال، 

ارائه شود. تحقق رويکرد مطلوب در « پیوست فرهنگي»جاي به« طراحي فرهنگي»مفهوم 

عرصۀ سیاستگذاري مستلزم مجموعه اقـداماتي در زمینـۀ نظـام بروكراتیـک و سـاختاري 

رسد مدت و بلندمدت قابل دستیابي است. با وجود اين، به نظر ميمیانكشور است كه در 

نخستین گام براي خروج از وضعیت موجود و تحقق اولیـه و نسـبي طراحـي فرهنگـي در 

اي هـاي توسـعهعملیات ۀمدل ارائه و تصويب طرح و برنامـ»نظام حکمراني كشور، اصلاح 

 است. « كشور

هاي عملیاتي در قالب ريزي كشور به اصلاح شیوۀ ارائۀ برنامهام برنامهضرورت دارد تا نظ

هاي توجیهي، پیش از عملیات و تعريف بودجه ملزم شود. بدين معنا كه براي طرح

هاي تحقق اين اهداف تخصصي دولت، اهداف فرهنگي تعريف و مسیر ـ هاي فنيمأموريت

  .تخصصي تبیین شود ـ هاي مأموريتي فنيدر حوزه

 يمبنـاعنوان بـه كـلان يل فقـدان اهـداف فرهنگـیه به دلین گام اولياست كه ا يهيبد

گـر لیگـر و تسـهين امکان دخل و تصرف دولت در نقـش تصـدیو همچن يفرهنگ يطراح

 هايبیز از آسـیپره يو برا رودشمار ميبه موقت ياقدام ،ياستگذاریدر حوزۀ س هاتيمأمور

 يفقدان تناسب اهداف فرهنگـ كشور، يكلان فرهنگ يریگفقدان جهت همچون آن ياحتمال

ت يريمـد يو دشـوار يدسـتگاهنیبـ يو عـدم همـاهنگ يكـاريمـواز گر،يکديبا  هاسازمان
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 يدر سـطح ييربنايد اصلاحات زيبا ...ش اقدامات ويعدم امکان نظارت و پا ،يياجرا هاينهاد

   رد.یدر دستور كار قرار گ ياستگذار قویک نهاد سيه و در قامت يمجر ۀفراتر از قو

 ه عملاًيپافرهنگ يد كرد كه عدم حركت به سمت حکمرانیتأك يدبا يبندجمع عنوان به

 خواهد بود. ير رهاسازيناپذجۀ اجتنابین امر نتياست كه ا« يپادفرهنگ يحکمران»معناي به

 در كشور يشيماو نه صرفاً ن« و كارا يعلم يزيرنظام برنامه»سته توجه است كه استقرار يشا

ر اسـت و اصـلاح يناپـذاجتنـاب و يضـرور يامؤلفه اقدامات، يابيكنترل و ارز ،يطراح يبرا

ن يـتحقـق ا رد و بدون در نظر گرفتن آن در عرصۀ عمـل،ید ناظر بر آن صورت گيساختار با

 ر نخواهد بود.يپذکرد امکانيرو
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 هاي جمعي قرآني؛فراز و فرود فعاليت

 هاي فعالان اين عرصهتوصيفات و تبيين

 1امير نوده فراهاني 3اسماعيل نوده فراهاني 1علي انتظاري

 چکيده

عرصه مورد مطالعه ارار  اي  فعالا  ديدگا  را ا  ارآني جمعي هايفعالنت سنر و اي  مقاله وضعنت

فرهنيي و چيونيي تأثنر آنها بر  و تغننرا  اجگماعيداد  است. هدف اصلي اي  اادام بررسي 

ا  مفاهنم مرتبط با نظريا  اواا  فراغت،  ،هاي جمعي ارآني است. براي پاسخ به اي  مهمفعالنت

باشد و ا  روش حاضر، ا  نوب کنفي مي ۀايم. رويکرد پژوهشي در مقالشد  و دينداري بهر  برد جهاني

ها بهر  گرفگه شد  است. همچنن  براي داد وتحلنل تجزيه وري( برايبنناد )گراندد تئداد  ۀنظري

شوندگا  در اي  مراحبه برد  شد  وکار به مشارکگي ۀها، تکننک مراحبه و مشاهدآوري داد جمع

 اند. ا صور  هدفمند انگخاب شد نفر شامل فعالا  کنوني و سابق ارآني بودند که به بنستپژوهش 

تاکنو  رو به  0731 ۀهاي جمعي ارآني خودجوش در ايرا  ا  دهعرصه، فعالنت  اي فعالا  ديدگا 

هاي جمعي ارآني مگأثر ا  هاي کاهش فعالنتهاي پژوهش،  مننهيافگهبر اسا   کاهش بود  است.

هايي نظنر  با  يابي آموخگ  مهار ها و جامعه، رجحا يابي مسا،ل ااگرادي براي خانواد اولويت

شوند و سرانجام هاي ااگرادي المداد ميکس  موفقنت ۀنوعي  منناي که بهور ش حرفه انيلنسي و

گر در هاي فراغگي نوي  فردگرايانه منا  فر ندا  بود  است. همچنن  در مورد شرايط مداخلهبرو  بسگر

ها، نبود ، عدم توجه به تبلنغ و ترويج، ناکافي بود  حمايتسناسگيذاريتوا  به چالش اي  پديد  مي

ها اشار  هاي سناسي و حکومگي به اي  فعالنتهاي ارآني و فرافکني چالشنيرش راهبردي در رسانه

داشگه که کاهش منزلت فعالا  ارآني، دنبال به هايي راکرد. درنهايت، مجموعه عوامل مذکور پنامد

 ي  آنهاست.ترمهمتبط هاي اداري مرها و افزايش ساخگارتنزل گرايش مردم به برپايي اي  فعالنت

 کليدي واژگان 

 .هاي جمعي ارآني، فعالا  ارآني، فعالنت خودجوش، بوروکراتنز  کرد فعالنت

                                                        

 .entezari@atu.ac.irشناسي دانشگاه علامه طباطبايي. دانشیار جامعه .1

 .Farahani.es@gmail.comشناسي دانشگاه تهران. دانشجوي دكتري جامعه .3

 .amir251.yaran@gmail.comشناسي دانشگاه علامه طباطبايي. كارشناسي ارشد جامعه .1

 11/13/1911 تاريخ پذيرش: 11/1/1911تاريخ دريافت: 
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 مقدمه .0
ترين عوامل فرهنگي و اجتماعي در تاريخ ايران بوده است. بـا اثرگذار دين همواره يکي از

خود قـرار داد، توجـه طور خاص اسلام را اساس حركت پیروزي انقلاب اسلامي كه دين و به

عنوان يافت. در اسلام كه دين رسمي جمهوري اسلامي است، قرآن كريم بـهافزايش به دين 

گذشـته  ۀدهـ در چهار رورود. ازاينشمار ميترين منبع معرفت ديني بهكتاب آسماني و مهم

ر هاي قرآني در مركز توجهات مسـئولان و مراكـز فرهنگـي كشـوقرآن و فعالیتطور كلي به

   قرار داشته است.

 يو اجتمـاع يفرهنگـ هـايكاركرد ،يقرآنـ هـايتیه اولاً فعالكـاين در شـرايطي اسـت 

 يريپـذت و جامعهیترب يمؤثري برا يفضا هاتین فعاليا ،نمونهعنوان و به داشتهچشمگیري 

 د.ومت اسلامي برخوردارنـکجامعه و ح ياز اهمیت خاصي برا مزبور هايثانیاً فعالیت افرادند،

فعـال  هايهمراكز و مؤسس ،هاسازمان ،هار شاهد گسترش نهادیاخ هايدر سال بدين ترتیب،

دريافـت  يقـرآن و فرهنـگ قرآنـ ۀمنظـور اشـاعرا به هاييم كه بودجهیقرآن هست ۀنیزم در

در  ير فرهنـگ و ارشـاد اسـلاميـوز ،نمونـه عنـوانبه (.1149 نسب،يكاظمر.ک: ) كنندمي

توان ادعا مي» در كشور گفت: يقرآن هايتیفعالدربارۀ  1147 ه قرآن سالشگاينما ۀیافتتاح

قبل هـم  سدهسه با چند ير قابل مقاین چهل سال اخيدر ا يرانيا ۀجامع هايكرد كه حركت

  (.1147 ،يصالحر.ک: « )ستین

دهـد مـينشـان  میـدانيمشـاهدات  ،يرسـم هايافتن آماریانتشار نرغم به با وجود اين،

خـوردن نظـم بـرهم داشـته اسـت. هـاييدگرگوني ،واپسین هايطي دهه يقرآن هايتیفعال

خـتم و تـلاش  ماننـد يمراسـمات يبرگـزارازجمله  مختلف ليبه دلا يجلسات قرآن يبرگزار

ر.ک: )مسـاجد بـا جلسـات قـرآن  هايعـدم تـداخل برنامـه يبـرا هـاييراهکارافتن يـ يبرا

 (،1149 بحرالعلـوم،ر.ک: ) و ثابت حفظ قـرآن يجلسات محور يلیتعط (،1141 فرد،ياطهر

 يالمللـنیبـ يه قـاريـگلا( و 1141 کنـا،ي)ا ينیحسـ يعزادار اميا در قرآن جلسات يلیتعط

نسـبت بـه كـاهش  يتفـاوتيبـاز  ينگران (،1147 ،يگرجاحیسر.ک: ن واقعه )يااز كشورمان 

مؤسسـات و ات جلسـ ۀم رابطـیم و ترسـیتنظـ يو تلاش برا و مساجد يجلسات قرآن خانگ

  است. هحوز نيقابل انکار اغیر هايتیاز واقع يبخش (1148 ،يتوپچر.ک: ) يقرآن

 هايتیشاهد كاهش فعال ياز منظر فعالان قرآنكه درحالي درسميبه نظر  نيبنابرا
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 طوربه يقرآن هايتیمرتبط با فعال يادار هايساختار م،یخودجوش هست يقرآن يجمع

اصلي اين مقاله  ۀمسئل بدين ترتیب، ند.گويميسخن  هاتیفعال نيگسترش ادربارۀ دايم 

رسمي و  هايعرصه و فارغ از ادعا اين فعالان ه به شهادتكپرداختن به اين ابهام است 

 هاينهیاً زمیو ثان قرار دارد؟ يطيچه شرا جمعي قرآني در هاياولاً فعالیت ،کراتیكبورو

  ست؟یچ يقرآن يجمع هايتیفراز و فرود فعال ياجتماع ـ يفرهنگ

 قيتحق ۀنيشيپ. 2

ن مفهـوم يف ايتعر يبرا .است يقرآن يجمع هايتیفراز و فرود فعال ق،ین تحقيموضوع ا

 يگـريد هـايدر حوزه يجمعـ هـايتین فعاليـبا وجود ا وجود ندارد. يا مأخذيچ منبع یه

بـا توجـه بـه بنـابراين  (.1141 ،يديـمر؛ 1148 ،يفوریفرتاش و س ک:ر.ف شده است )يتعر

اي از ايـن مفهـوم را در ف اولیهيتعر ،يو قرآن يو مشورت با فعالان علوم اجتماع يدانش فرد

 هـاييتیفعال ۀاز مجموع است عبارت يقرآن يجمع هايتیفعال بر اين اساس، آوريم.مينظر 

تـوان بـه جلسـات مـيعنـوان نمونـه به رند.یگميو مردم شکل  يكه با مشاركت فعالان قرآن

بـا  يمراسـمات شـب ،يمحافل قرآن د،شوميبرگزار  هاهینیموزش قرآن كه در مساجد و حسآ

  اشاره كرد. ...و يمسابقات قرآن قرآن،

در سـه دسـته قابـل  يقرآنـ هاينـهیشـده در زمقات انجامیمطالعات و تحق ،يطور كلبه

 يکـرد قرآنـيود را بـا ريـجد هايدهيـو پد مسائلكه  يمطالعات ،اول ۀدست است: يبندطبقه

 يجـانمیرزا ؛1147 دوسـت،و عتـرت يكاظم ؛1147 ا،يپو ک:ر.دهند )ميقرار  يمورد بررس

را بـا  يا قرآني ينيک مفهوم ديكه  يقاتیتحق ،دوم ۀدست (.1144 ،يرین يو صادق يجارپسیب

كـه  يمطالعات نیز سوم ۀدست (.1189 ،يسپهر ک:ر.دهند )ميح یاستفاده از متن قرآن توض

و  يتهرانـ ينـیام ک:ر.پردازنـد )مـير قـرآن و قرائـت آن یبه موضـوع تفسـ يتخصصطور به

بـا موضـوع  يمرتبطـ يتجربـ ۀنیشـیچ پیهمزبور حات یبا توجه به توض (.1147 پور،يدیشه

   افت نشد.يمقاله 

 د،شـوميانجـام  يجمعـدسـتهطور بـه كه ينيبه مناسک د هاپژوهش ين همه برخيبا ا

انجـام شـده نشـان  يكه با موضوع شکاف نسل ياز مقالات يکي ،نمونهان عنوبه اند.توجه كرده

 ۀدهـان يپاسخگو میاندر  ياجتماع هايتیفعال ۀاز جنب ينيدهد كه نگرش به مناسک دمي

 (.11 :1141 ،يبـوده اسـت )بهـار و رحمـانرو روبـه بـا كـاهش 1191 ۀدهنسبت به  1171
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دو گـروه جوانـان و بزرگسـالان  میـان ان شـركت در نمـاز جماعـت رامیز يگريقات دیتحق

جوانـان  مشـاركت هـر دو گـروه، ير كلـیبودن س ياند ضمن نزولسه كرده و نشان دادهيمقا

در  (.87 :1188 اظمي،كـ و انـد )فرجـيكمتر از بزرگسالان در نماز جماعـت شـركت كـرده

و « عـتان رفتن بـه نمـاز جمامیز» ،«ان رفتن به مسجدمیز»ز سه مقوله ین يگريپژوهش د

 ه قـرار گرفتـه اسـت.يـل ثانویـقات موجود مـورد تحلیدر تحق« ان رفتن به نماز جمعهمیز»

ان رفـتن بـه نمـاز میـزش از یبـ يان رفتن به مسجد با اختلاف كمـمیز ن پژوهش،يمطابق ا

ان رفـتن بـه نمـاز میـزكمتـر از  ياديان رفتن به نماز جمعه با اختلاف زمیزجماعت بوده و 

كـه بـه  يگريد ۀاثوند در مقالیغ نیهمچن (.318ـ 317 :1149 اثوند،یجماعت بوده است )غ

 جوانـان میـانمعتقد اسـت  پردازدمي دانشجويان( جمعي و فردي) ديني هايرفتار وضعیت

 و خوانـدن قرآن خواندن، نمازهمچون  هاييدر انجام رفتار ر مردميسا و غیردانشجو دانشجو،

   (.111ـ119 :1181 اثوند،ی)غ ندارد دوجو تفاوتي چندان جماعت نماز در تكشر

( حاوي اطلاعاتي است كه 1149هاي ايرانیان )ها و نگرشدر اين میان، پیمايش ارزش

كند. بر اين امکان مقايسه میان فراواني انجام اعمال و مناسک ديني مختلف را فراهم مي

اند كه وردار بودهاساس، انجام اعمال واجبي مانند نماز و روزه از بیشترين فراواني برخ

ضمن  داري نسبت داد. درتوان به اقتضائات جسماني روزهمیان آنها را مي ۀالبته فاصل

اقتصادي( كمتر از نماز و روزه ـ  فراواني پرداخت خمس و زكات )واجب داراي ابعاد ولايي

است. فراواني چهار عمل ديني مرتبط با يکديگر يعني نماز خواندن )واجب(، شركت در 

نماز جماعت و فرادي،  ۀكه شامل اقامـ از جماعت )مستحب مؤكد(، حضور در مسجد نم

سیاسي( ـ  و درنهايت، نماز جمعه )مستحب داراي ابعاد ولايي ـ شودختم و عزاداري مي

موضع »عنوان را به« ندرتبه»و « وقتهیچ»چه دو وضعیت نیز كاملاً گوياست. چنان

« موضع مثبت»مثابه را به« گاهي»و « ر اوقاتاكث»، «همیشه»و سه وضعیت « منفي

درصد( مواجه است. زيارت اماكن  41قلمداد كنیم صدقه دادن با بیشترين موضع مثبت )

هاي درصد در رتبه 9/79درصد و شركت در مجالس روضه و عزاداري با  77متبركه با 

موضع »عنوان به را« اكثر اوقات»و « همیشه»طور اگر دو وضعیت بعدي قرار دارند. همین

درصدي تلاوت  8/18درصد از موضع مثبت  7/37تنها گاه آن مفروض بگیريم« بالفعل

تلاوت قرآن وجود ندارد دربارۀ  قرآن، بالفعل شده است. يعني اگرچه موضع منفي چنداني
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درصد موضع  9/93شود. سرانجام، استخاره كردن با اما موضع مثبت موجود، محقق نمي

درصد موضع  9/93دهد رصد موضع بالفعل همراه است كه نشان ميد 3/31منفي و 

 شود. مثبت آن محقق مي

 ديني کمورد انجام دادن اعمال و مناس توزيع فراواني درصدي پاسخ در .2 جدول

 (223 :2320 گانه،ييجواد)

 گاهي ندرتبه وقتهيچ موارد رديف
ثر کا

 هميشه اوقات

 9/98 31 11 1/9 1/1 نماز خواندن 2

 8/91 7/31 7/19 7/1 1/9 روزه گرفتن 9

 7/31 3/18 1/31 8/11 4/14 پرداخت خمس و زكات 3

 9/11 4/17 9/19 39 3/11 حضور در مسجد 8

 11 3/19 3/34 3/37 1/17 شركت در نماز جماعت 0

 1/1 8/4 1/33 1/34 7/11 ت در نماز جمعهكشر 9

 8/37 3/19 38 8/8 3/1 صدقه دادن 3

 1/4 4/31 99 7/18 9/9 هكن متبركمازيارت ا 3

2 
ت در مجالس كشر

 روضه و عزاداري
1/1 1/18 9/17 8/39 1/13 

 4/8 8/18 1/99 1/33 1/4 تلاوت قرآن 25

 4/1 1/11 1/37 4/11 1/31 ردنكاستخاره  22

د و فردي يـا شوميلمه مربوط كلي كآنچه در اين جدول آمده به تلاوت قرآن در معناي 

 مورد توجـه آن نبـوده اسـت. هاماه رمضان با ساير ماه میاناين امر و يا تفاوت جمعي بودن 

تلاوت دربارۀ  تواند توضیح خاصينميت در نماز جماعت كنماز خواندن و شر میان همچنین

   .آورددست جمعي قرآني به هايت در فعالیتكفردي يا شرصورت به قرآن

 يو مفهوم يدات نظريتمه. 1ـ2

 ۀكننـدعنوان چراغ راه و روشـنم بهیو مفاه هاهينظر ن مقاله،يا يفیکرد كيوبا توجه به ر

از  يم ابعـاد مختلفـیو مفـاه هاهيـن نظريگر مرور ايدبیان  به اند.ر مورد نظر قرار گرفتهیمس

 د.شـوميق یـتحق میـدانشـتري وارد یسازد و پژوهشگر با حساسـیت بميان يموضوع را نما
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رات ییـو تغ يرات اجتمـاعییـرمجموعـه بحـث تغيز با اين موضوع، مرتبطها و مفاهیم نظريه

  گیرد.ميقرار  يفرهنگ

 ۀينظر هايتين اهداف و مأموريترمهماز  يو اجتماع يرات فرهنگییتغ ياگرچه بررس

گذشته  هايدر سال نه وجود دارد.ین زميدر ا يمدرن است اما كمتر اجماع نظر يعاجتما

ن يشتری( از ب1144 ،1149 ،1187 ،1183 ،1171 ک:ر.ت )نگلهاريرونالد ا هايدگاهيد

رات ییح تغیتوض يپژوهشگران مختلف برا ن حال،يبا ا اند.ن راستا برخوردار بودهيشهرت در ا

 ،يمتنوع همچون تهاجم فرهنگ هايهياز نظر يبیترك ،يرانيا ۀجامع ياجتماعـ  يفرهنگ

  اند.فتهكار گرر را بهیانه و انقلاب كبيگراانسان ۀتوسع

رونق  ،زبانيفارس ياماهواره هايتحولات مرتبط با گسترش شبکه ن چارچوب،يدر ا

كه ـ  يتهاجم فرهنگ ۀيل نظريذ ...و ياجتماع هايو شبکه يمجاز يتبادل اطلاعات در فضا

 نیهمچن ل است.یقابل تحل ـ رودميشمار به ييگراکرد اشاعهيرو هايرمجموعهيخود از ز

نگلهارت يا يارزش يدگرگون ۀيل نظريتوسعه ذ هايبرنامه ياز اجرا يناش يتحولات فرهنگ

 ن،یاربع يروادهیپ ان نور،یراه هايمانند كاروان هاييدهيپددرنهايت،  د وشوميح داده یتوض

انقلاب  ۀينظر ۀچياز در ...و يمانیکر قاسم سلیع پییتش ،يدر مقابل تجددشناس يشناسغرب

 ب(.1141 الف،1141 ،1141 ،1181 ان،يكچو .ک:رابد )يمير یست شرح و تفیقابل ،ریكب

هاي ديگري وجود دارد كه در توصیف برآيند كلي بر آنچه گفته شد تحلیلافزون 

هاي ايراني معتقدند در ايران پساجنگ گفتار ۀاجتماعي جامع ـ تحولات فرهنگي

شناسي موفقیت يي و روانگراهاي انسان اقتصادي، عرفانسوبژكتیو و فردگرايانه با مؤلفه

.ک: زائري و راند )بهنجار خود را تولید كرده ۀجاي گفتار شهادت و ايثار را گرفته و سوژ

 (. 1144نريماني، 

 م مرتبط با اوقات فراغتيو مفاه هاهينظر. 1ـ1

صـنعت  صـنعت فراغـت، م صنعت فرهنـگ،یمفاه مربوط به اوقات فراغتْ هايهيدر نظر

منطـق  يتوان تاحـدودميم ین مفاهيبا توجه به ا ند.شوميمطرح  ...صنعت غذا و سرگرمي،

در  يرانـيا هـاينيیآهمـۀ به گفته برخي نويسـندگان  كرد. کرات جهان معاصر را ادراییتغ

شـده و  يراتـییمـدرن دسـتخوش تغ يایـدن هـايبستر جهان متجدد و با توجه بـه فرهنگ

ک و یـدموكرات ،يعقلانـ شـدن، ياسـانهو ر يمصـرف ،يفراغت (.41 :1181 ،يند )فاضلشومي
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 گــر،يد هاينــديفرآ ياریارنــاوالي شــدن و بســكزنانــه و  جنســي، ،يســرگرم شــدن، يعرفــ

كـه بـا  يتیهر فعـال ن چارچوب،يدر ا ما هستند. يایر فرهنگ در دنییتغ يعموم هاينديفرآ

 د.شوميجه موا يداشته باشد با توسعه و رشد روزافزون يشتریب يهمخوانمزبور  هاينديفرآ

مـا را بـا « يفرهنگـ يهژمون»و « صنعت فرهنگ»م یه مفاهكداشت توجه د ين بایهمچن

مـذكور  هاينـديبـا فرآ يفرهنگـ هايتیاز فعالهريک  كند كه نسبترو ميروبه ن پرسشيا

 هاييقیموس ،يرانيداران اهيو سرما هاا دولتيآ (.1184 مر،يآدورنو و هوركهار.ک: ) ست؟یچ

 هـاي قرآنـي را توسـعهكننـد يـا فعالیتهاي بنجـل را ترغیـب و تـرويج ميفیلم محتوا وبي

ا يـآ و مقابله با تفاخر و تجمـل اسـت؟ زيستي،خواهي و سادهدهند كه اصولاً مروج عدالتمي

ا آنکـه يـت صنعت فرهنـگ هسـتند يک و مورد حمایامور هژمون ۀدر زمر يقرآن هايتیفعال

   شده از آنهاست؟فيوب و تحریر معيساخت تصاودر حال بر ،يارسانه ييبازنما

 يت اساسيمورد توجه و تحت حما يقرآن هايتید كه فعالشومين تصور یغالباً چن

 درون را در يقرآن هايتیفعال ت دولت،ياند و صرف حماپس از انقلاب قرار داشته هايدولت

ت يپرسید اصولًا حما توانمي با اين فرض، .دهدقرار مي يفرهنگ يصنعت فرهنگ و هژمون

مؤثر بوده  هاتین فعاليان بر امیزتا چه  ياسیبه نظام س يقرآن هايتیدولت و انتساب فعال

و همچنین  يفرهنگ هايتیبر فعال توانندميچگونه ور كمذ هايمسئله كه فرآيند نيا است؟

د بحث را ديگر موضوع مور (3118 1ژاروار، .ک:ر) اثرگذار باشند يقرآن يجمع هايتیفعال

 لیتسه يتمهیداتي برا مزبور هاينديد كه آيا فرآنكميمطرح را پرسش  نياو  دادهیل کتش

 ریبر مس يموانع ايدهند ميرا گسترش  هاتیفعال نيهستند و ا يقرآن هايتیو رونق فعال

حضور در  يبرا يازهیاند انگتوانسته هايينديفرآ نیچن ايآ ؟ندباشمي يقرآن هايتیفعال

  ؟ندبا آن تقابلنند يا در كايجاد  يقرآن هايتیالفع

اجتماعي مختلف  هايسازي براي افراد و گروهذائقه ۀاگر صنعت فرهنگ را با دو مشخص

اند در شرايطي مطرح شده هااين پرسش ،كنیمو نیز ايجاد منطق اقتصادي سودآور معرفي 

 رودميكار به و غیرتاريخياوقات فراغت در معناي عام  ه در مطالعات قرآني موجود،ك

د و شومياهش فشار و استرس معرفي كسبب  (،91ـ99 :1188 اران،کنژاد و هم)سبحاني

 :ک.رگردد )ميدوستانه تلقي  هايجمعي و محیط هايت در فعالیتكصورتي از مشار

                                                        

1. Hjarvard. 
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اربرد تجويزي اوقات كشاهد دو نوع  ين ترتیب،دب (.1149 محموديان، بیدي ودره عباسي

افزايي در معناي آموزشي و تربیتي و با هدف معرفت اول، ؛ت در مطالعات قرآني هستیمفراغ

در فضاي پیشگیري و  دوم، ؛(99ـ98 :1188 اران،کنژاد و همنندگان )سبحانيكتكبه شر

 زاآسیب هايمحیط ردن افراد از تفريحات ناسالم،كمنظور دور اجتماعي و به هايرفع آسیب

  (.1144 اران،کو هم يمراد :ک.رو دوستان ناباب )

 شدنيم مرتبط با جهانيو مفاه هاهينظر. 1ـ3

هـاي قرآنـي را بخشي از تغییرات اجتماعي و فرهنگـي و همچنـین فـراز و فـرود فعالیت

عبارتي شـدن و بـهشدن نسبت داد. بر اين اساس، جهانيهايي نظیر جهانيتوان به فرآيندمي

 1اسـکات، .ک:ركنـد )نگي در سطح فراملي را بازنمايي ميسازي صورتي از تحول فرهجهاني

جامعـه را  ۀنوسـازي در ادار هايهنظريـ ۀچـه اسـتفادعلاوه، چنان(. به3199 3؛ لچنر،1444

بررسـي تحـولات فرهنگـي گاه آن هاي مؤثر در تغییرات فرهنگي بدانیمعنوان يکي از نیروبه

(. البتـه 1171؛ واگـو، 1111ک: روشـه، ر.يابـد )هاي توسـعه اهمیـت ميدر چارچوب برنامه

سـازي و نوسـازي در ادبیـات رهبـر هاي طبیعي و القائي اين دو مفهـوم يعنـي جهانيپیامد

اند كـه از ايـن انقلاب با مفاهیم ديگري ازجمله تهاجم فرهنگي، نفـوذ و... نیـز معرفـي شـده

   اند.را به ارمغان آورده هاهجديدي از نظري ۀجهت، داير

شدن مستمسک قرار يدر تقابل با جهان يردکعنوان رويتواند بهميز یشدن نيقطب ۀينظر

توانـد مـي يقرآنـ هايتیفعال ،هين نظريبا توجه به ا (.1141 و 1184 ،يانتظار .ک:ررد )یبگ

 هايتیفاصله گرفتن از فعالچراكه  ؛شود يشدن تلقيجهاندربرابر  از جنس مقاومت يتیفعال

 قابل تفسیر است، هاندين فرآيو غرق شدن در ا يجهان هايبا روند ييدر جهت همگرا يقرآن

در نظـر  يسازيجهان هاينديفرآدربرابر  مخالفت و مقاومت خاطربه هاتین فعاليو اقبال به ا

  د.شوميگرفته 

ه كـمبـاحثي  اول ۀدسـت م.یيروروبه هاهدر اين بحث با چهار دسته از نظري ،بیان ديگر به

اسـلامي و  هـايه آموزهكفرآيند طبیعي و گريزناپذير  کعنوان يشدن را بههانيج كوشندمي

دوم  ۀدســت (.1188 لطیــف، اظميكــ :ک.رننــد )كمعرفــي  قرآنــي بــا آن منافــاتي ندارنــد،
                                                        

1. Scott. 

3. Lechner. 
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شـدن اسـلامي را توصـیف و قرآنـي نـوعي جهـاني ـ اسلامي هايگزارهبر اساس  وشندكمي

 هـايو در سـطحي بـالاتر ارزش مهـدويت، م،تقريب مـذاهب در جهـان اسـلا نند،كتشريح 

 هايبرشمردن آسیب (.1149 كارشناس، :ک.رسازد )ميانساني مبناي اين بحث را  کمشتر

 دهـد و از ايـن طريـق مقاومـتمـيیل کسوم را تش ۀدست سازي،اجتماعي جهاني ـ فرهنگي

 اران،کـمو ه يشـمخ)ر.ک: يابـد مـيسـازي جهـان ضـرورت سازي و غربياييکآمريدربرابر 

ار قـرار كـمثـل القاعـده و داعـش در دسـتور  هاييسخن گفتن از پديـدهدرنهايت،  (.1144

قـرآن بـه ويژه بـه جديـد و افراطـي از ديـن و هـايخوانشبر اساس  هك هاييگروه گیرد،مي

   اند:ردهكسازي پرداختند و در سراسر جهان اسلام يارگیري مبارزه با جهاني

 [ القاعـده...شـده  ي بود از اثربخشي جهـادِ جهـانيارکآش ۀسپتامبر بیانی11

اينترنـت را نیـز جهـت فرسـتادن  شـدن بهـره بـرد،ه از جهانيك گونههمان

ه طور كـهمـان [...گرفت  كار به تبلیغات و ترور خود انتقال پول، ،هايشپیام

پیـروان و  سـازد،مـيجهـان را متـأثر  هايشـوركشـدن بسـیاري از جهاني

)ر.ک:  انـدشـور تأسـیس شـدهك 11نـون در بـیش از كعـده االقا هايسلول

   (.99 :1143 اردستاني و مظلومي، بخشايش

 دينداري م مرتبط بايو مفاه هاهينظر. 1ـ6

گـاه آن نـیم،كتلقـي  ينـيک عمـل ديرا صرفاً  يقرآن هايتیلان فعالك ديدگاهياگر از 

چگـونگي  د گرفت.نر خواهموضوع سخن قرا گرايي،يو عرف ييگراهمچون مناسک يمیمفاه

ن و منطــق يــهمچــون ســازمان نهــاد د يمیفرهنــگ نیــز مفــاه يمتــول هايدســتگاه ۀادار

كـه در  يم قابل طرحیمفاه ند،كميرا به ذهن متبادر  يک حاكم بر مؤسسات قرآنیبوروكرات

خـرد را منتفـي  هايانـداز( اما نیاز به چشـم1141 زند،يشجاع)ر.ک: سطح خود روشنگرند 

 يقرآنـ هايتیتحولات مرتبط با فعال سطح خرد، هايهيپرداختن به نظر برعکس، ازند.سنمي

 اثونـد،یو غ يآزادارمکـ)ر.ک: د زنـميپیوند آنها  راتییتعاريف و تغ ي،ديندار را با بحث انواع

مطـرح اينجـا  كـه در يپرسشـ (.1188 ،يو كاظم يفرج؛ 1149 پور و معمار،حسن؛ 1181

 يو تحـولات مناسـک دينـداري راتییـتغ ،دينـداري آمدن انواعوجود به د آن است كهشومي

اس تحـولات کـانع عـلاوه،بـه ؟دنـر قـرار دهیرا تحت تـأث يقرآن هايتید فعالنتوانميچطور 

   ؟قابل مشاهده است ياجتماع اي يشخص دينداري چه سطوحي از در يقرآن هايتیفعال
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انـد سـنجیده هـامتغیر را بـا سـاير متغیراين  ۀي غالباً رابطديندار مطالعات مرتبط بادر 

شناسي هستند روانحوزۀ  ه دركشده عموم مطالعات انجام (.1149 اران،کک و همیتب)ر.ک: 

 ،يو خرمـائ يمرحمتـ)ر.ک: انـد شخصیتي پرداختـه هايبه بررسي تأثیر دينداري بر ويژگي

شناختي نیـز جامعه حوزۀ گرفته دربرخي مطالعات صورت .(1149 اران،کو هم يربان؛ 1147

 اران،کـپـور و همعبداله)ر.ک: اجتماعي مختلف  هايرد نهادكاركدينداري با  ۀشناسايي رابط

)ر.ک: سیاسـي طبقـات مختلـف مـردم  ـ اجتماعي هاي( و يا تأثیر دينداري بر رفتار1188

   اند.ردهك( را پیگیري 1149 اران،کو هم يزدخواستي

 و ترينعنـوان عمیـقبـهـ ارتباطـات نیـز بـه دعـا  شـده در حـوزۀمطالعات انجام كمتر

و نسبت آن با نوع دينداري توجه داشته و معتقدنـد آنچـه در  ـ ارتباطي اشکال ترينپیچیده

(. 13: 1141مـؤذن،  شـود نشـانگر نـوع دينـداري اسـت )بشـیر ودعا از خداوند خواسته مي

اد، سـه نـوع دينـداري تـاجران، درواقع اين مطالعات با پیروي از احاديث و تفکیک نیت افـر

پردازي در يـک نظريـه پورعلي كنند. همچنین، طالبي و براقبردگان و آزادگان را متمايز مي

 و مکتبي، سنتي، روشـنفکرانهـ بنیاد معرفت كلي ۀدو دست را به زيارت و دينداري ،بنیادداده

طالبي اند )تقسیم كرده ـ رنوظهو و مناسکي، مناسبتيـ بنیاد و غیرمعرفت ـ روشنفکرانهشبه

  (.111ـ111: 1149پور، و براق علي

 از يكنـون زمانـۀ در ينـداريد تکثـر و ه با پذيرش تنـوعكمحققاني هستند  میاندر اين 

 و يانـهیزم ۀيـبا اسـتفاده از نظر شکبياند و شده خارج افراد بودن نيديب اي نداريد دوگانۀ

 .ننـدكنـوگرا را معرفـي  هايينـدارياز د هاييورتانـد صـورت يـا صـوشیدهك مصاحبه ابزار

 از خـاص ينـوعبـه تـوانمـي ،نداريد فرد« يصیخودتشخ» اریمع بر دیتأك با ،نمونهعنوان به

در  هعمـدطور بـهه كـ سـنخ نيا در .كرد اشاره «خودمرجع ينداريد» عنوان تحت ينداريد

 ،ياقهیسـل ،يخصوصـ ر،آورالـزامیغ ،يشخصـ يامـر جوانان شايع اسـت دينـداري بـه میان

 يدگرسـالار رفتنينپـذ د و ضـمنشـوميتبـديل  يفـرد و خـرد تعقـلبر مبتني و ينشيگز

 پـور و معمـار،)حسـن كنـدمـي ریسـ انـهيگرالذت و يياقتضا يامر سمت به ينيد هاينهاد

1149: 111.)  

سـه  د بـریـبا تأك يرانيا ۀجامع يو فرهنگ يرات اجتماعییتغ يبسا بررسب چهیترت نيبد

محتمـل بـوده و  يامـر دينـداري شدن و انـواعيجهان م مرتبط با اوقات فراغت،یدسته مفاه

   باشد. يقابل بررس يقرآن يجمع هايتیر آن بر فعالیتأث
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 قيتحق هايپرسش. 3

عبارت اسـت از  يو مفهوم يدات نظریبرآمده از تمه يمطابق آنچه گفته شد پرسش اصل

 هـايتیبـر فعال يریچـه تـأث يرانـيا ۀجامعـ يو فرهنگ يعرات اجتماییتغ يطور كلنکه بهيا

  داشته است؟ يقرآن يجمع

   اند:ن شرحيبد يفرع هاين پرسشیهمچن

 يمرتبط بـا صـنعت فرهنـگ و هژمـون هاينديبا فرآ يقرآن يجمع هايتینسبت فعال. 1

  چگونه است؟ يفرهنگ

توانـد بـر مـيونـه چگ ياسـیبـه نظـام س يقرآنـ هايتیت دولت و انتساب فعاليحما. 3

   اثرگذار باشد؟ يقرآن يجمع هايتیفعال

 يجهان هايبا روند ييدر جهت همگرا يتوان اقدامميرا  يقرآن يجمع هايتیا فعاليآ. 1

  آن؟دربرابر  ا مخالفت و مقاومتيدر نظر گرفت 

توانـد مـيچطـور  يو تحولات مناسک دينداري راتییتغ ،دينداري وجود آمدن انواعبه. 9

  ر قرار دهد؟یرا تحت تأث يقرآن يجمع هايتیالفع

 روش تحقيق. 4

اد بهـره یـبنداده ۀيـیفي تهیه شده است از روش نظركرد کرويبر اساس  هكن مقاله يدر ا

ه و يـم كـه فقـدان نظرید بـدانيـن انتخـاب بايح ایدر توض (.91: 1188 ک،یبرد )فل میخواه

ن دلیلي است كه محقـق را يترمهم ،ييآزماهیق فرضيجه عدم امکان كاربست آن از طریدرنت

روش  در گـام دوم، متمايـل كـرده اسـت. يفـیکرد كيرو ويسو به منصرف، يکرد كمياز رو

 بـودكم ت موضـوع،یـل موقعیـمحقق به دل ن منظر،يه از اكد شوميمطرح  هاداده يگردآور

ک یستفاده از تکنا افته است.يش ينه به مصاحبه گراین زميدر ا يمنابع و وجود ابهامات جد

ل یـعنـوان روش تحلبـه ياز روش كدگـذارگیـري بهرهاطلاعـات و  يگردآور يمصاحبه برا

  رده است.كاد متمايل یبنداده ۀيكه محقق را به سمت نظر بود ۀ ديگرينکت هاداده

اصلي تحقیق و در فرآيند تحقیق انجام پرسش گیري با توجه به بنیاد، نمونهداده ۀدر نظري

و حالتي فزاينده دارد بدين معنا كه عمق و تمركز بايد افزايش پیدا كند. همچنین  گیردمي

كدگذاري  ۀشده باشد؛ زيرا با توجه به رويريزيگیري بايد تاحدي انعطاف داشته و برنامهنمونه

(. همچنین براي 181ـ171: 1141ممکن است تغییراتي داشته باشد )استراس و كوربین، 
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سازي، نتايج از روش تحلیل مضمون در فرآيند خلاصه ۀشوندگان و ارائبهتحلیل سخنان مصاح

بر  .(194: 1141میرحسیني،  و صادقي) بهره گرفته شده است هاداده و بازسازي بنديمقوله

هاي شود تا ويژگيگیري هدفمند انتخاب شده و كوشش ميحاضر، نمونه ۀاين اساس در مقال

ها متغیر در نظر گرفته شده و تعداد نمونه منوط به م نمونهنظري را تضمین كند. حج ۀنمون

نفر از افراد فعال، غیرفعال و نفراتي  31زماني است كه اشباع نظري روي دهد. در اين مقاله با 

 نفر و افراد 1نفر، غیرفعال  11اند مصاحبه شد. از افراد فعال كه فعالیت خود را كاهش داده

جمعیت نمونه و  اند.شدند كه مورد مصاحبه قرار گرفته نفر انتخاب 7كمتر فعال نیز 

 صورت هدفمند و با توجه به شناخت از جامعۀ قرآني انتخاب شده است.شوندگان بهمصاحبه

گیرنـد: با توجه به سن و مدت فعالیت، افراد منتخب براي مصاحبه در سـه دسـته قـرار مي

 ۀافـرادي كـه در دهـ .3گردد، بـازمي 1111 ۀاز دهـپـیش فعالیت آنها بـه  ۀافرادي كه سابق.1

 1171 ۀافرادي كه در اواخـر دهـ .1 و اندفعالیت خود را آغاز كرده 1171 دهۀ و ابتداي 1111

مطالعـه در ايـن پـژوهش شـامل قاريـان،  ۀاند. نمونـهاي جمعي قرآني شدهفعالیت ۀوارد عرص

 ها وجود داشته باشد. یتابعاد اين فعال ۀحافظان و خادمان قرآن بود تا امکان بررسي هم

 پژوهش هايافتهي. 5

گردد و بنیاد فرآيندي است كه از ابتداي پژوهش آغاز ميداده ۀها در نظريتحلیل داده

ها نیز روندي كاملًا يابد. مسیر استنباط مقولات از دادهها تداوم ميتا زمان گردآوري داده

 دي آنها بسیار حايز اهمیت است.بندهي و تقسیمذهني دارد كه نقش پژوهشگر در شکل

 تاکنون 2311 ةده از يقرآن يجمع هايتير تحول فعاليس .9ـ2

هـاي قرآنـي از ما در مورد وضعیت و سیر فعالیتپرسش شوندگان در مواجهه با مصاحبه

نـد. در اينجـا بـا اهمختلـف، پاسـخ واحـدي داد هـايتاكنون با استفاده از عبارت 1171 ۀده

 1171 ۀهـاي جمعـي قرآنـي از دهـوضـعیت فعالیت»مفهوم كلـي دربارۀ  اهكدگذاري داده

هاي مفهومي را در ذيل آن تشـکیل و طیف هدست آوردها را به، نقاط اشتراک پاسخ«تاكنون

هـاي مفهـومي و شود بـا بررسـي طیفملاحظه مي 3شمارۀ  طور كه در جدولداديم. همان

هاي جمعي قرآنـي در كنندگان در فعالیتركتكاهش ش» ۀبه مقول ،هامجدد به داده ۀمراجع

   دست يافتیم.« 1141 ۀو اوايل ده 1181 ۀاواخر ده
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 يقرآن هايتيت فعاليدر مورد وضع هاداده يکدگذار .9 جدول

 آمدهدستبه فمقول هاي مفهوميطيف مفهوم

فراز و فرود 

 هايتیفعال

 يقرآن يجمع

 ان و حافظانيت قاریفیاهش كك

 هاتیوقوع اوج فعال

 هايدر دهه

 1181و  1171

 كنندهاهش تعداد افراد شركتك

ات و اصالت يش سطح توجه به ماديافزا

 يافتن مسابقات 

و  هاكاهش توجه و اهتمام سازمان

 يمسئولان قرآن

 يقرآن هايتیت فعالين رفتن اولویاز ب

 هابراي خانواده

داشـت مـينه وجـود ین زميل استناد در او قاب يآمار و ارقام رسمچه چناناست  يعیطب

با وجـود  چندان موجه نبود. يقرآن هايتیت فعالیكمدربارۀ  بسنده كردن به اظهارنظر افراد

و  1111 ۀدهـ ،يقرآنـ يجمعـ هـايتیاوج فعال ۀنقطـ ،شـوندگاناظهـارات مصاحبه درن يـا

 يابد.ميز ادامه ین 1181 ۀده د و روند آن تاشومي يمعرف 1171 ۀدهخصوص به

  د:گويميدر اين زمینه  «داود ج.»

 پا گرفتـه بـود، ي[ تب آموزش قرآن با جواد فروغ71ل يو اوا 11 ۀ اواخر ده

در  ...متصل شده بـود يين طباطبایمحمدحسسید ان حفظ قرآن هم بهيجر

در  رفــتمين بــود كــه يــكــارش ا ،يريــبــود بــه اســم وز ييآقــا 11 ۀدهــ

ادم هست كـه بـال  يمن  كرد،ميرا جمع  يقرآن هايوپرورش و نخبهآموزش

مسـابقات در  . ...ننـدیه آمـوزش ببيـآمدنـد در مهدمـيبر پانصد تا هزار نفر 

 یۀنیمعمـولاً در حسـ يالمللـنید و  مسابقات[ بیچرخميمختلف  هايشهر

دانسـت كـه مـيشـهر  ۀهم ...ر بودینظيكه استقبالش ب شدميارشاد برگزار 

رون هم تجمع بود كه بتواننـد یب ،چیه شدميپر ه كه ینیحس مسابقات است.

   ت داشت.یدن مسابقه قرآن جذابيد يحت يعني وارد شوند.

  د:گويمي «ق. يعل»

عنوان جلســات آمــوزش قــرآن در منــازل، در مســاجد، جلســاتي كــه بــه

طور كـاملاً واضـح اخـتلاف شـد[ بـهمسابقات و محافل قرآن  برگـزار مي
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[ در مقايسـه بـا جلسـات امـروز، محافـل و 71 ۀاستقبال در آن دهه  ده

كننـد وجـود دارد... مسـابقات امسـال، مقـدماتي مسابقاتي كه برگـزار مي

اوقاف... يواشکي، بدون هیچ تبلیغاتي، بدون هـیچ خبـري... تـا وارد محـل 

نفهمیديم كه اينجا مسابقه قرآن اسـت. رفتـیم در محـل،  ،مسابقه نشديم

خبـر از استرس مسابقات، فضا كاملاً بيپنج نفر خسته و مضطرب يا چهار 

را قشـنگ يـادم  78گرفت سازمان اوقاف، سـال از قرآن... يک مسابقه مي

فـاطمیون  ۀاول شدم، حسینی كه جزء 9حفظ  ۀاست، خودم بودم در رشت

ــخ آدم ــور و مل ــل م ــان مجاهــدين، مث ــوار آدم  در خیاب ــود[ از در و دي  ب

 نشست. آمد[ تا خیابان آدم مي مي

 ۀدهـ ز درین يقرآن يجمع هايتیت از فعاليحما يبرا يدولت هايتصمیم سوي ديگر، از 

 .شدت گرفته بود 1181 و 1171

   معتقد است: «محمدصادق ب.»

 يوقتـ كردم.مياحساس  هادر جلسه يجان خاصیک شور و هيمن  71 ۀده

 از جلسات خوب بـود، ياان حرفهيان و قاريم استقبال قارشدميوارد جلسه 

شـباهت يهم بـ 81 ۀده ...وام مردم و توده مردم هم حضورشان خوب بودع

شـاخص را تعـداد  يآمـارلحاظ بـه اگـر 81 ۀاواخـر دهـ ...نبـود 71 ۀبه ده

اگـر  ...شـد يحـاليجلسات دچار ركـود و بـ م،يریكنندگان درنظر بگشركت

دارد و در  يت نزولـی[ وضعيقرآن يجمع هايتیم  فعالیم كنیترس ينمودار

 هـاتلاوت يحتـ ...میت افت را شاهد هسـتیت و كمیفیهم از نظر ك 41 ۀده

   حس و حالش كمتر شده است.

   است: گفته «داود ج.» همچنین

 يبـرا يمـیک موج عظي ،89و  81تا سال  71 ۀاز اواخر ده يک مقطعيدر 

غـات یسـازمان تبل وپـرورش،آمـوزش ت كـرد.یگسترش قرآن شروع به فعال

 وزارت ارشاد كه دفتر داشت و بعد معاونت شـد. لقرآن،ا سازمان دار ،ياسلام

ت يـنکه جلسات تقوياجاي به م،یداشت ين آن بود كه ما جلسات قرآنيآفت ا

را  يشـتریشوند كه بتوانند مـردم ب يل به مؤسسات بزرگ قرآنيبشوند و تبد

   رشد كردند. يمؤسسات قرآن كنار هر جلسه قرآن، پوشش دهند،
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دولـت در  ۀف مداخلـیوكاز كم يفعالان قرآن در مجموع،آيد برمي هاچه از مصاحبهچنان

 1171 ۀده شده،يآورجمع هايدادهبر اساس  علاوه،به اند.ت نداشتهيرضا يقرآن هايتیفعال

برخـي  بوده اسـت. يقرآن يجمع هايتیفعال ييدوران رونق و شکوفا 1181 ۀده اول ۀمیو ن

وتحلیل تجزيـه بـا امـادانسـتند مـيدوران افـول ل يـز ذیـرا ن 1181 ۀدهـ دهنـدگان،پاسخ

ن دهـه يـدوم ا ۀمـینآنها  د كه منظوررسمين به نظر یچن 1181 ۀدهدربارۀ  آنها حاتیتوض

 1181 ۀدهـ اول ۀمـیدهد كه حـداقل نميطور نشان نيا هاند دادهيبرآ هرحالبه بوده است.

 .قرار دارد يقرآن هايتیفعال ييشکوفا ۀز در دورین

 هايتیفعالي دربارۀ مطلب ،بودميشده قابل تأمل انجام هايكه در مصاحبه ينکات از يکي

كنـد كـه مـيرا اداره  يآمـوزش قرآنـ ۀجلسـ .«ب دمحسـن م.یس» زنان بـود. يقرآن يجمع

  كند:مياشاره  يو مخاطبان آن بانوان هستند.

ار یقـرآن بسـحـوزۀ  ت زنـان دریـاز آن فعالپـیش و  71 ۀدهـ هايدر سال

 رو 81 ۀدر دهـ يقرآن يجمع هايتینکه مجموع فعاليبا ا حدود بوده است.م

 ش داشـته اسـت.يافـزاشـدت به ن دههيت زنان در ایفعال يبه كاهش بود ول

د ابتدا فقـط زنـان خـانواده شوميام برگزار يجلسات من كه در منزل شخص

   كنند.ميدا یحضور پ ياديت زین جمعالآ يكردند ولميخودمان شركت 

ش تعداد مؤسسات آموزش قرآن به نکات مهمـي اشـاره يافزادربارۀ  يفعالان قرآن يبرخ 

ش يدارد علـت افـزا تیـفعال ۀسـابقسـال  11حدود كه  ياز فعالان قرآن "داود ج." كنند.مي

ش آمـار مؤسسـات تحـت پوشـش خـود يافـزا يبـرا يتعداد مؤسسات را رقابت دو نهاد قرآن

 .ندكميياد « مؤسسات قرآن ۀيروير بیثتک»دانسته و از آن تحت عنوان 

  د:گويمي يقرآن هايدر نهادكار به و مشغول ياز فعالان قرآن «حسن م.»ن یهمچن

مؤسسـه فعـال  1111 تنهاشده در آن نهاد ثبت ۀاز حدود چند هزار مؤسس

   دهند.ميشان ارائه يهاتیانه از فعالیهستند و گزارش سال

هـاي قرآنـي بـا كـاهش مخاطـب فعالیت ۀدي تدريجي مجموعهاي اخیر و طي فرآيندر سال

از جلسات قرآني كـه بـه  كميجز تعداد هاي قرآني بهفعالیت ۀرو شده است. درنتیجه مجموعروبه

گردند، با ريزش حاضران و فعـالان مواجـه اسـت. جلسـات اسـاتید بنـام و روش سنتي برگزار مي

است و برخي جلسـات كـه در  قاعده مستثني نبوده هاي قرآني نیز از اينفعالیت ۀمشهور در عرص
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با حضور دويست تا سیصد نفر از فعـالان قرآنـي برگـزار  1181 ۀو حتي ده 1171 ۀهاي دهسال

 .دهندهاي كنوني با جمعیتي كمتر از يکصد نفر به حیات خود ادامه ميشدند در سالمي

  :دارد یدكتأ .«ب .م محسن»

 ۀجلسـ كه يزمان .است شده مواجه تیعجم ديشد كاهش با من خود ۀجلس

 پـر راهـرو و درب يجلو يحت و نبود نشستن يبرا جا بود ... مؤسسه در من

 جلسات ريسا در تیوضع نيا .شودنمي پر هینیحس حالا يول بود تیجمع از

   .خوردمي چشم به زین

در عنوان نمونـه، بـه ن شـکل اسـت.یز بـه همـیـن يقرآنـ هايتیر فعاليت در سایوضع 

توسط سازمان اوقاف برگزار شد تعداد  1148 رماهیغرب تهران كه در ت ۀیمسابقات قرآن ناح

ل یـترت ۀن مسـابقات در رشـتيـنگارنـده در ا. نفر بـود 31 حدود كنندگانشركتحاضران و 

 كـرد.نمـينفـر تجـاوز  11رشته نیز از اين در كنندگان شركترده بود و تعداد كل كت كشر

 ؛دشـوميكشور شـناخته  ين مسابقات قرآنيترمهمعنوان اوقاف به است كه مسابقاتگفتني 

نـدگان يعنـوان نمادگان آن بـهيـادامـه دارد و برگز يكشـور ۀن مسابقات تا مرحلـيچراكه ا

   ند.شوميمختلف اعزام  هايقرآن در كشور يالمللنیران به مسابقات بيا ياسلام يجمهور

ي قرآنـي اسـت، امـا اشـاره بـه مـواردي از هـاي جمعـآنچه گفته شد وضعیت كلي فعالیت

نوعي با شرايط حاكم متفاوتند نیز خالي از لطف نیست. جلسات قرآني هاي قرآني كه بهفعالیت

میوه در اصـفهان، احمـد ابوالقاسـمي و نیا در مشهد، غلامرضا شـاهسیدمرتضي فاطمياستادان 

ن مسـابقاتي كـه توسـط سعید حاجیان در تهران ازجملـه جلسـات پررونـق هسـتند. همچنـی

نظیري شود با استقبال كمو خارج از چارچوب مسابقات رسمي برگزار مي دارالقرآن امام علي

هزار نفـر از سراسـر كشـور پنجمسابقات بال  بر  نيدر ا .شوداز اقشار مختلف مردم مواجه مي

مسـابقات در ن ين ایهمچن د.یک هفته به طول انجامينام كرده بودند و مسابقات حدود ثبت

  (.1147 ن،يآنلاقدس)ر.ک: د يان و بانوان برگزار گرديدو بخش آقا

گردد برخي محافل قرآني كه با حضور آقايان حامد شاكرنژاد و سیدجواد حسیني برگزار مي

كوتـاه از تـلاوت  هايدئويـو يمجـاز يفضا در .نیز با حضور جمعیت نسبتاً زيادي همراه است

د يـتـا چندصـدهزار بازد يمواجـه شـده و گـاه ياديبا استقبال ز ينیان شاكرنژاد و حسيآقا

  داشته است.
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 يقرآن يجمع هايتيکاهش فعال يو اجتماع يفرهنگ هاينهيزم .9ـ1

هـا در قالـب كدگـذاري بـاز و وتحلیل دادهشده و همچنین تجزيـهبا نظر به اطلاعات گردآوري

اكنـون دچـار افـول شـده عي قرآني همهاي جمتوانیم چنین ادعا كنیم كه فعالیتمحوري مي

كننده دچار روندي كاهشي هستیم. حال با توجه به اطلاعات لحاظ مخاطب و شركتاست و به

 ها و عوامل فرهنگي و اجتماعي اين روند نزولي را بررسي كنیم.هاي موجود بايد زمینهو داده

بـه آنهـا،  شـده ازم اسـتخراجیمفـاه يبنـدو دسته هاداده يپس از چند مرحله كدگذار

را بـه  يقرآنـ يجمعـ هـايتیافـول فعال هاينهیتواند زمميم كه یافتيتعدادي مقوله دست 

مـوارد همـۀ ح یبـه توضـ ،آمدهدستبه هايهدر ادامه پس از مرور مقول ح دهد.یصورتي توض

 در نظـر يو فرهنگـ ياجتمـاع هاينهیعنوان زمكه به هاييهپردازيم و همراه تشريح مقولمي

  نیم.كميبیان شوندگان را مورد اشاره مصاحبه يو انضمام ينینکات ع اند،گرفته شده

 يقرآن يجمع هايتيعوامل مؤثر بر کاهش فعال يکدگذار. 3 جدول

 آمدهدستمقوله به هاي مفهوميطيف مفهوم

عوامل كاهش 

 هايتیفعال

 يقرآن يجمع

اهمیت يافتن مسائل  يزندگ هاينهيش هزيافزا

 يبروز مشکلات اقتصاد در جامعه يداقتصا

 هات نداشتن آموزش قرآن براي خانوادهياولو
 هايتير اولوییتغ

 هاخانواده

 هاينهیتوسعه زم ...تئاتر و نما،یي مانند ستگسترش تفريحا

 ديجد هاييقیافزايش موس فردگرايانه يفراغت

 هايبا توجه به مصاحبه يقرآن هايتیافول فعال يو اجتماع يفرهنگ هاينهین زميترمهم

 شده در سه مورد قابل جمع است:انجام

 ؛خارج شده است هات خانوادهياز اولو يقرآن هايتیفعال .1

 ؛آمده استوجود ي بهديجد يفراغت هاينهیزم .3

   اند.دا كردهیت پيدر جامعه اولو يمسائل اقتصاد .1

 والدين يبرا ورزش و نگليسيا زبان نظير يآموزمهارت يابيرحجان .5ـ2ـ1

از  يکـيشـوندگان مصـاحبههمـۀ متفاوت بوده است اما  هاقي خانوادهيتشو ۀویاگرچه ش

ند و اصولاً نقـش خـانواده اهكرد يمعرف "خانواده"را  يقرآن هايتیعوامل جذب خود به فعال



 0410 بهار و تابستاندهم/ جسياست فرهنگي/ شمارة هنامه علمي پژوهشي دين و دوفصل

 

44 

تـدريج هبـ 1181 ۀدهـ در ايـن شـرايط در انکار است.رقابلیغ يتیب به هر نوع فعالیدر ترغ

ه كـهنگـامي بنـابراين  خـارج شـد. هاخانواده تياز اولو يت قرآنیه فعالكوضعیتي پديد آمد 

 احتمـالاً گـردد،ي ت تلقـیـاهميرمهم و بـیـک امـر غيعنوان به ايدر خانواده يت قرآنیفعال

 .ن عرصه را نخواهند داشتيت در ایفعال يبرا يلياز اعضا تمايک هیچ

  د:گويمي د آموزش قرآن دارد،كه جلسات متعد «د ح.یسع»

 ...كـار و ل،یتحص ،يمسائل اقتصاد از جمله، ير مسائل مختلفیدرگ هاخانواده

   ندارد. يگاهيجاآنها  مسائل میانهستند و قرآن اصلاً در 

وپـرورش را دارد از كـاهش سـاعات ت در آمـوزشیفعال ۀكه سابق «منصور ط.»ن یهمچن

 :گويدو مي دهدميخبر  يو مذهب ياسلام يرانتفاعیآموزش قرآن در مدارس غ

اكنـون  يساعات آموزش قرآن در مدارس غیردولتي چهـار سـاعت بـود ولـ

 هــايكلاس يحتـ وپـرورش اسـت.همـان دو سـاعت مقـرر وزارت آمـوزش

ل یـتعط ،ل عدم اسـتقبالید به دليگردميقرآن برگزار  يكه برا ياالعادهفوق

   ان و ورزش دارند.زب هايكلاس يتقاضا هاشده و خانواده

 يگر اصـليعنوان بـازتواند بهميخانواده  ،يقرآن هايتیدن به فعالیدر رونق بخش بنابراين

ايـن ت در كبه مشـار يو رغبت میلخانواده اما ا باشد یط مهيشرا ۀاگر هم؛ زيرا شناخته شود

  در عمل توفیق چنداني حاصل نخواهد شد. نداشته باشد، هاتیفعال

 فرزندان ميانانه ينوين فردگرا يفراغت هاينهيبه زمگرايش  .5ـ2ـ2

 هايينـهیزم ار گسترش يافتـه اسـت؛یگذران اوقات فراغت بس هاينهیامروز زم ۀدر جامع

 د،يـجد هايرشد و گسترش رسانه گر مشغول رقابت هستند.يکديجذب مخاطب با  يكه برا

   اند.شدهدر جامعه متحول  يو امکانات فراغت يورزش هايفضا نترنت،يا

 .كـردمـيدا یمعنا پآنها  و درون هاهدر گذشته با محل يقرآن يجمع هايتین فعالیهمچن

توسـط مسـاجد برگـزار  يمحلـنیمسـابقات قـرآن بـ 1181و  1171 هايهدر دهـكه چنان

ن یمسـابقات بـ 1181 ۀن در دهـیهمچنـ گرفت.ميار مورد استقبال قرار ید كه بسيگردمي

در  ياز فعـالان قرآنـ ياديـد كه تعداد زيبرگزار گرد يغات اسلامیلجلسات توسط سازمان تب

   ن مختلف در آن حضور داشتند.یسن
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گذران اوقات فراغت مـورد بحـث  هايهيدر نظر يدیم كلیاز مفاه يکيعنوان به «محله»

ت محله كاسته شده و اوقـات فراغـت صـورتي فـردي یمدرن از اهم ۀبوده است اما در جامع

 .يافته است

  د:گويمي «م آ.یبراها»

ن یم و بـرفتیميمحل به جلسات قرآن  هايبا بچه يقرآن هايتیدر آغاز فعال

گـران بهتـر ينکـه از ديكسب رتبـه در مسـابقات و ا يرقابت برا هايمحلهم

   ن رفته.یاز ب هان محلهاما الآ شه عامل تحرک و تلاش ما بود.یم همیبخوان

هـا و دوسـتان، شـركت در حضـور خانواده ۀاسطوبه 1181و  1171 ۀهاي دهدر سال

ديگر، جلسات آمـوزش قـرآن بیان فراغتي داشت. به  ـ هاي قرآني صورتي آموزشيفعالیت

كنندگان نبود و همزمان در يک كلاس والدين، فرزندان داراي تفکیک دقیقي میان شركت

عالیـت قرآنـي نوعي سرگرمي در خـلال فرو و ازاينو حتي خويشاندان نیز حضور داشتند 

 جريان داشت.

 هابه امور تربيتي براي خانواده يمسائل اقتصاد يابيتياولو .5ـ2ـ3

يابد، كنشگري والـدين عمـدتاً ها اولويت ميهنگامي كه مسائل اقتصادي براي خانواده

شود كـه آنها مبدل مي ۀو موفقیت اقتصادي به هدف اصلي و اولی يافتهوسوي مادي سمت

چنداني بـراي شـركت و حضـور والـدين در جلسـات و محافـل قرآنـي و درنتیجه، فرصت 

مانـد. كنـار گذاشـتن اولويـت شـركت در همراهي با فرزندان در ايـن جلسـات بـاقي نمي

ايـن ديگـر پیامـد  ،پیدايش مسائل و مشکلات اقتصادي ۀهاي جمعي قرآني در دورفعالیت

طور عـواملي اسـت كـه بـه مسئله است. در اين چارچوب، مسائل و مشکلات اقتصـادي از

هاي جمعي قرآني اثرگذار بوده است. جلسات سنتي آمـوزش قـرآن در مستقیم بر فعالیت

اكنون نیـز جلسـاتي كـه بـا همـان شـیوه در شد و همصورت رايگان برگزار ميگذشته به

هـاي آمـوزش بـراي حضـور در كلاساما ند اشوند بدون هزينهمساجد يا منازل برگزار مي

 .قرآني بايد هزينه پرداختمؤسسات 

دربـارۀ  ت بوده استیاز مؤسسات قرآني مشغول به فعال يکيدر  هاكه سال .«ط منصور»

   د:گويمي هاكلاس ۀيشهر
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هـا گـاهي تـوان هـاي قـرآن بـالا رفتـه اسـت و خانوادهكلاس ۀشهري

طور كلي دريافت هزينه براي كلاس قرآن موجـب پرداخت ندارند و به

 . شودمشکلاتي مي

  :كندميبیان  ياز مؤسسات قرآن يکير يمد .«م دیحم»ن یهمچن

مثـل  يمهارت هايد و هم كلاسشوميدر مؤسسه ما هم كلاس قرآن برگزار 

كـاهش  يل مشکلات مـالینام در حال حاضر به دلتعداد ثبت .يزبان و نقاش

   شتر است.یب يلیقرآن خ هاين كاهش در كلاسياري دارد و ایبس

 يقرآنـ يجمعـ هايتیكه مانع حضور مردم در فعال يائل و مشکلات اقتصادعلاوه بر مس

 داشته است. يز اثراتین يفعالان قرآن هاين مسائل بر رفتاريا د،شومي

  د:گويميدر اين باره  «م آ.یابراه»

فت كـار ید دو شـيـو امرار معـاش خـود با يگذران زندگ يكه فرد برا يزمان

 اختصـاص دهـد، يت قرآنـیـرا بـه فعال يانقطعاً تـوان نـدارد كـه زمـ كند،

ن كننـد كـه یتـأم يمـاللحاظ بـه را يقرآناستادان د نخبگان و ين بامسئولا

   خود را انجام دهد. يت قرآنیفعال ياقتصاد ۀاستاد بدون دغدغ

 يانجميط يشرا .9ـ3

 مـردم بـود. میـاندر  ينداريرات دییتغ ،هال دادهیآمده از تحلدستهاي بهاز مقوله يکي

امـا بـا  باشـد، يقرآنـ هـايتیاز عوامل مؤثر بر كاهش فعال يکعنوان يبه تواندمين مقوله يا

تـوان آن را نمي ن مقوله گفته شد،يا يراجع به گستردگ يتوجه به آنچه در چارچوب مفهوم

 عامـلعنوان بـه را ينـداريرات دییـتغ روازايـن داد. يجـا يميک بخش از مـدل پـارادايدر 

اثرگذار  يعاملعنوان به تواندميهم  ينداريرات دییتغبنابراين  م.يل قرار دادیدر تحلمیانجي 

تبیـین  ،يقرآن هايتیامد كاهش فعالیپ ۀمثابتلقي شود و هم به يقرآن هايتیبر كاهش فعال

و  يميمختلـف مـدل پـارادا هـاين مقوله امکان قرار گرفتن در بخشيا ،گريدبیان به  گردد.

 يط بـرايشـرا ۀاكننـدیمسـتقل كـه مه يعـاملعنوان بـه رونيـد كـه ازارا دار نهـاييل یتحل

  رد.یگمياست مورد بحث قرار  ياصل ۀديپد يریگشکل
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 يانجميعامل  يکدگذار. 8 جدول

 آمدهدستبه فمقول شدهمفاهيم مطرح

 يمذهب هايئتیافتن هيت یاهم

 يجوانان از مداح ۀاستقبال گسترد دينداري راتییتغ

 شدن در جامعهيگسترش عرف

 مـورد تأيیـد يامسـئله مواجه است، يراتییبا تغ دينداري ،يرانيا ۀن نکته كه در جامعيا

ز یـن يقرآنـ يجمعـ هايتیبر فعال ينوعبه دينداري رات دریین تغيا .باشدميغالب محققان 

بـه  ن مفهـوميـآورند و بـا اميان یمن سخن بهيعلم و د ۀهم از منازع يبرخ اثر داشته است.

 .پردازندميرات ییح تغیتوض

   معتقد است: «م آ.یابراه»

د كـه اونجـا هـم یـنیبمـيهـم  هـالمیخودتـون در ف ،يخارج هايدر كشور

 يد كه وقتـيآوجود ميهايي بهن خرافهيدر د ...دا كرده استیرواج پ ينيديب

 ن واسـطه[ی به همـ... خرافه بوده هازین چينند كه ایبمي ،شرفت كردیعلم پ

وارد  يک جـوانيـدر كشـور خودمـان هـم ... گردان شـدندين روياز داينها 

كنـد كـه آن مـيفکـر  ند،یبميرا  يد مسائل علمشومينترنت يوتر و ایكامپ

   ن ندارد.يبه د ياجیكند احتميكند و فکر ميش را برطرف يازهایعلم تمام ن

  د:گويمي دينداري شدن و كاهش سطحيعرف ،دينداري راتییدر مورد تغ «م آ.یابراه»

نـدار يآمده و مردم در كل كمتر دوجود دينداري به راتییجوامع تغ ۀدر هم

بـا مشـکل مواجـه شـدت ي دينـداري بهخارج هايدر اروپا و كشور هستند.

 ت كرده است.يز سرایران نياست و به ا

د رسـمير به نظ نگارنده، هايهو مشاهد هاشده از مصاحبهيآورجمع هايبا توجه به داده

البتـه  ننـد.كشـركت  يقرآنـ هـايتیممکن است در فعال دينداري افرادي با سطوح مختلف

 يقرآنـ هـايتیبـالا( در فعال دينـداري )با سطح ياصطلاح مذهببهبديهي است حضور افراد 

ن يـندار در اين و دين است كه چرا حضور افراد متديپرسش ا حات،ین توضيبا ا شتر است.یب

   ؟باشدمي يكاهش نیز هاتیفعال
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دو  ،ن مسـئلهيـح ايدر تشر داشته باشد. هايييدگیچین پرسش ممکن است پيپاسخ به ا

پررنـگ  اينکـه اول ؛د قـرار گرفـتیشوندگان مورد تأكتوسط مصاحبه يمعقول و منطق ۀنکت

و توجـه  هـائتیبرجسـته شـدن ه كاهش علاقه بـه قـرآن. ،و دوم و مداحان هاتئیشدن ه

آن را  هايتـوان نشـانهمي يسادگاست كه به يراتیین تغيترمهماز  يکياحان روزافزون به مد

ئـت یكـه در آن ه يشور با نام مداح ثـابتكمطرح  هايئتیمشاهده كرد مثلاً امروزه غالب ه

نیـز  هـاتـلاوت قـرآن در مسـاجد و هیئت ند نه روحانیون مدعو.شوميشناخته  حضور دارد،

 .است يديگر اقبال جوانان به مداحه روي كاي دارد وضعیتي حاشیه

   د:گويمين باره يدر ا «م. احد ا.»

شتر جلسـات آمـوزش یاد نبودند و بيقدر زنيدر گذشته ا يمذهب هايئتیه

 يادار هـم قسـمت عمـدهشـهيم و ريقـد هـايئتیدر ه قرآن وجود داشت،

 ،يزنـنهیساعت هم روضه و سمیت نينهادرو  يتلاوت قرآن بود و بعد سخنران

 ير مـداحیهم تحت تـأث يسخنران يحت است، يزننهیئت سیه ۀن هماما الآ

   قرار گرفته است.

 يقرآن يجمع هايتيفعال فرود و اي مؤثر بر فرازط زمينهيشرا. 9ـ6

 1141 ۀهـاي جمعـي قرآنـي در دهـها و عوامل افـول فعالیتدر بخش قبلي به زمینه

ر قطـع همـان چنـد عامـل، دلیـل ركـود و طوتوان ادعا كـرد كـه بـهنمياما پرداخته شد 

شـوندگان شـده، مصاحبههاي انجامهاي قرآني هستند. در خلال مصاحبهرونقي فعالیتكم

هـاي هاي اصلي كـاهش فعالیتتوان آنها را از علتاند كه اگرچه نميبه نکاتي اشاره كرده

در تحلیـل  جمعي قرآني دانست ولي ناديده گرفتن اين نکات نیز سـبب انحـراف و نقـص

شـوندگان پـس از تحلیـل و كدگـذاري شود. موارد اشاره شده از سـوي مصاحبهپديده مي

قرار گرفت. در ادامـه بـه بررسـي  تحلیل گر يا عوامل اثرگذار موردعنوان شرايط مداخلهبه

اند يـا رگذار بودهاثهاي جمعي قرآني طور غیرمستقیم بر فعالیتپردازيم كه بهشرايطي مي

اند. شرايط و عواملي ها شدههاي اصلي كاهش رونق اين فعالیتديد و تقويت علتباعث تش

عنوان يک امـر بـديهي تصـور شـده و راه را بـراي اكنون بهاند و همتدريج رشد كردهبهكه 

 سازند. ناهموار مي ،تغییر و اصلاح
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 يقرآن يجمع هايتيگر بر فعالط مداخلهيشرا يکدگذار .0 جدول

 آمدهدستبه فمقول وميهاي مفهطيف

حمايت مادي و  ياز فعالان قرآن يو معنو يت ماديوضعیت حما
 يشکسوتان قرآنیو پاستادان برخورد با  ۀنحو معنوي

 يقرآن هايتیقرآن و فعال يدر معرف هارد رسانهکعمل

 تبلی  و ترويج

 يان شناخت جامعه از نخبگان قرآنمیزو  يمعرف

ه نسبت به یعلم هايو حوزه ينين دبرخورد و اهتمام عالما
 يقرآن هايتیفعال

 يقرآن هايتیفعالدربارۀ  مردم يان آگاهمیز

 هايهکشبازجمله  یفیت استفاده از فضاي مجازي وكمیت و ك
 قرآني هايفعالیت ۀترويج و توسع اجتماعي براي معرفي،

 جذاب هايفقدان برنامه

ناكارآمدي 
 هاي قرآنيرسانه

 میانحتي از  يقرآن در جذب مخاطب دائم ۀشبک ناتواني
 يفعالان قرآن

 قرآن ۀمحقق نشدن اهداف شبک

و نظرات فعالان قرآني در  هابرداري از ديدگاهوضعیت بهره
هاي چالش هاگیريتصمیم

 ن و سیاستگذاران حوزۀ قرآنكیفیت سوابق فعالیت قرآني مسئولا سیاستگذاري

 هاي قرآني مربوطه با يکديگرها و نهادازمانتعامل و هماهنگي س ۀنحو

 رف به نفرات برتر مسابقاتت دادن صِیاهم
اهمیت وافر كسب 

 رتبه
 بعد از كسب رتبه يبرا يانبودن برنامه

 اخلاقي مسابقات ـ از دست رفتن روح تربیتي

 يقرآن يجمع هايتياز فعال يو معنو يماد هايتينبودن حما يکاف .5ـ4ـ1

 يبه موارد متعدد يقرآن يجمع هايتیردن از فعالکت نيشوندگان در مورد حماهمصاحب

 .اندكرده اشاره

  د:گويدر اين باره مي «م آ.یابراه»

مساجد و مؤسسـات  ،هاآموزش قرآن را در خانه ۀسال كه جلسبیستحدود 

ن جلسات حاضـر نشـده و يدر ا يقرآن هاياز نهاد يفرد كنم،مياداره  يقرآن

   اند.د هم نگفتهیک خسته نباشي يحت يریتعببه 
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ه يسـت و سـاین يت لزومـاً مـاديـمعتقدنـد حما ياز فعالان قرآنـ ياریبس يعیطبطور به

و اسـتادان از  «اكبر م.يعل» خود از عوامل ركود است. يقرآن هايتیات بر فعاليانداختن ماد

   معتقد است: يفعالان قرآن

آن  هـاييژگياز و يکـيارد و خـاص د يک سـبک زنـدگيـ يت قرآنـیـفعال

اسـت و پررنـگ شـدن مسـائل  يبـه مسـائل مـاد يرغبتيو ب يستيزساده

   هاست.تین فعاليعامل انحراف ا يت قرآنیدر فعال ياقتصاد

ش يست اما افـزاین يامر مثبت يقرآن هايتیدر فعال ياگرچه پررنگ شدن مباحث اقتصاد

توانـد مـياسـت كـه  يمختلف امر هايدوره در يقرآن هايو نهاد هاسازمان ۀو كاهش بودج

نسـبت بـه  1148در سـال  يقرآن هايتیفعال ۀبودج نمونه،عنوان به رد.یمورد توجه قرار بگ

( كـه مـورد انتقـاد 1147 ور،یـنمشرق)ر.ک: درصد كاهش داشته است  71سال قبل حدود 

معمول بـوده  يمرر ایاخ هايدر سال يقرآن ۀكاهش بودج ز قرار گرفت.یندگان مجلس نينما

 (.1141 وز،یـنمشـرق)ر.ک: رد یـگمـيشـکل  ياديـز هايباره بحث نيسال در ا است و هر

 ۀكـاهش بودجـ ،كشور يقرآن يمردم هايتشکل ۀيرعامل اتحاديمد (،1141)ي حسن محمد

كـاهش  دانـد.مـيمسـئولان كشـور  میانت قرآن در يمهجور ۀرا نشان 1141 ۀده در يقرآن

ر قـرار یرا تحـت تـأث يقرآن هايو نهاد هاسازمان هايآن قطعاً برنامهص یبودجه و عدم تخص

  گردد.مي يقرآن يجمع هايتیت از فعاليدر حما يداده و موجب ناتوان

 يقرآن يجمع هايتيج فعاليغ و ترويتبلدربارة  يتوجهمک .5ـ4ـ2

حتـي  آيـد كـه بسـیاري از مـردم وشـده و مشـاهدات چنـین برميآوريهاي جمعاز داده

محدود است. به نظـر  شانهاي جمعي قرآني آگاهي ندارند يا اطلاعاتعلاقمندان قرآن از فعالیت

شـود معرفي نشدن نخبگان و قهرمانان قرآني از عواملي است كـه سـبب مي ،شوندگانمصاحبه

ود. شـاولاً مردم از وجود چنین افرادي آگاهي پیدا نکنند. ثانیاً در میان مردم ايجاد انگیـزه نمي

نـام جـواد ههاي نوجواني بتلاوت 1171 ۀو اوايل ده 1111 ۀاين در شرايطي است كه اواخر ده

شد و ايـن قـاري نوجـوان در میـان علاقمنـدان ملي پخش مي ۀطور گسترده از رسانفروغي به

قرآني معرفي شده بود و همـین مـاجرا موجبـات جـذب  ۀعنوان يک نابغقرآن و عموم مردم به

 .هاي قرآني بودها براي شركت در فعالیتجوانان و تشويق خانوادهجوانان و نو



 هاي فعالان اين عرقههاي جمعي قرآني؛ توقيفات و تبيينفراز و فرود فعاليت 

 

13 

ن عوامـل يتـرمهماز  1171 ۀدر دهـ يجواد فروغ يكند كه معرفمياشاره  «منصور ط.»

   د:گويمينیز  «داود ج.»همچنین  بوده است. يت قرآنیفعال يق خود او برايتشو

ارائـه  ييبـايز يهـاتلاوت يمثل جـواد فروغـ 71 ۀدر ده يارینوجوانان بس

رقابـت  يان شده بود و فضايقار يتيدر آن زمان سلبر يدادند جواد فروغمي

   جاد كرده بود.يان نوجوان ايقار میاندر  يار خوبیبس

ار كم اسـت یج قرآن در جامعه بسي  و تروین نکته كه تبليشوندگان بر امصاحبه بنابراين

 يقرآنـ يجمعـ هـايتیفعال يرونقـكـمل يـن موضـوع را از دلایو همـ هد بسیاري داشتیتأك

 ده گرفـت،يـرا ناد هاتـوان نقـش رسـانهنمي يقرآن هايتی  فعالیو تبل يدر معرف .انددانسته

كـه از  يم منصـوريو كـر (18)يين طباطبـایدمحمدحسـیس ،يجـواد فروغـ ينکه معرفيكماا

  صورت گرفته است. هاهستند توسط رسانه ين فعالان قرآنيمشهورتر

 ۀم بود در دهيحافظ كل قرآن كر يسالگپنجكه در سن  ین طباطباييسیدمحمدحس

بـه  يمـذهب هاير او در فروشگاهيتصاو يد و حتيگرد يمعرف يقرآن ۀنابغعنوان به 1171

م يو بـه تـلاوت قـرآن كـر شـدميدعـوت زيادي مسلمان  هايبه كشور د،رسیميفروش 

 (.1149 باشگاه خبرنگاران جوان،)ر.ک: پرداخت مي

و  يمذهب هايئتیمسئولان ه جماعات، ۀائمهمچون  ينقش فعالان مذهب گر،يد يزسوا

 ده گرفت.يتوان نادنميز یرا ن ينيد يعلما

 :معتقد است گردد،ياش به قبل از انقلاب بازميت قرآنیفعال ۀكه سابق "م. احد ا."

د و امـام جماعـت شـوميقـرآن در مسـجد برگـزار  ۀک جلسـيه كهنگامي

قرآن  ۀت در جلسكد و توفیق شرشوميبعد از نماز از مسجد خارج بلافاصله 

 ز سست خواهند شد.یمسجد نحاضر در قطعاً مردم  را ندارد،

آموزش قرآن خود  ۀافتن جلسيل تداوم ياز دلا يکي ،مورد خاص کنیز در ي "م. ر ه.یام"

امـام  يابـيكنـد و معتقـد اسـت قرائـت زمـي يرا اهتمام و توجه امام جماعت مسجد معرف

   تواند از عوامل جذب مردم به قرآن باشد.ميجماعت مسجد 

 در اين حوزه يو فقدان نگرش راهبرد يقرآن هايرسانه يناکارآمد. 5ـ4ـ3

 هاين شـبکهیو همچنـ «مایقـرآن سـ ۀشبک»در اين نوشتار  يقرآن هايمنظور از رسانه
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ــراد ــلاوت»و  «قــرآن» ييوي مــورد توجــه آنهــا ي رد و اثرگــذارکــعمل ۀه نحــوكــاســت  «ت

 هان شـبکهيـا انـد.را آغـاز كـرده شـانتیفعالكـه هست  يشوندگان بوده و چند سالمصاحبه

را  يقرآنـ هايبرنامـه قرآنـي در سـطح كشـور مطـرح هسـتند، هاين رسانهيترمهمعنوان به

 .كوشندمي يقرآن هايتیج قرآن و فعالي  و ترویدهند و در جهت تبلميپوشش 

   :گويديم« محمدصادق ب.»

هـم  هابرنامـه يمحتـوا د نشده،یجذاب تول ۀبرنام يرسانه قرآن هايدر برنامه

ن يـهـم كمتـر بـه ا ين جهت مخاطـب قرآنـیتکرار مکررات است و به هم

   كند.ميرجوع  هارسانه

با توجـه بـه كمبـود  ت خود،یآغاز فعال هايويي قرآن در ساليتلويزيوني و راد ۀدو شبک 

مـورد  ،قـرآن ۀد برجسـتیاسـات هـايعموم مـردم بـه تلاوت يم دسترسو عد يقرآن يمحتوا

طـور خـاص و قرآن و بهيراد شوندگان،مصاحبه ۀطبق نظر هم اري قرار گرفتند.یاستقبال بس

در جـذب و  ياجاد كردند و نقش عمدهيا يقرآن هايتیبزرگ را در فعال يقرآن جهش ۀشبک

 ۀواسـطهن دو شـبکه بـيا ،گريدسوي از  تند.داش هاتین فعاليشركت در ا يق مردم برايتشو

ز اثرگـذار یـن ياز فعـالان قرآنـیـمورد ن ين محتوایتأمبراي  يد مصریاسات هايپخش تلاوت

 هازجملـ رو هسـتندز روبـهیـن هـاييقرآن بـا انتقاد يونيزيو تلو ييويراد هايهاما شبک بودند.

 .ف خود استيقرآن از اهداف و وظا ۀر شبکیانحراف مس

  :است معتقد دارد، را قرآن ۀشبک در ريتيمد ۀسابق هك «.م .ه ریام»

 بـود شـدهانجـام قـرآن ۀشـبک يبـرا كـه هـايييزيربرنامـه و يگـذارهدف

 قـرآن ياهـال از قـرآن ۀشـبک رانيمـد شتریب متأسفانه .نشد انجام يدرستبه

   .بود ریمس از انحراف عوامل از يکي نيا و ستندین

 هاسـت.د برنامهید مربوط به تولشوميوارد  يقرآن هاين رسانهيكه به ا يگريد هايانتقاد

جـذاب و  ۀديد و اشوميتکرار دايم  طوربهقرآن  ۀشبک هايشوندگان معتقدند برنامهمصاحبه

   وجود ندارد.آنها  ت دریخلاق

بیـان  هابه آن اشاره شد و هم در رسـانه هاداده يآوركه هم در جمع يگر از نکاتيد يکي

 .خاص است ۀک شبکيدر  يقرآن هايانحصار قرآن و برنامه شده،
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  د:گويميقرآن  ۀشبکدربارۀ  شکسوتیپاستادان از  بلده يمحسن موسو

د یـقرآن تبع يمایو و سيرا به راد هاشبکه يقرآن هايما عمدتاً برنامهیصداوس

 يمایو قـرآن و سـيـد رادیبزن د،یخواهميد قرآن گويدرواقع مي كرده است.

سـاعته  39ک شبکه مسـتقل يمگر  ست.ین نیاما در مورد ورزش چن قرآن.

 يک و سه و خبر و اخبار سراسـريپس چرا باز هم در شبکه  م؟يورزش ندار

   (.1147 ،يلیاسماعر.ک: ) د؟شوميبه ورزش پرداخته  ...و

مختلـف  هايو جلسـات تـلاوت قـرآن در شـبکه يقرآنـ هايعدم پخش برنامه بنابراين 

شـان را بـه يا يو آگـاه يير قـرار داده و آشـنایمـردم را تحـت تـأث ۀذائق ينوعهب يمل ۀرسان

 .تخفیف داده است يقرآن يجمع هايتیفعال

مختلف به ماه مبارک رمضان منحصر شـده اسـت  هايدر شبکه يقرآن هايپخش برنامه

ن یهمچنـ د.شـوميپخـش  يملـ ۀدر بقاع متبركـه از رسـان يخوانلیآن مراسم ترت يكه ط

ع و كوتـاه شـدن فاقـد یـل تقطیـدله د بـشـوميپخـش  هاشبکه ۀكه از هم اذان هايوتتلا

 يحتـ هـان تلاوتيـن است كه ايا اذان تجربه شده، هايآنچه در مورد تلاوت ت است.یجذاب

 رد.یگميز كمتر مورد توجه قرار ین يو قرآن يمذهب هايدر خانواده

و  ـ يمذهب يپخش سخنرانـ معارفي  هايهنیز تمركز بر برنام يقرآن هايدر درون رسانه

ده يـگرد هان شـبکهيـسبب ريزش مخاطبـان ا قاريانجذاب  هايبه پخش تلاوت يتوجهكم

جاد كرده و با توجه يا يقرآن هايرسانه ۀرا در عرص يتحول بزرگ ،و تلاوتيراد درمقابل است.

  كند.ميان بزرگ جهان اسلام را پخش يتلاوت قار متفاوت، هايقهیبه سل

 قرآنحوزة  سياستگذاري هايچالش .5ـ4ـ4

 سیاسـتگذاري ۀبـه مقولـ يقرآنـ يجمعـ هـايتیگر در افول فعالط مداخلهياز شرا يکي

 يقرآنـ هايسیاسـتگذاريدر  يفعـالان قرآنـ شـده،يآورجمع هايبنابر داده د.شوميمرتبط 

 يقرآنـ هـايتیوع فعالمتنـ هايمربوط به گونـه هاييریگمیكمتر حضور مؤثر دارند و تصم

 .دشوميرمتخصص اتخاذ یتوسط افراد غ

   گويد:در اين باره مي« .م .ا احد»

شود و عمـلاً نميده یشن يقرآناستادان حرف  يقرآن هايو نهاد هادر سازمان

   شود.نميشکسوتان استفاده یو پاستادان از 
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علوم قـرآن  هايدانشکدهلان یالتحصز فارغیون و نید روحانشوميتصور  ن چارچوب،يدر ا

 هـايتیفعال سیاسـتگذاريت و يريمـد يلازم بـرا ياو حرفـه يت علمـیث از صـلاحيو حد

ارتبـاط متـون  ۀعمـد مزبـور هاياست كه در رشـته ين در حاليا برخوردارند. يقرآن يجمع

ــ يدرســ ــا مباحــث قرآن ــه تفســ يب ــوط ب  خصــوصبهاســت و  ...اســتنباط احکــام و ر،یمرب

 ز ندارنـد.یتلاوت قرآن را ن يلازم برا هايمهارتبعضاً  هان رشتهيا يدانشگاهلان یالتحصفارغ

كـه صـرفاً در  يو پزشـک يمهندسـ هايلان رشتهیالتحصفارغ هايد مديريتين موارد بايبه ا

 يعـال يق بـارز آن در شـورايكه مصاد يامر ز افزود؛یاند را نمتولد شده يمذهب هايخانواده

 .خوردميز به چشم ین يفرهنگ قرآن ۀتوسع

  گفته است: .«م ر ه.یام»ن یهمچن

از  يکـين يـسـتند و ایقـرآن ن يما هـم از اهـالیقرآن صداوس ۀران شبکيمد

 يروشـن اسـت كـه وقتـبنـابراين  قـرآن اسـت. ۀمرتبط با شبک هايبیآس

و بـدون  يقرآنـ هـايتیط فعالينظـر گـرفتن شـرا استگذاران بـدون دریس

 هااسـتین سيـكننـد امـي يریگمیتصم يقرآن استادانمشورت با فعالان و 

   نخواهد داشت. ير چندانیتأث

مـورد مختلـف  هـايو نهاد هافعالان قرآن در سازماناز  ير تعدادیاخ هايالبته در سال 

د رسميبه نظر بنابراين  رخ نداده است. هااستیدر س ير خاصییتغاما  اندقرار گرفتهاستفاده 

  دا كرده است.ین پينماد يحالت يحضور فعالان قرآن

 قرآني ةابي کسب رتبه و موفقيت در جامعيتياهم .5ـ4ـ5

 يقرآنـ يجمع هايتیبه فعالافراد ق و جذب ياز عوامل تشو يکيعنوان مسابقات قرآن به

 ۀشـده و مشـاهد نمیان آنـازه در یجاد انگيباعث ا ين فعالان قرآنیوجود رقابت ب .بوده است

ر مسـابقات یـاخ هايامـا در سـال د.شـومير مردم را سـبب يساب یترغ ن حس رقابت،یهم

د رسـمين پديده بـه نظـر يدر توضیح ا همراه است. كنندهشركتر یبا كاهش چشمگ يقرآن

توانـد مشـوق و جـذاب ميمسابقه و رقابت  ،سويک از اي دارد.رد دوگانهكاركمسابقات قرآن 

 .را به همراه دارد هاييبیاء يابد آسنوعي هدف غايي ارتقاگر به ،باشد و از سوي ديگر

  د:گويمي «د ح.یسع»
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قدري زياد شده كه برخي هدف خود را صـرفاً اهمیت يافتن مسابقات به

شـوند دانند و همین كه در يک مسـابقه حـايز رتبـه ميكسب رتبه مي

هاي جمعي قرآني اند از فعالیتچون هدفي ندارند و اصطلاحاً ارضاء شده

 د. گیرنفاصله مي

دسـت نیـاوردن رتبـه و ناكـامي در از به روي ديگر اين مسئله، غفلت از سرخوردگي ناشي 

قدري اهمیت يابد كه به آمـال و آرزوي اشـخاص مبـدل شـود، مسابقات است. اگر مسابقات به

اي عدم موفقیت در آن باعث كاهش انگیزه افراد خواهد شد. سرخوردگي از مسـابقات كلیـدواژه

 داند. كند و آن را عامل ريزش فعالان قرآني ميبه آن اشاره مي "ت. میلاد"است كه 

سـب رتبـه از جهـات كغالبـاً  ز نفرات برتر مسـابقات قرآنـي،يز بودن جوایبا توجه به ناچ

را كه در  يصرفاً فرد يقرآن هايو نهاد هاطي سالیان گذشته سازمان ابد.يميت یاهم يگريد

راه شـناخته  تنهـا ،گـريدبیـان  بـه اند.هشناختميت یرسم رتبه شده باشد به حايزمسابقات 

 خاص خـود را دارد. هايتيكسب رتبه در مسابقات است كه محدود افتن،يت یشدن و رسم

ر یـاخ هايدر سال. ستیزه نيكسب جا يتلاش برا افتن مسابقات،يت یمنظور از اهمبنابراين 

ن اسـاس يـبر ا ز وضع شده است.ین يشركت در مسابقات كشور يبرا يقانون هايتيمحدود

ن يـآورند و با ادست ميبه ران رايا ياول تا سوم مسابقات مل هايسال رتبه كه در هر ينفرات

تواننـد در سـال بعـد در نمي ند،كنميرا كسب  يالمللنیمجوز فرصت شركت در مسابقات ب

 رونيـازا ه باشند.رتبه نشد حايز يالمللنیاگر در مسابقات ب يحتكنند شركت  يمسابقات مل

نخست  ۀرتب حايز يا مالزيران يمعتبر ا يالمللنیب ۀكه در دو مسابق يرانيا يچ قاریتاكنون ه

 .ن مسابقات حاضر نشده استيگر در ايد شده باشد،

   د:گويميمسابقات دربارۀ « دمحسن م.یس»

ن يـراه مطـرح شـدن اسـت و ا تنهـا ،مسابقات قـرآن و كسـب رتبـه در آن

   ب مسابقات است.یسن آيترمهم

و  يمختلف در مسـابقات ملـ هاين و رتبهيكه صاحب عناو «محمدرسول ت.»ن یهمچن

   د:گويمي است، يالمللنیب

شوند، حتي براي آنهايي كه رتبـه كسـب ها ميبعد از مسابقات افراد ر
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شود كه سـطح خـود را حفـظ كننـد و آن را ريزي نمياند برنامهكرده

 ارتقا دهند. 

عنـوان بـه يقرآن تیفعال سويک ن است كه ازيشوندگان اد مصاحبهیمورد تأك کتۀديگر ن

ت یـفیمسـابقات ك ،شود و از سـوي ديگـر يابيدر مسابقات ارز يصورت كمّد بهيک هنر نباي

كننـد مـيكه در سطح بالا تـلاوت  يافراد میانتوان چراكه نمي ؛دهدميرا كاهش  هاتلاوت

قه در انتخـاب یقه در آن دخالـت كنـد و دخالـت سـلیکه سلنيقائل شد مگر ا يک جدیتفک

  دارد. ياديز هايبیافراد قطعاً آس

  د:گويميدر اين راستا  «محمدصادق ب.»

جاي بـه در مسـابقات ن خطاست،تريبزرگبا نمره  يابيكردن هنر و ارز يكمّ

 جام شود. ان يبندد سطحيبا يبندرتبه

رد كه یصورت بگ يدنظريد تجديد مسابقات قرآن باد در موررسميبه نظر  بر اين اساس،

حس رقابت و مشوق بودن در آن لحاظ شود و هم نکات  زه،یجاد انگيا مانندهم نکات مثبت 

 مرتفع شود. تا حد امکانقه و رهاشدن نفرات یدخالت سل ،يبندرتبهازجمله  يمنف

 ياسيط سيگر محط مداخلهيشرا .9ـ9

رو ها با مفاهیمي روبـهآوري و تحلیل دادهدر جمع (ايهزمین)گر در بحث شرايط مداخله

ناكارآمـدي  ۀاي بـود. از میـان آن مفـاهیم، مقولـشديم كه متفاوت از سـاير شـرايط زمینـه

حکومت و همچنین نسبت حکومت با دين اسلام اهمیت بیشتري داشت. با توجه به اهمیت 

صـورت اي، ايـن مقولـه بهزمینـه آمده و عدم امکان جمع آن با سـاير شـرايطدستبه ۀمقول

   جداگانه مورد بررسي قرار گرفته است.

 ياسيگر سط مداخلهيشرا يکدگذار .9 جدول

 آمدهدستبه فمقول شدهمفاهيم مطرح

هاي فرافکني ناكارآمدي عنوان نماد اسلام و قرآنكردن مسئولان به يمعرف

 1188سال  ۀو فتن ياسیشکاف س احتمالي حکومت

با وقوع انقـلاب  بوده است. يطولان هايران همواره محل بحثياست در این و سيدوند یپ
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تـر شـد و قیـروز عم وند هرین پيا ،ياسلام ينام جمهوربه ينيل حکومت دیو تشک ياسلام

 د آمـديـن راسـتا پديز خواسته و ناخواسته در ایو ن يمثبت و منف هايامدیپ يجه برخیدرنت

ر مسـائل یكـرد و تـأث ين قاعـده مسـتثنيـتـوان از انميز یرا ن يقرآن يجمع هايتیفعال كه

   معتقد است: «ق. يعل» .ده گرفتيبر آن را ناد ياسیس

شـد  يسيک دگرديدچار  71 ۀاز اول ده ياسلام يت جمهوریان حاكميجر

ارزش يبـ هـااز ارزش يلیل شد و خيبه عکس خود تبد هااز انگاره يلیكه خ

رات رو آمـد و ییـن تغيـا يرفسـنجاني اشمه يجمهوراستيدر زمان ر شد.

   ابراز شد.

ــا  ــالي ــه در فعال ين در ح ــت ك ــايتیاس ــ ه ــدون در يقرآن ــزاب و  ب ــرفتن اح ــر گ نظ

ن يـه و اشـدميج ي  و تـرویـتبل يلي انقلاب اسلامكشه اصول یهم ،ياسیس هاييبندجناح

با  ه است.نبود ياسیس هايقرآن محفل بحث يخصوص جلسات آموزش و خانگبه ،هاتیفعال

 يچگـونگ ،اول اسـت؛ ياز دو جنبه قابـل بررسـ ياسیتوجه به آنچه گذشت اثرات مسائل س

بر امـور  ياسیس هايو رخداد هادهيآثار پد ،دوم ؛يو قرآن ينيد هايتیدخالت دولت در فعال

روز بـر  ياسـیر مسـائل سیتأث يعنيمورد دوم  ،نظر قرار گرفتهنجا آنچه مطمحيدر ا مربوطه.

  است. يقرآن يجمع هايتیفعال

و  هـامـردم رفتاربرخـي  نکـهيا ،ديـبـدان اشـاره گرد هاكه در مصـاحبه ياز موارد يکي

 كننـد،مـين مواجهـه يبا د ينوعند و بهزنمين اسلام گره ین مبين را به داشتباهات مسئولا

 ۀنکتـ گـريد شـوند.مـيگـردان يرو يقرآن هايتیفعال همچوني نيد هايتیاز فعالبنابراين 

كـلان اتخاذشـده  هاياسـتیو س هامتفاوت دولت هايکرديرو شوندگان،مورد توجه مصاحبه

 .است يدر امور فرهنگآنها  توسط

  د:گويمي يقرآن هايتیبر فعال ياسیآثار مسائل سدربارۀ « محمدصادق ب.»

داشـته و آن  يمشخصـ ياسـیکـرد سيرو يقرآن يجمع هايتیشه فعالیهم

وجود هايي بـهشـکاف 88در سـال  يبوده است ول ياسلامت از انقلاب يحما

بـه آن  يكـه نگـاه متفـاوت يمردمـ ينوعبه د.يآمد كه منجر به گسست گرد

دانسـتند از آن مـيت یـرا نماد حاكم يقرآن هايتیا داشتند چون فعاليقضا

   فاصله گرفتند.



 0410 بهار و تابستاندهم/ جسياست فرهنگي/ شمارة هنامه علمي پژوهشي دين و دوفصل

 

31 

ت خود را یه فعالك يافراد يو حت يار قابل تأمل است كه اغلب فعالان قرآنین نکته بسيا

ک كارشناس بزرگ يعنوان را به يمقام معظم رهبر رفعال هستند،یا كاملاً غيند اهكاهش داد

   دانند.مي يقرآن هايتیبان فعالیو پشت ين حامتريبزرگن و يترمهم ،يقرآن

 هاامديپ .6

مقالـه ن يدر ا يمركز ۀديپد هستند. يمركز ۀديج حاصل از بروز و ظهور پدينتا ،هاامدیپ

ن كـاهش در يا هايامدیاست و پ يقرآن يجمع هايتیكاهش فعال ،هال دادهیبا توجه به تحل

قابـل  هـاتین فعاليبرپاداشتن ا يل مردم برايو تنزل تما يافول منزلت فعالان قرآن ۀدو مقول

  ح است.یتوض

 يقرآن يجمع هايتيکاهش فعال هايامديپ يکدگذار .3 جدول

 آمدهدستبه فمقول هاي مفهوميطيف

هنر و تخصص فعالان دربارۀ  یف شناخت مسئولان و مردمكومّك

 يقرآن

 افول منزلت فعالان

ن به قرائت قرآن ازجمله سطح و نوع توجه و عنايت مسئولا

 يرانياغیر انيقار

 يخصوص در مسابقات قرآنبه هاسطح و نوع مشوق

 ها و فضاي عموميو فعالان قرآني در رسانهاستادان مختصات منزلت 

 يگاه فعالان قرآنيو جا هاتیانداز فعالچشم

 يمعمول قرآن هايتینه در امتداد فعال يس مؤسسات قرآنیتأس

 هابلکه به موازات آن
كمرنگ شدن نقش 

 مردم
 يقرآن هايتیفعال يفقدان مشاركت فعال مردم در برگزار

 در جامعه يگاه فعالان قرآنيکاهش منزلت و جا .4ـ2

برنامـه  يبه اجرا يقرآن كه در جلسات و محافل قرآن يهنر قار شوندگان،از نظر مصاحبه

ن مـردم یک هنـر در بـيعنوان شود و اصولاً تلاوت قرآن بهنميده يپردازد توسط مردم دمي

   ست.یشناخته شده ن

هـاي ديگـر هنربـه فعالان قرآني براي تأيید اين مسئله به افرادي كه از تـلاوت قـرآن 
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قاريـان قـرآن كـه وارد عرصـۀ و ازجملـه  كننـدمياند اشـاره شـدهوارد ازجمله موسـیقي 

خصـوص توان به محمدرضا شجريان و محمد اصفهاني اشـاره كـرد. بهموسیقي شدند، مي

 اند )ر.ک: همشـهرياشاره كرده ه استها به اين نکته كه قاري قرآن بوداستاد شجريان بار

 (. 1181آنلاين، 

 لان قرآن، ابعاد موسیقیايي قرآن و تلاوت كلام وحـي را مـورد تأكیـد قـرارفعا همچنین

گـاه قـرآن در يتنـزل جا يرا در پـ يآمدن منزلت فعـالان قرآنـ نيیپا «م. احد ا.. »دهندمي

   داند:ميجامعه 

 يكـه بـرا يكسـ ن رفتـه اسـت.یخدمت به قرآن از بـ ما فرهنگِ ۀدر جامع

 ۀجلسـ يسـت در برگـزارید حاضـر نكشمي يزحمات فراوان يئت عزاداریه

   قرآن كمک كند.

در سـطوح مختلـف مـورد توجـه  يز مسابقات قرآنيو جوا هاقيبحث تشو ،ي ديگراز سو 

 يقرآنـ يجمعـ هـايتیخواهـد در فعالمـيكه  ينسل جوان؛ زيرا شوندگان قرار داردمصاحبه

كـه  يزمـان كنـد.مـي سهيمقا هاگر حوزهيد هايرا با قهرمان يک قهرمان قرآني شركت كند،

و  يز نفرات برتر مسـابقات ورزشـيسه با جوايقرآن در مقا يالمللنینفر اول مسابقات ب ۀزيجا

ت يـدر اولو يت قرآنیقطعاً انتخاب فعال ناهمگون دارد، ينسبت يفرهنگ هاير عرصهيسا يحت

 .ردیگميقرار  ينيیپا

  :دگويمي بارهنيا در «.ت دمیلا»

 يالمللـنینفر اول مسابقات ب ۀزيز است كه با جایناچ يرقدمسابقات به ۀزيجا

   د.يد خريک پرايتوان ميران[ حداكثر ي ا

اسـت كـه مـورد تـذكر قـرار گرفـت و از  ياگـر دغدغـهيد ينامعلوم فعـالان قرآنـ ۀنديآ

و  ياقتصـادلحاظ بـه هكـچرا ؛برشـمرده شـد يقرآنـ هايتیكاهش اقبال به فعال هاينهیزم

 .متصور بود يک فعال قرآني يرا برا ياندهين آتوانمي ياجتماع

  كند:ميان یب« دمحسن م.یس»

وجـود دارد  يچ شـغلیساله دارد نه هـبیست ۀكه سابق يک فعال قرآني يبرا
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مـردم  میـاندر  يفعـال قرآنـ يباشد و نـه حتـ يت قرآنیكه مربوط به فعال

ن يـدر اخواهـد پـا مـيكـه  يحال كس دارد كه به آن افتخار كند. يگاهيجا

آنهـا  تیـو فعال يفعالان قرآنـ ۀزیانگ وارد شود. يازهیعرصه بگذارد با چه انگ

   علاقه و عشق به قرآن است. يفقط از رو

را باعـث  يقرآن هايتیگاه فعاليدار شدن منزلت و جاكه خدشه يگريار مهم دیمورد بس

ت از يخبر شکا 1149در سال كه ازجمله  ر استیاخ هايجادشده در ساليا يد حواشيگرد

 افـت.ي يقـرار گرفـت و بازتـاب فراوانـ هارسـانه يدر خروجـ يد طوسـیسعفعال قرآني، 

 (.1149 فرارو،)ر.ک: د يمواجه گرد يمتفاوت هاين خبر با واكنشين ایهمچن

ن عوامـل يتـرمهماز  يکـيرا  1141 ۀدهـ جادشـده دريا ۀیشوندگان حاشـمصاحبههمۀ 

  دانند.مي يت فعالان قرآنز منزلیو ن يجمع هايتیكاهش فعال

 جمعي قرآني هايفعاليت برپايياهش تمايل براي ک .4ـ1

ن يتـرمهمجلسات قـرآن كـه از  بیشتر 1171 ۀده انياز انقلاب و تا پاپیش  هايدر سال

 هـايتیفعال ۀخچـيبنـابر تار ند.شدميهستند توسط مردم برگزار  يقرآن يجمع هايتیفعال

« ميالکـر ظ القـرآنیالتحفـ دار»با نـام  1111 ۀده كشور كه در يقرآن ۀن مؤسسیاول ،يقرآن

 .ن آغاز كرده بوديریبا همت مردم و خ 1191 ۀده ت خود را ازیز فعالین يافتت یرسم

ن يـس ایتأسـدربـارۀ  ميالکـر ظ القـرآنیالتحفـ رعامل داريمـد يمحمـداستاد احد اصل

   د:گويميمؤسسه 

ستان در منازل مـردم برگـزار جلسات مرحوم پدرم با همت چند تن از دو

ايـن جلسـات در مسـجد امـام  1191هاي ابتـدايي دهـۀ شد، در سالمي

هاي اول انقـلاب يکـي از بـه فعالیـت خـود ادامـه داد. در سـال حسین

كرد و از بانیان جلسـه بـود، بازاريان تهران كه در جسات قرآن شركت مي

ت مـردم و نظـر ساختماني را خريد و آن را وقـف قـرآن كـرد. بـا مشـارك

مرحوم پدرم مؤسسه تأسیس شد و تاكنون نیز با همراهي مردم كار خـود 

 دهد. را ادامه مي

حضور داشـته اسـت در منـازل آنها  در هااز جلسات قرآن كه نگارنده سال ياریتعداد بس

 .هستند فعالهنوز برخي  زیده و در حال حاضر نيگردميل یمردم تشک
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 هـاتین فعاليرا در خارج كردن مردم از ا ينظارت هايازماندولت و س ۀمداخل «داود ج.»

  د:گويميداند و ميمؤثر 

 هـايتیک شـدند و فعالیـسازمان حج و اوقاف از هم تفک 71 ۀدر اواخر ده

نظـارت  يبـرا يبه سـازوكار رسـم ...بود يو دل يه تا آن زمان مردمك يقرآن

ــر فعال يدولتــ ــ هــايتیب شــروع ركــود  ن  لحظــه[يــا ل شــد.يتبــد يقرآن

قـرآن  هاياگرچه اسمش آن بود كه خانه در كشور است. يقرآن هايتیفعال

   د.شومياد يز هاالقرآن و دار

  د:گويمي «م آ.یابراه»ن یهمچن 

ل یتشـک يبـوم يلـیخ نبود، يلاتیتشک يلی[ جلسات خ1171ـ1191 ۀ ده

نـد زدميادم هست در محلات پـرچم ي ...در منازل و مساجد هم بود شدمي

 يفلانـ يار در منـزل حـاج آقـایسـ ۀن هفته جلسيكردند كه امي يچراغبان

   بود. يجلسات محل ...است

 يكـه نقـش مـردم را در برگـزار ياز عـوامل يکـي ،شـوندگانمصاحبه هايگفتـهمطابق 

 ۀدهـ در اواخـر ش تعداد مؤسسات آمـوزش قـرآن اسـت.يافزا كاهش داد، يقرآن هايتیفعال

مربوط به آموزش قـرآن  هايتیفعال يدهسامان يبرا يماتیتصم 1181 ۀده و شروع 1171

كـه در چـارچوب  يفيعمل بـه اهـداف و وظـابراي « ميالقرآن الکر سازمان دار»اتخاذ شد و 

   د.يگرد يآموزش قرآن معرف يعنوان متولبه ن شده بود،ییش تعيبرا يسازمان

در راسـتاي عمـل بـه و  1111سازمان تبلیغات اسلامي به مـوازات تأسـیس در سـال 

را در « دار القـرآن الکـريم»وظايف اساسي خود در حوزۀ نشر فرهنگ قرآني، ابتدا بخـش 

 1181هاي برتر قرآني و انقلابي كشور تأسیس كرد. از سال مركز با حضور جمعي از چهره

يکي از مؤسسات وابسته به سازمان تبلیغات اسـلامي  به بعد با تغییر ساختار تشکیلاتي به

رسـاني تـلاوت، تبديل گرديد )ر.ک: پايگاه اطلاع« سازمان دار القرآن الکريم»ت عنوان تح

 بخش معرفي سازمان(.

آمـوزش  ۀس مؤسسید تا مجوز تأسيف گرديتعر يفعالان قرآن يبرا يطيب شراین ترتيدب

« يمعاونت قرآن و عترت وزارت فرهنگ و ارشاد اسلام»گر يدسوي از  .كنندافت يقرآن را در

  .كردميت صادر یمجوز فعال يمؤسسات قرآن يبرا زین
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 س شـد.یدر وزارت ارشـاد تأسـ يقرآنـهاي تیج فعاليمركز توسعه و ترو 1181 در سال

 ،يبه نشـر قـرآن و فرهنـگ قرآنـ يتوجه جد م،يقرآن كر يالمللنیب هايشگاهينما يبرگزار

گر يد يت متنوع فرهنگیفعالها هقرآن و عترت و د هايو تشکل هاهس مؤسسیت از تأسيحما

قـرآن و عتـرت نام بـهمستقل  ينتون مركز به معايا 1141در سال  ن مركز بود.ياز اقدامات ا

بخش معاونت قـرآن ي، وزارت فرهنگ و ارشاد اسلام يرسانگاه اطلاعيپا)ر.ک: د يل گرديتبد

   عترت(. و

   معتقد است: «داود ج.»

هاي قرآنـي وزارت ويج فعالیتتلاش سازمان دار القرآن و مركز توسعه و تر

هـاي قرآنـي و رقابـت ارشاد براي موفق نشان دادن خود در توسعۀ فعالیت

آنها براي افزايش آمار مؤسسات تحت حمايـت خـود، منجـر بـه تأسـیس 

تعداد كثیري مؤسسۀ قرآني گرديد كه توسط افـراد غیرمتخصـص ثبـت و 

 د.شاداره مي

عـدم  گذاشـت. يرا برجـا ياثرات منف يآنمؤسسات قر يش كمّيآنچه مشخص است افزا

 ياعتماد مـردم را كـاهش داد و جلسـات خـانگ ن مؤسسات،يمُبرّز قرآن در ااستادان حضور 

ک یبوروكرات هاينديفرآ آموزش قرآن، يابيفارغ از محسنات سامان .كشانده یقرآن را به حاش

 يط را بـرايت كـه شـرااسـ ين خود از عـوامليرا بست و ا يت قرآنیفعال يوپادست يو ادار

جلسـات  يلـیكه به تعط يس مؤسسات قرآنیتأس ۀيرويش بيافزا ا كرد.یمه هاتیكاهش فعال

و  ياز روند برگزار نآنا كمرنگ شدن نقش مردم و كنار رفتن يمنجر شد بستر را برا يخانگ

  .كردفراهم  يقرآن يجمع هايتیمشاركت در فعال

ن بـا در نظـر گـرفتن ید و همچنـيـگردان بیـن بخـش يـكـه در ا يبا توجه بـه مبـاحث

م ین پـژوهش را ترسـيـا يميمـدل پـارادا پـژوهش، هـايدادهوتحلیل تجزيـه و هايكدگذار

  م كرد.یخواه
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 از ديدگاه فعالان اين عرصه يقرآن يجمع هايتيمدل پاردايمي فراز و فرود فعال .2 نمودار

 

 يريگجهيو نتبندي جمع. 7

آمـده دسـتپـژوهش بـه هايافتـهي يبندل و دستهیكه از تحل يميبا توجه به مدل پارادا

 1181 ۀدهـ ۀمیانـ از يمردمـ يقرآنـ يجمعـ هايتیفعال يروند كاهش ،يده مركزياست پد

 يفرهنگـ ـ يرات اجتماعییق كه آثار تغیتحق ياصلپرسش در پاسخ به  ،گريدبیان به  است.

رات مزبـور ییـند تغيد گفت برآيبا بود،قرار داده بررسي مورد  يقرآن يجمع هايتیرا بر فعال

 يبـرا را فـراهم كـرده اسـت. يخودجوش و مردم يقرآن يجمع هايتیموجبات كاهش فعال

   اند.ن شدهییده سه گروه از عوامل تعين پديح ایتوض

ب یـترتبـدين  انـد،اسـتخراج شـده هاافتـهيل یمؤثر كه در تحل هاينهیا زميه یعوامل اول

وجود به .3 ،هاخانواده يزبان و ورزش برامانند  يگريد هاين مهارتافتيرجحان  .1 هستند:
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قـرار  يقرآنـ يجمعـ هـايتیدر رقابـت بـا فعال ينـوعد كه بـهيجد يفراغت هاينهیآمدن زم

هـر  جامعـه. يبرا يتیت امور تربیو كاهش اهم يمسائل اقتصاديافتن ت ياولو .1اند و گرفته

   .كنیمن ییجامعه تب يفرهنگ ـ يرات اجتماعییل تغيم ذیتوانمين عوامل را يسه ا

نـام و بـه داشـته ياز عوامل وجود دارند كه اثرات كمتر يادسته ،ياصل ۀديح پدیدر توض

 آنهـا يگر را با توجه به نوع اثرگذارط مداخلهيشرا اند.( ذكر شدهيانهیگر )زمط مداخلهيشرا

 يط قرآنـیند كه از محايطيشرا ،يدرونط يشرا م.يام كردهیتقس يرونیو ب يدرون ۀبه دو دست

كـه بـر  يانهیط زميشرا باشند.مي ياسیط سیاز مح يناش ،يرونیط بياند و شرات گرفتهئنش

و  يمـاد هـايتينبـودن حما يكـاف از:اند عبارت اند،ر گذاشتهیتأث يقرآن يجمع هايتیفعال

 ،يقرآنـ يجمع هايتیفعالج ي  و ترویبه تبل يتوجهمك ،يقرآن يجمع هايتیاز فعال يمعنو

حـوزۀ  در سیاسـتگذاري هـايچالش ،يقرآنـ هايرسانه يو ناكارآمد يفقدان نگرش راهبرد

 ن،یهمچنـ ابي كسب موفقیت در مسابقات قرآني شده است.يتیج سبب اهميتدربهكه  قرآن

حکومـت  هاييعبارت است از گره خوردن ناكارآمـد ياسیط سیاز مح يط اثرگذار ناشيشرا

  شود.مي يقرآن هايتیاز فعال هاگروه يموجب فاصله گرفتن برخبعضاً  ن كهيبه د

 هـايتيحما يتوان بـه بحـث چگـونگميگر را د عوامل مداخلهشوميملاحظه چه چنان

رغم بـه د.یـفروكاه ياسـیبه نظـام سآنها  رموجهیز انتساب غیو ن يقرآن هايتیاز فعال يدولت

پردازان و پژوهشگران مطـرح هينظر يبرخ يكه از سو يدمو مر يمناسک دولت ۀوجود دوگان

 ۀف مداخلـیوكاز كم يفعالان قرآن يتينجا شاهد نارضاي( در ا1147 ،يمظاهرر.ک: د )شومي

   م.یهست يقرآن هايتیدولت در فعال

 ،ياسـیط سیگر محط مداخلهيو شرا يط قرآنیمح يانهیط زميشرا ه،یعوامل اول ۀمجموع

انـد آوردهوجود بـه را يقرآنـ يجمع هايتیكاهش فعال يعني ياصل ۀديدپ يریگشکل ۀنیزم

ش يو تنـزل گـرا يكاهش منزلت فعالان قرآن مردم، دينداري رات درییامد آن شامل تغیكه پ

ج يتدرط بهين عوامل و شرايا ۀگر مجموعيدبیان  به .است يجمع هايتیفعال ييمردم به برپا

ل مـردم بـه ين در تمایو همچن يت قرآنیزلت فعالان و فعالو من دينداري را در نوع يراتییتغ

 يجمعـ هـايتیافـول فعال اشجـهیجاد كرده كه نتيا يقرآن يجمع هايتیمشاركت در فعال

نـد ين فرآيـا د،يـن اشاره گردداب هاافتهيطور كه در بخش همان .است 1141 ۀده در يقرآن

  مه داشته است.ده و تاكنون ادايآغاز گرد 1181 ۀدهاواسط از  يكاهش

د رسـميبـه نظـر  و داده نشـد يحيپاسـخ صـر ،قیـتحقهاي پرسـشر يبه سـا سرانجام،
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 ييانـد و نـه در معنـاافتـهينه با منطـق صـنعت فرهنـگ امتـزاج  يقرآن يجمع هايتیفعال

 هـايتیانتسـاب فعال نیهمچنـ انـد.قـرار گرفتـه يبردارمورد بهره هاک توسط دولتیهژمون

 ياحتمـال هاييناكارآمـد يفرافکنـازجملـه  ينـاموجه هايامـدیپ ،يسـایبه نظـام س يقرآن

 عـلاوه،بـه داشـته اسـت.دنبال بـه را يقرآنـ هـايتیفعال بـر ياسـیس هايشکاف و حکومت

 يست بلکـه حامـل نـوعین يجهان هايهمگرا با روند ياقدام هاتنهن يقرآن يجمع هايتیفعال

   د.روشمار ميي بهتحول فرهنگ ينوعناي معي بهسازيجهاندربرابر  مخالفت و مقاومت
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 فرهنگي انقلاب اسلامي ۀهاي نظري جبهبنيان
 الاسلام و المسلمين سيدمحمدمهدي ميرباقري(حجت ۀ)در انديش

 9احسنيکاظم خواجهمحمد  2عليرضا پيروزمند

 چکيده

فرهنيي  ۀگنري جبهفرهنگ و شکل ۀهاي اخنر در بن  جوانا  مؤم  فعال در عرصاي سالهرويش

نظام اسرمي در مواجهه با تهاجم فرهنيي دشم  بود  و بخشي ا  فرآيند تحقق دولت  ۀانقرب، برگ برند

ظري هاي نشود. پنشبرد چنن  تشکنر  عظنمي، ننا مند بننا اسرمي در گام دوم انقرب المداد مي

راهبردي، مانع انحرافا  و  سناسگيذاريافزاري ا  عمنق، محکم و کارآمدي است که ضم  پشگنباني نرم

اسگاد سندمحمدمهدي  ۀرکود احگمالي جبهه گردد. هدف اي  پژوهش آ  است تا با تکنه بر نظام انديش

روش تحلنل مضمو ، . در تحقنق حاضر با کندفرهنيي را واکاواي  ۀهاي فکري جبهمنربااري، پشگوانه

سا ي ها و آثار مکگوب اسگاد در مسا،ل مرتبط بررسي گشگه و نهُ مضمو  پايه شناسايي شد. با خوشهگفگار

فرهنيي، ضرور   ۀهند  شامل چنسگي جبهدهاي مشابه، نگايج حاصله در اال  سه مضمو  سا ما گرو 

 ۀهاي عمنق نظري جبهبننا »نر بندي شد و هميي ذيل مضمو  فراگسا ي و اصول آ  دسگهجبهه

 شوند.مضامن ، تعري  مي ۀشبک ۀعنوا  کانو  و هسگبه« فرهنيي انقرب

 کليدي واژگان 
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 مقدمه .0

از  يکـي يو امتـداد انقـلاب شـکوهمند اسـلام يروزیـل مـردم در پيبـديثر و بؤنقش م

 ل نظـام،ین تشـکيآغاز هاياز سال است. ياسلام ير نظام جمهورینظممتاز و كم هاييژگيو

 هاعرصه همۀنقش مردم در  يفايهمواره بر حضور و ا و رهبر معظم انقلاب ينیامام خم

 ياسـتکبار جهـاندربرابـر  ياسـلام يجمهور يشاهنگیو پ يرا رمز ماندگار و آنكرده د یكأت

 يفرهنگ به كارآمد ۀاز دلسوزان و فعالان عرص ياریبس انقلاب، ومگام ددر  اند.دهكر يمعرف

دمـي و مر هـايتیبه ظرفازپیش بیش ک كرده ویفرهنگ تشک ۀدر عرص يرسم هايسازمان

  اند.آوردهالله رو اجتماعي حزب ۀبدن

 يانقلاب اسـلام ياز موضوعات كلان و اساس يکي فرهنگ، ۀدر عرص يسازجبهه و جبهه

ق در یـن تعميبنـابرا ق و نـاب اسـت،یـعم ينظـر ۀازمند پشتوانیآن ن ياصول ياست و بررس

رهبـر  ن موضـوع اسـت.ير ايناپذاجتناب هاياز ضرورت يکي ن بحث،يادیبن هايهيو لا يمبان

انقــلاب در  يفرهنگــ ۀگــان و نخبگـان جبهــنقــلاب در ديــدار تـاريخي خــود بــا بزرمعظـم ا

 ن موضـوع،يـا يق و محکـم بـرایعم ينظر ۀتواند بر فراهم آوردن پشیكأضمن ت 3/3/1143

   .اندانحراف و ارتجاع دانسته ،ينگريساز سطحنهیغفلت از آن را زم

لازم  يار محکمـیبسـ يفکـر ينظـر ۀپشتوان ،يان كار بزرگ و گستردهیچن

 د.يـاج داریحتماً احت يافزارو نرم يق نظریو عم يقوشدت به ک كاري ...دارد

مـورد  يلـیخ يسـتيبا يو فرهنگـ يفکـر ۀپشـتوان نيـد ارسميبه نظر من 

و انحـراف  ينگـريدچـار سـطح ن پشـتوانه نباشـد،يـنان باشد و اگر ایاطم

لاتتان دچـار انحـراف یممکن است در وسط راه و در درون تشـک ...دشويمي

ن بیانات رهبر انقلاب در ديـدار مسـئولا) شويد. دچار ركود و ارتجاع بشويد.

 (3/3/1143 ،اءیاد خاتم الاوصیبن

هاي در زيرمجموعه هعمدطور بهفرهنگي انقلاب  ۀطي سالیان گذشته، امور ستادي جبه

گیرد. سه قرارگاه بنیاد سپاه پاسداران انقلاب اسلامي صورت مي الأعظم اللهةبقيقرب 

 از اوج يارسانهـ  يسراج و سازمان هنر يمجاز، سازمان فضاي فرهنگي خاتم الأوصیاء

  .باشندمي هارمجموعهيز نيا نيترمهم
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 ميف و مفاهيتعار. 2ـ2

 ياز نظر برخ يم است و حتین مفاهياز دشوارتر ف،يفرهنگ در مقام تعر :فرهنگ

 گوناگون تحولات» چراكه ؛است دشوار زیانگهراسو  ركنندهیگغافل ينحوبهان نظرصاحب

 «اندافتهيانعکاس  ،فرهنگ اصطلاح از جيرا كاربرد نوع سه در ،مبهم ينحوبه يخيتار

 ،يفکر رشد به اشاره» :از است عبارت اول اصطلاح در فرهنگ .(11 :1187اسمیت، )

معادل  شیكماب» يگريد يفرهنگ در معنا .«جامعه اي گروه فرد، يشناختييبايز و ،يروح

مشخص كردن كل راه و رسم  يبرا»فرهنگ  سوم، اصطلاح در خرهو بالأ «.ستهاهنربا 

 جامعه کي اي و گروه کي مردم، از يتعداد رسوم و آداب و ،هاباور ،هاتیفعال ،عمالاَ ،يزندگ

  .(13 :همان) «رودميكار به

رش يپــذ»ســت از ا ت فرهنــگ عبـارتیـماه ،يفرهنگسـتان علــوم اســلام يطبـق مبــان

ن معناست كه آحاد جامعه نسـبت يدافته در جامعه بيرش هنجاريپذ «.افته در جامعهيهنجار

انسان نسـبت بـه  نمونه،عنوان به رند.يرا بپذ سپس آن دا كرده،یناخت و اطلاع پش يبه امور

رفتـه يرا پذآنها  سپس افته،يدر جامعه اطلاع  يريپذو نظم يمندقانون هاييژگيمحاسن و و

ن يـرش در اياز پـذ مـراد. (197ــ191 :1141 روزمند،یكند )پميدا یپ يالتزام عملآنها  و به

 يد به التزام عمليبا يرش نظريبلکه پذ؛ باشدنمي يو التزام قلب ينظررش يرف پذصِ ف،يتعر

 ل شـوند.يتبـد يساز هستند كه به هنجـار اجتمـاعفرهنگ هاييرشين پذيبنابرا منجر شود.

كـه اي گونـه، بهدر جامعـه واقـع شـود يگـذارد كه مبدأ ارزششوميگفته  يهنجار به امور

 :1149 ،همـود )شـوميراهت و نفرت جامعـه قلمـداد ناپسند و مورد ك يامر، مخالفت با آن

سـطح تحقـق  يمرادف با ارتقـا يفرهنگ يارتقا ،يگر آنکه در ارتکاز عموميد ۀنکت. (19ـ11

عت منوط بـه يتحقق شر ،يفرهنگستان علوم اسلام يمبنا اما طبق د.شوميعت انگاشته يشر

 يارتقـا ،يفرهنگ يارتقا رن محويبنابرا .(111ص: 3، ج1141)میرباقري،  ت استيتحقق ولا

   عت از لوازم آن است.يو تحقق شر بوده يمدارتيولا

آنان  يبرا يگوناگون فيراتع شدهسبب  يمردم هايو تنوع مجموعه يگستردگ :جبهه

ن يكه ا آن استعلت  د.يانواع ناممکن آ ۀهم يمشترک برا ياطلاق عنوان يارائه شود و حت

 يمتفاوت هايت گرفته و عملکردئنش يگوناگون هايسترند رشد خود از بيدر فرا هامجموعه

 انجمن، گاه،يپا كانون، تشکل، ئت،یهصورت به ممکن است هاانواع مجموعه اند.ز داشتهین

  باشند. يدر موضوعات مختلف فرهنگ و... يتعاون گروه، ه،مؤسس اد،یبن
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و  ياجتمـاع يشـورا ۀمـدر قطعنا ن بـارینخست يبرا 1اُجياِن ۀاز واژ يالمللنیدر سطح ب

كه  يالمللنیب يهر نوع سازمان استفاده شد:گونه نيا 1491ه يدر فور 3سازمان ملل ياقتصاد

 ۀاز آن پـس واژ د.شـوميمحسـوب  يردولتـیسـازمان غ جاد نشده باشد،يا يبا موافقت دولت

كار به كنند،ميت یهر كشور فعال هايكه در درون مرز هاييانواع متعدد سازمان يبرا اُجياِن

بـه  يبر محور گروه يمردم هاين مجموعهيادیبن ۀمحققان معتقدند جوهر يبرخ شد. گرفته

 . (9 :1141 ،يدیسعاست ) 1«داوطلب»نام 

به . با مفهوم جبهه دارند يکينزد يينهاد و شبکه قرابت معنا مانند سازمان، يمیمفاه

 نهفته است.« مقابله با دشمن»در مضمون  جبهه با اين مفاهیم ۀرسد تفاوت عمدمينظر 

در  رد.یگميغلبه بر دشمن شکل  يبا دشمن و برا يریدر درگ كه جبهه اساساً  يطورهب

  .آمدف جبهه خواهد يتعر ادامه پژوهش،

 روش پژوهش. 2ـ1

مبـاني و ق یـن و عميادیكاوش بن پژوهش حاضر، يمحورهدف و مسئلهنکه يبا توجه به ا

 انجـام شـده اسـت. يفـیکـرد كيبـا روبنابراين  انقلاب است، يفرهنگ ۀمسائل مرتبط با جبه

 شكـه هـدف( 118 :3113)بـريمن،  دیـز نامین« از درون يكاوش»توان ميرا  يفیپژوهش ك

موضـوع  يح كامـل و جزئـيق و تشـریـعم هـايكسب داده ده،يتجسس در ابعاد مختلف پد

 هـايش دادهيو نمـا يسـازمانده ل،یـتحل ين برایهمچن(. 81 :3111)مايرز،  پژوهش است

ل یتحل ن روش،يمختلف ا هاين راهبردیاز ب .كار رفته استهبل مضمون یروش تحل پژوهش،

ن راهبـرد كـه يـدر ا .استفاده شده اسـتج حاصله يش نتاير و نمایتفسبراي ن یمضام ۀشبک

سه نوع  مرحله،بهمشخص و مرحله يروند يط شده است، يمعرف 9نگید و استرليتوسط آترا

 شده و ييشناسا يفیك هاير در دادهیدهنده و فراگسازمان ه،ين پاین شامل مضامنوع مضمو

ه يسه مرحله شامل تجز يق حاضر طیتحقآيد. ميش دريبه نماگونه تارنما ياشبکهصورت به

ش یمجـدد متـون پـ يسازکپارچهيادغام و درنهايت  ر متن ویح و تفسيتشر ف متن،یو توص
                                                        

 (NGO اختصارو به Non governmental Organizationنهاد )سازمان مردم .1

2. UNESCR. 

3. Volunteer. 

4. Attride & Stirling. 
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 يلیتحل يارذكدگ ،و منابع تحقیق نومت يفیتوص ياز كدگذار پس ن راستا،يدر ا رفته است.

 دهنـده وسـازمان نیمضـام ،يریتفسـ هايق در كـدیانجام شده و با تأمل و تـدق يریو تفس

  آمده است.دست به ریفراگ

 ند و مراحل پژوهشيفرآ. 2ـ3

كـانون  عنوانبـه الأعظـم اللهةبقيورزان قرب شهياند ۀرخانیبا دب ارتباطابتدا ضمن در 

 شـمندان وياز اند انقـلاب، يفرهنگ ۀپردازن در جبههيورزان و نظرشهياند ينيآفرنقش ياصل

بـر  د.يـافته و منابع و اطلاعات موجـود اخـذ گردي ين عرصه آگاهيشرو در ایان پنظرصاحب

ادامـه  ق مباحـث،یـپژوهش و تعم ۀريد دايرخانه و با هدف تحدین دبمسئولامشورت اساس 

 ياز اعضـا يکـعنوان يبـهـ ي باقرمیر يمحمدمهدالله سیدآيت هايشهياندبر مبتني قیتحق

   ش رفت.یپـ ن عرصه يشرو در ایپ ينيورز و از عالمان دشهياند هیئتفعال 

شان در كتب استاد و متون اينترنتي ايشان ـ كه عمدتاً در سايت شخصي ،در گام بعد

سازي، یق همچون حکومت ديني و دولتهاي مرتبط با موضوع تحقدسترس است ـ در زمینه

تاريخ، ولايت الهیه و  ۀتمدن اسلامي، مهدويت و فلسف انقلاب اسلامي و مدرنیته، فرهنگ و

و... گردآوري و مطالعه گرديد. بر اين اساس  ولايت فقیه، تفسیر قرآن و روايات اهل بیت

به همین متون انجام و استخراج مضامین پايه مستند بود توصیفي  ،كدنگاري ۀمرحل ۀعمد

ۀ استاد میرباقري ـ تفسیر و تحلیل مضامین، صوت سه مصاحب ۀخوشبختانه در آغاز مرحلشد. 

انجام شده است و صوت آن در بانک اطلاعاتي  1147و آغاز سال  1141كه در پايان سال 

پیرامون موضوعات  باشدـدفتر استاد میرباقري در فرهنگستان علوم اسلامي قم موجود مي

صورت مشخص و بههاي پرسشدست آمد كه با فرهنگي انقلاب به ۀمرتبط با جبه

 ،سازي گرديده و با روش تحلیل مضمونها پیادهيافته انجام شده بود. اين مصاحبهساختنیمه

دهنده از منابع متني استخراج مضامین سازمانبنابراين كدنگاري توصیفي و تفسیري شد. 

 ها با اتقان و روايي بیشتري صورت گرفت. ار اين مصاحبهاستاد و با توجه به ساخت

شاگردان سه نفر از  نیهمچن و خبرهپژوهش، نظر چند  جياعتبار نتا شيافزابراي  در پايان

 اخذآمده دستبه نیمراتب مضامسلسلهو  قیتحق يمحتوامورد  در يمیرباقر استادطراز اول 

 .ديگرد اعمالها بازخورد نيابر اساس  نیاممض نياصلاحات در ساختار و عناو يشده و برخ
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مضمون پايه گرديد كه اين  نُهمتون و منابع، منجر به شناسايي وتحلیل تجزيه نهايتدر

 اند.بندي شدهدهنده دستهمضامین در قالب سه مضمون سازمان

 ۀهاي نظري جبهبیان اين نکته ضروري است كه هدف اين تحقیق، واكاوي پشتوانه

مباحث  ۀباشد؛ بنابراين عمداستاد میرباقري مي ۀقلاب با تکیه بر انديشفرهنگي ان

شده با فرض پذيرش نظام فکري ايشان است و بررسي تفصیلي و مستدل اين نظام مطرح

 فرهنگي انقلاب ۀشده از جبهخواهد. روشن است كه تصوير ترسیمفکري مجال ديگري مي

تواند موضوع اي خاص خود را دارد كه ميهها و مزيتاين انديشه، دستاوردبر اساس 

 تحقیقات بعدي باشد. 

 فرهنگي انقلاب ۀجبه. چيستي 2

 ۀتصـويري كلـي و كـلان از جبهـ ۀاول مضامین موجود در پژوهش نـاظر بـه ارائـ ۀدست

ايـن مضـمون كـه در تحقیـق شناسـايي  ۀدهنـدتشکیل ۀفرهنگي انقلاب است. مضامین پاي

 ند به شرح زير است: اهشد

 . تعريف جبهه1ـ2

اسـت كـه  يانسان هايتشکلاز  ياجبهه مجموعه ،سیدمحمدمهدي میرباقريدگاه يدر د

در  اس آن افـق دارنـد؛یـدر مق يمشـترك هايو دغدغه بوده گر مشترکيک افق با همديدر 

طـرح  و سپس متناسب بـا آن افـق، كنند،ميشند و فکر ياندميبعد متناسب با آن افق  ۀرتب

ف يـک تعريـجبهـه در  .(1ۀ میربـاقري، مصـاحبر.ک: ) ات مشـترک دارنـدیـو عمل ياتیعمل

اس یـمکتـب واحـد و در مقبر مبتني «يو همکار يهمفکر ،يهمدل» ست ازا تر عبارتكامل

  .(1ۀ میرباقري، مصاحبر.ک: ي )ت تمدنيک هويجاد يا

از  مـراد كـه اسـتهو مجموعهن افراد یب« يهمدل» ن شاخص جبهه،يترييربناين و زیاول

آحاد به اشتراک برسـد  هايتلائم و تنافر يعني تعلقات و اخلاق مشترک است، ،هادغدغه آن،

 ۀنکتـ .باشـندمشترک داشته تبرّي  و يتولّ ،بهتر بیانابد و به يوحدت  هاد انسانیم و امیو ب

  .دارد تفاوت يفرد اخلاق با ياجتماع اخلاق كه ستا آن مهم

« ينظـام فکـر» ،يهمفکـر يربنـاين اجزاسـت و زیب« يهمفکر» ،ن شاخص جبههیدوم

برنامـه  ،ياو جبهه يرا بدون تفکر اجتماعيز دهد؛ميمشترک  ياست كه به ما امکان همکار
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اعتقـادات بـا عمـل  ۀرابطـبراي اينکـه بتـوانیم بنابراين  شود.نميات مشترک حاصل یو عمل

مقابـل در  ۀجبهـ بـادات اعتقـا ۀرابطـبراي تنظـیم  يو حت ي را تنظیم كنیمو اجتماع يفرد

 .  لازم است« ياتفکر جبهه»ک ي، يو مل يامنطقه ،يالمللنیسطح ب

است و كارآمدي جز از طريق همکاري و « همکاري»درنهايت سومین شاخص جبهه، 

هاي ها و مهارتشود. تحقق جبهه نیازمند علوم كاربردي، فناوريتکنولوژي مشترک حاصل نمي

بر مبتني ها واند با تجمیع ارادهفیلسوفان تمدن غرب توانستهطور كه مشترک است. همان

هاي هايشان، علوم و فناوري متناسب را تولید كنند، ما هم بايد بتوانیم با تکیه بر ظرفیتفلسفه

چراكه اگر نتوانیم  ؛حق را سامان دهیم ۀها و نظام ساختاري جبهذاتي و اصیل خويش، فناوري

 شود. به علوم كاربردي كنیم، اسلام متهم به ناكارآمدي ميمفاهیم اسلامي را تبديل 

 سطوح جبهه. 1ـ1

. است يمختلف هايهيسطوح و لا يجبهه داراسیدمحمدمهدي میرباقري  ۀدر انديش

 يعیطب اند.ک جبههيدرمجموع سطوح آنها  ۀاما هم ،تفاوت دارده يمقدار انسجام هر لا البته

كمتر  يشن اجزایان وحدت و انسجام بمیز شود، ترگسترده سطوحاس یمقهرچه  است كه

شتر بوده و اهداف و یتعلقات مشترک ب محدودتر شود، هالايهاس یمقهرچه  و خواهد شد

البته  د.نریگميشکل  يدارتريتر و پامنظم هاييطبع همکارهتر است و بيحداكثر هاآرمان

ي مانيچراكه درجات ا ؛توجه داشت هات افراد و گروهید به ظرفيجاد وحدت و انسجام بايدر ا

تواند منشأ اختلاف و ميهمواره تر ايمان، ها در درجات پايینيمتفاوت است و ناخالصآنها 

  تشتت باشد.

جبهـه  ،يک نگـاه كلـيـدر  .ي ايجاد كندجهان ۀجامعبتواند يک ع باشد و ید وسيجبهه با

  :است ياصل ۀيشامل چهار سطح و لا

 (ي)در سطح مل انیعین و شان مؤمنیب .1

 (يا)در سطح منطقه اهل بیتن ان مسلمانان و محبیب .3

 (يالمللنی)در سطح ب يان الهيروان ادین و پان موحدیب .1

 (يالمللنیو احرار )در سطح بن ان مستضعفیب .9

مْ لَا تُقَاتِلوُنَ مَا لَکُ ن قتال كنند:ادهد كه در راه مستضعفميمنان دستور ؤم به ميقرآن كر
 ينظـام ۀـ كـه جبهـ مقیاسن يد در بالاتريبا يعن. ي(79 ،نساء) سَبيِلِ اللَّهِ وَ المُْستْضَْعَفيِنَ فىِ
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، تیحیمسـتوانسـته اسـت  باطـل ۀاگـر جبهـ كننـد. يسـازمستضعفان جبهـه ياست ـ برا

م در یسونیت صهيريمد، در عمل يعني اسلامي كهسم ـ یونیاسلام صه ،سمیونیت صهیحیمس

بـر مبتني مید بتـوانيـمـا هـم باكنـد،  يسازرا جبهه يسلف ـ و اسلامِاست ه رفتيجهان را پذ

ن یبـ (83، )مائـده وَ لتََجِدَنَّ أَقْربََهُم مَّوَدَّةً لِّلَّذِينَ ءَامنَوُاْ الَّذِينَ قَاالوُاْ ََِِّّاا َّاَاَا َ  يراهبرد قرآن

 م.يبسـازشـترک م ۀانسجام ايجاد كنیم و يک جبه انیحیو مس اهل بیتن امحب ان،یعیش

ان یعیش ۀجامع ، مثلاًداشته باشد يدرون هايرمجموعهيتواند زمين سطوح يالبته هركدام از ا

 .(99 :3، جق1917كلیني، ) دشوميم ین تقسامنؤم ۀگانبه درجات ده

 خودآگاه ندارد يِّد كه ولشومياطلاق  يبه كس در روايات اهل بیت« مستضعف»

از سوي و  برخوردارند يفطر سو، از سرمايۀن از يکاضعف(؛ مست311 :1111شیخ صدوق، )

را ن امستضعف يجهان ۀتوان جبهمين اساس يبر ا د.نندار يریگحق موضع ۀه جبهیعلديگر، 

 وجزاند، پذيرفتهرا  طاغوتت يكه ولا يكسان جاد كرد.ين عالم اامستکبر ۀدر مقابل جبه

اگر به  يول میجبهه ملحق كناين را به ها آن بکوشیمد يما با البته ستند.ینۀ مستضعفان جبه

  .گیريمدر يک جبهه قرار نمي نآنا ما با حق ملحق نشدند، ۀجبه

 يداخلـ يبندن سطحیهمچن ت است.يدو ولابر اساس  مقابل ۀبا جبه يبندن صفيبنابرا

ک يـجبهـه نزد ۀكـه هرچـه بـه هسـت يطـورهب ت است،يبه ولا يتول يجبهه بر مبنادر هر 

طور بـه شـتر خواهـد شـد.یب يو همکار يهمفکر ،يهمدلحوزۀ  اشتراكات در سه م،شويمي

 اما است اهل بیتمکتب بر مبتني ،گیردن شکل ميامؤمن ۀمشتركاتي كه در جبه يعیطب

 ،هـاشيگـرا هـا اعـم ازحـوزه ۀدر همـ اسلام و اهل كتـاب، يایبا دنن امؤمن يسازدر جبهه

مستضـعفان  بـا يسـازدر جبهه ري وجود دارد؛ كمااينکهديگ ها، مشتركاتو برنامه هاشهياند

  كرد. يگذارهيسرمااشتراک،  ۀين نقطترمهمعنوان ي بهفطر عدالتِ يد رويبا

 يسازضرورت جبهه. 3

 ۀهاي مختلـف اسـت. در انديشـسازي از منظرمضمون ديگر اين پژوهش، ضرورت جبهه

بهه شناسايي شد كـه توضـیح سیدمحمدمهدي میرباقري سه ضرورت اصلي براي تشکیل ج

 آيد. هركدام در ادامه مي

 يپرستش اجتماع. بسط 3ـ2

 يریگبا شکل يعني متعال است يبسط پرستش خدا ل جبهه،یتشک ين ضرورت برایاول
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نکه در نماز يكماا؛ (178 :1ج ،1147 ،يباقرمیر)كند ، مقیاس پرستش تغییر ميجمع

جامعه شود. ، ثواب نماز چندين برابر مينیمومنفر به تعداد مأهريک  با اضافه شدن جماعت

 ،يجامعه حاصل همدل بدين معنا كه ديآدست ميبه هاانسان يافکار و قوا ،از ارتباط ارواح

تفکر و  مشترک، هايدغدغه .(17 :1149)میرباقري،  ستهاانسان يو همکار يهمفکر

  دهند.مي جامعه را شکل مشترکْ  هاييو همکار هامهارت ،ت مشترکیعقلان

 باشد يا الهيو  يمادتواند ميجامعه  يریگشکل ۀزیانگحايز اهمیت آن است كه  ۀنکت

اطرات دفع مخ ياو  يابتهاج مادو  لذت ۀتوسع يبرا هاانسان يگاه .(39 :1911)میرباقري، 

 نردبانعنوان به گرانيبه د يهر شخص يان جامعهیدر چن شوند.ميدور هم جمع  يماد

 دخواهميو  است يگران نگاه استخداميبه د شنگاه و دنكمينگاه  ع خودشتأمین مناف

ي، باقرمیردگاه استاد ياز د .دخدمت بگیر بهديگران را  ،شبراي به حداكثر رساندن منافع

 يجوامعن یناظر به چن ( صرفاً 3ج ،1113 ،ييطباطبار.ک: ) يياستخدام علامه طباطبا ۀينظر

  (.114 :1911 ،يباقرمیر) است

 آورند.مي يرو ياجتماع يگسترش پرستش به زندگ يافراد برا ،ياله ۀجامعاما در 

 است متعال يشتر به خدایپرستش و تقرب ب ا،یدر جامعۀ انب ييمقصد و هدف غا

 ۀک جامعيو  دنكنميب يتهذآرام آرامرا  ياجتماع هايزهیانگ ایانب (.91 :1149 ،يباقرمیر)

ا و حسد یحرص به دن ،هاانسان يهمکار ۀریانگ ياجامعهن یدر چن .دهندميرا شکل  ياله

 شتر است.یو معرفت ب متعال يخدا برابرخضوع و خشوع در ،يمحور ۀزیبلکه انگ ست،ین

ت و یبه عقلان ،نان مؤمنیب يدر روابط اجتماع هايازمندین نيا نیتأم يبرا يعیطبطور به

شکل  هايهمکارتدريج به نيرابناب اج است.یخودش احت متناسب با هايدانش و مهارت

 دوگونه جامعه وجود دارد:ن يبنابرا .دشوميساخته  يتمدن اله ،رین مسيرد و در ایگمي

دشمنان  پیرامون ۀگیرد و جامعميشکل  خداوندپرستش  ۀانبیا كه با انگیزپیرامون  ۀجامع

  (.88 :1141 زاده،ي)مهد مادي است هايابتهاج ۀكه با انگیز ایانب

ا یاهل دن يبرا يماد هاينعمتاز  يورارضاء و بهره ،يماد هاييشادمهم اينکه  ۀنکت

ات یحبه ها ن ابتهاجيابه دن یبخش تنوع و شدت گسترش، يبراجوامع مادي  .دارد يمراتب

 .ممکن نیست يفردصورت ، بهها؛ چراكه اساساً دستیابي به اين لذتآورندمي يرو ياجتماع

انسان،  د.یرسنمي يتمدن ماد هايلذتچ وقت به یه كرد،مي يزندگ يفرد انسانْ اگر 

هاي قديم و د. لذت رمانكن کيتحر تا اين حد را لاتیتختوانست ي هرگز نميفردصورت به
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به رمان ک يخواندن كل طوري كه به .هاي جديد مثالي بر اين مدعاستبا فیلم اشهمقايس

 هايابزار ۀدرواقع با استفاد .انگیزاندرا برنمي ات مخاطباحساس ،ياهیثانچند يک فیلم ۀانداز

 كنند.ميک و ارضاء يلات را تحرید و تخنشوميدر هم ضرب  هاانواع تخصص ،جديد هنري

هاي بزرگ ديگر تجمع ۀنمون ست.یممکن ن يجمع يجز با همکار ين مراتب از لذت ماديا

 يجمعمجالس لذت دسته ند وشوميجمع  ها در كنار همدر جوامع غربي است كه انسان

 كه دشوميدا یپ هاييبهجت گر،يبا همدنس ارواح در ارتباط و اُزيرا دهند؛ شکل مي

 تحصیل آن نیست.  امکان يانفرادصورت به

منـان مؤ يپرسـتش فـرد طور است.نیهم زینحضور و رضوان  ،از قرب يناش هايبهجت

همـه در عبـادت  پرسـتش مشـاع، در .ابـديارتقـا و مشاع  «يپرستش جمع»تواند تا حد مي

 .خواننـدمـييـک نمـاز  ،بـا هـمهمـه گويا نماز جماعت كه مانند شوند، ميک يگر شريهمد

ن يـبه ارسیدن  يو برا بزنیمبه هم گره را ارواح  ،ت و قربيعبود در پرستش،د يما بابنابراين 

 اوت كـه در ن اسـيـا خداونـدبـا انسان حداقل ارتباط  .ردیشکل بگ ياله ۀد جامعيمقصود با

در انسـان  يّول و حبّ الله حبّاين ارتباط هم، پیدايش  بالاتر ۀمرتبشود؛ جاد يآخرت ا ۀزیانگ

ا الَلَّهَ تَبَاا َََ وَ ِِنَّ الَْعُبَّادَ ثلَاَثَةٌ قَوْمٌ عبََدُوا اَللَّهَ عَزَّ وَ جَلَّ خَوْفاً فتَلِْکَ عِبَادَةُ الَْعَبيِدِ وَ قَوْمٌ عَبدَُو :است

ادَةُ اَلْاأَحْرَا ِ وَ الىَ طَلبََ اَلثَّوَابِ فتَِلْکَ عِبَادَةُ اَلْأُجَرَاءِ وَ قَوْمٌ عبََدُوا اَللَّهَ عَزَّ وَ جَلَّ حُبّاً لَهُ فتَِلْکَ عِبَاتَعَ

گر از يبـا همـد نامؤمنروابط  كه عصر ظهوردر  .(89: 3، جق1917كلیني، ) هيَِ أَفْضَلُ الَْعِبَادَةِ

ن امنـؤم و شـودميعوض  هاو عبادت هااس لذتیمق ،گذردمي داوند متعالبا خمحور رابطه 

  د.شوميدار امعن «يعبادت اجتماع» و كنندميخدا را عبادت  يگرياس دیدر مق

 . مقابله با تهاجم فرهنگي دشمن3ـ1

ع یوسـ يتهاجم فرهنگـ د،كنمي يفرهنگ ۀل جبهیكه ما را وادار به تشک يگريضرورت د

ـ  يفرهنگ ۀاست كه مقابله با جبه يهيبد .باشدميجانبه با آن همه ۀمقابلدشمن و ضرورت 

كـه در طور همـان ر نخواهـد بـود.يپـذامکانآن  برابردرل جبههیجز با تشک دشمن، ياسیس

و بـه شکسـت  استده يفايلشکر دشمن ب ۀهجم برابردر يانفراد ۀمقابل ،يجنگ نظام ۀعرص

دشمن جز بـا  ۀجانبز مقابله با تهاجم همهین يهنگجنگ فر ۀدر صحن د،شوميمنجر  يحتم

ت عناصـر یـمتنـوع و ترب هـايدشـمن بـا ابزار سـت.ین مکـنن مامنؤم يو همکار ييافزاهم

ت و یـترب همچون خـانواده، يمختلف هايدر عرصه يالمللنیب هايخودباخته و در قالب سند
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 باشـدمـيدر كشـور  يفرهنگـ نفـوذدنبال بـه و...هنر  نما،یلم و سیف ،يمجاز يفضا آموزش،

ک جبهـه و امـت ي يدهد با شکليز بایاست كه ما ن يهيبد (.1144 ،يازغد پورمیرحر.ک: )

   م.یج كنیمقابله با آن بس يت خود را برایتوان و ظرف ۀهم واحد،

ه بر كدام اصول یست و با تکیدر چ دو جبهه ۀشيعمق و راساسي آن است كه پرسش 

قرآن و معارف  ديدگاهز گیري اجتماعي را رقم زد؟ او موضع يبندک صفيتوان مي ياعتقاد

ن ياند و اان نور و ظلمت حضور داشتهيهمواره دو جر يخ اجتماعيتار ۀدر صحن ،اهل بیت

 حق و باطل ۀاز اين دو جبه. هريک (111 :1147 ،يباقرمیر) داردر تا عصر ظهور امتداد یس

با  ويش هستند و به همین دلیل در طول تاريخگسترش و توسعه خدنبال به ت خودكدر حر

و  يفردـ اعم از حیات ات یح هايعرصه ۀهم يرین درگيا. ندشوميدرگیر  يکديگر

 ۀهم يعني رد.یگميفرارا ـ انسان  يخصوص هايو عرصهي، و باطن يات ظاهریحي، اجتماع

 (. 91 :1141میدان اين درگیري است )میرباقري،  انسان، يزندگ

 ۀدو جبهـ يـيآراان حـق و باطـل منجـر بـه صـفيدو جر يخيارت يریدرگ

 يخيتـار يریـن درگيـا گر شده است.يکدين و كفار در مقابل امؤمن يخيتار

و تمـدن غـرب تبلـور  يان انقـلاب اسـلاميدر قالب دو جر يدر دوران كنون

جـاد يبـه ا، خـواه خـودتیو تمام ياستکبار يمقابل با خو ۀجبه افته است.ي

ک نظـام يـبـر مبتني يواحـد جهـان ۀک دهکـدمثابۀ يي بهجهان ۀک جامعي

خواهد كه سراسر جهـان را بـه پرسـتش ميو  شد؛ياندمي تيت و ولايريمد

را پـر از تـاريکي و بشـر  يزنـدگ يايزوا ۀم كرده و همیا و بت مدرن تسلیدن

 (.  1ۀ میرباقري، مصاحبر.ک: ولايت جور كند )

ت طاغوت يو ولا يت الهين ولایب، درگیري حق و باطل ۀدو جبه يخيتار يریدرگ اساس

اسـت و در  اكرم يخدواند متعال و نب با فرماندهي نامنؤم يخيتار ۀجبه، سوکي در است.

 :1141)میربـاقري،  هسـتند يو جنـ ين انسـیاطیشـ با فرمانـدهي باطل ۀجبهديگر،  سوي

ــ يو جنــگ تمــدن( 171 ســت آن در دوران ماۀ و غــرب مــدرن جلــو ين انقــلاب اســلامیب

البته بايد توجه داشت كـه باطـل دانسـتن كلیـت تمـدن غـرب » (.111 :1147 ،يباقرمیر)

چراكـه ممکـن اسـت دسـتگاه باطـل  ؛(11 :1149)میربـاقري، « صحیح اسـت، نـه كـل آن

 صورت التقاطي از دستگاه حق نیز استفاده كند. به
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بنابراين  م،یاومت كنطان مقیلشکر ش برابرم دریتواننمي يانفرادصورت به وتنهايي به ما

 نات معصوميط ولایو مح يد وارد حصن الهين بایاطیش هايمکربراي در امان ماندن از 

 هايوندیو پ هاجاد ارتباطين و اامنؤم ۀجبه يدهشکل يامعناين حصن بهورود به  م.يشو

  .باشدمي مؤمنانه

 واسط امام و امت ۀحلق ؛. امت وسط3ـ3

جامعـۀ » ود رسـميخـودش  ه نقطۀ كمالِو ب ردیگميشکل يج تدربه امت رابطۀ امام و 

كامـل  به شـکلِ ،رابطۀ امام و امت بايد يجامعۀ اسلامبراي تحقق  د.شوميساخته  «ياسلام

 در آن دوران،كـه  دوران ظهـورمانند  ؛شکل گرفته باشداجتماعي ات یح هايدر همۀ عرصه

يابد )میرباقري، سامان مي او يراهبر وعه جام يّبر محور ول ،يروابط و مناسبات اجتماع ۀهم

1148: 19 .) 

هاي انقلاب ضروري است، اما ها براي تحقق آرماننظر دارند كه همراهي تودههمه اتفاق

هاي جديد و تخصصي براي افتد؟ عرصهاينکه اين همراهي چگونه اتفاق مي ،اساسيپرسش 

ها و هاي رهبري نظام به برنامهو ايدهها تا وقتي آرمانبنابراين مردم روشن نیست.  ۀعام

 تخصصي، هايتوان از مردم انتظار داشت كه در موضوعهاي كاربردي تبديل نشود، نميايده

  نظر وليّ حركت كنند.بر اساس 

اسـت « امت وسط»ک يازمند ین شدن، ير اسلامیت حركت جامعه در مسيرين مديبنابرا

ل كـرده يو راهبرانه تبد يتيريمد هايمعه را به برنامهانداز رهبر جاتفکر و چشم ،هاكه آرمان

مـردم فـراهم  ينـيآفرو نقـش يهمراهـ ينـه را بـرایزم و الزامات مربوطه، هاجاد نهاديو با ا

 يزنـدگ سـبک بـه را يانقلابـ و ياسلام تفکر ديبا نسل نيا(. 11 :1148)میرباقري،  كندمي

ن يـابـر اسـاس  خـود را يد زنـدگيـبا يماسلا امت و مردم هايتوده وقت آن و كنند ليتبد

 در و پذيرنـدمردم مي شد، ليتبد يزندگ سبک به دهيا آن يوقت م كنند.یتنظي سبک زندگ

   .كنند يطراح را يزندگ سبک توانندنمي خودشان ، و الا مردمكنندمي حركت چارچوب آن

ركت واسط است كه ح ۀک حلقيازمند ین ياسلام ۀجامع يریگشکل گر،يدبیان  به

جامعه  يّن ولیچراكه ارتباط ب ؛ش ببردیو تفکر رهبر جامعه به پ هاآرمانبر اساس  جامعه را

 ۀعام ينيآفرو نقش يبلکه همراه ست،یواسطه نيم و بیمستقصورت ي بهمردم هايو توده

بر اساس  رند.یعهده گررا ب يدولت اسلام ۀفیواسط است كه وظ ۀک مجموعيازمند ین مردم،
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فۀ یوظ تا پیدا شوندامت وسط عنوان ي بهامجموعه ستيبامي م دوم انقلابۀ گایانیب

 هاروین نيا يو سامانده يسازهماهنگ يعیبططور بهد. عهده بگیرنسازي اسلامي را بهدولت

  انقلاب است. ۀكه همان جبه باشدميک قرارگاه يازمند ین

 فرهنگي انقلاب ۀاصول جبه. 4

دهد فرهنگي انقلاب مضمون سوم پژوهش را تشکیل مي ۀجبهافزاري اصول و اركان نرم

 سیدمحمدمهدي میرباقري ذيل چهار مضمون پايه به شرح زير قابل توضیح است. ۀكه انديش

 يو جهان ياس تمدنيمق. 6ـ2

دشمن باشـد تـا بتوانـد در مصـاف بـا  ۀاس جبهیست در مقيبامي انقلاب يفرهنگ ۀجبه

مقابـل  ۀمتناسب با عمق و وسـعت جبهـ ياد جبههيما با كند. يشرویو پ يستادگيا دشمن،

ک يـمقابـل توانسـته  ۀكه جبهـطور همان م خورد.یصورت شکست خواهنياغیر در م؛يبساز

ده را یـچیک تمـدن پيـو ( 31 :1141اي، )خامنهكرده  يرا سامانده يالمللنیم بیعظ ۀجبه

ديگـر بیـان بـه  .دني باشـديد جهاني و تمز بایحق ن ۀدر درون جبه يسازجبهه شکل دهد،

 همـۀاسلام ديني جهاني است و حکومت اسلامي تنها حکـومتي اسـت كـه بـا پیـروزي بـر 

( 11، )توبـه لِيُظهِْارَُُ عَلَاى الادِّينِ  لُِّاه :شـودزمین مستقر مي ۀها، در گسترها و نظامحکومت

ذيـل اسـناد (. پس ما هرگـز نبايـد منتظـر باشـیم تـا آنهـا مـا را 74 :1141)جوادي آملي، 

(. امـروزه 1148جـوادي آملـي، ر.ک: ) المللي بپذيرند بلکه آنها بايد نظـر مـا را بشـنوندبین

زمان ملل و با اهرم اسناد مانند سا يجهان هايجاد ساختاريق ايتلاش دارد از طر تمدن غرب

وه داده و جل يالمللنیب يرا آرمان يبرال ـ دموكراسیلآنها  ابد.يطره یس هابر كشور يلللمابین

و  هـاپژوهشـگاه ،هـاق دانشـگاهيـكننـد و از طرمـيد یتول يجهان علمِآن،  شدنيجهان يبرا

 ياخـلاق جهـان هـايگـاهين پایهمچن كنند.ميت يريرا مد آن يمشترک جهان هايدپارتمان

   هستند. اشو درصدد توسعه اندان نهادهیبن

 ۀيف شود، نه در مقیاس يک جامعبايست در مقیاس جهاني تعرانقلاب مي ۀجبهبنابراين 

جهاني بسازيم، مفاهیم حاكم بر  ۀاي. ما بايد جامعكوچک و يا حتي مقیاس ملي و منطقه

نفع خداپرستي تغییر بدهیم، نه اينکه ذيل مفاهیم قدرت را به ۀجهان را عوض كنیم و موازن

گاه خودمان را حاكم بر جهان، سهم قدرت خود را افزايش دهیم و باز ذيل دنیاپرستي جاي

تعريف كنیم. انقلاب اسلامي سرآغاز چنین طرح بزرگي است. هدف انقلاب اسلامي اين نیست 
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خواهد تمدني اسلامي را كه اسلام يک فرهنگ در درون تمدن غرب باشد، بلکه انقلاب مي

وان عنبه اسلام بهنگاهشان تمدن غرب بنا نهد. متأسفانه بسیاري از مديران اجرايي ما  برابردر

سازي در مقیاس تمدن مقابل هیچ وقت وارد جبههرو ازاين و تمدنيک نه  است،يک فرهنگ 

آمیز در ذيل تمدن مدرن تواند به شکل مسالمتشوند. از ديدگاه آنان، فرهنگ اسلام مينمي

 بشري مشاع است كه ۀزندگي كند. اينان معتقدند تمدن امري ديني نیست، بلکه يک مقول

 گیرد. نیت و دانش مشاع شکل ميعقلابر مبتني

عمل متناسب با  ۀاما در صحن باشد. يو تمدن ياس جهانید در مقيبا جبههافق  بنابراين

د بزرگ يبا يسازجبهه ين اساس طرح و برنامه ما برايبر ا م.یعمل كن هاتیمقدورات و ظرف

نکه يكماا م.یعمل كن يانقطه عمل، میدانآنکه در  حتي اس طرح دشمن باشد،یو در مق

 ،ندصدور انقلاب بوددنبال به ايشانو  است ياس جهانیمق در ينیحضرت امام خمطرح 

  .شده استران شروع ياز ا ايشاننهضت  هرچند

داده و گسترش اسلام  يایخود را به درون دن يسازر جبههیاخ هايدر سالغرب 

طرفداران اسلام اعم  يحت كه يطوربه بزرگ كرده است. يااسلام را وارد شبکه هايگراغرب

كرده جذب را هم كارانه از اسلام شساز ا قرائتيبا قرائتِ خشن  هايگراو توسعه هاياز سلف

تبديل ک جبهه يبه  ي ـغربۀ توسعبراي ـ اسلام را  يایدن هايگراتوسعهغرب، اگر است. 

ک يرا در قاط جهان نتمام در  يم طرفداران گفتمان انقلاب اسلامید بتوانيما هم با، كندمي

 م،یباش يمل يو حت ياهداف جناحدنبال به دينبا يسازن در جبههيبنابرا م.یافزا كنجبهه هم

  م.یرا در طرح خود لحاظ كن يفرامل هايد افقيبلکه با

ت یظرف جبهه، يدئولوژيو ا هاست كه آرمانا مستلزم آن يو تمدن يجهان ۀل جبهیتشک

در  ينین اساس حضرت امام خمیبر هم ون را داشته باشد.ع جوامع گوناگیتجم يلازم برا

طرح خود را آغاز  ياس ملیاز مق هرچند ،ياسلام يجاد نظام جمهوريانقلاب و اتحقق  مسیر

 بربلکه ند؛ مبارزه با استعمار تمركز نکرد بر يشان حتيا ؛ندت تمركز نکردیمل بر ، اماكردند

  .دتمركز كردنظهور  يبرا يسازنهیاسلام و زم

 مکتببر مبتني .6ـ1

چراكـه  ؛باشـدمـيمکتـب  ۀجبهه برعهـد يطراحسیدمحمدمهدي میرباقري  ۀدر انديش

ن يـا زيـرا گردد؛يبه مکتب برم يو همکار يهمفکر ،يهمدل ۀگانسه هايشاخص هاياریمع



 هاي نظري جبهه فرهنگي انلالاب اسلامي )در انديشۀ سيدمحمدمهدي ميرباقري(بنيان

 

215 

ن يـالبتـه ا .(3ۀ میرباقري، مصـاحبر.ک: ) ندشومي يریگف و اندازهيمکتب تعربر اساس  سه

سـت ا بلکه منظـور آن م،یكن يسازجبهه خود هاييمکتبست كه ما فقط با همیمعنا نبدان 

م و یداشته باشـ يجهان ۀنسبت به جامع هايييبندطبقه ،يفرهنگ خودبر مبتني ديكه ما با

بـر  را يجهـان ۀمشترک بـا هـر طبقـه از جامعـ افعالمشترک و  افکار مشترک، امیالگاه يپا

م كـه چقـدر و یمشخص كن مانمکتب خودبر مبتنيعنوان نمونه، به م.یم كنیآن تنظاساس 

   م.یبده نآنا به يفکر كرده و چه نظامِ يهمکار هارمسلمانیچگونه با غ

لازم  يفیو تکل يفیتوص ،يارزش هاينظامي، د بتوان با روش اجتهادين اساس بايبر ا

 يریگو موضع كردهباط استن ينيرا از منابع د يجهان ۀارتباط با طبقات مختلف جامع يبرا

محقق  يسازجبهه ن بدون مکتب،يبنابرا .كنیمم یآن تنظبر اساس  خود را يبندو صف

بر  مید بتوانيما با م.ينشو ينظرد مواظب بود كه دچار تنگيباحال درعین اما شود،نمي

رفته عالم ارتباط گمستضعفان همۀ با ي قرآن هايراهبردبر مبتني خود و ۀطرح فعالاناساس 

  م.یكن ييحق جانما يِجهان ۀرا در جبه نآنا ان مشتركات،میزبر اساس  و

توان طوري تکثر ايجاد كرد يک مکتب اتفاق بیفتد. نميپیرامون سازي بايد بنابراين جبهه

ها حق بشوند. بايد توجه داشت كه غرب پس از طي چندين مرحله توسعه، مکتب ۀكه هم

ها را زيرمجموعه خود شناسد؛ با اين قید كه فرهنگت مياكنون كثرت فرهنگي را به رسمی

جنگد؛ غرب غرب، مدعي تمدن است مي برابردهد؛ به همین دلیل با اسلامي كه درقرار مي

 ، به رسمیت بشناسد. خودتمايل دارد اسلام را در حد يک فرهنگِ ذيل تمدن 

تواند فاقد مکتب باشد. ميجبهه هرگز نواحد باشد.  ايتمدني ما نیز بايد انديشه ۀانديش

 در نظر ينقش اهل بیتن ان، اهل كتاب و محبابراي مستضعف مکتب اهل بیت ۀانديش

توان ها نیز بايد بر همین اساس باشد. اگرچه بدون يک مکتب نميجانماييبنابراين  ،استگرفته 

رار را و احمستضعفان  حتي مکتب اهل بیتبر مبتني سازيِ سازي كرد؛ اما جبههجبهه

معناي در نظر گرفتن ظرفیت مکتب معناي تغییر ايدئولوژي نیست بلکه بهگیرد و اين بهميبردر

مستضعفان  خصوص كه در بسیاري موارد،هاي مختلف است؛ بهدر همکاري با گروه اهل بیت

 شوند. حق تعريف مي ۀفطرت سالمي دارند و موضعي علیه حق ندارند و درمجموع در جبه

 يمحور يول. 6ـ3

افراد « وحدت تركیبي»بر مبتني و اتحاد آن ،ياست نه اعتبار يقیحق يجامعه امر
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در نظام روابط  يت هر موجودين مبنا هويطبق ا(. 19 :1149شود )میرباقري، تحلیل مي

گر يکديدر  يبشر هايتیو فاعل هاارادهيعني  د.شوميف يتعر آن و در مجموعه موجودات

کسان و يگر يکديبر  شانر و تأثریان تأثمیزالبته  گذارند،مير یثأگر تيکديحضور دارند و بر 

آن  يمحور انسجام و هماهنگعنوان به ک ارادهي ،يدر مركز هر نظام ارتباط ست.یکنواخت ني

  د.شومير یتعب« يّول»وجود دارد كه از آن به 

 ولايـت ۀدر تفسیر آيـجامعه معرفي كرده و  ۀدهندوندیرا قلب پ يّول رهبر معظم انقلاب،

 هـايتیـو فعال هـااست كـه تمـام نشـاط يآن كس و قائم امر، يّول» د:گوين( مي99 ،)مائده

. (998 :1149 ،يا)خامنـه «دنبايد الهام بگیرد و از او ند برگرديبه او با يجامعه و امت اسلام

 هيّ جامعـولـ ينقـش محـوردربـارۀ  نین صـادقیلات عصـر امـامَین تشـکیـیدر تب شانيا

ف يو وظـا هاكار از مردم بوده كه با هدف مشترک، يتیجمعمعناي به لاتیتشک» ند:يفرمامي

 میانداده و ميدهنده انجام ک قلب تپنده و مغز فرمانيک مركز و يرا در رابطه با  يگوناگون

 .  (47 :1188 ،ياخامنه« )اندندانه داشتهشاويک و خويروابط و احساسات نزد يخود نوع

 ،كبیـره( ۀ)زيـارت جامعـ انـدشده يمعرف «اركان البلاد»ائمه با عنوان يي، روا فمعاردر 

گـر هـر ير دیـبـه تعب روح امـام اسـت.آن بلـد،  ركـن ،شـد ايجادحول امام  ياگر بلد يعني

 سـازند و ارواحمـيرا ارواح  ولات، ن صورت كـهيبد ،است خويش تجسد روح ولاتِ يساختار

ن اسـت امؤمنـ ۀور ارتباطـات در جامعـمحـ ت،يـولا ينـعي .دهنـدمـيساختار را شـکل  زین

 (. 197 :1141)میرباقري، 

اعم از همدلي، همفکري، ان ـ شروابط ۀهممؤمنان اين است كه  ۀدر اين راستا وظیف

نسبت به تسلیم  حضرت حق وظهور محبت  ،خدا ظهور پذيرش ولايت وليّ در ـ  همکاري

در جامعه جاري شده و از اين طريق در روابط يم دا طوربهدر اين صورت محبت وليّ خدا  .ستاو

ن نسبت به امام، تبديل به محبت بین اديگر محبت مؤمنبیان شود. به ن نیز جاري ميابین مؤمن

هاي اي پیوندگیرد. در چنین جامعهشود و بر اين اساس جامعۀ حول امام شکل مين ميامؤمن

و امت واحده را كرده اي عمل ارتباطات شبکهمثابۀ ن و با محوريت امام، بهاولايي بین مؤمن

سازد. درواقع، محور جبهه تعلقات نسبت به ولات است، نه تعلق نسبت به مفاهیم. محقق مي

(. البته 91 :1149طاغوت است )میرباقري،  ۀاز ائمتبريّ  حق و ۀاين تعلقات در تولي به ائم ۀريش

هاي تاريخي خود سرچشمه بگیرد بايد از ريشه و بايد تبديل به يک نظام شودتبرّي  اين تولي و

 ترين مسائل زندگي را نیز شامل شود. و تا مسائل اجتماعي امتداد يابد و حتي كوچک
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امام  .يابدها تحقق ميفق پیرامونق تجمع ياز طر، امام حولِ يسازجامعه مهم آنکه ۀنکت

 تغلب فرمودند: بنبه فقیه و شاگرد سرشناس خويش ابان باقر

؛ کاجِلْسِْ فيِ مسَجْدِِ المْدَينةَِ وَ افَتِْ الناّسَ فاََِّيّ احُبُِّ انَْ يرُي فيِ شيِعيَتي مثِلُْا
مـن دوسـت دارم در ؛ زيـرا مردم فتـوا بـده يو برا نینه بنشيدر مسجد مد

 .(11: 1119، )نجاشي ده شوديمثل تو د يردانم فیعیش میان

دنبال به معصومامامان د كه دهمين دست نشان ياز ا هاييات و نمونهين روايا

ل فقها، ق تجمع حويان از طریعیبوده و قصد داشتند مردم و ش يكلان اجتماع يدهسازمان

 (. 3ۀ میرباقري، مصاحبر.ک: حول امام معصوم جمع شوند )

در عصر  مقدس امام زمانوجود  به عهیشۀ اتصال جامعۀ حلق عه،یش ينظام فقاهت

 هاينقش قالب در يزمان كهي نيد عالمان و شیعیان ۀرابط خ،يتارطول  در بت بوده است.یغ

 ليتبد «مقلد ـ مرجع» ۀرابط به و افتهي ارتقا افت،يمي نمود «مستمع ـ محدث» ياجتماع

 ـامام » در قالبرابطه را خويش، اين  يو فرهنگ يانقلاب فقهبا  ينیخمسرانجام امام ؛ شد

و  هابه سمت فق ياقبال مردم يریگشکل (. البته1118جوادي آملي، ر.ک: ) داد ارتقا «امت

 كه فقها،ايشان اين بوده  ۀاراد .خود حضرت بوده استۀ ت و اراديبا هدا ،ش اين مسیريگشا

  .دشومي يجارآنها  قياز طر امام ولايتباشند كه  يواسطۀ طبق

 يفقه حکومت كند،مين یرا تضم هايریگمیتصم يآنچه هماهنگ ه،یت فقيدر نظام ولا

سطوح مختلف نظام را  اراتِیف و اختيساختار قدرت و حدود وظا ،. فقه حکومتياست

از  يکي به فقه حکومت، ين آگاهيبنابرا. (117 :3ج ،1148)میرباقري،  كندميف يتعر

متناسب با  ين آگاهيان امیزكه هرچند  ؛است يتيريطوح مدسهمۀ  يط لازم برايشرا

ست كه دستگاه فقاهت از ا ن نقش مستلزم آنيتحقق ا تواند مختلف باشد.ميسطوح 

 يالبته تصد. (4 :1173 ،يباقرمیر)داقلي با مسائل نوظهور فراتر رود و ح يبرخورد انفعال

 ياثرگذار نه صرفاً ت است،یحوزۀ مسئول و نرم در يفرهنگ ياثرگذار معنايبه مناصب

م یمستق يگريد با تصديت نبايريعمال مداِبنابراين  .ياقتدار حکومتبر مبتني و ياسیس

 يمعن به» يمناصب حکومت يک قدم فراتر رفته و گفت كه تصديتوان مي يحت خلط شود.

 يشأن ،يسازچراكه شأن فرهنگ ست؛ین يریگمیتصم هايعه در كانونیت شیدخالت روحان

ما به اگر  .سازندها را ميمیتصم ،سازانو درواقع فرهنگ است يریگمیوالاتر از تصم

https://hawzah.net/fa/article/view/93809#TextH323142I6163
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از یمستند و كارآمد ن ح،یصح يسازمیبه تصم ش از آن،یاما ب م؛يدار نیازخوب  يریگمیتصم

 هاياسیر مقییبرسانند كه توان تغ اينقطهد فرهنگ را به یت تولید ظرفيبات یروحان .ميدار

لمي خود را در داشته باشد و تلاش عرا در جهان  يریگمیتصم هاير الگوییغو تمحاسبه 

 . (14 :1181 ،يباقرمیر)« ت جهان قرار دهدیعقلان يجهت تغییر و ارتقا

 ائمهل طرح يذ. 6ـ6

منتظـر بايـد  ۀجامعـ .كل عالم به سمت تقرب الي الله و عصر ظهور در حال حركـت اسـت

است،  تاريخي انبیا و اوصیا ۀما در جبه ۀعمق جبهي باشد. متک اشعمق پیدا كند و به عقبه

دشـمنان اهـل  ۀرا تقويـت كنـیم و بـا جبهـ و امام زمان تاريخي نبي اكرم ۀما بايد جبه

سـازي تـاريخي بايسـت در مـدار جبهـهسازي مـا ميجبههبه بیان ديگر،  .درگیر باشیم بیت

 .(1ۀ میرباقري، مصاحبر.ک: ايم )ر گرفتهباشد كه در آن قرا معصوم و متناسب با مرحله

يعني درک انتظار  ، ومنتظر ۀجامعيک ن به امنؤم ۀجامعتبديل  يعني يسازجبهه اساساً 

حركت در طرح جامع  طرح معصوم و و شناخت خود يخيتار ۀبت و مرحلیط دوران غيشرا

و  اشيخيتار ۀمتناسب با گذشت خودش، يخيدر موقف تاري ان جامعهیاقدامات چن .ايشان

و  ين جامعه با حركت دائمیچن يریگالبته شکلاش خواهد بود. يخيتار ۀنديمتعلق به آ

 ما، ۀپس جبه ابد.يميمحقق خواهد شد و صورت كامل آن در دوران ظهور تحقق  جلوروبه

بر افزون ؛ دارد جوامع گذشته و آيندهبا  يقینده است و وحدت حقيمتقوم به گذشته و آ

ها در اين با جوامع ديگر داشته كه اين پیوند هاييما، در عوالم گذشته پیوند ۀجامعنکه يا

تدريج به كه ايمبسته هاييم و عهديابا هم بوده ياما در گذشته. دا كرده استیادامه پ عالم

 .(99 :1183)میرباقري،  ابديميظهور 

دنبال بهو  ردد عجله كيانبپس سازي يک فرآيند تدريجي است ن اساس جبههيبر ا

اگر كسي بر امام معصوم سبقت بگیرد، از ن داشت كه یقي بود؛ بلکه بايددولت مستعجل 

در  بلند را د افقيبا. ما ره(یكب ۀارت جامعي)ز اَلْمُتَقدَِّمُ لَهُمْ ما ِقٌ  :مسیر صواب خارج شده است

اين مسیر، حركت در  .نیمحركت ك «طرح معصوم تا دوران ظهور»اس یو در مق بگیريمنظر 

از بیرون ها،ينیاز دارد. البته برخي اين طراح مدتبلند هاي بزرگ، هوشمندانه وبه طراحي

ل يم ذیتوانمياما  م،یجاد كنيا يخيت تاریم ظرفیتواننميما  ديگربیان ؛ به ار ماستیاخت

ن یم و سطح تصرف خود را بر همیرا رشد ده يت اجتماعیظرف ،نافیت تاريخي معصومظر
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مدت بلند هايریدبو هم تم یخودمان را بشناس يخيموقف تارهم د يما با م.یم كنیتنظاساس 

م و بر محور اقدامات يریكه با آن درگ يااس جبههیمقسپس در و درک كنیم ن را امعصوم

متناسب با مقدورات و و  ميرا بساز خودمان يخيتار ۀجبه ن همچون عاشورا،امعصوم يخيتار

 ۀبلکه جبه م،یستیجبهه ن يخيگر ما مهندس تاريدعبارت به  م.یعمل كن مانهايتیظرف

خود به  يخيتار ۀم متناسب با مرحلیموظفاما ، دزنميمعصوم رقم  يّرا ول يخيتار

  م.یمان عمل كنتيمأمور

تاريخي است و ناظر به  اشترين درجهن در عاليامؤمن ۀبر اين اساس، افق مشترک جبه

اش در مسیر انتظار طرح زندگي ۀنتظر، انساني است كه همموعود انبیاست. انسان م ۀجامع

 ۀاش، دغدغدغدغههمۀ تعلق دارد و ايشان  ۀبه ائمه و جبه ،منتظر است ۀاست و وقف جامع

شود كه اولًا همراهي با امام و طرح تاريخي ايشان است. اين تولي نسبت به امام باعث مي

بايست یز عمق پیدا كند. البته اين افق تاريخي ميبزرگ شود و ثانیاً اقدمات او ن آرمان انسانْ 

عنوان به .برسد ياجتماع تفاهم به آنبر اساس  و تهمتناسب با سطوح مختلف جبهه، تنزل ياف

شود،  نیمتع نسبت به كفار و دشمنان اهل بیتتبرّي  در ديكمال با ۀدر مرحلنمونه، تبرّي 

 .میكنمي استفادهو مبارزه با استکبار ستضعفان م اتیادب از گريد سطوح با يسازجبهه ياما برا

 گيريو نتيجهبندي . جمع5

 فرهنگـي انقـلاب را ۀهـاي نظـري و فکـري جبهـاين پژوهش در پي آن بود كه پشتوانه

نظـام بـر مبتني ۀين مبـاني جبهـتـرمهمانديشۀ ديني تحلیل كند. بر ايـن اسـاس بر مبتني

و از طريق مصاحبه با استاد محترم و واكاوي آثـار  الله سیدمحمدمهدي میرباقريآيت ۀانديش

 وگو با برخي شاگردان و همفکران ايشان ارائه شده است. ايشان و همچنین گفت ۀمنتشرشد

سـازي ايـن مضمون پايـه گرديـد كـه بـا خوشه نُههاي پژوهش منجر به شناسايي يافته

بندي شـدند. صـلي دسـتههاي مشابه، نتايج تحقیق در قالب سه مضـمون امضامین در گروه

سـازي و اصـول آن فرهنگـي، ضـرورت جبهـه ۀدهنده شامل چیستي جبهـمضامین سازمان

هـاي عمیـق نظـري دهنده نیز تحت مضـمون فراگیـر بنیانمضامین سازمانهمۀ باشند. مي

 ۀشـبک ۀكـانون و هسـتمزبـور مضـمون بنـابراين . اسـتفرهنگي انقلاب قابل تعريف  ۀجبه

، نتـايج نهـايي صـفحۀ بعـددهد. بر اين اساس در تصوير را تشکیل ميمضامین اين پژوهش 

 پژوهش به نمايش درآمده است. 
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 ۀفرهنگي انقلاب است و در پي ارائ ۀچیستي جبه ،دهندهـ اولین مضمون سازمان 

هاي انساني اي از تشکلتصويري كلي و كلان از جبهه است. بر اين اساس جبهه به مجموعه

تب واحدي با يکديگر همدلي، همفکري و همکاري داشته، در مقیاس تمدني مکبر مبتني كه

حايز اهمیت آنکه  ۀشود. نکتدشمن اطلاق مي ۀو جهاني گسترش يافته و در تقابل با جبه

محدودتر شود،  اشهرچه دامنهطوري كه به هاي مختلفي استجبهه داراي سطوح و لايه

ترين ترين و شاملكلانبنابراين شود. دتر ميگانه، شديهاي سهاشتراكات و وحدت شاخص

اند از: مؤمنین و شیعیان، مسلمانان و سطوح جبهه با معیار میزان تولي به ولايت، عبارت

ن و احرار عالم. در اسرانجام مستضف ، موحدين و پیروان اديان الهي ومحبان اهل بیت

ديگر  ۀماني وجود دارد. نکتدرجات ايبر مبتني مركزي جبهه نیز سطوح مختلف جبهه ۀهست

 گیرد. دو ولايت صورت ميبر اساس  مقابل نیز ۀبندي با جبهاينکه صف

سازي است و اشاره به نکاتي ضرورت جبهه ،پژوهش ۀدهندـ دومین مضمون سازمان

و با فراغ از درگیري با  ديدگاه اولكند. از را به تشکیل جبهه وادار مي هادارد كه انقلابي
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عبادت از مقیاس فردي به اجتماعي و تحقق پرستش  ۀسازي براي توسعبل، جبههمقا ۀجبه

 يگیري جبهه و ايجاد ارتباطات مؤمنانه بر محور اولیاكه با شکل ااجتماعي است. بدين معن

دوم، ديدگاه شود. از دار ميا، مقیاس عبادت خداوند توسعه يافته و عبادت اجتماعي معنخدا

اي وسیع شده با تهاجم فرهنگي دشمن نیازمند يک كار جبههريزينامهجانبه و برهمه ۀمقابل

ازمند ینهاي مردم، دست تودههاي انقلاب بهسوم، تحقق آرمانديدگاه و عمیق دارد و از 

و  يتيريمد هايانداز رهبر جامعه را به برنامهتفکر و چشم ،هااست كه آرمانواسط  ايحلقه

و  يهمراه ينه را برایزم و الزامات مربوطه، هاجاد نهاديل كرده و با ايراهبرانه تبد

  مردم فراهم كند. ينيآفرنقش

و ناظر به اصول كلي و  بودهپژوهش نیز اصول جبهه  ۀدهندـ سومین مضمون سازمان

 افزاري آن است. اركان نرم

آن ، تا بتواند در مصاف با دشمن باشد ۀجبهاس ید بزرگ و در مقيبامقیاس جبهه اولاً: 

لحاظ گستره، افق خود را در مقیاس جهاني و بايست بهميپیروز گردد. بر اين اساس جبهه 

صورت اقدامات خود را به ،آنکه با توجه به شرايط و اقتضائاتحتي المللي تعريف كند، بین

بايست مياي طراحي كند. همچنین جبهه و در ابعاد ملي و منطقه ،اي و محدودنقطه

هاي و ابعاد يک تمدن لايه ۀفق خود را در مقیاس تمدني تعريف كند و هملحاظ عمق، ابه

مستقل و جامع ـ اعم از ايدئولوژي و فلسفه، علوم و دانش، تکنولوژي، ساختار، سبک زندگي 

 ؛و... ـ را شامل شود

هاي گیري شاخصشود. تعريف و اندازهمکتب محقق ميبر مبتني سازيجبههثانياً: 

هاي مکتب معیاربر اساس  همفکري و همکاري در سطوح مختلف جبهه گانه همدلي،سه

و  يفیتوص ،يارزش هاينظام يد بتوان با روش اجتهادين اساس بايبر اگیرد. صورت مي

 ينيرا از منابع د يجهان ۀت ارتباط با طبقات مختلف جامعیفینوع و ك يلازم برا يفیتکل

  كنیم؛م یآن تنظبر اساس  اخود ر يبندو صف يریگو موضعكرده استنباط 

عمـل  ياارتباطـات شـبکهمثابۀ به ت امام،ين و با محورامنؤن میب ييولا هايوندیپثالثاً: 

 ،ياعـم از همـدلـ جبهـه  روابـط ۀهمـبر اين اساس  سازد.ميواحد را محقق  ۀجبهو  كرده

برابـر در م بـودنیتسلو ظهور محبت و  خدا يت وليرش ولايـ ظهور پذ يهمکار و يهمفکر

باشـد. ولايـت در مقیـاس دهنده در ساختار جبهـه ميقلبِ تپنده و مغزِ فرمان ،و وليّ ستاو
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رود و در مقیاس اجتمـاعي و در چارچوب معارف وحیاني به پیش مي تاريخي برعهده ائمه

 ؛كندب فقه حکومت عمل ميوفقها و در چارچ ۀبرعهد

 حـلامعصوم و متناسب با مر يخيتار يازسست در مدار جبههيباميما  يسازجبههرابعاً: 

خـود را درک  يخيتـار ۀبت و مرحلیط دوران غيشرا يعنيانتظار . باشد منتظر ۀتحقق جامع

مـا اقدامات درون طرح جامع ايشان حركت كنیم. بنابراين  م ویطرح معصوم را بشناس، میكن

اش يخيتار ۀنديه آو متعلق ب يخيتار ۀمتناسب با گذشت ،كنوني يخيدر موقف تار بايستمي

د يـبابنـابراين  م.یمان عمل كنـتيخود به مأمور يخيتار ۀم متناسب با مرحلیما موظف .باشد

 مـانهايتیـم و سپس متناسب بـا مقـدورات و ظرفین را بشناسامدت معصومبلند هايریتدب

محقق خواهد شـد  يدائمتدريجي و با حركت  ايهن جامعیچن يریگالبته شکل م.یعمل كن

 .ابديميرت كامل آن در دوران ظهور تحقق و صو



 هاي نظري جبهه فرهنگي انلالاب اسلامي )در انديشۀ سيدمحمدمهدي ميرباقري(بنيان

 

221 

  منابع فهرست

 .قم، انتشارات اسلامي ،خبارالأيمعان(، 0830) ، محمدبن علي(قدو بابويه قمي )شي  ابن .0

 هاي فرهنگي.، ترجمۀ حسن پويان، تهران، دفتر پژوهشدرآمدي بر نظرية فرهنگي(، 0831اسميت، فليپ ) .2

 javadi.esra.ir :يآمل يادجو اللهتيآرساني اطلاع گاهيپا .8

 mirbaqeri.irالله سيدمحمدمهدي ميرباقري: رساني آيتپايگاه اطلاع .4

 .قم، دفتر نشر معارف ،بنيادي  در مناسبات دي  و فرهنگ ةنظري(، 0818پيروزمند، عليرضا ) .5

 .م، تمدن نوين اسلاميق ،مباني و الگوي مهندسي فرهنگي (،0815) وووووووووو .3

 .مؤسسۀ ايمان جهادي )قهبا( ، تهران،يفرهنگ هايقرارگاه(، 0818اي )تنظيم شده از بيانات امام خامنه .1

 ، تهران، مؤسسۀ ايمان جهادي )قهبا(.ولايت و حکومت(، 0814اي )تنظيم شده از بيانات امام خامنه .3

 ، سوالکيهان انديشه  ،«يد بناي نظام امتنلاش امام خميني در تجد»(، 0833جوادي آملي، عبدالله ) .1

 .01و3، خرداد و تير، ص24، شمارة پنجم

 .اسراء ،قم ،ولايت فقي   ولايت فقاهت و عدالت(، 0810)وووووووووو  .01

 .قم، دفتر نشر فرهنگ اسلامي ،پيشواي صادق(، 0833) اي، سيدعليخامنه .00

 ، مؤسسۀ ايمان جهادي )قهبا(.تهران ،طرح کلي انديشة اسلامي در قرآن(، 0815) وووووووووو .02

 khamenei.irاي: الله العظمي خامنهدفتر حفآ و نشر آثار حررت آيت .08

 rahimpour.ir :يپور ازغدميحسن رح يشخص تيسا .04

 .سمت ،تهران ،هاي غيردولتيدرآمدي بر مشارکت مردمي و سازمان(، 0810) سعيدي، محمدرضا .05

بوا شورح مرتروي مطهوري،  ،اصول فلسف  و روش رئاليسم(، 0832) يي، سيدمحمدحسوينطباطبا .03

 تهران، قدرا.

 .تهران، دارالکت  الاسلاميه ،الکافي (، 0411) يعلاوببنکليني، محمد .01

 قم، کتاب فردا. ،الله ميرباقري(بينش تمدني )تقريري از کلام اجتماعي آيت(، 0818زاده، حسين )مهدي .03

 ،گام دوم ةهاي بيانيعصر جديد: خوانشي از مفاهيم و راهبرد(، 0813) حمدمهديمسيدميرباقري،  .01

 .قم، تمدن نوين اسلامي

 .قم، تمدن نوين اسلامي ،خيتار حکمت(، 0411وووووووووو ) .21

 .قم، تمدن نوين اسلامي ،حکمتِ حکومت(، 0813وووووووووو ) .20

 نوين اسلامي. قم، تمدن ،انقلاب اسلام و تداول قدرت(، 0811وووووووووو ) .22

 .قم، تمدن نوين اسلامي ، ياله تيولا(، 0813وووووووووو ) .28

http://mirbaqeri.ir/
http://khamenei.ir/


 0410 بهار و تابستاندهم/ جسياست فرهنگي/ شمارة هنامه علمي پژوهشي دين و دوفصل

 

223 

 .، قم، تمدن نوين اسلامي0ج ،کافرون( ةالله و سورتأملات قرآني )مقام بسم(، 0813وووووووووو ) .24

 .قم، تمدن نوين اسلامي ،جستاري در مباني نظري ولايت فقي (، 0814وووووووووو ) .25

 .قم، تمدن نوين اسلامي ،هايي در مباني هنر(   تجدد )گفتارهنر  دي(، 0818وووووووووو ) .23

سوال اول )دوره  ،فرهنهگ عمهومي ةماهنام ،«تاري  شيعه ۀدرآمدي بر فلسف»(، 0811وووووووووو ) .21

 .43، ص4 ةشمار جديد(،

هاي شومارهسال هفتم، ، ماهنامة موعود ،«جايگاه ظهور در سير تکاملي تاري »(، 0832وووووووووو ) .23

 .08و4، ص48و  42

 .1، ص0812آذر  21، روزنامة رسالت، «مرجعيت و ولايت»(، 0812وووووووووو ) .21

 .النشر الاسلامي ةمؤسسقم،  ،رجال النجاشي(، 0835) عليبننجاشي، احمد .81

31. Attride-Stirling, J. (2001), "Thematic networks: an analytic tool for qualitative 

research", Qualitative research, 1 (3), pp.385-405. 

32. Bryman, A. (2012), Social research methods, Oxford university press 

33. Myers, M. D. (2013), Qualitative research in business and management. Sage 

34. United Nations (1992), Partners in Rural Poverty Alleviation NGO 

Cooperation, New York. 

 



 0410 بهار و تابستاندهم / هجژوهشي دين و سياست فرهنگي / شماره نامه علمي پدوفصل

 

 

 مدل مفهومي فرهنگ دانشگاهي ۀارائ

 با استفاده از روش فراترکيب

 9محمدرضا بهرنگي  1بيژن عبدالهي  3آباديحسن رضا زين  1مصطفي سروش

 چکيده

هاي به دلنل نقش و اهمنت دانشيا  در نظام آمو شي و توأثنر آ  در فرهنوگ جامعوه، شناسوايي مودل

تووا  فرهنوگ دانشوياهي را بوا فرهنوگ کنود. نميا ميمربوط به فرهنگ در دانشيا  اهمنت  يوادي پنود

طور خوا  وجوود دارد. هاي مربوط به آ  بوهسا ماني يکسا  در نظر گرفت و ننا  به با تعري  و ارا،ه مدل

ها و ارا،وه مند مطالعا  گذشگه و به روش فراترکن ، با هدف شناسايي ابعاد، مؤلفوهمقاله حاضر با مرور نظام

مطالعوه مورتبط بوود   904هنگ دانشياهي انجام گرفگه است. نمونه اولنه پژوهش شامل مدل جامعي ا  فر

مونردي اسوگخراو و  0101-0471شمسي و 0744-0731هاي اطرعاتي در با    ماني است، که ا  پاييا 

. مطالعه بااي ماند که نگايج آنها با يکديير تلفنوق گرديود 20منبع حذف و  713پس ا  غرباليري تحقنقا  

بعوودف فرهنووگ يووادگنري، فرهنووگ  1مؤلفووه در  71هاي تحقنووق بنووانير آ  اسووت کووه موودل داراي يافگووه

هواي فرهنوگ دانشوياهي و بعود اجگمواعي اسوت. ونماد اي دانشيا ، مرنوعا دانشجويي، فرهنگ حرفه

و  آشنايي با اي  مدل امکا  ار يابي فرهنيي در دانشيا  و امکا  شناسوايي شوکاف بون  وضوعنت موجوود

توانود بوه مگخرروا  حوو ۀ آموو ش عوالي جهوت کنود کوه ايو  امور ميوضعنت مطلوب را فوراهم مي

 ها مرکز اصولي نظوام ملوي نووآوري هسوگند بوهريزي کمک نمايد. ا آنجاکه دانشيا سناسگيذاري و برنامه

 شود  نوهنهادي جهوت در وتورش نوآورانوههاي پروژ  ا  حمايت شودبامي پنشنهاد دانشياهي سناسگيذار 

 کنند. فراهم را عالي آمو ش نظام توسعه و رشد  مننه اصل يکعنوا  به دانشياهي فرهنگ در نوآوري

 کليدي واژگان 

 .فرهنگ دانشياهي، فراترکن ، فرهنگ آکادمنک، اليويابي
                                                        

  Mo_soroush110@yahoo.com ريزي آموزش عـالي دانشـگاه خـوارزمي،دانشجوي دكتري مديريت و برنامه. 1

 .)نويسنده مسئول(

 .hzeinabadi@yahoo.comدانشیار گروه مديريت آموزشي دانشگاه خوارزمي،  .3

 .biabdollahi@yahoo.comدانشیار گروه مديريت آموزشي دانشگاه خوارزمي،  .1

 .behrangimr@yahoo.com استاد تمام گروه مديريت آموزشي دانشگاه خوارزمي، .9

 19/19/1911 تاريخ پذيرش: 31/1/1911:تاريخ دريافت
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 مقدمه .0

 اسـت؛ ياحرفـه هايو هنجار يدانشگاه فرهنگ دیتول علم، دیتول هايشرطشیپ از يکي

بدون  علم كرد. صحبت يعلم ينما و نشو از تواننمي انتقال آن و هاافزارنرم نيا جاديا بدون

 گـويي و شـودنمـي دیـخـود تول خـاص يفرهنگـ و ياجتمـاع ،يهنجـار هايساختار وجود

 گـران،يو د ي)احمد است يدانشگاه و يعلم از معرفت يبخش يدانشگاه و يعلم هايهنجار

1149: 31.) 

عـرف و  ،يدانشـگاه هـاينيیآ ن،ينمـاد يفضـا ژه،يـزبان وصورت هي بفرهنگ دانشگاه

ن و ییتع شن كاركرديترمهم ابد ويميت و تبلور ینیع خاص، هاينماد يكلطور مقررات و به

ز معتقـد یـكه گالتونـگ ن گونههمان اما است. يانسان دانشگاه يت برايجاد نوع خاص هويا

 .(44 :1183 ،ي)فاضل كندمي جاديا را خود خاص يدانشگاه فرهنگ ايهاست هر جامع

 هـا و مسـائل بغرنجـيكي از اين است كه فرهنگ دانشگاهي ايران از كاستيمطالعات حا

 ياز منـابع بحـران آمـوزش عـال يکـيو  يعلم ۀاز موانع توسع يکيكه  ينحوبه برد،ميرنج 

 (.81 :1141 ،ي)فاضل بحث فرهنگ در دانشگاه است ،كشور

و همزمـان بـا مـیلادي  1471و  1411يهـادر دهـهرا آموزش ربارۀ د يمطالعات فرهنگ

تـوان مـي ،يفرهنـگ سـازمانحـوزۀ  ت دريريمدويژه ي بهمطالعات دانشمندان علوم اجتماع

ر د ياتیبه عنصري ح ن دهه به بعد،ياز ا يفرهنگ دانشگاه ۀمقولطوري كه به كرد. مشاهده

  (.91 :1141 گران،يد )ذوالفقارزاده و ل شديتبد يت آموزش عاليريمد

 ۀشـرط توسـعشیرسـاخت و پـيمهـم در ز هـايفرهنگاز خرده يکي يفرهنگ دانشگاه

 (.381 :1149 گران،يو د يمی)ابراه است ياد دانش در هر جامعهیو تول يعلم

فرهنگي مستقل با خردهمنزلۀ به دهد كه نقش فرهنگ دانشگاهيها نشان ميشواهد و آمار

تنها در علمي و عملکرد نظام آموزش عالي در ايـران نـه ۀدر روند توسعهاي خاص خود ويژگي

هـا پژوهشي مغفول مانده است، بلکه اين مفهوم در كل برنامهـ مطالعات آموزش عالي و علمي 

 (.  49 :1183هاي آموزش عالي كشور نیز چندان شناخته شده نیست )فاضلي، و سیاست

متأسـفانه  اسـت، يرونـیب هـايزهیـشـتر انگیب ،شگاهورود به دان يبرا آموزاندانش ۀزیانگ

از  ،يریادگخاطر يـبـه لاتیو تحصـ يریادگيـن ارزش یدانـش و همچنـكسب علم و  ۀزیانگ

 زيـرا ؛گراستمدرک ايهجامع ،ما ۀدهد جامعمينشان اين  .ستیبرخوردار ن يت چندانیاهم
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ماننـد  ينظام آموزش عـال والايتر شدن اهداف رنگكم گرا،جوامع مدرک هاياز نشانه يکي

در راه  يموانـع جـد يفرهنـگ دانشـگاه (.31 :1141 گـران،ي)آراسـته و د كسب علم است

 يطـیران محيا هايدانشگاه يو پژوهش يط آموزشیكند و محميجاد يان ايدانشجو يریادگي

ن مـوارد يـا .(41 :1141ي، )فاضـل ستیآموزش و پژوهش ن ،يریادگيو طالب  كنندهبیترغ

  در مورد آن است. يشناخت كاف و عدم يریادگيز ضعف در فرهنگ ا يحاك

برخي نقاط ضعف و مسـائل فرهنـگ  ،پژوهشي ايرانـ  پژوهشي با عنوان فرهنگ علمي در

 برخـي پرسشـگرانه، غلبـه و نقادانه برخورد از اشاره شده است: تقلیدگرايي، پرهیز علمي كشور

 بـه تـوجهيكاري، بيپنهان و يکديگر، تغییر به گاهيدانش افراد اعتماديبي و قالبي، تفرد عقايد

 عـدم علمـي يـا و فرهنگـي خوريديگران، آماده مطالب علمي سرقت مانند اخلاقي هايهنجار

 در كشـور، ابهـام تحقیقات در گراييپول علمي، گسترش تولید راه در جدي تلاش براي تمايل

 مركـز بـر مـنحط و ايسـتا زمانيسـا فرهنـگ علمي، حاكمیـت هايفعالیتگذاري ارزش نظام

 ضـعف ،پرسشگري و خلاقیت اخلاق و روحیه سالاري، ضعفشايسته به توجه تحقیقاتي، ضعف

 و علمـي ۀمنطق تحقیقات، ضعف در ناآگاهانه و آگاهانه جمعي، سوگیري كار و همکاري ۀروحی

 يـاند مسـامان نگـرش ۀاشـاع در ضـعف بـالاخره و پژوهشـگران ۀانديشـ يافته درسازمان شک

 (.  84 :1141 از فاضلي،نقل، به1178، فيئطار.ک: ) مطالعات در گرانظام

در كشور دچار  ييفرهنگ دانشجو .دان هستنيدانشجو ،هادر دانشگاه ياز اركان اصل يکي

 در دانشـجويان رفتار و هانگرش ملي پیمايش دو هاييافتهبر اساس  .است يجد هايبیآس

 مسـائلدرخصـوص  دانشـجويان برساختدربارۀ  بحث به وانتمي ،1149 و 1183 يهاسال

 از شورك لك دانشجويان پنداشت هكد شومي ملاحظه 1183 سال در .پرداخت مرجح و مهم

 و اقتصـادي امنیتدربارۀ  پاسخگويان بیشتر نگراني ۀدهندنشان شانزندگی مسائل ينترمهم

 لـي،کال مشـروبات مصرف تقلب،ـ  پرخطر هايرفتار شیوع ارزيابي همچنین است. بوده جاني

 هايپارتي در تكشر مخالف، جنس با جنسي روابط و دوستي مخدر، مواد و استعمال سیگار

 را يآلـايده چنداننه وضعیت متفاوت، هاييمیتك با ـ مستهجن هايتماشاي فیلم و مختلط

 (.133 :1141 همکاران، قان وی)صدق سازدمينمايان  دانشجويان میان در

 و هـاداده ارائـۀ مسـتلزم جوانـان در يانقلابـ و ياسلام ،يرانيا تيهو حیصح ريیگشکل

 پس چهارم نسل ران،يا هايدانشگاه يكنون انيدانشجو .است يمل فرهنگ مرتبط با اطلاعات

بـه  كـه دارنـد، نیشـیپ هاينسل با معناداري كه فاصلۀ ينسل دهند؛مي لیتشک را انقلاب از
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 طيشـرا بـا رشـدنیدرگ نحـوۀ و هـادهيـفهم پد و اتیادب تفاوت ،هارباو يبرخ در رییتغ لیدل

 هايوهیشـ بـه و نشـود پرداخت يدرستبه اگر كه اندساخته مطرح را ياتازه مطالبات د،يجد

 هاهمؤسسـ يف اساسيوظا از يکي .كرد خواهد تعادل عدم دچار راآنها  نگردد، ارائه ياثربخش

 بـا متناسـب و يفرهنگـ اسـتگذاريیس ،هادانشـگاهويـژه ي بهتیترب و يفرهنگ هايسازمان و

  (.181 :1141 همکاران، و يدریحمیر) است جامعه در موجود تیوضع

 براي مسئولان به هشدار انقلاب، روزيیپ لياوا در هادانشگاه به امام ن رهنموديترياصل

 و كـردن نـهيدنها جهـت يانقلاب فرهنگـ عنوان با هادانشگاه در ياساس يک دگرگوني انجام

 اریبسـ تیـاهم از نشـان كه بود هادانشگاه در ياستقلال ياسلامـ  ياسیس فرهنگ تیحاكم

  (.134 :1149 همکاران، و )زرگر شان داشتيا نزد در دانشگاه و دانشجو بالاي

فرهنـگ مـدل جـامعي از  ۀو ارائـ هـاحاضـر بـا هـدف شناسـايي ابعـاد، مؤلفـه ۀرو مقالازاين

ان و محققـان سیاسـتگذارتوانـد بـه انجام شده است. نتايج ايـن پـژوهش ميدانشگاهي در كشور 

 ند. كارتقاء و بهبود فرهنگ دانشگاهي كمک  ،ريزي مناسبحوزۀ آموزش عالي در راستاي برنامه

 يچارچوب نظر. 2

 يفرهنگ دانشگاه .1ـ2

اسـت ار ناشـناخته یبس يموضوع ،يفرهنگ دانشگاه كندميعنوان  1ریكه بارب گونههمان

 ر،یاسـت )بـارب يمختلـف دانشـگاه هـايافراد بـا فرهنگ ييل ناآشنایاز آن به دل يكه بخش

   (.19ـ 11 :3119

 كـه اسـت مشـترک هـايباور از يسـتمیس يْدانشگاه فرهنگ ان،یف صباغيبراساس تعر

 رانيمـد و يعلم هیئت ياعضا ،كاركنان ،انيدانشجو رفتار و ابديمي گسترش دانشگاه داخل

 بـه دانشـگاه ياعضـا مشـترک اسـتنباط يدانشگاه فرهنگ گريدبیان  به ،كندمي تيهدا را

 گفتـار، در كـه دانسـت يفکر نظام کي توانمي ن فرهنگ رايا نیهمچن است. خود سازمان

 ياعضـا يزنـدگ سـبک و وهیشـ انگریـب و ابـديميظهور  يدانشگاه و يعلم عملکرد و رفتار

  .(111 :1188 ان،ی)صباغ است انیدانشگاه

                                                        

1. Barbier. 
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طور بـه آنهـابرخـي  ارائه شده كه در ادامـه يف مختلفيتعار يفرهنگ دانشگاه ۀنیدر زم

  .گرددميان یخلاصه ب

 يف فرهنگ دانشگاهيتعار .2 شکل
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 ۀروزمـر ارتباطات و دانش شفك دانش، توزيع هايشامل فرايند دانشگاهي فرهنگ قلمرو

 هـايارزش و هـاهنجار هكـ هاييردارك و عوامل ۀهم است. مديران و اساتید دانشجويان، بین

ن نوع يا رد.ك قلمداد دانشگاهي از فرهنگ بخشي توانميدهند را مي لکش را دانشگاه خاص

 ـ است مشاهده قابلصورت به آموزشي هايدر نهاد هكـ  مادي هايمؤلفه شامل هم فرهنگ

... رفتـار و انتقال هايهشیو ،زندگي هايکسب ،هاهنجار ،هاارزشـ  ماديغیر هايمؤلفه هم و

 1سـافر،ر.ک: ) ردكـ احسـاس را دانشـگاهي آن نهاد ۀروزمر هايردارك در توانمي هكاست  ـ

  (.114 :1141 ،ياز همتنقلبه 1447

 يفرهنگ اسلام .1ـ1

 ،هـاالگو آداب و رسـوم، ،هـاارزش ،هاباور د،يعبارت است از مجموعه عقافرهنگ اسلامي 

 يابيـار ارزیـمع ن اسـاس،يـبر ا .ناسنت معصوم رگرفته از قرآن وعمل بهاي وهیروش و ش

روابـط تمـامي بـر مزبـور ت عناصـر يـرعا و افراد مسـلمان، ياز جوامع اسلام يکفرهنگ هر

 يبنـدمیحال اگر فرهنگ بنـا بـر تقسـ عت و جامعه است.یطب خود، شان با خدا،يچهارگانۀ ا

خـدامحور  نظور از فرهنگ همان فرهنگِم در نظر گرفته شود و يمحورو انسان يخدامحور

اعتقـادات و بر اساس  نگرش نش ویبتوان ميرا  ين صورت مفهوم فرهنگ اسلاميدر ا باشد،

 هـايارزش و معـاد و أمبـد اسلام نسـبت بـه انسـان، يد كليو با توجه به د ياسلام هايباور

 هـايو ارزش هـانشیـمجموعـۀ بمعناي ي بـهفرهنگ اسلام مسلمانان دانست؛ يبرا ياسلام

در كالبـد آن جامعـه  يهمچون روحـ ط موجود در جامعه،ياست كه با توجه به شرا ياسلام

از نقـلبـه 1181 ان،یبالادسـتر.ک: ) بخشـدمـي رفتار افـراد معنـا ان دارد و به اعمال ويجر

  (.179 :1141 اسکندرپور،

 يآموزشهاي و نهاد يفرهنگ اسلام .2ـ2ـ1

هـا، مـدارس خصوصـي و شي در اسـلام شـامل مسـاجد، مکتبهاي فرهنگي و آموزنهاد

 مراكـز، منشـأ ايـن گسـترش و بسـط و نظامیه مدارس گیريها بودند. شکلدولتي و نظامیه

 علـوم هاي مختلفشاخه پیشرفت و رشد مقدمات و گرديد فرهنگ اسلام در بزرگ تحولاتي

 بـه اسـلامي دانشـگاه س حركـتبا تأسیس اين مدار فراهم آورده و راـ  ديني ويژه علومبه ـ

                                                        

1. Safer. 
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 و ةالحکم ة خزان سوي كمال وارد شد و با اقتباس فکـري از به سیر و تحول از جديد ۀمرحل

دانشـگاهي برتـري  مسـاجد بـر مراكـز مـدارس، ايـن العلم در تأسیس كتابخانه در جوار دار

  (.149 :1188)منتظري،  يابدمي

 يد ثانيز منظر شها يفرهنگ آموزش در سطح عال ن ابعادييتب .2ـ2ـ2

  كند.ميم یدر سه بخش تقسرا آداب معلم و متعلم  ،المريد ةمنيدر كتاب  يد ثانیشه

 داب مشترک متعلم و استادآ .9ـ9ـ9ـ2

 در نکـهيا سـتا واجب و فرض متعلم و معلم بر كه يموضوع نیاولدانش و خلوص نيت: 

 بنـدگان هايكار و اعمال مدار؛ زيرا باشند خالص تین با يگريد به آموختن و علم فراگرفتن

 .است خالص تین بر

 ؛انـدفراگرفتـه است كه يبستن دانش كارهب و كردن عمل ،ن امریدومدانش از نظر عمل: 

  بندد. كارهرد بیگميفرا  را آنچه است لازم خردمند شخص برزيرا 

 مـلع و علـم فراگـرفتن از پـس متعلم و معلم از کيهر برايتوجه کامل به جانب خدا: 

 خواهنـد عمـلهبـ بـالاخره بازگشـت شـرايط آن ۀهم گرچه است، اريیبس فيوظا و شرايط

 شـخص هرگـاه و باشـدمـي دهيپسند هايكار و ميكر هاييخو تمام داراي علم؛ زيرا داشت

 كـار از و دیرسـ خواهد گرفته نظر در كه ريیخ راه هر هب بردارد، قدم دانشمند طبق دستور

 مـتعلم و معلـم بـر آنچـه سپس دارديبازم ،ندازدیب احترام و ریتوق از را او كه يپست و زشت

 سـويهكامـل ب توجه هماناآنها،  غیر و مذكوره رذائل از نفس ریتطه انجام از پس است فرض

 از را بخشـش و ضیفـ عـالم، ،اسـت ريناگزآنها  انجام از كه اموري باب در او هب اعتماد و خدا

 .بداند خدا

 مـتعلم و معلم وجود در مردم همۀ از ديبا حسن خلقر حسن خلق: متعلم و استاد از نظ

   .باشد ترفزون گرانيد از ل نفسیتکم در كوشش و يفروتن و شتریب

 تـا باشـد همـت يعال و النفسفیعف ديبا اصولاً دانشمند شخصعفت نفس:  دانشمند و

 آنـان بر دارد نظر در رفرا راه كه يهنگام تا و زدیبپره ادارانیدن و پادشاهان خدمت از بتواند

 محفـوظ انینیشـیپچنانچه  را علم تیموقع دارد ييتا توانا ،نکند يدوست اظهار و نشود وارد

   كند. دارينگه داشتند
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 احکـام ظـواهر و اسـلام شعائر اقامۀ در متعلم شخصمتعلم از نظر قيام به شعائر اسلام: 

 سلام ابتدا كند، حفظ را فهياوقات شر دارد، پاهب جامع مساجد در را نماز كند، مواظبت كاملاً

 باشـد، قـدمثابت ازمنکرينه و معروفهامرب در ،كند مراعات را سلام جواب و ،عام و خاص هب

 از خـدا راه در د،يـنما خـدا آهنـگ يستادگيا نيا اثر بر تا باشد بایشک مردم آزار و تياذ در

   نباشد. راسانه و خائف ،مردم سرزنش از و نکند، داريخود جان و سر بذل

 متعلم و معلم اشتغال راه و درس آداب .9ـ9ـ9ـ9

 مطالعـه خواندن، نظر از اشتغال صراط در متعلم و معلماستاد:  و متعلم نظر از دانش راه

 همـواره گـرانيدهبـ و آمـوختن نمودن فظح ،كردن تفکر و مذاكره و مباحثه نوشتن كردن،

 اشـتغال ه آنبـ و داشـته نظر در ستآنها بمطلو و مقصود كه يدانش علاوههبكنند  كوشش

 همنـوط بـ دانش از بیتعق اگر و نشوند، سرگرم ويیدن امور هب است ممکن يوقت تا و ورزند،

 زحمت و رنج از را خود و كرده قناعتكند مي جابيا ضرورت كه قدريهب است ويیدنشغل 

 اشعهـده از كـه ايازهانـدبه كـرد حاصـل فراغـت اشيفۀ علمیوظ اززيرا  ؛ستا بهتر برهاند

 تـا كن يفان علم راه را در خود سراپاي اندگفته كه نجاستيا از بپردازد، گريد كارهب آيدميبر

 .  گزارد تو دسترس در را خود از ياندك علم

 نکنـد، بلکـه پرسـش سـاختن عـاجز و ييجوعیبطور به كسي از متعلم شخص :راه پرسش

 از هياآگـخـودْ  پرسش در آريكند.  پرسش كنندؤال ميس خدا براي كه شاگردي و استاد مانند

 موضـوع ايـن از تعلـم و ؛ زيرا عمدۀ تعلـیمكند مراعات را رهبري خواهش و ييرهنما و نیکو عمل

 و مـراء ويـژه او آهنـگ اگـر شـود، امـا بارور كرده اراده دانش از كه را معني درخت و گردد هويدا

 ملکـۀ جز او نتیجۀ كند همانا فلج را او وشده  پیروز دخو رفیق رب كه داشته دوست باشد، و جدال

 گیرد.مي قرار عزوجل خداي سرزنش مستوجب طرف آن نباشد، از خبیثي طبیعت و ناپسند

 از اوسـت دون كه گرييد شخص استفادۀ از دينبا متعلم شخص :بريمحصل از نظر بهره

 او و فراگرفته متعلم كه را يشدان اگر معلم، يحت ورزد، استنکاف نيد شهرت سن، رتبه، نظر

 افـاده سـتۀيشا هركـه مطلقاً بلکه د،يبرآ او از استفاضه بیتعق در نداشته، ننگ ندارد، يهاآگ

  گردد. مندبهره او از باشد متعلممي

 و شـتریب يقبلـ هايگفتـهبـه  تنسب او تیاهم كه ستا يامر انیب دربازگشت از خطا: 

 بازگشـت در ديـبا بزند سر ييخطا متعلم شخص از كه يهنگام همانا است، الزام آن مراعات
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 كـه گرفتـه صورت يشخص عمل اثر بر اشهتوب و بازگشت گرچه باشد، منقاد و عیمط خداه ب

 اگـر و بدانـد، دانش بركت از را قیتوف نيا محصل شخص ديبا؛ زيرا است بوده تركوچک او از

 و ينیخودب عمل نيا البته رد،ينپذ و اي نکردهتوجه او سخن هبكلي به كه نمود آهنگ چنان

  .بود خواهد دوري و طرد موجب جهیدرنت كه است يمذموم تکبر

 ايـبگیـرد  رادييـا بخواهـد آنکه از شیپ محصل شخص :پرسشتامل در سخن پيش از 

 بـا وكنـد  يبررسـ دقـترا بـه خود كلام سخن نگفته است و نکرده راديا هنوز ،كند يپرسش

 و ناپسـند گمـان ،لغـزش ،خطا صدور از تا پرداخته خود مطلب راديا هب كلام بيتهذ و تأمل

  .بماند محفوظ انعکاس فهم،

 باشد زهیپاك خبث و حدث از ديبا محصل درس، به مجلس حضور در :محصل و پاکيزگي

 و نانیهمنشـ ندياخوشـ و دانـش احتـرام نظـر از و گـردد، وارد خوشـبو و فیـنظ بـدن با و

  .شود آغاز مسجد در جلسه انعقاد اگر ژهيوبه بپوشد را خود هايجامه نيکوترین شتگان،يفر

پردازد كه بخش ميح یداب مربوط به استادان در سه بخش به توضآدر مورد  يد ثانیشه

 سـومبخـش او متـرددين از شـاگردان و  ۀمربـوط بـه وظیفـبخش دوم  اول مربوط به خود،

ن در یداب محصـلآش مربـوط بـه ن در بخیهمچن س است.يف معلم از نظر مجلس تدريوظا

آداب او بـا  ،دوم ؛آداب مربوط به خود محصل اسـت ،نخست :پردازدميح یسه بخش به توض

 (1111 ،يساعد خراسانر.ک: ) درس ۀآداب شاگرد در جلس ،استاد و سوم

 ان پيرامون فرهنگ دانشگاهي نظرصاحب ظراتن. 2ـ3

  1نواع فرهنگ دانشگاهي از نظر برگ کوئيست. ا2ـ3ـ0

برگ كوئیست شش نوع فرهنگ كلیدي در دانشگاه شناساسايي كرده است كـه هريـک در 

، دانشـجويان، مـديران، متولیـان و اسـتادانهايي كه تربیتي، ارزش، اهداف و نقش ۀمورد وظیف

   :پردازيمهاي بسیاري دارند كه به توضیح هريک ميكنند، گفتهمردم ايفا مي ۀحتي عام

 اداره يعلمـ هیئـت ياعضـا توسط كه هايينظام در فرهنگ نياپذير: فرهنگ مشارکت

 هاينديفرآ با يلیتحص بورس ،يعلم ئتیه ياعضا پژوهش ارزش كه ابديمي يمعن دنشومي

  رند.یگمي قرار فيرد کي در هم با فرهنگ نيا در استادان ياسیس

                                                        

1. Bergquist. 
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 و ابـديمي كـار يابيـارز و اجـرا ،يسـازمانده در را خود ياصل مفهومفرهنگ مديريتي: 

 و يمـال هايتیمسـئول بـه .اسـت حركـت در يمشخصـ اهـداف سـمت بـه میمستقطور به

 فيـتعر يبـرا همؤسسـ تیـظرف مـورد در هاييهيو نظر دهدمي بها مؤثر ينظارت هايمهارت

  كند.مي ارائه خود اهداف سنجش و روشن

 و هابرنامه نيا ابد كهيمي معنا هاتیفعال و هابرنامه دیتول با آن اساساي: فرهنگ توسعه

 بـه فرهنـگ نيـا .دشومي يعال آموزش ياعضاهمۀ  ياحرفه و يشخص رشد باعث هاتیفعال

 هايبرنامـه و مـنظم يسـازمان قیـتحق ۀانـدازبـه گرانيد به رسانيخدمت و يشخص صداقت

   دهد.مي بها يدرس

 و منـافع عيـتوز مورد در طلبانهيتساو هاياستیس ياجرا بر آن اساسفرهنگ وکالتي: 

 كاركنان و يعلم ئتیه ت،يريمد میان منصفانه معاملات به و دشومي معنا همؤسس در منابع

   دهد.مي بها

 يایـدن تیـظرف سـازيپراكنده زیـن و دانـش دیـتول بـه ييپاسـخگو بافرهنگ مجازي: 

 مـورد در يجهـان هايانـدازچشـم و هادگاهيـد بـه فرهنـگ نيـا ابـد.يمي معنـا مدرنپست

 توانـايي بـارۀدر هاييهفرضـی و است قائل ارزش ،پاسخگو و مشترک باز آموزشي هايستمسی

  .دهدمي ارائه ابهام و يپراكندگ يبراآنها 

بر  بینيپیش تیقابل و ابديمي معنا آن يمعنو اساس جامعه و اصول درفرهنگ ملموس: 

 ييرضـار.ک: ) نهـدمـيارج  را يکـيزیف تیموقع در چهره به چهره آموزش و هاارزشاساس 

  (.1141 ،يفرهادآباد

 1از منظر گالتونگ يرهنگ دانشگاه. ف2ـ3ـ2

 كند: نظام اجتماعي معرفي ميبر اساس  گالتونگ چهار نوع مدل فکري و فرهنگ دانشگاهي را

 نيـپردازنـد و اميشتر یب يوگوگفت و بحث به افراد ،ن مدليدر ا :فرهنگ ساکسونيک

 يکـردين الگـو رويـا ند.شـومي قيتشو برابرصورت به رد كهیگميانجام  ييدر فضا وگوگفت

  دارد. پژوهش به يتجرب

ن بر یهمچن داشته ود یتأك يشاگردـ ن الگو بر روابط استاديا: تيوتونيک فرهنگ

  دارد. يشتریب دیتأك ياسیکرد قيرو
                                                        

1. Galtung. 
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 رد الگـوکـيرو دارد تأكیـداستاد و دانشـجو  میانن الگو به روابط برابر ياگاليک:  فرهنگ

   باشد.مي ياسیقغیر

دارد  شـتریب دیـتأك يمراتبـسلسـله و يعمـود روابـط براين فرهنگ نيپونيک:  فرهنگ

  (.831 :1481 )گالتونگ،

 قيروش تحق. 3

از  مـدل، ۀو ارائـ يفرهنـگ دانشـگاه هايابعاد و مؤلفـه ييشناسامنظور به ن مقالهيدر ا

ب یـظور محقق با اسـتفاده از روش فراتركن منيبد ب استفاده شده است.یفراترك يفیروش ك

ات یـمنـد ادبق مرور نظـامياز طر يمربوط به فرهنگ دانشگاه میو مفاه به استخراج مقولات

   دهد.ميخود را ارائه  يشنهادیموجود پرداخته و مدل پ

 يکـردين روش رويـا اسـت. يفـیق كیـتحق هايب از انواع مختلف راهبردیروش فراترك

 هـايو اسـتعاره هـاب كـرده و تـمیـقات را تركیكند تا تحقميقان فراهم محق يمند برانظام

 ياجـامع و گسـترده يديق دانش موجود را توسعه و دين طريكنند و از ا ييپنهان را شناسا

 روش سـازيپیـاده هـايالگو تـرينشـدهاز شـناخته (.1، 3119 و و لانـگ،ي)سـا جاد كننديا

 1باروسـو و ساندلوسـکي ايهفـت مرحلـه د، الگـويدار را اسـتفاده بیشـترين هكـ یبكفراتر

مراحـل انجـام روش  كـهگرفتـه شـده كار بـه ن الگويز ایدر پژوهش حاضر ن ( است.3117)

   ر است:ين الگو به شرح زيب در ایفراترك

 بيفراترک ياهفت مرحله نديفرآ .3شکل 

                                                        

1. Sandelowskiv and Barros. 
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 م هدف پژوهشيتنظ .3ـ2

 ييمطرح شده و با پاسـخگو ييمبنا يهاابتدا پرسش ب،یفراترك ۀدر گام نخست از مرحل

 هـاپژوهش بـه همـراه پارامتر هايپرسش 1در جدول  د.شوميكار مشخص  ۀمحدودآنها  به

   ان شده است.یب

 بيگام نخست فراترک هايپرسش .2 جدول

 پژوهشهاي پرسش پارامتر
   .يمدل فرهنگ دانشگاه ۀو ارائ هامؤلفه ابعاد، ييشناسا (What) كار يستیچ

 (Who) مورد مطالعه ۀمعجا
هاي كیفـي كـه در نامـهآثار مختلف شامل مقاله و پايان

هاي فرهنــگ آنهــا بــه توضــیح و تشــريح ابعــاد و مؤلفــه
 دانشگاهي پرداخته شده است. 

 (When) يت زمانيمحدود
ن یو اسناد لاتـ1144ـ1179 يزمان ۀدر باز ياسناد فارس

 .3131ـ1411 يزمان ۀدر باز

 (How) روش يچگونگ
نکات  برداريادداشتيو  ييشناسا آثار، يموضوع يبررس
هاي م و مقولهیمفاه بنديدسته م،یل مفاهیتحل ،يدیكل

   شده.ييشناسا

 مندنظامصورت به متون يبررس .3ـ1

وجــوي مختلــف مــورد بررســي قــرار گرفتــه و هــاي جســتهــا و موتوردر ايــن گــام، پايگــاه

منابع مورد نیاز براي روش فراتركیـب اسـتفاده شـد. بـا  وجويهاي متعددي براي جستكلیدواژه

فرهنـگ دانشـگاهي بـا  ۀزمینـ در علمـي منتشرشـده مـدارک و توجه بـه روش تحقیـق، اسـناد

هاي فرهنگ دانشـگاهي، ابعـاد فرهنـگ هاي فرهنگ دانشگاهي، فرهنگ آكادمیک، مدلكلیدواژه

هاي داخلـي و جوگرولاعـاتي و جسـتهـاي اطهاي فرهنگ دانشگاهي؛ از پايگاهدانشگاهي، مؤلفه

 1،پروكواسـت 9،اسـکوپوس 9،ساينس دايركـت 1،اسپرينگر 3،اريک 1،شامل: گوگل اسکالرـ  خارجي

                                                        

1. Google scholar. 

3. Eric. 

1. Springer. 

9. Science direct. 

9. Scopus. 

1. ProQuest. 
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 ۀاستخراج شـد، اسـناد فارسـي در بـاز ـ 9نورمگز، مگ ايران، سیويلیکا 1،ايران داک 3،سید 1،امرالد

منظور انتشـار يافتـه بودنـد. بـه 3131ــ1411زمـاني  ۀو اسناد لاتین در باز 1144ـ1179 زماني

وجو شـد و پـس از صورت فارسي و انگلیسي جسـتهاي اصلي بهابتدا كلیدواژه ،جو منابعوجست

 وجوي هدفمند ساير منابع انجام پديرفت. آمده، جستدستآن با توجه به منابع به

 وجو و انتخاب منابع مناسبجست .3ـ3

بـر اسـاس  قـرار گرفـت و يمـورد بررسـ يكلـرت صـوبه آمدهدستبه ن گام منابعيدر ا

در  هـااسـتفاده از سـاير مـدل اطلاعـات اسـتناد، ،محتوا ،چکیده ،چون عنوانهم هايياریمع

برخـي  ،نهايت عدم دسترسي به محتـوادرشده و كشف هايسازي مؤلفهعدم شفاف پژوهش،

بـر  د.يـانتخاب گرد يورود به گام بعدبراي منابع مناسب عنوان به گريد يمنابع حذف و برخ

 منبـع 13مطالعه حذف و  197 يابيعدد بوده كه بعد از ارز 914ن اساس تعداد كل منابع يا

   رفته شد.يپذ نهاييمنابع عنوان به

 هاي ارزيابي حیاتي ابـزاري كمـک شـاياني بـهبرنامه مهارت ردر انجام اين غربالگري ابزا

   .كردت مقالات یفیك يبررس

 نهايي تخاب منابعتم انيالگور .8شکل 

 
                                                        

1. Emerald. 

3. Sid. 

1. Irandoc. 

9. Civilica. 
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 استخراج اطلاعات از منابع .3ـ6

جـدولي آنهـا  اسـتخراج اطلاعـات مـورد نظـر ازمنظور به مناسب نابعپس از شناسايي م

ي از کـاز آن در ي شـدهجااطلاعـات ستخر منبـع،تنظیم شد و بدين ترتیب بعد از بررسي هر 

  :اهده استقابل مش 3جدول اطلاعات در اين  جدول ثبت گرديد. هايرديف

 شده از منابعاطلاعات خام استخراج .9 جدول

کد منبع 

 (R) مطالعاتي
 اطلاعات استخراج شده سال نام نويسنده

R1  1149 ابراهیمي و ديگران 
فرهنگ دانشگاهي و هاي مؤلفه

 آفرينيفرهنگ دانشهاي مؤلفه

R2 فرهنگ دانشگاهيهاي مؤلفه 1149 احمدي و ديگران 

R3 فرهنگ دانشجوييهاي ارزش 1149 احمدي 

R4 فرهنگ دانشجوييهاي مؤلفه 1148 استادي و ديگران 

R6 هاي علمي فرهنگ دانشگاهيارزش 1147 اصغري 

R7 هاي فرهنگ دانشگاهيسیبآ 1148 افراسیابي 

R8 هاي فرهنگ يادگیريمؤلفه 1149 الماسي و ديگران 

R9  و فرهنگ يادگیري ميفرهنگ علهاي مؤلفه 1141 زماي و ديگرانآبخت 

R10 فرهنگ دانشگاهيهاي مؤلفه 1188 بقايي وديگران 

R11 هاي فرهنگ دانشگاهيمؤلفه 1148 بني اقبال 

R12 هاي فرهنگ دانشگاهيمؤلفه 1148 جعفري 

R13 فرهنگ دانشجوييهاي مؤلفه 1148 زاده فرمي حسین 

R14 هاي فرهنگ دانشگاهيمؤلفه 1148 حسیني و ديگران 

R15 فرهنگ يادگیريهاي مؤلفه 1141 دامن خوش 

R16 هاي فرهنگ دانشگاهيمؤلفه 1141 ذكايي و ديگران 

R17 فرهنگ دانشگاهي از ديدگاه مارتین هايدگر 1148 رهبري 

R18  هاي فرهنگ دانشجوييمؤلفه 1141 صديقیان 

R19 1188 صفايي فخري و ديگران 
و فرهنگ دانشگاهي، يادگیري هاي مؤلفه

 محوريفرهنگ دانش

R20 هاي فرهنگ علمي و پژوهشيآسیب 1178 فيئطا 

R21 هاي فرهنگ دانشگاهيمؤلفه 1147 عسکري مقدم 
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کد منبع 

 (R) مطالعاتي
 اطلاعات استخراج شده سال نام نويسنده

R22 فرهنگ دانشگاه اسلاميهاي مؤلفه 1149 عنايتي وديگران 

R23 هاي فرهنگ دانشگاهيمؤلفه 1183 فاضلي 

R24  1141 فرمهیني و ديگران 
در  دانشجويي فرهنگ مطلوبهاي مؤلفه

 قرآن و سنت

R25 1148 قاسمي 
بر اساس  هاي فرهنگ دانشگاهيمؤلفه

 ادراک دانشجويان

R26 هاي فرهنگ دانشگاهيمؤلفه 1149 دل و ديگرانقوي 

R27 هاي فرهنگ دانشگاهيمؤلفه 1147 كشاورزاده و ديگران 

R28 اخلاق علميهاي مؤلفه ابعاد و 1141 كلانتري و ديگران  

R29 هاي فرهنگ دانشگاهيابعاد و مؤلفه 1144 كیخا و ديگران 

R30 در قرآنفرهنگ دانشجويي هاي مؤلفه 1141 مذبوهي و ديگران 

R31 فرهنگ يادگیريهاي مؤلفه 1141 وند و ديگران معارف 

R32 هاي فرهنگ دانشگاهيمؤلفه 1143 منافي و ديگران 

R33 هنگ دانشگاهيهاي فرمؤلفه 1148 پور و ديگران موسي 

R34  هاي فرهنگ دانشگاهيمؤلفه 1147 نامور و ديگران 

R35 هاي فرهنگ دانشگاهيابعاد و مؤلفه 1147 ديگران نصیري و 

R36 ايهاي فرهنگ رشتهمؤلفه 1141 يزدي درنمکي و ديگران 

R37  هاي فرهنگ دانشگاهيمؤلفه 3111 اسمرک 

R38 اهيهاي فرهنگ دانشگمؤلفه 1441 آستین 

R39 هاي فرهنگ دانشگاهيمؤلفه 3117 بصیر و ديگران 

R40 هاي فرهنگ دانشگاهيمؤلفه 1481 بیچر 

R41 هاي فرهنگ دانشگاهيمؤلفه 1481 پترسون و ديگران 

R42  هاي فرهنگ دانشگاهيمؤلفه 1448 پريک 

R43 هاي فرهنگ دانشگاهيمؤلفهابعاد و  1448 تراولر 

R44 هاي فرهنگ دانشگاهيمؤلفه 1448 تیرني 

R45 هاي فرهنگ دانشگاهيمؤلفه 1444 تیلور 

R46 هاي فرهنگ دانشگاهيمؤلفه 3119 داوان و ديگران 

R47  هاي فرهنگ دانشگاهيمؤلفه 3117 دسلي و ديگران 

R48  هاي فرهنگ دانشگاهيمؤلفه 3113 ديل 

R49 هاي فرهنگ يادگیريمؤلفه 3119 ريک و ديگران 
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کد منبع 

 (R) مطالعاتي
 اطلاعات استخراج شده سال نام نويسنده

R50  هاي فرهنگ يادگیريمؤلفه 3114 و ديگرانزي 

R51 هاي فرهنگ دانشگاهيمؤلفه 3118 سالندا 

R52  هاي فرهنگ دانشگاهيمؤلفه 3118 سیلبرون 

R53  هاي فرهنگ دانشگاهيمؤلفه 3113 شن و تاين 

R54  هاي فرهنگ دانشگاهيمؤلفه 3114 فلچ 

R55 هاي دانشگاهيارزش 3114 كاتاجاووري وديگران 

R56 هاي مؤثر فرهنگ دانشگاهيعوامل و مؤلفه 1478 كلارک 

R57 هاي فرهنگ دانشجوييمؤلفه 3111 ماسالیمووا و ديگران 

R58 هاي فرهنگ دانشجوييهاو آسیبمؤلفه 3111 ديگران موكمنین و 

R59 هاي فرهنگ دانشگاهيمؤلفه 1471 مولکاي 

R60 هاي فرهنگ يادگیريمؤلفه 3117 نیوتن 

R61 هاي فرهنگ يادگیريمؤلفه 3117 هدي و ديگران 

R62 هاي فرهنگ پژوهشي دانشگاهمؤلفه 3119 و ديگران اندزنهر 

R63 هاي فرهنگ يادگیريمؤلفه 3118 هئو و ديگران 

 هاب يافتهکيل و تريوتحلتجزيه .3ـ9

مورد نظر هاي است. ابتدا كد اطلاعات خام پرداخته شدهوتحلیل تجزيه در اين مرحله به

هاي فرهنـگ استخراج و با ادغام، حذف، اصلاح و تغییر برخي مفاهیم، درنهايت ابعاد و مؤلفه

 بندي شد: سازي و طبقهصورت زير مدلدانشگاهي به
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 آمدهدستهاي بهشده از دادههاي استخراجابعاد و مؤلفه .3 جدول

کد 
 0ابعاد

کد هر 
 8کد منابع ربوط به هر مؤلفههاي استخراج شده از منابع مشاخ  2بُعد

ي
گ يادگیر

فرهن
 

 
وآموز

 

خود راهبر
 ي

و  هاوهیشرفاه يادگیرنده، ري، یادگيانتظارات فرد از رنده، یادگينقش 
وخوي هاي علمي يادگیرنده، خلقويژگيرنده، یادگي ياسلوب فکر

هاي ها، نیازرابطه بین يادگیرنده ،رندهیادگي فيوظايادگیرنده، 
نقش استاد،  ،رندهیادگي يهاي فردتوجه به تفاوتو  يادگیرندگان

هاي علمي و شخصیتي ويژگي ،يعلم هیئت يتوسعه و توانمندساز
و  انيروابط استادان با دانشجوبه دانشجويان، استادان مدرس، ديد 

 مديريت كلاس ۀنحو

R19, 
R17, R1, 
R9, R52, 

R50, 
R15, 
R44, 
R34, 
R35, 

R20, R7, 
R23, 

R47, R6, 
R2, R16, 

R61, 
R11, 
R37, 
R54, 
R62, 
R63, 

R31, R8, 
R60, 
R30, 
R26, 
R14, 
R36, 
R41, 
R58, 
R61, 
R43, 
R33, 
R11, 
R44, 
R26, 
R38, 
R49, 
R53, 
R40, 
R46, 
R12 

انگیزه و 
ت
حماي

ايجاد توانايي خودآموزي و چگونگي آموختن، پرورش تفکر  
خودابرازي، شخصي،  ۀتجرببر اساس  يادگیريخوداكتشافي، 

 لپرورش تفکر مستقيادگیري مستقل و 

ي
فعالان يادگیر

)استاد و دانشجو( 
 

وجود انسجام و همکاري دروني، توافق جمعي در حل مسائل، 
 محوريمیت تياشاعه و تقو ،كار گروهيگیري جمعي، تصمیم

همکار
 ي

هاي سازي فعالیتغنينفعان، يذ هايهارزش دادن به نظري
 ۀزیانگ ايجاد ،ترويج آن كنجکاوي و بها دادن به ،خانوادگي

 ،يرقابت يفضا جاديا ،انينفس در دانشجواعتمادبه جاديا ،ريیادگي
پرهیز از  و آمادگي براي پذيرش انتقاد ،يپرسشگر ۀیروح تيتقو

امکان وگو، بحث و گفت يفضا جاديا ،گراييتعصب و جزم
براي آماده كردن افراد  ،در كلاس پاسخو پرسش اظهارنظر و 

هدايت و حمايت از تحقیقات و د، يهاي جدبرخورد با چالش
 محوريتقويت روحیۀ پژوهش و پژوهش

علاقه و 
ت 
ش نسب

نگر
به 
ي

ادگ
ری

تعهد به العمر براي توسعۀ مستمر، تعهد به يادگیري مادام ي
 يتلقوشي، كسخت ،تلاش براي يادگیريآموزش و يادگیري، 

 يشدن برا لئارزش قاو  از علم و آموزشاستادان و  انيجودانش
 علم و دانش

ساختار و
 

ت
فعالی

ي 
ها

ي
آموزش

 

هاي روش ،يریادگي اهداف آموزش و ،آموزشي و مقررات نیقوان
 ۀساختار برنامري، یادگيفضاي و  هاروش ،نوشتنآموزش  ،يآموزش
 از استفاده ،رسانه ،هاي آموزشي و پژوهشياستانداردو محتوا،  يدرس

 يي و ارزشیابينماراه ،نظارت ،فناوري

                                                        

 .هاي ايجادشده در ارتباط با ابعاد فرهنگ دانشگاهيكد. 1

 .عد فرهنگ دانشگاهيهر بُهاي هاي ايجادشده در ارتباط با مؤلفهكد. 3

 .هاي فرهنگ دانشگاهيشده براي شناسايي ابعاد و مؤلفههاي منابع استفادهكد. 1
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ي
گ دانشجوي

فرهن
 

ک 
سب
زندگ

ي 
 

 تعاملات يالگو و اوقات فراغت يمصرف، الگو يالگو
R3, R51, 

R16, R13, 

R57, R35, 

R4, R61, 

R29, R57, 

R3, R24, 

R2, R39, 

R4, R18, 

R11, R53, 

R28, R22, 

R48, R44, 

R42, R30, 

R19, R20, 

R9, R25, 

R7, R58, 

R38, R26, 

R37, R43, 

R56, R16, 

R10, R12, 

R22, R57 

ش
ارز

ي 
فردها
 هاهتمام بهاي سیاسي، عالیتف ،فردي استقلال ،قدرت انتخاب ي

 تعهد به پیشرفت دانشجويي و ،انگیززندگي هیجان ،خودكفايي

ش
ارز

ي 
ها
ي 
جمع

احترام به احترام به فرهنگ بومي، پذيري، جامعه ،هاي اجتماعيرفتار 
 ،ريزينظم و برنامه ،يگزارو خدمت منديدهيفاهاي دوستي، ارزش
خلاق شهروندي، ا ،رعايت حقوق ديگرانشناخت و  ،پذيريولیتئمس

 همنوايي امنیت و ،گراييجهان ،علمي انديشيخیر

س 
احسا

ت
رضاي

 

 هايامید به آينده، دوري از تعارض ،تعلق به دانشگاه تعهد و
 تبعیض عدم شخصي، احساس عدالت و

ت 
سلام
ي
فرد

 

 بهداشت و تغذيهرواني، سلامت جسمي،  ـسلامت روحي 

ت ايراني
هوي

 
 و

اسلامي
 

هاي يریگهتج ،پوشش ۀنحوقوا، ت ،منديانونق ،خیرخواهي
 و هاي دينيفعالیت ،مداريقح ،ادتحترام به اسا ،يمذهب

 ييهاي دانشجوفرهنگردهخ

گ حرفه
فرهن

ي دانشگاه
ا

 

اخلاق
 
حرفه

ي
ا

 

ي، اصول پژوهحقیقت ،پژوهشي شي وآموز و صداقت اخلاق
  تربیتي و اخلاقي

R1, R2, 
R7, R9, 

R17, R20, 
R26, R28, 
R29, R33, 
R34, R35, 
R36, R38, 
R42, R53, 
R59, R62, 
R32, R27, 
R6, R40, 
R48, R45, 
R39, R34, 
R23, R19, 
R63, R54, 
R51, R16, 
R14, R59, 
R44, R46, 
R31, R50, 
R51, R52, 
R33, R30, 
R24, R61, 
R21, R37, 
R47, R49, 
R55, R41, 
R12, R43, 

ي 
آزاد

ي
علم

 

زادي و آ بیان، آزادي آكادمیک و انديشه آزادي به بخشياصالت
 پژوهيعلم

استقلال 
ي
دانشگاه

 

 تمركززدايي و عدم سیاست زدگي، استقلال آكادمیک

ط
نشا

يو  
پوياي

ي 
علم

علمي  سطح ارتقاي ،ايي علميگركمال ،رعايت قواعد كنش علمي 
 كنندۀتسهیل كه و شاداب پويا محیطي به )رتبه( دانشگاه و دستیابي

 آموزشي و پژوهشي نوآوري ،باشد افراد بالندگي و رشد فرايند

نظام
 

ارتقا 
و 

ش
پادا

 

اعضا هیئت علمي،  ياصول استخدامي و رعايت عدالت در ارتقا
 يسالارهاي تشويق و تنبیه و شايستهروش

تفکر 
ي
انتقاد

 

و  خردگرايي ت وعقلانی ،بینش علميورزي، عقل ،استنباط علمي
 تفکر علمي

استعداد
ي 

پرور
 

 مهارت و تخصص افراد ،تولید انديشههاي ذهني، پروش مهارت
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ت و 
مديري

سیاستگذاري
 

سبک  ،رهبري ۀشیو و راهبردنگرش مديران، شخصیت مديران، 
 ريزي و حکمرانينامهمديريتي، تجارب مديريتي، بر

R8, R44, 
R18 

ت و 
هوي

ت 
صی
شخ

ي
علم

 

 ايهويت دانشگاهي، هويت رشته

ت 
الزاما

ي 
نهاد
علم
 

 گذاري علمغرضي و اشتراکگرايي، بيشک سازمان يافته، عام

             
ت و نماد

صنوعا
م

ي
گ دانشگاه

ي فرهن
ها

 

سرمايه
 

ي
فکر

 

 ادتعد تعداد تحقیقات تولیدشده اعضاي هیئت علمي، افزايش
 تجارب از گیريكاركنان، بهره و علمي هیئت دانشجويان، اعضاي

 سازيهوشمند دانشگاهي و ۀديگران، توسع

R35, R55, 
R31, R21, 
R23, R29, 
R56, R40, 
R7, R54, 
R49, R44, 
R43, R41, 
R26, R62, 
R53, R8, 
R47, R2, 
R59, R50 

نماد
وشعائر ها
 ،عیني و مناسک هايهاي دانشگاهي، نمادسنت و هاآيین 

قهرمانان و تاريخ  ها، زبان و ادبیات دانشگاه، مفاخر واسطوره
 دانشگاهي

ط، منابع 
محی
مالي
 و 

ي
كالبد

 
دانشگاه
 

دانشگاه،  ،دانشگاهي فضاي ،امکانات ماديهاي تحقیقاتي، بودجه
 دانشگاه جانبي و تجهیزات زيرساختي امکانات تقويت

برند
دانشگاه 

 

 

چشم
انداز، 

ف 
اهدا

ت دانشگاه
و رسال

 

 ،هادانشگاه ساير با رقابت دانشگاه و توانايي كمي اعتبار افزايش
 راه ۀنقش

ي
گ دانشگاه

ي فرهن
بعد اجتماع

 

ت 
منزل

اجتماعي
 

 ,R45, R34 و جايگاه علمي رقابت، مدرک تحصیلي، اعتبار
R23, R35, 
R29, R20, 
R19, R7, 
R2, R1, 

R17, R35, 
R49, R54, 
R57, R51, 
R39, R38, 
R16, R41, 
R46, R55, 
R22, R44, 
R27, R30, 
R47, R38 

سرمايۀ 
ي 
اجتماع

 

 مشاركتو  همدلي، ارتباطات و اعتماد

ي
ت اجتماع

مسئولی
 

 ،تعهد به خدمت به جامعه ،زيستروابط دانشگاه با محیط
 كیفیت جامعه، افزايش مسائل حل در دانشگاه بیشتر اثرگذاري
و  راستاي ايجاد منافع اجتماعي تلاش دردانشگاه،  خدمات

 التحصیلانكمک به حل اشتغال فارغ



 0410 بهار و تابستاندهم/ جسياست فرهنگي/ شمارة هنامه علمي پژوهشي دين و دوفصل

 

233 

پنج توان در آمده بیانگر آن است كه فرهنگ دانشگاهي در كشور را ميدستنتايج به

. اسـتاي آن بعد حرفـه ،ين ابعاد فرهنگ دانشگاهيترمهمبندي كرد. يکي از عد دستهبُ

هـاي گياي ويژهاي حرفه. سازمانباشدمي اي مربوط به علمدانشگاه يک سازمان حرفه

 ۀاي فرهنـگ دانشـگاهي كـه جنبـ. دو ويژگي از ابعـاد حرفـهدارندفرهنگي خاص خود 

از نقـل، بـه1444تیلـور، ر.ک: ) جهاني دارد اسـتقلال دانشـگاهي و آزادي علمـي اسـت

 (.111 :1183فاضلي، 

ديريت، نظـام ارتقـا، تفکـر چون اخلاق علمي، پويايي، مهمهاي مهم ديگر البته مؤلفه

را مطـرح كـرده  كه مرتون آنانتقادي، استعدادپروري، هويت علمي و الزامات نهادي علم 

 ،. هـدف اصـلي از آمـوزشاسـتاي فرهنـگ دانشـگاهي عـد حرفـههاي بُمؤلفه واست جز

هاي بسـیاري فرهنگ يادگیري ضعف، دهد در كشورباشد. تحقیقات نشان مييادگیري مي

اسـت و بـراي  باشد در حاشـیه قـرار گرفتـهكه هدف اصلي كه يادگیري مي وريطبهدارد 

گذار فرهنگ يادگیري آشنا باشند. علم واجب است با عوامل و اجزا اثر ۀسیاستگذارن عرص

و  هـاباشـند. ايـن افـراد فرهنگدانشجويان يکي از كنشگران اصلي نظام آموزش عالي مي

هـا و عـالي كشـور بايـد بـا احتـرام بـه فرهنگ . نظـام آمـوزشدارنـدهاي مختلفي ارزش

سـوي بـه ناسـلامي و هـدايت آنـاـ سويي با فرهنگ ايراني در راستاي هم نهاي آناارزش

هاي مطلوب دانشجويي از ديـدگاه اسـلام ها و الگوارزش ،اين بررسي كمال قدم بردارد. در

 نیز مدنظر قرار گرفت.

 يعلمـ و يت ملـيتواند هوميبا آن  ييه آشنااست ك يگر فرهنگ دانشگاهيبعد د هانماد

ن باعث بالارفتن اعتبار دانشگاه در سـطوح مختلـف شـده كـه یهمچنو ت كرده يافراد را تقو

آمـوزش  ۀفلسـفبـر اسـاس  گـردد.ميش حس تعلق و افتخار به دانشگاه يخود منجر به افزا

  دارد.را  يپژوهش و خدمات اجتماع آموزش، يدانشگاه سه كاركرد اصل ،يعال

 يت اجتمـاعیولئو مسـ ياجتمـاع ۀيسرما فرهنگ دانشگاه ناظر به منزلت، يبعد اجتماع

افـراد  يبرا ييايمنجر به مزا يلیمدرک تحص و يفرهنگۀ يو معتقد است سرمايبورد باشد.مي

كـرده از منزلـت در لیهمـواره افـراد تحصـ افتد.مياتفاق  يجه رقابت منزلتیدرنتو د شومي

خود قـرار داده و بـه  تأثیره را تحت یر اهداف عاليد ساين موضوع نباياند اما رجامعه برخوردا
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لات و ین تحصـیم بـیمستق ۀانگر رابطیقات مختلف بین تحقیهمچن منجر شود. گراييمدرک

كشـور چنـدان ملمـوس نبـوده و  هايدانشـگاهبرخـي ن مهم در يا بوده و ياجتماع ۀيسرما

بـالا در آمـوزش  ياجتمـاع ۀيحفظ سرمابراي  يشگاهاستگذارن فرهنگ دانیازمند است سین

 .بکوشند يعال

ي تفکـر، در انقـلاب افـزارنهـاد نرمعنوان ها بهدانشگاهپذيري سئولیتم وآفريني نقش

را بـراي ايفـاي ها دانشگاهاي امام خامنهطوري كه به اسلامي مورد توجه قرار گرفته است؛

يکـي از الزامـاتي «: انددر چند بخش كردهذيري پنقش قوۀ عاقلۀ كشور، ملزم به مسئولیت

اسـت؛ يعنـي دانشـگاه  كند، درگیر شدن با مسـائل كشـور توجهبايد حتماً ها دانشگاه كه

اخلاقـي و هـويتي دانشـجويان  ،خودش را از مسائل كشور جدا نداند. دوم، تربیت فرهنگي

تلطیـف  ،معنـوي ،لاقيگیري اخبا جهت تربیت، آن هم است؛ يعني فراتر از تعلیم، مسئلۀ

جوان دانشجو. سوم، يک صیرورت دائمي  روحي و دمیدن روح احساس هويت در مجموعۀ

همکاران،  پور و)گرچي «همستمر و دائمي در محیط دانشگا لدر محیط دانشگاه، يک تحو

1148: 998 .) 

 تيفيکنترل ک .3ـ4

كنتـرل  بـراي .ديـاسـتفاده گرد يمختلفـ هـايپژوهش از روش یفیتكنترل كمنظور به

 استفاده شد. ارزيابي حیاتي هايمهارت ۀابزار برناماز  شدهت مطالعات انجامیفیك

 :قرار گرفت تأيیدو مورد  يمطالعات از دو جنبه بررس ييروا

ن یشـیقـات پیدر تحق يشـنهادیپ هايهمؤلفـابعـاد و  ،ن پـژوهشيدر اازآنجاكه  نخست

  گردد.ميل منجر مد ييخود به روا بودند،ر شده یل و تفسیتحل

 اسـتاداندو تن از توسط شده استخراج هايهمؤلفابعاد و  مدل، ينکه پس از طراحيا دوم

ابعـاد و  د.يـگرد يبررسـ يت آموزشـيريمد و يت منابع انسانيريمد هايو پژوهشگران رشته

منظور بـه رش خبرگـان قـرار گرفـت.يرات مـورد پـذییـتغ يشده با اندكاستخراج هايهمؤلف

بـر اسـاس  د.يـشـده از شـاخص كاپـا اسـتفاده گرديمـدل طراحـ ييايپا ۀو محاسب يبررس

  آمد.دست به 71/1شاخص كاپا  شده،محاسبات انجام
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 بنديمقادير توافق و عدم توافق مقوله .8جدول 

 نظر محقق
 بل  خير مجموع

24 B=3 A= 21  بل 
 خير D=0 C=6 6 نظر متخصص

N=30 3 27 مجموع 

= (21 + 0)/30= 0/7 

 
= (24/30)*(27/30)*(6/30)*(3/30)= 0/01

K= (0/7-0/01)/(1-0/01)= 0/70 

 وضعيت توافق با توجه به شاخص کاپا .0جدول 

 وضعيت توافق مقدار عددي شاخص کاپا

 ضعیف كمتر از صفر

 اهمیتبي 1.3تا  1بین 

 متوسط 1.9تا  1.31بین 

 مناسب  1.1تا  1.91بین 

 معتبر 1.8تا  1.11بین 

 عالي 1تا  1.81بین 

   ت توافق معتبر است.یوضع توان گفت،ميباتوجه به مقدار شاخص كاپا 

 يشنهاديدر قالب روش پ هاافتهي ةارائ .3ـ1

 ييمـدل نهـا ب،یمطالعات گذشته و روش فراترك يآمده از بررسدستبه جيبا توجه به نتا

  د:شومير ارائه يز صورتبه يفرهنگ دانشگاه ۀنیپژوهش در زم
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 بياز روش فراترک يمدل استخراج .0شکل 
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 يريگجهينتبندي و جمع .4

در كشـور انجـام  يفرهنـگ دانشـگاه هـايابعـاد و مؤلفـه ييحاضر با هدف شناسا ۀمقال

در كشـور  يفرهنگ سـازمان ييدر رابطه با شناسا ينکه مطالعات گوناگونيبا وجود ا رفت.يپذ

فرهنـگ  يت دارنـد دارایـفعال يكه در بخش علم ياحرفه هايسازمان اما انجام شده است،

باشـند مي يمتفاوت از فرهنگ سازمان يفرهنگ يدارا هان دانشگاهيبنابرا خاص خود هستند،

  (.139 :1147 )فراستخواه،

ابعـاد و  ۀبـه ارائـ يكلصورت به اغلب يفرهنگ دانشگاه ۀنیگرفته در زممطالعات صورت

 ۀدسـت انـد.معطوف كرده هااز محور يکيپیرامون شتر یو تمركز خود را ب اندختهپردا هاهمؤلف

جـامع صـورت به بوده است كه البتـه يفرهنگ دانشگاه هايبیآس در موردها گر پژوهشيد

ب یـرو پـژوهش حاضـر بـا تركنيـااز را پوشـش نـداده اسـت. يابعاد فرهنگ دانشـگاه ۀهم

 در دارد. ياز فرهنـگ دانشـگاه يمدل جامع ۀدر ارائ يگذشته سع يفیمطالعات ك هايافتهي

در ادامـه  د.يـان گردیدگاه پژوهشگران بياز د يف مختلف فرهنگ دانشگاهيتعار ،قین تحقيا

 هحـوز نيـان انظرصاحبديدگاه از  شهايانواع مدل و يمطالعات فرهنگ دانشگاه يبه بررس

درنهايـت  ،نظامند منابع ۀو مطالع بیفراترك يابا استفاده از روش هفت مرحله پرداخته شد.

 تـوانميرا  9شده در شکل چارچوب ارائه د.ياستخراج گرد يفرهنگ دانشگاه يمدل مفهوم

فرهنـگ  ،ن پـژوهشيـا هايافتـهيطبـق  .كـردن مطالعه ارائه ين دستاورد ايترمهمعنوان به

( فرهنـگ 3 ،و آمـوزش يریادگي( فرهنگ 1 عد شاملبُ پنجكه در  داردمؤلفه  11 يدانشگاه

( 9و  يفرهنـگ دانشـگاه هاينماد ( مصنوعات و9 دانشگاه، يا( فرهنگ حرفه1 ،ييدانشجو

شده مربـوط استخراج هايهمؤلفن يشتریب قرار گرفته است. يفرهنگ دانشگاه ياجتماعبعد 

نکـه يا ،اول توان دو نکته را اشاره كـرد:مين يبنابرا باشد.ميفرهنگ دانشگاه  يابه بعد حرفه

 هايهمؤلفـ يمحورتینشان از اهم يفرهنگ دانشگاه يااد پژوهشگران به بعد حرفهيتوجه ز

ک يـن يتـدو .اسـتابعـاد  ريشـتر در سـایق بیازمند تحقین يفرهنگ دانشگاه ،دوم آن دارد.

مربوط  هايپرداختن به موضوعبراي  يشتریب ۀزینه به محققان انگین زميمناسب در ا يالگو

در  كنـد.مينه كمک ین زميات موضوع در ایتر شدن ادبيداده و به غن يبه فرهنگ دانشگاه

متناسـب بـا  يفرهنگ دانشـگاهحوزۀ  در يزيربهبود برنامهبراي ر يز هايشنهادین راستا پيا

  د:شوميشده ارائه شناخته هايابعاد و مؤلفه
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 هادنـيمشاركت در فرآ ،مستمر يریادگيبه  يدانشگاه ۀجامع ياعضا قيو تشو تيحما 

   ؛يدانشگاه ينوآور هايو پروژه

 هـايو بخش هـاگروه میـاندر  هادر كل دانشـگاه يمیت يریادگي هايمهارت شيافزا 

 ؛دانشگاه يآموزش

 ؛طبق فرمايشات مقام معظم رهبري انیب يو آزاد انديشيآزاد هاييكرس يبرگزار 

 ؛ييدانشجو هاياز تشکل يبانیو پشت تيحما 

 اخـلاق  هايشـاخص يو معرفـ هادسـتورالعمل نيتـدو بـراي اخلاق هايتهیكم جاديا

 ؛در دانشگاه ياحرفه

 ؛گردانيدخوو حركت به سمت  هابه دانشگاه شتریب اراتیاخت يواگذار 

 يدانشـگاه بـه جامعـه در راسـتا شـتریب يعلم هايكمکبراي  يدفاتر و مراكز جاديا 

   ؛دانشگاه ياجتماع تیمسئول

 و  هـاارزش تيـتقوبـراي دانشـگاه  ياضدر ف يمذهب ايهتو مناسب هاممراس يبرگزار

 ؛انيدانشجو ينيد تيهو

 بزرگداشت مفاخر دانشگاه و دیتمج. 

ت موجود فرهنـگ یوضع يابيتواند به ارزمي ن الگو،يبا استفاده از ا زینده نيآ هايپژوهش

جـود ت مویوضع میان ۀفاصل ييمختلف كشور پرداخته و با شناسا هايدر دانشگاه يدانشگاه

ن بـا مشـخص شـدن يـا بـرافزون  .كندنه كمک ین زميدر ا يزيربه بهبود برنامه ،و مطلوب

 يتوانـد بـه بررسـمـي يقات آتـیتحق ،يفرهنگ دانشگاه هاياز ابعاد و مؤلفه يجامع يالگو

ن يـدر ا سیاسـتگذاريمناسـب  هـايراهکار ۀعد پرداخته و به ارائموجود در هر بُ هايچالش

 نه بپردازد.یزم
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 چکيده

و تحول در جامعه را  رننکه خداوند تغيورتصبه تنانسان ۀو اراد ياله تنرمدار مشيدا ۀبه جامع ينينيا  د

 مندهنمي رننرا تغ يسرنوشت اوم ديفرماطور که در ارآ  مي د  است هما  گر  ا ندر نفو  آدم رننبر تغ

و  تيو هو رديپذمي رنتأث يمخگلفوجود آورند. انسا  ا  عوامل در نفسشا  به يرننتغ شا مير خود

به گوش مردم ا جمله   يد يو رساند  صدا غنالزاماً منفعل ندارد. تبل يگناو نسبت به اجگماب وضع تنشخر

اند مبلغا  توانسگهبرخي که  مينقاط کشور شاهد يدر برخ  نب يمبلغ است. درا و نمهم روحان  يوظا

 يغنهاي تبلاليو  يکه در ا يايدانش ۀيسرما .اورندنوجود ببه ودخ ياجگماع هايتنموفق در فعال يياليو

 لنو تحل يپژوهش بررس  يهدف ابنابراي  را داراست  حيبه صر يا  دانش ضمن ليتبد تند است اابلموجو

است. پژوهش حاضر بعد ا   ياسرم غا ندفگر تبل يغنتبل هاياستنس يبهسا براي  يغنهاي موفق تبلاليو

که  افگهيدستطرب  ياجگماع يبه نام رهبر ياياصل ۀموفق به مقول يغنمدل تبل شش لنو تحل يبررس

شد  هاي انجاملنتحلبر اسا   ارار گرفگه است. يحاضر مورد بررس قندر تحق اشيشش بعد اصل

موضوب   ننتب يپژوهش برا  يشد  است. روش ا شنهادنپ يغنهاي تبلاستنس يبهسا براي هايي استنس

 .باشدمي يدارشناسيپد ۀجننگ ۀو ارا،

 کليدي واژگان 

 .سناسگيذاريمديريت دانش، سناست فرهنيي تبلنغي، تبلنغ و مبلغ، دفگر تبلنغا  اسرمي، 
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  ،mail.comislamitanha12@gستاديار گروه مطالعات فرهنگي و ارتباطات دانشگاه باقرالعلوما .3
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 مقدمه .0

هـر  .(81 :1141 )ادانـل و جـاوت، خ بشر بوده اسـتيتار يضرور ياز اجزا يکي غاتیتبل

شـرفت و از چـه ید پيـبا يوه و روشـیبـا چـه شـو د كـرد يـامروز چه با ؛دارد ييدوره اقتضا

د اسـتفاده يـمـردم با وجـاندلن و نشـاندن آن در يد  و رساندن حرف یتبل يبرا هاييالگو

امـام  د.شـوميمشخص  ياخلاق و بااخلاص بهتر از هر دوره امروز نقش مبل  توانمند، ؟كرد

را در جهان به حركت درآورد و  ين الهيان رساند و دیاسلام را به گوش جهان يندا ينیخم

ن معجزه اسلام است اما چـرا يا کشيب آورد.وجود به ترس و وحشت را در دل رهبران غرب

 هـاقرن يطـزيـرا م يد بگويپاسخ با در ؟وستیپنبه ظهور  ياز انقلاب اسلامپیش ن معجزه يا

   (.77 :1141 رهبر،) نداشت ينیمانند امام خم يرسانامیپاسلام 

ـ مبلغان موفق برخي  عملکرد ۀاز نحو هاييوجو در الگوجست ،ن پژوهشيا يهدف اصل

و  ـخود شوند يغیتبل ۀت و تحول در نقطياند منشأ معنووكنار كشور توانستهكه در گوشه

تبلی  نقش مؤثري  سیاستگذاري ۀكه در عرص يكسان يمطلوب برا يغیتبل هاياستیس ۀارائ

 غاتیتبلتبلیغي در دفتر  ۀهاي بهبوديافتاصلي اين است كه سیاستبنابراين پرسش  .دارند

 ؟ باشدمين موفق چه امبلغنگاري تجربهبر اساس  اسلامي

بـر مبتني  یـباشـد تبل يار كـاربردیتوانـد بسـمـيراه كـه  کيبالا، با توجه به مباحث  

لـوپز  بـه دانـش اسـت.آنها  ليو تبد يو داخل يط خارجیمناسب از مح هاييداده يآورجمع

د كـه ک هسـتنياستراتژ هاييياز دارا ياشکال ،يسازمان هايتیكند كه دانش و قابلميبحث 

دهنــد و در مــيارتقــا  يطــیو اقتضــائات مح يث رقــابتیــاهــداف بلندمــدت ســازمان را از ح

همـۀ  يدانـش ضـمن (.111ـ 113 :3119لـوپز، ک دارنـد )يكاربرد استراتژ ،ايپو هايطیمح

دسـت به ن كـاریو در حـ يكـه افـراد بـدون آگـاه دشـوميرا شـامل  هاييمهارتتجارب و 

 د اسـتيـجد هايسـازمان ياشکال دانـش بـرا نيترمهماز  يکين شکل دانش يو ا آورندمي

 . (91 :1188 ،يقربان)

   :به شرح ذيل است اهمیت مديريت دانشل يدلابرخي 

 يسازمان هاينديمجدد و مطلوب فرا يو طراح يبهبود عملکرد سازمان .1

 هـايبخشدر  هاسازمانهاي دانش سرمايه سازييکپارچهبا  تواندميمديريت دانش 

موركـاني و صـادقي، ) مستقیم بر عملکرد را بـه همـراه داشـته باشـد ياثرگذار تلفمخ

  ؛(17 :1184
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  دشوميد يد دانش جدید و بازتولیت دانش موجب توليريند مديفرآ .3

ت دانـش در يريت مـدياجـرا و هـدا يبخـش ضـرور خلق دانـش، دگويميآلارد  يسوز

 ؛(117 :3111آلارد، ) استسازمان 

 يافراد نخبه و خلاقـ هايسازمان با توجه به دانش و تجربه دئاليادن رشد آموجود به .1

 ؛اندآوردهدست ي بهمطلوب هايتیكه موفق

 ؛سازمان ياتیح هاياندازبه اهداف و چشمبراي رسیدن ت هوشمندانه يريمد .9

   .است يرشد سازمانبراي ار مؤثر یبس يت كه عنصریش خلاقيافزا .9

 يضرور هاشركت در ينوآور و ،ديجد محصولات زیآمتیموفق دیلتو يبرا دانش تيريمد

 ۀسـرماي نيتـرمهممبلغان موفـق بنابراين  (.931 :3111 )سوگ هو و كانگ، درسمي نظر به

 توجهي اساسي شود.  نكه بايد به آنا درونميشمار ضمني دفتر تبلیغات اسلامي به دانشيِ

 سـوکياز  نـد تـاكتواند فضايي را ايجـاد يم يغیتبل هايتیفعال مطلوب در هاياستیس

به تولید و گسـترش  گريدسوي و از  شود يغیتبل هايتین فعالسازمان يافت موجب سامان و

 .شـودغـات یاهـداف دفتـر تبلبـراي  يغـیمختلف تبل هاي  موفق در عرصهیفکر و دانش تبل

در طـول  مبلغـان باشـند. ن امـر داشـتهيدر ا ييسزار بهیتوانند تأثميمبلغان موفق  بنابراين

برخـورد  يو اجتمـاع يفرهنگـ ۀگسـترد هـايدر حوزه يخود با مسائل مختلفـ  یتبلدوران 

ک امـر يـاز  يمـوفق ۀانـد تجربـتوانسـته يغیانجام امور تبل ين مبلغان در طيابرخي  دارند،

 ست.ت ایاهم حايز اریبس نآنا موجود يو ضمن ينجا دانش ذهنيرا رقم بزنند كه در ا يغیتبل

 هـايراهکار ۀكشور و در ضمن آن ارائـ يو اجتماع يفرهنگ يفضاات یانتقال اطلاعات و واقع

 يبـرا يدارشناسـيت دانـش و پديريند مـديبرآ با استفاده از برود كه يتواند به سمتميمؤثر 

ن ک تمـديدن به یک شاهد رسينزد ۀندين شود كه در آيتدو هايياستیس   موفق،یک تبلي

 هاي مختلف باشیم. موفق در عرصه

بـا  يكمـ و يفـیسـو تـاكنون پـژوهش كکياز  كهن شرح است ين موضوع بديت ایاهم 

دفتـر  يبـرا يايابيـگونـه ارزچیكـه هـ ينادر مورد مبلغـ يدارشناسيا پدينگارانه روش مردم

ار در كـار خـود ین بسـان مبلغـيـاست كه ا ين در حالينشده و ا كنند انجامنميغات پر یتبل

گـر يد ياز سـو خـود شـوند؛ ييایت در مختصات جغرافياند منشأ معنوه و توانستهموفق بود

ن يـانـد و از اث و متون مربوطه پرداختـهياحاد ،اتين موضوع در روايا يشتر افراد به بررسیب
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ت دارد غفلت شده اسـت یاهم هاسازمان يار براین دهه بسيت دانش كه در ايريمد يعنيامر 

دنبال بـه يدارشناسـيپد روشبـا  هـاي موفـق تبلیغـيالگو بررسـيبـا ن پژوهش يابنابراين 

   است.هاي تبلیغي در دفتر تبلیغات اسلامي بهسازي سیاست

كه ـ  نوشتار اين موضوع با ارتباط در دهدمي نشان نگارنده هايوجوجست و هابررسي

 موفقغان مبل نگاريتجربهبر اساس  هاي تبلیغي در دفتر تبلیغات اسلاميبهسازي سیاست

كتب  مقالات و .است نپذيرفته ين شیوه صورتدب دانشگاهي جدي هايپژوهش ـ است

هاي تبلی  و مبل  بپردازند و اين موضوع د مختلف مفاهیم و نظريهابعا به انددهكوشی مختلفي

هاي ها و اسلوباما استخراج الگو را از نظر مديران و كارشناسان مورد بررسي قرار دهند

براي  ،اندنشدهاي گونه ارزشیابيهیچ ،هدف ۀمبلغاني كه در عین موفقیت در جامع مطلوب از

هاي پژوهش از كدامهیچ در يدارشناسيروش پد ه ازاستفاد با هاي تبلیغيبهسازي سیاست

 باشد. ها موجود به شرح ذيل ميترين پژوهشمرتبط حالنيباانشد.  يافت شدهانجام

مطلـوب؛  الگوي ۀارائ و ديني تبلی  الگوي شناسيآسیب ۀنامن( در پايا1143محمدي )خان

الگـوي  هايیبشناسايي و تحلیـل آسـ به، قم علمیهحوزۀ  اسلامي تبلیغات دفتر مطالعه مورد

 بـرايالگوي مناسب  ۀتبلیغي دفتر تبلیغات اسلامي و بررسي علل و عوامل آنها و طراحي و ارائ

گرايانـه دارد و از كه اين پژوهش رويکردي كل گفتني است. پردازدميارتقا و تعالي تبلی  ديني 

 است.  گرفتهمورد بررسي قرار  ،نگاه مديران و كارشناسان امر تبلی 

نظـام جمهـوري اسـلامي  هاياسـتیسبررسي انتقادي  ۀنامانيپا( در 1143) يمطلبمیر

 ،يتکنولـوژ ،يژاسـترات ۀگانـعناصـر شـش نْي  دینظام تبل يبرا ،ايران در عرصه تبلی  دين

   .كندمياعتبار  يو انسان يمنابع مال ام و محتوا،یپ ساختار،

 ي  و الگـویـتبل»عنـوان بـا  يامقالـه( در 1141) يبزرگـو  يمحمـد يعیرف ان،یهاشم

 ين الگـويتـدو دنبالبـه نيـ  دیـمهم مبلغان در امـر تبل ۀفیبا توجه به وظ ،«مطلوب مبل 

   .هستندمطلوب مبل  

 مبلـ ،  ،یـتبل ۀدر عرصـ يو مقـالات هـاپژوهش هم به نوشتن كتـب، ينالبته پژوهشگرا

   .اندپرداختهحوزۀ  نيم مربوط به ایو مفاه مرتبط هاينگاري موضوعتجربه

 روش پژوهش .2

 ها به مرجع بررسـي تناسـب افکـار وعلمي، روش ۀرشت کيو استقرار  سیدر فرآيند تأس
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عنوان (. روش تحقیـق بـه11: 1143لیـک، )ف ندشـوموضوعات براي تحقیق تجربي بدل مي

 يبندمختلفي دسـته هايدستیابي به حقیقت و به شکل برايهاي علمي جووهدايتگر جست

 اسـت كـه معايـب و گوناگونيهاي روش ۀرندیدربرگ ،هايبندكه هريک از اين دسته دشومي

  .(19: 1149دارند )خاكي،  مزاياي مربوط به خود را

و  يكمـ هـايروش م آن بـهیتقسـ ق،یـتحق هايمتداول روش هاييدبنمیاز تقس يکي 

است كه نسبت به موضوع  ياچندگانه هايشامل روش يفیپژوهش ك خته است.یو آم يفیك

 كـهيدرحـال (.1 :1141 ،يريـدارنـد )حر انـهيگراعـتیو طب يریکرد تفسيرو ،موردنظر خود

 توانـدمـياسـت كـه فـرد  يزیـت چیـكه واقعباشند مين فرض يابر مبتني يكمهاي روش

   (.77 :1148 گران،يحواس خود آن را تجربه كند )سرمد و د ۀلیوسبه

 هـاياز مجمـوع روش قـرار دارد. يفـیك هـايروش ۀدر دست يروشلحاظ به قین تحقيا

 باشـد.مـي يدارشناسـيشـده اسـت روش پدگرفتـهكار بـه ن پژوهشيكه در ا يروش ،يفیك

 افـراد را بـه ۀكه درصدد است تا تجربـ باشدمي يوش فلسفک ري يدارشناختيپد قتیدرحق

 علـوم از برگرفتـه هـايفرضشیپـ ايـ و هيـنظر از استفاده بدون و كه وجود دارد گونههمان

روزمـره  يزنـدگ تجربه در (.31 :1141 ،يداردهد )گل قرار ييشناسا و يبررس مورد يتجرب

ات انسان را یح ،دشوميحاصل  ياجتماع هاينهیت انسان در تعامل با زمیبر خلاق يكه متک

 (.191 :1141 ،يماني)ا دزنمي رقم

كوشـد تـا توضـیحي مسـتقیم از فرانگـري اسـت كـه مي ۀروش و فلسـف ،پديدارشناسي

آنکه تئـوري دربـارۀ منشـأ روانـي يـا علـل علمـي، كند بيها فراهم تجربیات انسان و پديده

 .(171 :1141سلمي، خنیفر و م)تاريخي و اجتماعي آنها داده شود 

از تحقیـق بـا مختصـات  ياوهیانساني ش ۀدر استخراج عصاره و ذات تجرب يدارشناسيپد

 (.119 :1441)وان مانن،  كندو تفسیري پیشنهاد مي توصیفي، انعکاس

ي روح حاكم بر تحقیـق دارشناسيپد ،بايد گفت كه در اين پژوهشبالا با توجه به مطالب 

شده استخراج شـده از ايـن بـاب اسـت كـه هاي انجامز مصاحبهحاضر است و مضامیني كه ا

   .انددانستهپژوهش را جايز  هايروشرفتن روش تحلیل مضمون در كنار ساير كار به برخي

 ،عمیق است. در ادامه ۀگردآوري اطلاعات در پژوهش حاضر مطالعۀ اسنادي و مصاحب ۀشیو

 يفیكپژوهش  هايروشاصول و مباني ر كتاب كه دـ ي اها با توجه به روش پديدارشناسيداده

 شود. شده و نتايج پژوهش ارائه مي تحلیلـ خنیفر و مسلمي ارائه شده است  ۀنوشت
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 شوندگانمصاحبه شناسيسنخ .1ـ2

 ۀني بوده كه در گسترامبلغ لحاظ سنخیت، حداكثر تلاش اين پژوهش در انتخاب از

موفق را رقم بزنند. همچنین  ويت شده و تبلیغيگسترش معن منشأ اندتوانستهجغرافیايي خود 

 جغرافیايي خود، میزان ۀفراگیري در گسترهمچون هايي در انتخاب اين مبلغان شاخص

هدف نیز مورد ملاک قرار گرفته است. البته  ۀي، میزان گسترش و میزان تنوع در جامعاثرگذار

موفق در سراسر مبلغان  همۀه و هزينه ادعاي اين را ندارد ك وقت بهبا توجه  حاضرپژوهش 

كه پژوهشگران ديگر به  دارده است اما امید كردارزيابي  ،هاي موجودكشور را با توجه به ملاک

تحقیق حاضر در اين زمینه با بالا تکمیل اين موضوع ارزشمند بپردازند. با توجه به توضیحات 

میرزايي،  اللهروحمي، ي كرمحمدمهدنژاد، يوسف ملايي، اسماعیل آذريـ موفق شش مبل  

 ـ درمجموعو تعدادي از اطرافیان هريک از اين مبلغان  ـ محمد ايزدي، سیدمنصور موسوي

در پنج شهر تهران، خوزستان، شهربابک، اند داشتهمؤثري كه در كار مبل  نقش نفرـ  39

گیري نمونهشونده با روش مصاحبه ددسترسي به افراكرده است. مصاحبه دهدشت  وكرمانشاه 

 صورت گرفته است.  هدفمند

 مفاهيم پژوهش .3

 غيمفهوم تبل .3ـ2

 ،ينـيده بـ يخواندن كس رساندن، يعني  یتبل» :كندميف يتعر گونهنيارا   یدهخدا تبل

« قصـد دارد كننـده یـتبلكـه  يراهـ بـه يكشاندن كس .يو روش يمسلک ،يمذهب ،يدتیعق

ر و کف يکدر مورد رساندن  ابلاغ، كه دكنميبیان  يد مطهریشه .(31948 :1191 )دهخدا،

كار بـه يسـكر و قلـب یضـم ،روح ،رکـبـه ف يزیدر مورد رساندن چ يعني ام است،یپ يکا ي

امـر  يـکحتمـاً  باشـد، يو جسـمان يامر ماد يک تواندنميابلاغ  يمحتوا روازاينو  ؛رودمي

 يرکـف يعني كندميام یابلاغ پ كهيوقت .روحي است، يک فکر و يک احساس استو  يمعنو

 ،كنـدمـيابلاغ احساسات  ،كندميابلاغ سلام  كه يو هنگام اندرسميگران يرا به د يغامیپ و

و قـرآن  رودمـيكار به «ابلاغ»و «  یتبل»ۀ كلم هاييزین چیدر مورد چن .كندميابلاغ عشق 

  یـپـس تبل .بـرده اسـت كاربه هاامیه عبارت است از پكلمه را در مورد رسالات كن يم ايرك

  (.133 :1143 ،يمطهر) گريس دكبه  يسكام از یپ يکرساندن  يعني



 ن موفقانگاري مبلغهاي تبليغي در دفتر تبليغات اسلامي بر اساس تجربهبهسازي سياست 

 

295 

 مفهوم مبلغ .3ـ1

غـات یط گونـاگون تبليشد و با در نظر گـرفتن شـرابیان آنچه  از يكل يبندک جمعيدر 

 يف كلـيک تعريعنوان ر را بهيف زيتعر توانمي كه مبل  در آن برعهده دارد، يو نقش يكنون

  :كرداز مبل  ارائه 

ــ ْ ــرد، مبل ــروه  ف ــگ ــازماني ــداف  يا س ــرفتن اه ــر گ ــا در نظ ــه ب ــت ك اس

خـاص بـه  ييمعنا ،يغیتبل هايوه و ابزاریو با استفاده از ش شدهنییتعشیازپ

ر فکـر ییتغ ا اقناع آنان،يالقاء  تا ضمن ترغیب، اندرسميا مخاطبان يمخاطب 

 طـب همـراه اسـتدن به مطلـوب بـا مخایآورد و تا رسوجود به را يا رفتاري

   (.11ـ34 :1181 ،ي)اثبات

در  خواهـدمـيكـه  يايكنشـ هـاييالگوت توجه به مبل  و یاهمبالا، با توجه به مباحث 

  ار مهم است.یببندد بسكار به و در ارتباط با مردم جامعه

 يمفهوم بهساز .3ـ3

 هجـیمنظـور بهبـود كالبـد كـه درنتاست كـه بـه يشامل سلسله اقدامات يمفهوم بهساز

 يزمـان يدرواقـع بهسـاز .رديپـذميمدت صورت كوتاهدر  است افتهيفرسايش فعالیت تحقق

ن يـا يبهساز شده باشد. حادث يلحاظ عملکرد فضا از ينسب يكه فرسودگ ردیگميصورت 

و  يبخشـاسـتحکام ،تيـحما ،ضمانت ،يریجلوگ افت و مراقبت،يباز :ردیگياقدامات را دربرم

  .(18 :1147 ،يو مقصود يبی)حب يو آبادان يدهازمانس به بهبود، يبخشتوان

 ت دانش و مدل منتخب پژوهشيريمفهوم مد .3ـ6

 دانـش تيريمد از يتوافق مورد فيتعر چیه كه دهدمي نشان تيريمد اتیادب در قیتحق

 همـۀ و شـده انجـام م آنیمفـاه فيتعار است كهبهتر  قیتحق هر انجام يبرا اما ندارد وجود

 كنتـرل، اداره، هاينـديفرآ بیـترك دانـش تيريمد :دگويميداقفوس  گردند. فيتعر میمفاه

 نـانیاطم آن ياصل هدف و است سازمان در دانش قدرت اعمال و اشاعه ،يكدگذار ت،یخلاق

 ،آورددسـت مـيبه يمقتضـ زمان در را خود ازیموردن دانش ازمند،ین شخص كه است نيا از

مـارلین و والـف، د )شومي ممکن او يبرا درست وموقع به يریگمیتصم ييتوانا كه ياگونهبه

3111: 99 .) 
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 مـدلدفتـر تبلیغـات اسـلامي، ت دانـش در يريمد ياجرا ين پژوهش برايمختار ا مدل 

  :دشومي دادهح یتوض اختصاربه در ذيل ر مراحل آنیاست كه س ينوناكا و تاكوچ

ن مـدل يـدر ااسـت.  مبذول داشتهآشکار و پنهان  را بر دو نوع دانشِ شن مدل تمركزيا

ق يـگـران و از طريكردن به دانـش پنهـان د يند اجتماعيق فرآياز طر تواندميدانش پنهان 

ق يـاز طر توانـدمـين دانش آشکار یهمچن ل شود.يكردن به دانش آشکار تبد يرونیند بيفرآ

دانش پنهان كردن به  يند درونيق فرآيگران و از طريب كردن به دانش آشکار دیند تركيفرآ

  ل شود.يگران تبديد

 گـريفـرد د بـه ک فـرديـانتقـال دانـش نامشـهود : )پنهان به پنهان(کردن  ياجتماع. 2

سـت بلکـه در تجربـه یند كسب دانش پنهان در استفاده از زبان نيفرآ ياجراكه  صورتنيبد

   م است.یانتقال و تسه ييكردن و توانا

انـش نامشـهود بـه دانـش مشـهود. در ايـن تبـديل د: كردن )نهان به آشکار( يخارج .3

و  كارگـاه آموزشـي ،دانـش خـود را در قالـب مطالـب مـنظم )سـمینارتواند حالت، فرد مي

 ( به ديگران ارائه دهد. نگاريتجربه
ي از دانش آشکار فـرد حركت ن مرحله،يدر ا: ب كردن )آشکار به آشکار(یند تركيفرآ .1

و با توجـه بـه اسـتفاده از  رديپذميآن صورت  يسازرهیو ذخ يدانش آشکار گروه به سمت

   .ابديميتوسعه  دانش شدنبالبه و شده ق گروه فراهميامکان حل مسائل از طر دانش موجود،

آمده در سـازمان دسـتدر اين مرحله، دانش آشـکار به: )آشکار به نهان( سازييدرون .9

آفـرينش دانـش ضـمني جديـد  همچنین گذراندن اين مرحله براي افـراد، .دشومي نهادينه

هاي ذهنـي شـده و مـدلشخصي را نیز در پي دارد. از طريـق توزيـع و تـرويج رفتـار كسب

   .افتددرک شده اتفاق مي يتازگتجديد يا به

شـکل ادامـه يابـد تـا صـورت پیـاپي و حركـت حلزونـيگذراندن چهار مرحله بـالا بايـد به

از خود باشد و ضمن نهادينـه شـدن دانـش در مرحله پیش  ۀكنندهر مرحله كامل لهیوسنيبد

نقاط قـوت ايـن مـدل  نيترمهمهاي جديد نیز شود. يکي از سازمان، باعث تولید و خلق دانش

توانـايي درونـي كـردن و  لحاظ لحاظ درک اصول اساسي مدل و هم از سادگي آن است، هم از

ي آنهـا در اثرگـذار یغـي وهـاي موفـق تبلبررسـي الگو دربنابراين  .كاربرد مدل مديريت دانش

   .مياكردهتبلیغي دفتر تبلیغات اسلامي از اين مدل استفاده  هاياستیسبهسازي 
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 ينوناکا و تاکوچ مدل

 يغيتبل يفرهنگهاي استيمفهوم س .3ـ9

و  هاهيـرو ،هابرنامـه ،هامیاز تصـم يامجموعـه كـه يغیدر امور تبل يفرهنگ هاياستیس

ق مداخلـه در يـاز طر هاسـازمان ۀلیوسبه افتهيسازمانو  ينهاد ۀلیوسبههستند كه  ياقدامات

 يو سـازگار نظراتفاق يجاد نوعيا شانكاركرد نيترمهمو  ندشومياتخاذ  يفرهنگ هاينديفرا

م اسـت مـرد رشيموردپـذمشـترک و  هـايو باور هاارزشق خلق يدر جامعه از طر يفرهنگ

 يامجموعه ياست فرهنگیس كه گفت توانمي گريد ينگاه با(. 119 :1141)فاضلي و قلیچ، 

 دنیرسـ يبـرا فرهنگ ۀنیدر زمي ردولتیغ هايسازمان و دولت فيوظا نییتع يبرا ریتداب از

  (.19 :1174 ،ينیحس ينجات)است نظر  مورد اهداف به

 يغيتبل يفرهنگ سياستگذاريمفهوم  .3ـ4

 در امـور انيمتصـد و لانمسـئونظـر اتفـاق و يرسـم توافق ينوع يفرهنگ سیاستگذاري

 و راهنمـا و اسـت يفرهنگـ تیفعال در هاتياولو و اصول نيترمهم نيتدو و نییتع ص،یتشخ

البتــه در  (.4 :1181 ،يمحمــدخــانبــود )خواهــد  يران فرهنگــيمــد يبــرا يدســتورالعمل

 سیاسـتگذاري پـس داشـت؛ را مـدنظر هانـديفراعوامـل و  ۀد همـيبا يفرهنگ سیاستگذاري

 ينهـاد عملکـرد نـوع بر كه است ياشدهياتیعمل و يكل هايراهبرد و اصول ملشاي فرهنگ

 اهـداف از افتـهيسـامان يامنظومـه اعتبـار، نيا به و دارند لایاست يفرهنگ امور در ياجتماع
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و  ي)شـکوه ردیگيبرمدر را اهداف آن به وصول هايابزار وسنجش  قابل برد،میان بلندمدت،

  (.38 :1187 ،يقاسم

هاي فرهنگـي تبلیغـي و سیاسـت ۀلايـ مفهوم بهسازي را در دو كوشیده استژوهش حاضر پ

 دفتر تبلیغات اسلامي انجام دهد. تبلیغيـ فرهنگي تبلیغي براي معاونت فرهنگي  سیاستگذاري

 . الگوي ارتباط مفاهيم پژوهش3ـ4

دانـش آمـده و  يبه كمک مـدل نوناكـا و تـاكوچ شناسيداريروش پد ،موجود يدر الگو

خود شـده اسـت را  يغیدر شعاع تبل اثرگذار موفق و يغیپنهان مبل  موفق را كه موجب تبل

م آن بـه یل شـدن دانـش آشـکار و تسـهيكند و در ادامه بـا تبـدميل يبه دانش آشکار تبد

   ن پژوهش بوده است.يكه هدف ا میرسمي يغیتبلهاي استیس يبهساز

 يغات اسلاميدفتر تبل يغيتبلـ  يبه معاونت فرهنگ ينگاهمين .4

و  گیريشکلقم در بدو  ۀتبلیغي دفتر تبلیغات اسلامي حوزۀ علمی ـ معاونت فرهنگي

پس از پیروزي انقلاب اسلامي ايجاد شد و به جذب و اعزام مبل   هايماهدر  ،تأسیس اين دفتر

مقدس از  ها در دوران دفاعمختلف همت گمارد. اعزام هزاران مبل  به جبهه هايمناسبتدر 
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 فردمنحصربهانساني  ۀاز سرماي منديبهرهتبلیغي با  ـ . معاونت فرهنگياستافتخارات اين بخش 

 د. كننبه جامعه ارائه ميرا مبل   هزاران

 يغات اسلامينوشته و نانوشته در دفتر تبل يغيتبل يهااستين سييند تعيفرآ .6ـ2

شـده بـه دو شـکل انجـام هاييررسـبا توجه به ب يغات اسلامیدر دفتر تبل سیاستگذاري

  د:شوميانجام 

هاي تبلیغي در دفتر تبلیغات اسـلامي بـدين شـکل اسـت كـه فرايند تعیین سیاست ،اول

 ـ تبلیغيو مأموريت فرهنگي  ۀها، اسناد بالادستي و بیانیاندازچشمـ  نوشته يهابرخي سیاست

عنوان يـک ويتـرين انـد و بـهكردهیان برا  شده و اهداف بلند امنا ابلاغ است كه از طرف هیئت

ها يعنـي طور دقیـق مشـخص نیسـت و برخـي سیاسـتهاي رسیدن به آن بـههستند كه گام

 ريزيها برنامهمحوري است كه از جانب قطبهاي اجراي كنوني، عمدتاً محصول مسئلهسیاست

و بخشي محصول  دهقبلاً بوها كلي بايد گفت كه بخشي از سیاست طورد بهنشوشده و ابلاغ مي

ها هـم از طـرف معاونـت تبلیغـي بـه د. البته برخي سیاسـتنباشهاي فکري فرهنگي ميقطب

كـاري شـده و در فراينـدي تـأمین رود و در صورت پذيرفتـه شـدن چکشها ميها و میزقطب

 شود. بودجه شده و دوباره به معاونت تبلیغي اعلام مي

كه مديران مربوطه در حین كار  باشدميموجود  نانوشته صورتبهنیز  هايياستیس ،دوم

ـ ابلاغي به برخي مسائل مهـم و حیـاتي و يـا كـلام بزرگـان  هاياستیسو عملیاتي كردن 

زمـان بـراي  كهييازآنجاو  خورنديبرمبراي انجام كاري  ـ رهبر معظم انقلاب همچون بیانات

دست بـه اقـدامات و اجـراي  انشمجدد وجود ندارد ايشان با توانايي و خلاقیت سیاستگذاري

و اين  ميادادهنانوشته را به آن  هاياستیسكه ابلاغي نیست و ما عنوان  زندمي هايياستیس

ي كه اقلهبه تشخیص مدير مربوطه براي پیشبرد كار و رساندن معاونت تبلیغي به  هااستیس

  .شودميمفید واقع  ،شدهفيتعربرايش 

و وظـايف  دشـوميهـاي تبلیغـي در كشـور محسـوب نهاد دفتر تبلیغات اسـلامي يکـي از

شـده بـراي تعیـین هاياستیسو ساير اسناد بالادستي و  تيمأمور ۀمشخصي دارد كه در بیانی

ها و مسائلي كه در امر تبلی  در كشور موجـود سیاستهمۀ گفت كه  تواننميآن آمده است و 

ازي اصـلي در امـر تبلیـ  كشـور ايجـاد وقتـي بهسـبنـابراين به اين نهاد مربوط است  باشدمي

 حركت كنند. افزاهمهماهنگ شوند و در يک مسیر و  هم باهاي تبلیغي نهاد ۀكه هم دشومي
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 ياصل ۀان ابعاد مقوليپژوهش و بهاي ل دادهيتحل .5

كـه در  میرسـميي اياصـل ۀو مقولـهـا پژوهش به الگو هايدادهبخش از تحلیل  نيدر ا

  .دارند راتبلیغي معاونت نقش اساسي ـ فرهنگي  هايستایسفرآيند بهسازي 

بـه و  ميآورميبراي نمونه را  پژوهش هايمدل ي ازکي حاصل شدن ۀن قسمت نحويدر ا

ي و الگـو میدهميح یتوض اختصاربهرا  هامدلديگر  ،و اطلاعاتها حجم دادهبالا بودن ل یدل

   .میدهميرا نشان آنها 

 و نوجوانکودک  يتيبعد ترب رنگ(،ـ  توپـ  قصهگو )قصه يروحان يغيمدل تبل .9ـ2

 هيم اوليمفاه دست آمدنبهاز اي هنمون .5ـ1ـ1

و رجـوع مجـدد بـه  يبازخوان مرتبه و چند هاق مصاحبهیدق يسرن مرحله بعد از بريدر ا

   باشد:ميل يم كه به شرح ذيدیرس يغیتبل ين الگويمفهوم در ا 91شونده به مصاحبه

كد 

 ممفهو
 مفهوم گزاره

1 

ام و در مركـز خوانـدهقـم درس ۀدر حوزۀ علمیـ

ام كارشناسي ارشد ام و توانستهپژوهشي كاركرده

 شناسي بگیرم، مدرس حوزۀ نیز هستمجامعه

توجه به كسب معرفت و دانش 

 تخصصي

3 

لحــاظ روحــي ارضــا  اينهــا در قــم مــرا از ۀهمــ

كرد و به فکـر كـاري اثرگـذار بـراي اسـتان، نمي

 هر و روستاي خود بودمش

راضي نبودن از يکجانشیني و  ـ

 عادي زندگي كردن

همبستگي فرهنگي اجتماعي  ـ

 با محل تبلی 

1 

يکي از دلايل ديگري كه به شهر خـود دهدشـت 

خاطر تنهـايي، درخواسـت رفتم پدرم بود كه بـه

 داشت پیشش باشم

 همدلي مجاهدانه

 تدبیر اثرگذار در تبلی  كنم گفتم براي رفع محرومیت استان خودم چکار 9

9 

رفت از محرومیت دانايي و توانايي است و راه برون

بعد گفتم بهترين چیز براي اين امر كتاب است بـا 

 است كي شروع كنم ديدم كودک بهترين

كشف راه تبلیغـي بـا نگـاه بـه 

 محل تبلی 
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 هيم اولياز مفاه ياصلهاي از احصاء مقولهاي هنمون .5ـ1ـ2

 يکيم كه يدیرس ياصل ۀآمده در قسمت قبل به شش مقولدستبه مفهوم 91 يدر بررس

  :استل ينمونه به شرح ذ يبراها مقوله از آن

 فرهنگيـ هاي اجتماعي ويژگي

 اجتماعي با محل تبلی ـ همبستگي فرهنگي 

 ي و مسائل اجتماعي در تبلی  و تلاش براي رفع آنبزهکار توجه به

تبلی  با رشد خلاقیت، زيبايي و فرهنگ در  تحول ذهني كودكان در

 ذهن آنها

 امکانات و آموزش ۀپشتیباني مبل  در تهی

 هاي جامعه در تبلی توجه به ساير نیاز

 هاي بهداشتي و ساختي در تبلی توجه به نیاز

 ف مدل و ارائه الگويتوص .5ـ1ـ3

 يو دانشـگاه يت حـوزولایتحص راحمد است.يه و بويلوینژاد كه اهل كهگيل آذریاسماع

 يغـیتبل يكند و الگـوميمت ي  به شهر خود دهدشت عزیتبل يخود را در قم گذارنده و برا

 هـاكه در قم داشته آنجـا را ر يايشان در كمال راحتيا د.زنميرا رقم  ييگوت قصهيبا محور

ت یبه فعالدر ابتدا مشغول  گردد.ميخود در دهدشت  يقراريب يبرا يپاسخدنبال به كرده و

 خوانـد تـا ذهـنمـيكودكان قصه  يد و براشوميک دهدشت ينزد يدر روستا يدر مسجد

 مدنظر خود را هم انجام داده امـا بـا ين كار امور فرهنگيكنار ا با كند و دريرا خلاق و ز نآنا

راحمد بـه ذهـنش يه و بويلویگر استان كهکيد هايگسترش كار به روستا ۀديا ،گذشت زمان

ن اسـتان را تحـت پوشـش يـروسـتا در ا 111 يال 311كه  رودميش یپ ييتا جا د ورسمي

بـه ها را در روسـتا ير امور فرهنگين كار سايدهد و در كنار اميخود قرار  يخوانت قصهیفعال

 هـاير كاريبـه سـا ،روسـتا و مـردمهـاي تیظرف يریكـارگن با بـهیو همچنآورد درمي اجرا

 ايشـانتوان گفـت كـه ميدرواقع  پردازد.ميمحروم هاي در روستا ييزاالمنفعه و اشتغالعام

ن منـاطق يـاز طـلاب در ا ياياجتمـاع يرهبـر ،ريناپـذيخستگو  يجهاد ۀیروح توانسته با

ن كـار يا ترمهمر دهد و از همه ییت تغیآورد و نظر مردم را نسبت به روحانوجود يي بهروستا
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ت یـن موفقيـبـوده تـا بـه ا آن گسـترش دنبالبهم يخود انجام داده و دا يعیر طبیرا در مس

نـژاد يآذر يكـه از آقـاهايي ار در مصاحبهیبس هايوبرگشتو رفت هايبا بررس ده است.یرس

 هـاييژگيوــ  ياصـل ۀل شش مقوليم كه ذیافتين الگو دست يمفهوم در ا 91گرفته شد به 

 ـ تیـموانـع و اسـباب موفق، هاتيمز ،يتیشخص هاييژگيو ،هاهبردار ،ياجتماعو  يفرهنگ

 ت كودک ویترب ينام الگوبه ينيادیبن ۀمقول هبشتر یبهاي يسرت با برياند و درنهاقرار گرفته

 گوناگون است.  هاياجتماعت با یما در تعامل روحان ۀاز جامعیكه امروز نم يدیرسنوجوان 

 امت امام سازيبعد تمدن مجموعه امت امام، يغيمدل تبل. 9ـ1

 هيم اوليمفاه ياحصا .5ـ2ـ1

و رجـوع مجـدد بـه  يبـار بـازخوان و چنـدها ق مصاحبهیدقبررسي  ن مرحله بعد ازيدر ا

   م.يدیرس يغیتبل ين الگويمفهوم در ا 74مصاحبه شونده به 
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كد 
 مفهوم گزاره مفهوم

1 

رفتیم كرديم و راه ميما در يک مسیر طبیعي تدبیر مي

جُازْنَ الْمَارْءَ عَانْ طَلَابِ ثَلَاثٌ يحَْ ويدگيک حديث كه مي

سـه چیـز  ؛الْمَعَاليِ قَاْرُ الهِْمَّةِ وَ قلَِّةُ الحْيِلَةِ وَ ضَعْفُ الرَّأيْ

طلبي و رسـیدن بـه كمـال آرمانآدمي را از رسیدن به 

چنـین  .رأيـينـاپختگي و سُسـت ،همتيكم؛ داردبازمي

جلـوي  هاي امام و آقاهايي از احاديث و صحبترهنمود

ورزش در مسـیر  و تهـذيب ،ا بود مثلاً تحصـیلچشم م

 .طبیعي خود تبديل به هیئت شد

ـــ حركــت در مســیر 

 طبیعي و رو به كمال

 ـ شروع با هیئت

3 

چرخیـد و در ذهـن مـا ميدايـم  اين فکر كه ما ناكارآمديم

 دكار فرهنگي ما ربطي به مردم نـدار ۀفهمیديم كه اين نحو

رفتـیم بـه سـمت ين بنـابراشـوند و مردم به ما جذب نمي

خدمت به مردم و رفع مشکلات مردم از نگـاه تخصصـي و 

 صحبت كردنددر اين مورد  ها نیز آقادر همین سال

 ـ ارزيابي روند رشد

ـ حل مسـائل مـردم 

 از نگاه تخصصي

1 

 اي دوطرفـه دارد خـوداين ارتباط علم و عمل كه رابطه

یش در ذهن ما بود و ما از ابتـدا بـه ايـن شـیوه پـدايم 

رفتیم مثلاً از ابتدا كه با هیئت شـروع كـرديم چهـار مي

مــالي، تحصــیل،  ؛وجود آورديــممعاونــت در هیئــت بــه

 تهذيب و ورزش

علم  ۀـ توجه به رابط

 و عمل

ـــ ايجــاد تشــکیلات 

 تخصصي از ابتدا

9 

ــي ــه وقت ــه ب ــت ميبن ك ــه بس ــورديم ب ــث خ و احادي

كـت كرديم و دوباره حررجوع مي هاي امام و آقاصحبت

ن ادامه دارد و اين چرخه بـین كرديم و اين امر تا الآمي

 یمهسعي كرديم شکل بد اعلم و عمل ر

توجه به سیر تفکري 

احاديـــث، ) بزرگـــان

امــــام و آقــــا( در 

 هابستبن

9 

تـوانیم هـم در در اين فکر بوديم كه چطـور ميدايم  ما

خود تأثیر بگذاريم و در ساير ابعاد رشد كنـیم و هـم در 

 اثرگـذار اطـراف ۀاولیه خود و در جامعـ ۀاز هست بیرون

 رشـد در خـلال مبـارزه نامالگويي را به بنابراين باشیم 

 .طراحي كرديم

الگوي رشد در خلال 

 مبارزه
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 هيم اولياز مفاه ياصلهاي مقولهدست آوردن به. 5ـ2ـ2

 يکيكه اصلي رسیديم  ۀمقولآمده در قسمت قبل به هفت دستمفهوم به 74 يدر بررس

  :استل ينمونه به شرح ذ يبراها مقوله از آن

 فرهنگيـ هاي اجتماعي ويژگي

 حل مسائل مردم از نگاه تخصصي

 هاي اجتماعي و تلاش براي رفع آنهاشناخت خلأ

 سازيتربیت در بستر تمدن

 حفظ ارتباط جمعي

 هاي زندگي اعضاحضور در سر بزنگاه

 سازيهويت

 رشد جامع جمعي

 سمت ايجاد مسجد تراز انقلاب اسلامي حركت به

 شدنحركت به سمت مردمي

 حركت به سمت مرجع شدن مسجد در ساير ابعاد

 حركت به سمت نمايش يک الگوي موفق قابل تکثیر

 ف مدل و ارائه الگويتوص. 5ـ2ـ3

است. تحصیلات حـوزوي خـود استان كرمان مبل  بزرگوار يوسف ملايي كه اهل شهربابک 

كند و الگوي تبلیغي مجموعه امت امـام گذارنده و براي تبلی  به شهر خود عزيمت مي را در قم

هاي خوبي كـه در آورد. ايشان با توجه به موقعیتوجود ميبه شرا با تلاش، استقامت و پشتکار

و شـروع بـه گسـترش تشـکیلاتي  گـرددبرميها كرده و به شهر خود آنها را ر ۀقم داشتند هم

بـا دوسـتان شـروع كـرده بودنـد. در ايـن راسـتا ايشـان بـه  اشابتـداي جـوانيكند كه از مي

اي، هیئت، تشـکیلات مسـجدي هاي رسانهسازي در ابعاد مختلف پرداخته و در ساير بعدشبکه

كـه ايشـان بسـیار اهـل كنـد. ازآنجاييغیره شروع بـه فعالیـت مي امت و ،و الگوي تربیتي امام

اند كه بـه يکـي هايي را شروع كردهباشند طراحيم رهبري ميپژوهشي و مأنوس با كلا ۀمطالع

از ابعاد تمدن اسلامي يعني مسجد تراز انقلاب اسلامي برسند. اكنون ايشان توانسته الگـويي را 

هـا بـراي ديـدن الگـوي تربیتـي و در كشور رقم بزند كه از سـاير نقـاط كشـور و برخـي ارگان

بزرگوار امیدوار است كه بتوانـد  ۀآيند. اين طلباين شهر مياند به فرهنگي كه ايشان پیاده كرده
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همـۀ هاي آينـده بـه كمتـرين نقـص را در سـالبـا يک الگوي تربیتي فرهنگي قابل تکثیـر و 

هاي وبرگشـتها و رفـتهاي فرهنگي كشور و حتي جهان اسلام ارائه كند. بـا بررسـيمجموعه

مفهوم در اين الگو دست يافتیم كـه  74شد به  هايي كه از آقاي ملايي گرفتهبسیار در مصاحبه

هـا، هـاي فکـري، راهبرداجتمـاعي، ويژگي و هـاي فرهنگـيويژگيــ  اصـلي ۀذيل هفت مقول

انـد و درنهايـت بـا گرفته قـرار ـ هـا، موانـع و اسـباب موفقیـتهاي شخصـیتي، مزيتويژگي

كه امـروز نیـاز رسیديم ت امام سازي امتمدننام الگوي بنیاديني به ۀهاي بیشتر به مقولبررسي

 گوناگون است.  هايما در تعامل روحانیت با اجتماع ۀجامع
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 يبعد اقتصاد کرامت،هاي دست يغيمدل تبل. 9ـ3

 هيم اوليمفاه ياحصا. 5ـ3ـ1

و رجـوع مجـدد بـه  يبازخوانمرتبه  و چندها ق مصاحبهیدقبررسي  ن مرحله بعد ازيدر ا

   م.يدیرس يغیتبل ين الگويامفهوم در  19شونده به مصاحبه

 هيم اولياز مفاه ياصلهاي مقوله ياحصا. 5ـ3ـ2

   م.يدیرس ياصل ۀآمده در قسمت قبل به شش مقولدستبه مفهوم 19 يدر بررس

 الگو و ارائهف مدل يتوص. 5ـ3ـ3

حوزۀ  خود را در يلات حوزویتحص كه اهل استان كرمانشاه است. يكرم يمحمدمهد

كه در تعامل با بزهکاران داشته شروع  هايينهیزمشیرنده و با توجه به پكرمانشاه گذا ۀیعلم

هاي دست يغیتبل يو الگو كندمي يفرهنگـ  ياقتصاد يبا مدل نآنا از گیريبه دست

 ن راهيخود در ا يآبرو جان و نه كردن از مال،يصبر و هز استقامت، كرامت را با تلاش،

شده و هار ن،ینشهیكه نسبت به قشر حاش هاييدغدغهشان با توجه به يا آورد.وجود ميبه

اند كه بوده يبه فکر انجام كار اندداشته ...معتادان و ،انیل قاچاقچیبزهکار در جامعه از قب

ن يدر ا نآنا گريكند كه د يكار ،افرادن يا يبر رو يبر گذاشتن اثر مثبت فرهنگافزون 

ن قشر در جهت ياول به فکر توانمند كردن ا از همانبنابراين  ر نادرست قدم نگذارند.یمس

را كه در آن سکونت داشته  يواحد آپارتمان ،از ازدواجش يگذشت مدت با اند.مثبت بوده

با عنوان  يک كار اقتصاديدر  كه از قبل كرده بود،هايي ق و پژوهشیفروخته و با تحق

ز قشر بزهکار انتخاب كرده و را ا شازیمورد ن يانسان يرویاو ن .شودوارد ميش بوقلمون رپرو

 هايخانوادهكه  كندميتلاش خود را همۀ و  كندمياعتماد  يک روحانعنوان يبه نآنا به

د به بزهکاران عطا كرده يجد يک زندگيتا  كند وفصلحلرا  نآنا شان و مسائل مربوط بهيا

 يو سخت ينونك ين مشکلات اقتصاديوجود ا با ياو بعد مدت بدهد. نآنا به جديد يو فرصت

ل ینکه كار تعطيا يآمد براوجود به ط كشوريبا توجه به شرا كنندگاندیتول يكه برا يكار

خود رجوع نکند واحد دوم آپارتمان خود را  يقبل ين قشر بزهکار دوباره به زندگينشود و ا

ته اكنون او توانس .دشومين ینشو خود اجاره كندميكار  ۀيمافروشد و پول آن را دستمي

پرورش  ۀلوت مزرعيس كند و مجوز پایک كشتارگاه تأسيد خوراک و یک كارخانه توليكه 
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از  ياديرد و تعداد زیكرمانشاه بگهاي روستا يرا برا ياقطعه 391مزرعه  1911بوقلمون در 

را  اندنداشته يت خوبیكه موقع ير افراد بزهکاريته امداد و سایكم ،يستيان بهزيمددجو

ن قشر و حل مسائل يا ايبر ين كار علاوه بر انجام امور فرهنگیكند و در حكار  به مشغول

و  هايبررسبا  ش بگذارد.يت را به نمایمتفاوت از روحان ياچهره ن،ي آنامذهب

مفهوم  19گرفته شد به  يكرم يكه از محمدمهدهايي ار در مصاحبهیبس هايوبرگشترفت

 ،ياجتماعو  يفرهنگ هاييژگيوـ  ياصل ۀل شش مقوليم كه ذیافتين الگو دست يدر ا

درنهايت  اند وگرفته قرار ـ تیموانع و اسباب موفقها، تيمز ،يتیشخصهاي يژگيو ،هاراهبرد

كه م يدیرسكرامت هاي دست ياقتصاد ينام الگوبه ينيادیبن ۀشتر به مقولیبهاي يبا بررس

  وناگون است.گ هايت با اجتماعیما در تعامل روحان ۀاز جامعیامروز ن
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 گريبعد مطالبه ،گريمطالبه يغيمدل تبل .9ـ6

 هيم اوليمفاه احصاي .5ـ4ـ1

و رجـوع مجـدد بـه  يبازخوانمرتبه  و چندها ق مصاحبهیدقبررسي  ن مرحله بعد ازيدر ا

   م.يدیرس يغیتبل ين الگويمفهوم در ا 89شونده به مصاحبه

 هيم اولياز مفاه ياصلهاي مقوله ياحصا .5ـ4ـ2

   م.يدیرس ياصل ۀآمده در قسمت قبل به هفت مقولدستبه مفهوم 89 يدر بررس

 الگو و ارائهف مدل يتوص. 5ـ4ـ3

قــم  ۀو تحصــیلات حــوزوي خــود را در حــوزۀ علمیــ اســتالله میرزايــي اهــل تهــران روح

اه اند و همچنین نگفعالي كه در رصد مسائل كشور و مردم داشته ۀاند. با توجه به روحیگذارنده

هـا و عنوان يـک فرمانـده دارنـد بـراي حـل برخـي بحرانخاصي كه به كلام رهبر انقـلاب بـه

گري مطالبـه ۀشدند، دست به اجراي يک روند نو در عرصمشکلات مردم كه معمولاً امنیتي مي

 ۀآورند. ايشان در ابتدا با تشکیل يـک تـیم از بدنـوجود ميو الگويي را در اين زمینه به ندزنمي

گري صـحیح در انقـلاب اسـلامي مطالبـه ۀنحـو ۀلابي و طلاب به بررسي و پژوهش در زمینانق

 ...تپه، هپکـو اراک وهاي هفتماجراهمچون هايي و در حین انجام اين كار به بحران پردازندمي

انجـام داده بودنـد بـا تـیم خـود بـه دل  پـیشهاي پژوهشي كه از خورد و با توجه به كاربرمي

بـراي  ،كنند. ايشان با توجه به مشکلاتي كـه وجـود داشـتو براي حل آن اقدام ميزده  بحران

و اعتمـاد  دادهاي را انجـام اقـدامات اولیـهتوانسـت تپه حل مشکلات مردم و كارگران در هفت

 تپـه بـا توجـه بـهاز ورود به هفـت سپسوجود بیاورد. انقلابي و طلاب به ۀمردم براي بدن ۀاولی

خسته نشده و به تلاش خود در راه احیـاي حقـوق كـارگران  ،در بین مردم مناسبنا جووجود 

كند و بـه تهـران برگشـته و قشـر دانشـجو، ها نميدهد و بعد از حل اولیه، بحران را رادامه مي

وصل را بین ايـن  ۀكند و خود نقش واسط و حلقاستاد، رسانه و نخبگان را درگیر اين ماجرا مي

مناسب در برگردانـدن حقـوق مـردم برسـد.  ۀا در مدت كوتاهي به نتیجكند تها ايفا ميشبکه

هاي دشمن در اين موارد علیه نظام اسلامي دست بـه استراتژي ها وايشان با شناسايي تاكتیک

 سـواري بـر مـردم قطـع شـود خـودِبر اينکه دست دشـمن از مـوجافزون زند كه اقداماتي مي

دشـمن  برنامۀها ياد بگیرند كه علاوه بر اينکه در ريانكارگران و اقشار صنفي مختلف در اين ج

گرفتن حق خود اقدامات لازم را انجـام دهنـد. ايشـان  صحیح و قانوني در ۀبازي نکنند به شیو
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گري و در مطالبـه جديـدالگويي  ۀكنند، در راه ارائهاي خاص ورود ميبر اينکه به بحرانافزون 

هـا بايـد كه در كشور براي رفع بحراناعتقاد دارد ت و جنس اسهاي همساير بحران بر شتأثیر

سـازي گري شـود. او بـا شبکهاي شناسايي و بـراي حـل آنهـا مطالبـهصورت ريشهمشکلات به

درســت  ۀهوشــمند از اشــخاص حقیقــي و حقــوقي توانســته كــه مشــکلات مــردم را بــه نحــو

عیف بـه طـلاب و روحانیـت گري كند و كار را به جايي برساند كه نگاه مردم و قشـر ضـمطالبه

الله میرزايـي هايي كـه از روحهاي بسـیار در مصـاحبهوبرگشـتها و رفـتتغییر كند. با بررسي

هـاي ويژگيــ  اصـلي ۀمفهوم در اين الگو دست يافتیم كه ذيل هفـت مقولـ 89گرفته شد به 

موانـع و هـا، هـاي شخصـیتي، مزيتهـا، ويژگيهاي فکري، راهبرداجتماعي، ويژگيو فرهنگي 

نـام الگـوي بنیاديني به ۀهاي بیشتر به مقولاند و درنهايت با بررسيقرار گرفته ـ اسباب موفقیت

 گوناگون است.  هايت با اجتماعما در تعامل روحانی ۀكه امروز نیاز جامعرسیديم گري مطالبه
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 ياجتماع يساختار يبعد همبستگ مان،يقرارگاه ا يغيمدل تبل .9ـ9

 هيم اوليمفاه احصاي .5ـ5ـ1

و رجـوع مجـدد بـه  يبازخوانمرتبه  و چندها ق مصاحبهیدقبررسي  ن مرحله بعد ازيدر ا

   م.يدیرس يغیتبل ين الگويمفهوم در ا 18شونده به مصاحبه

 هيم اولياز مفاه ياصلهاي مقوله ياحصا .5ـ 5ـ2

   م.يدیرس ياصل ۀآمده در قسمت قبل به شش مقولدستبه مفهوم 18 يدر بررس

 الگو و ارائهف مدل يتوص .5ـ 5ـ3

او بـا توجـه  .و تحصیلات حوزوي خود را در قم گذرانده اسـت ،محمد ايزدي اهل شهربابک

هايي كه در شهر خـود از قبـل در مسـائل تشـکیلاتي و فرهنگـي داشـته بعـد از زمینهبه پیش

هايي ه دغدغـههاي قم با توجه بو كار كردن در برخي پژوهشکده حوزه دوسطح مدرک گرفتن 

و در سنگر نمـاز جمعـه كـه  برگشتهگیرد كه به آنجا كه نسبت به شهر خود داشته تصمیم مي

به فعالیت كند و مـدل تبلیغـي بـا عنـوان قرارگـاه ايمـان را  داند شروعآن را قلب هر شهر مي

داده هاي بسیاري كه در كلام رهبري و حضرت امام انجام وجود آورد. ايشان با توجه پژوهشبه

كه در آن براي شبکه كردن مسـاجد بـراي  يافتندبودند به مدلي با محوريت نماز جمعه دست 

پردازي شـده اسـت. در رفع تخصصي مسائل و مشکلات مردم توسـط جوانـان مسـجدي ايـده

ن اصلي شـهر از قبیـل امـام جز ايده را به مسئولاصورت بسیار آرام و جزبهابتداي كار ايشان به

 بـراييـک تـیم اولیـه تشـکیل به  ،چند ماه انتقال ايدهاز بعد سپس ح كرده و شهر مطر ۀجمع

سه ركـن آن،  دنبالبهپرداخته و  ،برندهاي مختلفي كه كار قرارگاه ايمان را جلو ميايجاد شبکه

هاي هاي تخصصـي و هسـتههـا و شـبکههاي پشـتیبان، كارگروهساختارـ اصلي قرارگاه ايمان 

هاي مختلـف مـردم ها و قشرفراواني كه با نهاد هايهو با جلس تشکیل دادهرا  ـ مطالبه و تحقق

از پـس پیـدا كننـد. ايشـان توانستند ها و مردم هاي نهاداند يک اعتماد عمومي در لايهگذاشته

آورنـد و وجود ميسه ركـن اصـلي قرارگـاه را بـه ،آوري اطلاعاتو جمع يسازيک سال اعتماد

نـد ايشـان بـا اانقلابـي جامعه ۀصي مسائل و مشکلات مردم توسط بدنحل تخص دنبالبهاكنون 

اند به الگـويي در ايـن زمینـه هايي كه در كلام رهبر انقلاب اسلامي انجام دادهتوجه به پژوهش

اي بین مـردم و واسطه هاي میاني كهجوان مؤمن انقلابي نقش حلقه ،اند كه در اين الگورسیده
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هاي مطالبـه و تحقـق بـه حـل هايي از هسـتهده و با ايجـاد شـبکهحاكمیت هستند را ايفا كر

 ۀروحانیـت و بدنـدربـارۀ  اين الگو توانسـته نگـاهي متفـاوتبنابراين  .ندرسميمشکلات مردم 

هاي بسـیار در وبرگشـتها و رفـتپیرامـوني خـود القـا كنـد. بـا بررسـي ۀانقلابي را به جامعـ

مفهوم در اين الگو دسـت يـافتیم كـه ذيـل  18به  هايي كه از محمد ايزدي گرفته شدمصاحبه

هـاي هـا، ويژگيهاي فکري، راهبرداجتماعي، ويژگيو هاي فرهنگي ويژگيـ  اصلي ۀهفت مقول

هاي بیشتر بـه اند و درنهايت با بررسيقرار گرفته ـ ها، موانع و اسباب موفقیتشخصیتي، مزيت

ما در تعامـل روحانیـت  ۀكه امروز نیاز جامع یديمرسنام الگوي قرارگاه ايمان بنیاديني به ۀمقول

 با اجتماعات گوناگون است. 
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 ياجتماع يتيبعد ترب مجموعه عصر ظهور، يغيمدل تبل .9ـ4

 هيم اوليمفاه احصاي .5ـ6ـ1

و رجـوع مجـدد بـه  يبازخوانمرتبه  و چندها ق مصاحبهیدقبررسي  ن مرحله بعد ازيدر ا

   م.يدیرس يغیتبل ين الگويمفهوم در ا 91شونده به مصاحبه

 هيم اولياز مفاه ياصلهاي مقوله ياحصا .5ـ6ـ2

   م.يدیرس ياصل ۀآمده در قسمت قبل به شش مقولدستبه مفهوم 91 يدر بررس

 الگو و ارائهف مدل يتوص .5ـ6ـ3

از تکمیل تحصیلات حـوزوي خـود در مسـجدي پس سیدمنصور موسوي كه اهل اهواز است 

از مـدارس شـهر اهـواز انجـام  اي كـهانهبه فعالیت كرده و با جـذب هوشـمنداز شهر اهواز شروع 

كرده، توانسـته اسـت مـدلي تربیتـي عملیـاتي را دهد در مسجدي كه نماز جماعت برگزار ميمي

مثبتـي را  هـايتوانـد تأثیرميپس از مـدتي كند رقم بزند و با روند تشکیلاتي خوبي كه ايجاد مي

هـايي را تربیـت نیرو ،اي در مسـجد خـودسازي اولیـهرد. ايشان در شبکهوجود آودر شهر اهواز به

آنهـا، توانسـت مـدلي هـاي تیو استفاده از ظرف در مواقع مختلف زندگي نكند كه با حفظ آنامي

در درون جامعـه  88هـايي كـه بعـد از اغتشاشـت تربیتي عملیاتي را رقم بزند. او با توجه بـه خلأ

ورود در فـاز اجتمـاعي كـرده و بـا تأسـیس يـک هیئـت متفـاوت از  كند تصمیم بـهمشاهده مي

از اين كار با شناسـايي پس هاي ديگر باعث جذب اقشار مختلف مردم در آن هیئت شده و هیئت

شـود كـه اي در شهر اهـواز ميموفق به تأسیس مدارس و گروه رسانه ،هاي دروني هیئتظرفیت

هـاي جهـادي اندازي گروهبا راه ،بخشند. بعد از مدتيآنها را سرعتي بیشتر مي ۀروند رشد مجموع

كه مخاطبان مختلفـي  دشوميديده در اهواز و مناطق مختلف، موجب براي كمک به اقشار آسیب

حـل  بـراياهواز به آنهـا رجـوع كننـد و اكنـون او توانسـته  ۀاز اقشار خاكستري و نخبگان جامع

هاي مثبتـي را در اهـواز قـدم ،قلابـي و روحانـتان ۀمشکلات مردم و ايجاد نگاهي مثبت بـه بدنـ

گیـرد جذب خود كـه از مـدارس شـهر اهـواز صـورت مي هايروشتاكنون از يکي از  ويبردارد. 

 بااسـتعدادآمـوزان نخبـه و بـه جـذب دانش ،هـاي مـدارساسـتفاده از ظرفیت عدول نکرده و بـا

كنـد. آنها را دعوت بـه مسـجد مي گذاردمي نكه براي آنا هاييكلاسو  هااردوو بعد از  پردازدمي

هاي شـغلي متفـاوتي قـرار توانست در جايگاهمي ،فراواني كه داشته هايتیموقعايشان با توجه به 



 ن موفقانگاري مبلغهاي تبليغي در دفتر تبليغات اسلامي بر اساس تجربهبهسازي سياست 

 

211 

رضـايت الهـي و تربیـت نیـرو  ،فعالیت ۀهاي خود را از اين نحوبگیرد اما قبول نکرده و تنها انگیزه

 ايهدر آينـد دارد ن كـرده اسـت. ايشـان امیـدبراي انقلاب اسلامي و تربیت فعال فرهنگـي عنـوا

فرهنگـي  ۀبـوده و بتوانـد بـا مجموعـ اثرگـذار گام دوم انقلاببراي نیرو  تیتربچندان دور اين نه

 اندگذاشـتهد و با توجه به نامي كه براي مؤسسه خود رتربیتي خود گام مثبتي را براي انقلاب بردا

نزديـک  امعه را قدمي به ظهـور حضـرت حجـتكه بتوانند ج وار استيعني عصر ظهور، امید

هايي كـه از سیدمنصـور موسـوي گرفتـه هاي بسیار در مصاحبهوبرگشتو رفت هايبررسكنند. با 

و هـاي فرهنگـي ويژگيــ  اصـلي ۀمفهوم در اين الگو دست يافتیم كه ذيل شش مقول 91شد به 

و  انـدگرفته قـرار ـ سباب موفقیـتها، موانع و اهاي شخصیتي، مزيتها، ويژگياجتماعي، راهبرد

نـام الگـوي تربیتـي اجتمـاعي عصـر ظهـور بنیـاديني بـه ۀهاي بیشتر به مقولـدرنهايت با بررسي

 ما در تعامل روحانیت با اجتماعات گوناگون است.  ۀكه امروز نیاز جامعرسیديم 
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 ن پژوهشياديبن ةمقول .9ـ1

 هركـدامقرار گرفت كه  يمورد بررس از مبلغان موفق يغیتبل ين پژوهش شش الگويدر ا

پـژوهش حاضـر  .دهندميرا نشان  تريادیبن ۀک عنوان و مقولياز ابعاد  يعدبُ ،هامدلن ياز ا

ن يـا ين پژوهش ادعايا البته طلاب گذاشته است. ياجتماع يرا رهبر يادیبن ۀن مقولينام ا

ده یرسـ يج معقـولياما بـه نتـاباشد كرده  ييرا شناسا ياصل ۀن مقوليابعاد ا ۀرا ندارد كه هم

  ش داده شده است.ين ابعاد نمايا يكل ير نمايدر شکل ز است.

 طلاب ياجتماع يابعاد رهبر

 گيريجهيو نت بنديجمع .6

 هـايالگو يل و بررسیدارشناسانه انجام شده است تحلين پژوهش كه به روش پديهدف ا

 ييایـجغراف ۀرا در محـدود يخـوبي هـاتیموفق اندكه توانستهـ ن ي  دیتبل ۀموفق در عرص
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هاي اسـتیس يبهسـاز بـراي ـخـود اثرگـذار باشندـ يرامونیط پیخود كسب كنند و در مح

 يغیموفق تبل يشش الگو ،ن هدفيدن به ایرس يبرا باشد.مي يغات اسلامیدفتر تبل يغیتبل

 يگـودر آن الها كنندهاز مشـاركت يمختلف كشور انتخـاب شـده و بـا تعـداد هايمکاندر 

هـا، داده يگـردآور ۀشده و بعـد از مرحلـانجام ق یعم ۀمصاحب يدارشناسيموفق به روش پد

امـروز  .انـدگرفته قـرار اسـتفاده مـوردپـژوهش  ياصلپرسش پاسخ به براي اطلاعات موجود 

 حاضـرق یـتحقبنـابراين ست ینآنها  به دهيو جهت يغات بر افکار عمومیمنکر اثر تبل يكس

 يغـات اسـلامیدفتـر تبل يغیتبلهاي استیس يآمده در بهسازعملبه ايهيبررسبا كوشیده 

   را عنوان كند. يموارد

 پژوهش ياصلپرسش پاسخ به  .4ـ2

موفـق مبلغـان  نگاريتجربهبر اساس  هاي بهبوديافته تبلیغي در دفتر تبلیغاتسیاست

 ؟ باشندميچه 

ن مـورد يـ  دیـتبل ۀرصـموفـق در ع هـايالگول یـن پژوهش با توجه به تحليكه ا يمدل

 ۀدر عرصـ يغـات اسـلامیدفتـر تبلهاي اسـتیكـه س رودميقرار داده است و انتظار  يبررس

ورد مـ اشطلاب است كـه ابعـاد و گسـتره ياجتماع يمدل رهبر   بر آن متمركز شود،یتبل

 ۀدر عرصـ خواهـدمـي يغات اسـلامیامروز اگر دفتر تبلبنابراين  .بررسي و تحلیل قرار گرفت

و  گذاريهيد سـرمايـر نقاط كشـور برسـد بايج مطلوب در محلات قم و ساين به نتاي  دیتبل

ت یـبگـذارد كـه قابل يطلابـ ايرا بـر يغیتبل ۀكلان و خرد خود در عرصهاي استیتمركز س

اسـتان و كشـور را دارنـد و در  شهرسـتان، شـهر، روستا، منطقه، در محله، ياجتماع يرهبر

در قلـوب مـردم در  ریتـأثن طلاب پرداخته تا در بطـن كـار بـه يا از ياشبکهجاد يادامه به ا

 ۀدر عرصـ يغات اسـلامید است كه دفتر تبلیام ،شدكار ن ين كشور بپردازد و اگر ايا سراسر

 حـال فراينـد بطـون مـردم وارد كنـد. ۀرا در گستر شكلام و هدف ۀن بتواند جوهري  دیتبل

هـاي ن انتخاب كرده است در گسترش دانشدانش و الگويي كه اين پژوهش براي آمديريت 

سیاست اصلي كـه معاونـت بالا، بسیار كارساز است. با توجه به مطالب  ،ضمني مغفول مانده

 رهبري اجتماعي طلاب است.  ۀتبلیغي دفتر تبلیغات اسلامي بايد بر آن تأكید كند مقول

است  يغیموفق تبلهاي مدل يل و بررسیكه برگرفته از تحلهايي استیسبرخي  در ادامه

  .میكنميان یاورد بیبوجود به ن سازمانيرا در ا يمفهوم بهساز تواندميو 
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 نيتدو ةدر مرحلها استيس يبهساز .6ـ1ـ1

 يغـیتبل هاياسـتیس يبهسـاز يبـرا  ،یـموفق تبل هايالگو يل و بررسیبا توجه به تحل

ل يـن توجـه بـه نکـات ذيتـدو ۀدر مرحلـ يغات اسـلامیدفتر تبل يغیتبلـ  يمعاونت فرهنگ

   ت دارد:یاهم

 ؛كندرا در طلاب و مردم تقويت مي دیكه حس ام هايياستیسن يـ تدو

ر يطلاب در سـا ياجتماعـ  يفرهنگ يت همبستگيكه موجب تقو هايياستیسن يـ تدو

 ؛دشومينقاط كشور 

 ؛ب و مبلغان موفق در سراسر كشورطلا يسازشبکهبراي  هايياستیسن يـ تدو

 ؛تخصصي ۀكار ويژ صورتبهتبلیغي در ارتباط با مدارس سراسر كشور  هايياستیسين ـ تدو

 ؛كشور يعموم يدر فضا يعموم ياعتمادسازجاد يابراي  هايياستیسن يـ تدو

 ؛مسائل مردم توسط طلاب يدر حل تخصص يغیتبل هاياستیسن يـ تدو

 ؛نینشهیحاشدر توجه به مناطق  هايياستیسن يـ تدو

 هـايتیفعال يغـیكه در امور تبل يطلاب هايخانوادهتوجه به براي  هايياستیس نيـ تدو

 ؛ي دارنداگسترده

د و تـلاش يـجد هـايمیـدانو  زاچالش هايانيجرشناخت براي  هايياستیسن يـ تدو

 ؛آنها يبرا مؤثرانجام اقدامات لازم و  يبرا

و  يغـیامور تبل يير بازنماد يمل ۀرسان هايتیظرفدر فعال كردن  هايياستیسن يـ تدو

 .مبلغان موفق

 اجرا ةدر مرحلها استيس يبهساز .6ـ1ـ2

تبلیغـي  هاياسـتیسهاي موفق تبلی ، براي بهسازي با توجه به تحلیل و بررسي الگو

اجـرا توجـه بـه نکـات ذيـل  ۀتبلیغي دفتر تبلیغات اسـلامي در مرحلــ معاونت فرهنگي 

 اهمیت دارد: 

 عنوانبـهنوجوان و زن  كودک، هايعرصهژه به يدر توجه و يغیبلت هاياستیس يـ اجرا

 ؛آورده است میداندر منحرف كردن آن به را  شتیظرفهمۀ كه دشمن  هاييعرصه

 ؛جذب قشر خاكستريبراي  هايياستیس يـ اجرا

 ؛تحقق مطالبه و هايهستهجاد يدر ا هايياستیس يـ اجرا
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 ؛زندگي مبلغان ايهبزنگاهدر  يتيحما هاياستیس يـ اجرا

 ؛يشتازیپ هايدستاورداشتراک براي  هايياستیس يـ اجرا

 .تبلیغي هايمیدانبه  يدر حذف نگاه تصاحب هاياستیس يـ اجرا

 يابيارز ةدر مرحلها استيس يبهساز .6ـ1ـ3

 يغـیتبل هاياسـتیس يبهسـاز يبـرا  ،یـموفق تبل هايالگو يل و بررسیبا توجه به تحل

ل يـتوجـه بـه نکـات ذ يابيـارز ۀدر مرحلـ يغات اسـلامیدفتر تبل يغیتبلـ  يمعاونت فرهنگ

   ت دارد:یاهم

 ؛يغین كار تبلیدر ح هااستیس ۀدیق و سنجیدق يابيدر ارز هايياستیسن يـ تدو

 ؛روند رشد يابيدر ارز هايياستیسن يـ تدو

 ؛يابيطلاب با روند ارز يریدر درگ هايياستیسن يـ تدو

 ؛يابيدر روند ارز يتخصص يمیت يریكارگبهدر  يهاياستیسن يـ تدو

 .آن به معاونت ۀو ارائ يابيانجام ارز يدر آموزش طلاب برا هايياستیسن يـ تدو
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 ايه از منظر سازمانپالزامات امدادگري فرهنگي دين

 ها و مؤسسات خرد()در سياق گروه

  1جانقربانزهرا   3کريم ابراهيمي   1حسين پرکان )نويسنده مسئول(

 9آرزو نيکوئيان   9طاهره زاهدي

 چکيده

وجو  تمايز بر  تأکندبا پايه ا  منظر سا ما  امدادگري فرهنيي دي به بررسي الزاما   مزبور ۀقالم

هاي موفق امدادگري فرهنيي گرو پژوهش، شامل  ۀمندا  مطالعپردا د. ميفرهنيي  هاي امدادگرگرو 

پژوهش، ا  سه کانال مفهومي در ابعاد مددکاري اجگماعي، سا ما  و  اسگخراو رويکرداست.  پايهدي 

گنري مفهومي ا  بهر با دروااع  پاييي صور  گرفگه است.مديريت و درنهايت مضامن  مربوط به دي 

، مفاهنم سا ماني و مديريگي مرتبط با گرو  و مضامن  هاي مددکاري اجگماعيو نظريه هامدل ،کردهاروي

هاي پژوهش با داد اخرق و اعگقادا  اسرمي، رويکرد مربوط اسگخراو شد  است.  ،مرتبط با تبلنغ دي 

تحلنل شد  است.  نياري،نياري و مراحبه اسگخراو و ننز با روش تحلنل مضمو  و تجربهتجربهروش 

بود  و تا مر  کفايت گنري، هدفمند روش نمونهبود  است.  2چندموردي ۀاسگراتژي يا روش پژوهش، مطالع

 داد  پنش رفگه است.
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مضامن  فراگنر، ذيل چهار درنهايت  اگنر اسگخراو شد.مضمو  فر 01دهند  و مضمو  سا ما  94پايه، 
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 مقدمه .0

اد يـا وزان مـددكاران ها و نهادهـايي در عـدهـا، مؤسسـات، سـازمانامروزه افـراد، گـروه

خـاص، امـدادگري طور بـه اجتماعي فعالیت دارند كه مقصـود آنـان، امـدادگري فرهنگـي و

ها، چـه در قالـب انکسـار و چـه غني اين مجموعـه هايپايه است. تجربهرهنگي از نوع دينف

بـه  برداري و انتقـالكه در ابعاد دانشي و مديريتي قابل بهره ستاي گرانبهاموفقیت، گنجینه

غنــي منشــعب از عملکــرد  هايهو نشــر تجربــ استحصــالدرواقــع  .اســت آينــدههاي نســل

ها، تکـرار كاريپايه، ضرورتي است كه فقدان آن، متضمن دوبارههاي امدادگري دينمجموعه

 صفر است.  ۀهاي مجدد از نقطها و شروعشکست

ضـمني صـورت به كـهاز دانـش و تجـاربي اسـت  پُرپايه، هاي امدادگري دينگروه ۀسین

انباشته شده و حتي اعضاي يک گروه، از يکديگر اطلاع ندارند. اين دانش با جدا شدن افـراد، 

نه براي اعضـاي گـروه و نـه  روو ازاين روداز بطن گروه جدا شده و براي همیشه از میان مي

 ديهـاي بعـهـاي ديگـر در نسـلهاي ديگر در همان دوره و نه براي مجموعهبراي مجموعه

 يهـاگـروه يدانـش ضـمن ليو تبـد يمندسـازنظـام تیاهم. اين بحث ناظر به مفید نیست

 ي است. اصول علمبر مبتني حيبه دانش صر هيپانيد يامدادگر

يـا در مقـاطعي موفـق و ند كه همـواره اهايياين همه آزمون و خطا، گروه ۀدر بحبوح

تاوردي اسـت كـه بـا امثـال ايـن ها، دسـاين گروه هاياند. شناخت علل توفیقعمل كرده

د. بنـابراين تکثیـر و كنـهـايي را فـراهم مـيو امتداد چنین گروهافزايش پژوهش، موجب 

عقلانـي اسـت كـه ضـرورت ايـن  هـايپايه، از الزامهاي موفق امدادگري دينگروه ۀتوسع

 .كندپژوهش را دوچندان مي

 تحقيق ۀپيشين. 2

هـاي گونـاگون آن مسـتلزم پـژوهش، و حوزهاي بـديع اسـت امدادگري فرهنگي، مقوله

تحقیقـات  سـرعتبهشده دلالـت دارد بـر اينکـه توسعه و اكمال است. تتبع انجام ،گردآوري

كه حاوي ـ آن  ۀنامه در اين خصوص و گروه نشانعلمي، كتاب و پايان ۀچنداني همچون مقال

سـعي رو ازايـن سیده است.به كتابت نر ـ باشدپايه امدادگر فرهنگي دين مؤسساتها و گروه

قضیه را مقداري توسعه داده و بـه  ۀديرينگي و قدمت پژوهش، دنبال ه،بر آن بوده كه در مقال

 گري اجتماعي، توجه داده شود. ياري ۀشماري از كارها در مقول
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توان در پنج شده را مينوشته گري، ياري ۀپیش ۀبا شالود در حال حاضرهايي كه كتاب

 رع كرد:متف عام، گروه

گري گري فردي يا كار با فرد است. ياريگروه نخست حاوي كتبي با عناوين عام ياري

هاي وابسته به آگاهي و پیوندهاي بشري و تبحر فردي، فضیلتي است كه شناخت و دانسته

هاي مستور اشخاص را تحريض كند و محرک كند تا قابلیتدر تکوين پیوند را استعمال مي

 باشد. شمؤالفت نیکوتر میان مددخواه و پیرامونبه منظور  درخور و وابسته مزاياي اجتماعيِ 

حسن  ۀ( نوشت1147) مددكاري اجتماعي؛ كار با فردكتاب  توان به، مينمونهعنوان به

هاي دانش مددكاري را مطرح كرده اين كتاب، شماري از دشواري ؛موسوي چلک اشاره كرد

توجه به استعمالِ اين دانش به با گري اجتماعي را ياريهاي اصول، فرآيند و تبحرگاه آن و

الله عزت ۀنوشت مددكاري اجتماعي؛ كار با فردتحرير درآورده است. همچنین كتاب  ۀرشت

هاي نخست آن، مقولهبخش كه در است هاز اين گروه كتاباي نمونههم  (1141)سام آرام 

اختصاص به تجارب كه دوم ش بخگري اجتماعي فردي مطرح شده و در نظري در ياري

اي آن ارائه هاي حرفهگري فردي ملازم با تحلیلهاي ياريشماري از گزارش ،عملي دارد

گران و گري فردي به ياريبراي آموزش روش ياريي مؤثرروش بسیار  وشده است 

  باشد.مي مندانعلاقه

گیـرد. دربرمـيرا « وهگري گروهي يا كار با گـرياري»هاي با عنوان كلي گروه دوم كتاب

آن بـه اعضـاي گـروه وسـیلۀ به گري اسـت كـههاي ياريگري گروهي نیز يکي از روشياري

به وظايف اجتماعي خـود افـزوده و رشـد  ،هاي گروهيشود تا با شركت در فعالیتكمک مي

تـري و در مسائل جسماني، رواني، عاطفي و اجتمـاعي پیشـرفت وسـیعشخصیت پیدا كرده 

ند و بتوانند به خودشان و زندگي اجتماعي خود كمـک نیکـوتري كننـد )فرجـاد، داشته باش

 نويسي در مددكاري اجتماعي گروهيمددكاري گروهي؛ به همراه فرم گزارش (. كتاب1188

گري گروهي است كه به لیفي فارسي و جامع در مبحث ياريأهاي ت( از معدود كتاب1147)

گري يـاري ۀتحرير درآمده است. در اين كتاب تاريخچبه و همکارانش زاده يحیي حسین قلم

گري گروهـي، گري گروهي، مراحل عملکـردي در فرآينـد يـاريتشکیل ياري ۀگروهي، نحو

هـا گري گروهي با انواع گروهدر كار گروهي و ياري شناختيروان ۀاستعمال رويکردهاي عمد

 نگاشته شده است.

به « اي يا كار در جامعهگري جامعهاريي»گروه سوم حاوي كتبي است كه با عنوان 
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بر  گري اجتماعي است كههاي يارياي، يکي از روشگري جامعهاند. يارينگارش درآمده

ند با استفاده از امردم يک منطقه يا محل كه بیش از يک گروهبیشتر نیاز يا مشکل اساس 

را با استفاده از فنون گري اجتماعي توان مردم و امکانات موجود در جامعه، خدمات ياري

 پور،دهند )سام آرام و يزداناي و محلي به مردم ارائه ميريزي اجتماعي، منطقهبرنامه

(. در اين روش، مددخواه يک فرد يا گروه مشخص نیست بلکه مردم آن منطقه يا 1141

( 1141) مددكاري اجتماعي، كار در جامعهشوند. كتاب مددخواه محسوب ميعنوان به محل

 است.از اين كتب اي نمونهفريده همتي،  ۀاثر آلن توئلوتريز به ترجم

كه به طرح و بیان تاريخچه،  اندهاييكتابگروه چهارم از كتب مددكاري اجتماعي، 

، عنوان نمونهپردازند. بهگري اجتماعي ميياريهاي ها و فرايندها، نظريهمباني، اصول، تبحر

 بهاشفورد  .مافت و خوزه بي. مري دابلیو ۀنوشت تماعياصول و مباني مددكاري اجكتاب 

گري پردازد كه چرا ياري(، به تحلیل اين مطلب مي1189آبادي )سادات غنيخديجه ۀترجم

 مؤثراي كنند؟ و براي اينکه كارايي حرفهگران اجتماعي چه مياجتماعي وجود دارد؟، ياري

 ؟ارندهايي نیاز دها و تبحربدست آورند به چه ارزش

لورنس  ۀ( نوشت1187) هاي مددكاريمراحل و مهارتمثال ديگري از اين گروه، كتاب 

گري و نويسنده در اين كتاب به بیان مفهوم ياري و باشدپروانه كاركیا مي ۀام. برامر و ترجم

گري و نیز بیان ياري ۀخود در زمین ۀها تجربها و اصول حاصل از سالبسیاري از تبحر

 تغییر نیازهاي اجتماعي پرداخته است. ۀگري و مراحل مختلف آن در سايياريفرايندهاي 

فريـده  ۀاثر جوزف والش و ترجم هاي مددكاري اجتماعي در عملنظريههمچنین كتاب 

گران اجتمـاعي (، يک منبع نظري جامع و اختصاصـي اسـت كـه بـراي يـاري1141همتي )

گران كـه يـاري بودهالیني موجز اما جامع ب ۀنگارش شده است. اين كتاب، حاوي يازده نظري

هـا و هـاي وابسـته بـه اشـخاص، خانوادهريزي و مداخلهبراي ارزيابي، برنامه اجتماعي عموماً

 كنند. ها از آن استفاده ميگروه

گران اجتماعي ايران را به تحرير ند كه خاطرات و تجربیات يارياهاييگروه آخر، كتاب

قابل توجه، اينکه بسیاري از  ۀها بسیار كم است اما نکتاد اين كتاباند. اگرچه تعددرآورده

شده ها و خاطرات كه حاصل كار میداني و نقاط قوت و ضعف كارهاي انجاماين آموخته

هاي گنجینه؛ خاطرات و آموختهدر منابع علمي مکتوب و موجود نیست. كتاب  و باشدمي

اي از (، نمونه1141وسوي چلک و همکاران )به قلم سیدحسن م مددكاران اجتماعي ايران
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كشور و  ۀهدف انتقال اين تجارب ارزشمند كه سرماي اباشد كه نويسنده باين كتب مي

 آنها گرفته است.نوشتن ند، تصمیم به اگري اجتماعيدانش ياري

هاي ارشد و دكتري در نامهشماري در قالب مقالات و پايانهاي بيپژوهشهمچنین 

 گیرند. قرار ميبالا  ۀگاناند كه ذيل ابعاد پنجگري اجتماعي به نگارش درآمدهييار ۀزمین

( 1911كتاب آقاي مهدي مولايي )توان به وضوع اختصاصي امدادگري فرهنگي ميدر م

 .است اشاره كرد كه سعي در تبیین موضوع، مفهوم و ابعاد امدادگري فرهنگي داشته

هش به انجام برسد، تبديل دانش ضمني امدادگران كار بديعي كه امید است در اين پژو

هاي و گروه هاهمؤسسي اجتماعي و فرهنگي اثرگذارافزايش براي فرهنگي به دانش صريح 

برداري از دانش براي رسیدن به اين دانش، بهره روازاين. استپايه امدادگر فرهنگي دين

اين در يادشده هاي پژوهش اي كهگري اجتماعي، به دلیل فاصلهموجود در موضوع ياري

از لحاظ روشي و محتوايي با پژوهش حاضر دارند، صرفاً محدود به استخراج رويکرد  هزمین

 باشد. كلان پژوهش مي

 روش تحقيق. 0

هـا كـه در ايـن تحقیـق ابزارهاي تحلیلي و ابزارهاي گردآوري داده استراتژي،رويکردها، 

 : از اندعبارتمورد استفاده قرار گرفته است، 

 رويکرد پژوهش: استقرايي. 2ـ2

 يهاي ذهنـآن اسـت كـه بـا ثبـت تجـارب و اندوختـه يپژوهش، پژوهشگر در پ نيدر ا

 ،ايهیو فرضـ يداورشیآنها بدون هرگونه پ بنديو طبقه لیتحلگاه آن و يامدادگران فرهنگ

كـرده  نییو تب را كشف يامدادگر فرهنگ ۀپايدين خردِ هايسازمان و هاگروه تیعوامل موفق

 .(319 :م3114 3،ساندرز 1،)سیي قرار دهد هاروهگ ريسا اریو آن را در اخت

حاوي  يياستقرا ياست. پژوهش در استراتژ ييپژوهش از نوع استقرا نيا کرديرو

 الگوها است.هدر داده ييالگوها يوجوجستسپس  شده وياتیعمل ممفاهی با هاداده يآورجمع

را  يياستقرا ي. استراتژشونديم هيبه نظرتبديل ها، میتعم هايشبکه و هامتعمی به تبديل

                                                        

1. See. 

2. Saunders. 
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مركب است از قواعد  ي: انباشت، استقرا و اثبات. معرفت علماندمتشکل از سه اصل دانسته

 .(311 ،118 :1141 ،يکبلی) انددست آمدهبه اریبس هايكه با انباشته شدن داده ايشدهاثبات

 العه چندموردياستراتژي پژوهش: مط. 2ـ1

موردي  ۀو درخور توجه است مطالعمدنظر  جايي كه عملکرد سازمان در بستر محیطي در

 (.39 ،17 :3111 3،الگازين 1،)هانکوک تاز نیکوترين رويکردهاي پژوهش اس

پذيري و قابلیت آزمون ،پذيريموردي رويکرد قابل قبولي دارد. ابطال ۀلحاظ علمي مطالع از

 .(113 ،313 :3119 )كاسل، سیمون، موردي بالاست ۀها در مطالعدادهآوري سیستمي جمع

ها و از گروههريک  بر يک مورد بلکه برتنها نه در اين پژوهش، تمركز پژوهشگرازآنجاكه 

از جهات و هركدام  يک مورد بوده است و اين مواردعنوان به امدادگر فرهنگي هايهمؤسس

 ۀتژي اين پژوهش، مطالعاند، استراتحلیل قرار گرفتهابعاد مختلف مورد بررسي، توصیف و 

هاي يک بردن به ويژگيبر پيافزون سازد تا . اين روش محقق را قادر مياست 1چندموردي

هاي میان موارد متعدد نیز آگاهي يابد. علاوه بر اين، بايد دانست كه تحقیق مورد، از تفاوت

 (.117 ،118 :3118)سیي،  ق استگیري نیست، بلکه تکرار تحقیچندموردي نمونه

 ابزارهاي تحليلي. 2ـ3

گزارشي از محتوا و معاني الگوها و مضامین در  ۀفرجام فرايند اين تحقیق، تهی ۀنقط

عابدي جعفري و  ر.ک:بنابراين از روش تحلیل مضمون استفاده شده است ) است.هداده

 (.191: 1141همکاران، 

استقراي تحلیلي كه در بر مبتني ست از تحلیلبه بیان ديگر، تحلیل مضمون عبارت ا

اي، به يک دادهاي و بروندادهدرون در پيها و الگويابي بندي دادهآن، محقق از طريق طبقه

نخست به دنبال الگويابي در  ۀيابد. اين نوع تحلیل در وهلشناسي تحلیلي دست ميسنخ

يا موضوعي از آن اي زمینهبايد حمايت دست آمد، ها بهداده است. زماني كه الگويي از داده

 (.17 ،11: 1141گیرند )محمدپور، ت ميأها نشصورت گیرد. به عبارتي مضامین از داده
                                                        

1. Hancock. 

2. Algozzine. 

3. Multiple Case Studies. 
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 هاابزارهاي گردآوري داده. 2ـ6

ساختاريافته نیمه پژوهش(، مصاحبه اتی)در ادب ايصورت كتابخانهاطلاعات به يگردآور ۀویش

 )در كـانونيگـروه  همچنـین وپايـه خرد امدادگر فرهنگـي ديـن يهاهمؤسسها و با مديران گروه

دسـت به پايـه و حـوزويهاي فرهنگي دينمتشکل از تعدادي از مديران سازمانداده(  آوريجمع

 است.آمده 

 مصاحبه. 1ـ4ـ1

هاي عمیق و مصاحبهعنوان به ساختاريافته كهنیمه ۀدر اين تحقیق، از روش مصاحب

مورد توجه است، آنچه  ستفاده شده است. در اين نوع مصاحبه،شود، اكیفي تلقي مي

 موردنظر است. ۀبردن به كیفیت مسئلپي

و  مريوآنچه بر اساس  انجام شده، قیتحق نيكه در ا ي عمیقيهامصاحبه يژگيو

 عبارت است از: اندكردهبیان  (141: 1189) کینیدوم

 ؛آماري تحقیق ۀكوچکي از جامع ۀاستفاده از نمونـ 

 ؛شوندگانهاي مصاحبهمصاحبه و پاسخ ۀالات متناسب با فضاي هر جلسؤتنظیم سـ 

 ؛شوندگاندست آوردن اطلاعات روشن و شايسته از تجارب مصاحبهبهـ 

 .طولاني هايي با مدت زمان نسبتاًمصاحبهـ 

ن بر اين بود اگیري اين پژوهش، با توجه به اينکه تشخیص محققهمچنین روش نمونه

 1گیري تعمديد، از نوع نمونهنكل باش ۀد تا حد زيادي نمايندنتواناز جمعیت مي كه قشري

اند عامدانه به سراغ تعدادي نفوس مشخص رفته محققاناست. به عبارت ديگر،  3يا قضاوتي

 (.314ـ318: 1141حبیبي، )ر.ک: 

 اي و اسنادمطالعات کتابخانه. 1ـ4ـ2

هاي میداني، اي و در بخشي از بررسيكتابخانههاي نظري، از مطالعات در گردآوري داده

ها و هاي مددكاري اجتماعي و اسناد بالادستي و عملیاتي گروهاسناد موجود در حوزه

 كاوي قرار گرفته است.امدادگر مورد مطالعه و داده هايهمؤسس

                                                        

1. Purposive sampling. 

2. Judgemental sampling. 
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 گروه کانوني. 1ـ4ـ3

آوري و تحلیل معبخشي به فرايند جبا توجه به كیفي بودن اين تحقیق و لزوم سرعت

ها استفاده يکي از ابزارهاي گردآوري داده عنوانبه« گروه متمركز يا گروه كانوني»ها، از داده

اي كه شدهريزيبرنامه وگوي دقیقاًگفت»تکوين فضايي براي به منظور  شده است. اين گروه

ه و فارغ از اي از علايق در محیطي صمیمانشدهتعريف ۀحوز ۀبراي كسب ادراكاتي دربار

 (.119: 1141تعريف شده است )بلیکي،« شودتهديد، طراحي مي

 ادبيات تحقيق. 2

اي اين تحقیق، مفاهیم وابسته به موضوع آن، در سه بخش رشتهبا توجه به ماهیت میان

 گري اجتماعي به اجمال تعريف و تبیین خواهد شد.امدادگري فرهنگي و ياري ،مديريتي

 مفاهيم مديريتي .1ـ2

  يتفکر راهبرد. 2ـ1ـ1

پردازد و پیامدهاي ها و مشکلات از نگاهي جامع ميبه تحلیل فرصت راهبرديتفکر 

دهد. متفکران استراتژيست تصوير آينده مي احتمالي كارهاي شما را بر ديگران مدنظر قرار

ار را ها و مسايل روزمره دارند. آنان اين كگرا به چالشكنند و رويکردي عملرا ترسیم مي

 .(13: 1147)كالیس،  داننددهند و آن را يک اقدام نميطي فرايندي مستمر انجام مي

 يسازمانده مهارت. 2ـ1ـ2

 یلن يروست. براهمواره با آن روبه يرمستمر و مداوم است كه مد یتيفعال ،سازماندهي»

 و ياست كه هدف كل یتفعال يناست و به كمک ا يضرور يگام يبه اهداف، سازمانده

واحدها شکسته و تحقق آن  يفتر و وظايجزئ يهاسازمان در قالب هدف ياصل يتمأمور

 .(49: 1188 ي،)الوان« شوديم یسرم

 يتو عامل يتخادم. 2ـ1ـ3

بوده و همواره به  ياست كه عقلان يمعتقد است كه نوع بشر، موجود یت،عامل تئوري»

نفع  يدر پ يرانمد يه،نظر ينابر اساس  است. يشخو يفکر حداكثر نمودن عوائد شخص

 یت،خادم يدر تئور كهدرحالي یرندگيم يدهسازمان را ناد ينفع صاحبان اصل يش،خو
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 ۀيهاي آن باشند. در نظريهسازمان و سرما يبرا يند كه خادمان خوباخواهان آن يرانمد

 گرا، دوستدار سازمان و خادم اهداف آنشود كه جمعمي يراز انسان تصو يمدل یتخادم

 (.7-1: 1181 ي،)الوان« است

 يجانيو هوش ه خلاقيت. 2ـ1ـ4

 1،)پريتکر اندپردازان تعاريف متنوع و فراواني از خلاقیت و نوآوري ارائه كردهنظريه

توان در اين عبارت خلاصه كرد: اين تعاريف را مي ۀكه مجموع( 939 ،911 :1444 3،رانکو

 ۀطیدر ح يقبل ۀبدون سابق د،يجد ۀديا دیكه منجر به تولاست  يذهن ينديفرآخلاقیت، 

 يهادهيرساندن ا تیاست از به فعل عبارت ياساس، نوآور نیبر هم. شوديدانش فرد م

  (.17ـ 11: 1147)پركان،  خلاقانه

 يگران استخود و د در و كنترل احساسات يرشپذ ييتوانا يبه معنا یجاني نیزهوش ه

 (.7 :3119 1،)مرتیبويز

 نشدا يريتمد. 2ـ1ـ5

 يهاوهیش نيبه نیکوتر يو دسترس يگاني، باضبط گرانه درانتخاب ييدانش توانا تيريمد

 ۀحوز هر دو در رانيكارمندان و مدسوي از  ي است كهریگمیتصم و دانش وابسته به كار

 (.1: 3111 9،)برجرون شودي تکوين ميگروه يرفتارها وي فرد

 نظام ارزيابي و کنترل. 2ـ1ـ6

 يبندو رتبه عملکردي محتوا يابيو ارز فی، توصيبررس روندعنوان به جانيدر ا يابيرزا

است كه  يقدرتمند ابزار ،يابيظارت و ارزن(. 1 :1447 9،)پوئل است وابسته هايفعالیت

 ریتأث نشان دادن و شرفتیپ ن در بررسي میزانرندگایگمیتصم گذاران واستیبه ستواند مي

 (.Kusek & Rist, 2004: 1ک كند )كم يمشخط اي، برنامه پروژه کي

                                                        

1. Pritzker. 

2. Runco. 

3. Mortiboys. 

4. Bergeron. 

5. Poel. 
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 هاي آنگروه و ويژگي. 2ـ1ـ7

ها را سازمانكه  يفيوظاو  اندقرار گرفته هاسازمانند كه در اياجتماع ييهاگروه ،هامیت

 ايدر داخل  گرانيكار آنها بر د. دهنديانجام م ،كنديكمک م شاناهدافبه  يابیدر دست

 گريکديبه  يقابل توجه زانیعملکرد خود به م در میت ياعضا. گذارديم ریتأثسازمان خارج 

 يبرا شوند. آنهايگروه شناخته م کيعنوان به گرانيخود و د توسط و آنها نداوابسته

 (.11 :3118 1،)وست كار كنند حمايتگرانهوابسته و  ديبا خود به اهداف يابیدست

اين پايگاه بر اساس  ند وگروه داراي پايگاه و موقعیت مشخصي هست افراد در درون هر»

بايد نقش معیني را برعهده بگیرند. پايگاه، موقعیت اجتماعي و جايگاهي است كه فرد در 

كند كه حقوق و هاي ديگر احراز ميمقايسه با گروهاجتماعي يک گروه، در  ۀگروه يا در مرتب

 (.81: 1181)كوئن،« كندمزاياي مشخصي را براي فرد تعیین مي

 :ذيل استبه شرح ي كاري از منظر رابینز هاويژگي تیم

 افراد نسبت به اهداف تیم متعهدند؛ـ 

 ؛اندكارآمد از اشخاص ماهر و باكفايت تشکیل شدههاي تیمـ 

 ؛ايثار و ازخودگذشتگي نسبت به تیم خود دارند ،وفاداري شديد ،اعضاي يک تیمـ 

: 1174سـنزو، بینـز و دي . )راو... برقـراري ارتباطـات خـوب در برخـورداري از تبحـر  ـ

 (119ـ113

 پايگي. مفاهيم امدادگري و دين1ـ1

 امداد. 2ـ2ـ1

نخست، ناظر به ياري رساندنِ عمومي است و اختصاص به طبقه يا قشر  «امداد» ۀواژ

است و تشخیص « كمک رساندن در مواقع ضروري»امداد ناظر به  سپسمعیني ندارد. 

وابسته به درک امدادگر و پیرامون فرهنگي  ،اتفاقاتبودن وقايع و میزان اهمیت و ضروري 

خاصي مانند مددكاري نیست؛  ۀرو امدادگري برخاسته از حرفاجتماعي دارد. ازهمین

 سطحتر و ناظر به امداد، عام كهدرحاليباشد مددكاري يک حرفه با نظام آموزشي خاص مي

 (.9: 1144عمومي است )برگرفته از مولائي و كاظمي، 

                                                        

1. West. 
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 امداد فرهنگي. 2ـ2ـ2

تواند ناظر به ابزارها و راهکارهاي معناي فرهنگي در اين تركیب واژگاني، هم مي

كه تمركز امدادگران بر مددهايي باشد كه از لحاظ قالب و بدين معنا  امدادرساني باشد؛

اي و ساير موارد محتوا به شکل فرهنگي همچون آموزشي، تولیدات هنري، محصولات رسانه

در تواند متناسب با غايت و هدف امدادگري باشد؛ يعني امدادگر و هم مي ،گیردانجام مي

آن است كه با استفاده از ابزارهاي مختلف، اهداف فرهنگي همچون حفظ و ارتقاي تراز پي 

 (.7ـ 1)همان:  داري و معرفتي مخاطب و امید به آينده را محقق كنددين

است كه به جهت پیرامون، بستر و آن فعل  هويتبر اساس  معناي ديگر امداد فرهنگي،

 شود )همان(.دهد، تعريف ميهايي كه فعل امدادرساني در آن رخ ميزمینه

در امدادگري فرهنگي، فرد،  درواقع تعريف مختار اين مقاله، برگرفته از معناي دوم است.

وقوع و يا هويت فرهنگي خود و دانش فرهنگي محیط، از بر مبتني ندوشكگروه يا نهاد مي

اجتماعي، مسیر  همزيستيتشديد آسیب فرهنگي اجتماعي جلوگیري كرده و ضمن تقويت 

بر اساس  امدادگرهرچند  (.14همان: )ر.ک: رشد و ارتقاي فرد و جامعه را فراهم سازد 

و تعريف  اتمركز وي، در معن ۀحوزاما  ،معاني اول و سوم، از ابزارها و رويکردها غافل نیست

 رفته است.دوم قرار گ

 پايگيدين. 2ـ2ـ3

شود كه اي اطلاق ميمحور به سازمان، گروه، برنامه يا پروژهپايه يا ايمانسازمان دين

دهد. عامل ايمان بخش شده با خدمات ارائه ميعامل ايمان تنیدهوسیلۀ به خدمات انساني را

گردد و به آن ابراز مي ناپذير سازمان است كه از طريق رهبران، نیروي كار و داوطلبانجدايي

 (.11 :3111 1،)چالهون خدمات آنها گره خورده است

 هاياسلام و آموزه نياساس و محور بودن د يبه معنا يدر امداد فرهنگ يگپايمراد از دين

انجام  يفرهنگ يامدادگر ریاست كه در مس يو اقدامات هامیتصمهمۀ  در آن بخشنجات

 يزريدر جامعه برنامه تيمعنو يرشد و ارتقابراي كه  است ياهداف ۀهم تيو غا ردگیيم

 ۀاست كه شاكل هاييهمؤسس و هابر گروه تمركز پژوهش حاضر غالباً  ن،يابر افزون . گردديم

 اند.داده لیقشر تشک نيبه ا کيو اشخاص نزد ونیآن را روحان ياصل

                                                        

1. Calhoun. 
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 گري اجتماعي. مفاهيم ياري1ـ3

هاي مددكاري توان در قالب نظريهتماعي را ميگري اجمفاهیم عمده و مهم در ياري

: اند ازعبارتي اجتماع يگركلان در ياري يهاهيانواع نظرن اشاره كرد. دااجتماعي ب

 (.91: 1149)آقابخشي و همکاران،  تضادو  يیري اجتماعيادگ، پوياييروان، هاسیستم

 :(91 :1441 1،)پاين استبندي كرده ها را آقاي پین به چهار گروه زير طبقهاين نظريه

 نقشو یعت طب هاريهنظ ناي 3:هايي كه راجع به مددكاري اجتماعي استالف( نظريه

 ؛دهندنشان مي جامعه را در اجتماعي گريياري

 گريياري ۀدهندیلتشک هايیتفعال ها،يهنظر ينا 1:هاي مددكاري اجتماعيب( نظريه

 دهنديقرار م ياجتماع گريياري يهاهدف يبرا هاييیتفعال كنند؛يم یفرا توص ياجتماع

 .نداها سودمند و وابستهآن هدف يبرا هایتفعال ينچرا ا دهنديم یحو توض

 هاييـههمچـون نظر يمختلفـ هاييـهنظر 9اجتمـاعي: يمددكار ینِمع هاييهج( نظر

را  يو اجتمـاع يهسـتند كـه رفتـار فـرد هايـهنظر يگـرو د يشناختروان ي،شناختجامعه

مرتب از آنهـا اسـتفاده  ياجتماع يمددكار هاييهو نظر كننديم یفتوص ياو  داده یحتوض

 ياجتمـاع اريمـددك ۀيـنظر يزهـايو تجو تأيید يرا برا يشواهد هايهنظر ينو ا كننديم

 .دهنديارائه م

كه  یاتجزئ ينا یینتع 9:هاي وابسته به عمل و روش مددكاري اجتماعينظريهد( 

استعمال  ناو مراجع ياجتماع گريياري یوندممکن است در پ يگرد يهنظر ۀچگونه خلاص

 .هاستيهنظر ينا یطهشود در ح

 بندي مفهوميجمع. 3ـ3

صورت رفت و برگشتي در طي تحقیق، تکمیل شده مطالب مندرج در ادبیات تحقیق كه به
                                                        

1. Payne. 

2. Theories about Social Work. 

3. Theories of Social Work. 

4. Theories contributing of Social Work. 

5. Theories of Social Work practice & method. 
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و كار  مديريت» و« مددكاري اجتماعي»، «پايگي و فرهنگيدين» گرديد:در سه حوزه مطرح  و

پايه در تراز گروه را در ابعاد زير مورد توان امدادگري فرهنگي دينبر اين اساس مي«. تیمي

  :داد واكاوي و مطالعه قرار

 ؛«پايگي و فرهنگيدين» ۀهويت: ناظر به حوز الف(

 ؛«مددكاري اجتماعي» ۀب( همزيستي: ناظر به حوز

 ؛«هنگيپايگي و فردين» ۀج( اخلاق: ناظر به حوز

 .«مديريت و كارتیمي» ۀد( ساختار و فرايند: ناظر به حوز

بر بررسي مفهومي كه در خلال مطالعاتِ اين افزون ، بالااستخراج ابعاد چهارگانه 

 نیز بوده است. (1911)مهدي مولايي  كتابپژوهش صورت گرفته است، اقتباس از 

 کيفيت عملياتي کردن روش تحقيق. 4

 :چند گام صورت گرفته است ،كردن روش ياتیعملدر اين تحقیق، براي 

 تيريو مد گري اجتماعيياري ةحوزدر  اتيادب ةمطالعگام نخست: . 6ـ2

نخست، براي اشراف به موضوع تحقیق، ادبیات و منابعي كه در ارتباط با  ۀدر مرحل

هاي شاصول و ارزهمچنین هاي مديريتي بودند، مورد مطالعه قرار گرفتند. و تبحر هاالزام

هاي اساسي و آداب خاص امدادرساني به اقشار ضعیف و گري اجتماعي و نیز ارزشياري

 ، به دقت بررسي و مطالعه شدند.در دين اسلام نیازمند از نظر اقتصادي و فرهنگي

 هدف و تدوين نظام مصاحبه ةگام دوم: شناسايي جامع. 6ـ1

خرد  يهاها و سازمانگروه شناساييعرصه، ابتدا  نيدر ا يبا مشورت گروه نخبگان

انجام گرديد  هاهمؤسسها و هاي جهادي تبلیغي، كانونگروه شاملپايه ي دينامدادگر فرهنگ

 18و در مجموع  يافتادامه  دداده برس تيبه مرز كفا محقق، كه يتا زمان ييشناسا نيا و

تدوين براي  آمد. پايه به عملدين يفرهنگ امدادگر يهاگروهو مسئولان  رانيمصاحبه از مد

 هايپرسشكیفیت  ۀشد و دربار لیتشک يگروه نخبگانبا  جلسه نيچند ،مصاحبه نظام

، محورهاگاه آن .هاي لازم صورت گرفتو بررسيبحث  ،هاانجام مصاحبه يمصاحبه و چگونگ

 ي در آن، مدون گرديد. تيريمد نگاه تلفیقبر  تأكیدبا  ،هاپرسشنظام مصاحبه و 
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 هاآوري ديدگاه: انجام مصاحبه و جمعگام سوم. 6ـ3

نخست چهار مصاحبه انجام شد. پس از  ۀپس از نهايي شدن نظام مصاحبه، در مرحل

 يبحث و بررس ياستخراج و برااز آنها مصاحبه  مهم يها، گزارههاسازي اين مصاحبهپیاده

جزئي در  يهابا موافقت اعضاي گروه، تغییرگاه آن عرضه شد. يبه گروه نخبگان شتریب

. در گرديدهاي بعدي آماده مصاحبه صورت گرفت و براي مصاحبههاي پرسششماري از 

شناسايي و مورد تر پیشهاي امدادگري كه مصاحبه ديگر با گروه 19دوم تعداد  ۀمرحل

سازي و پس ها پیادهمصاحبههمۀ بررسي قرار گرفته بودند، صورت پذيرفت. براي بار ديگر، 

 تر، يکبراي بررسي دقیقدرنهايت  ها استخراج شد.از مصاحبههريک  هاي مهماز آن، گزاره

 .داده شدبار ديگر به گروه نخبگاني 

 گام چهارم: کدگذاري متون. 6ـ6

مرحله  نيدر ا هاي نخستین در گروه، مضامین پايه از آنها استخراج شد.گزاره تأيیدبعد از 

 ند.شد ليتبد« بند» اي« عبارت»مثل  رپذيستفادهو ا يدنیفهم هايقسمت به هامصاحبه يمحتوا

، مضامین تأيیدمورد بحث و بررسي قرار گرفت و بعد از در گروه نخبگاني مضامین پايه گاه آن

دهنده، آنها ذيل و نهايي شدن مضامین سازمان تأيیدبندي شدند. بعد از دهنده عنوانسازمان

گرفتند. با اتمام فرايند كدگذاري، كدها براي تري به نام مضامین فراگیر قرار عناوين كلي

سازي در گروه نخبگاني مورد بررسي قرار گرفت. پس از آن، هريک از مضامین فراگیر، ذيل نهايي

همزيستي و دانش »، «معنويت و اخلاق»، «هويت»ـ چهار محور اصلي امدادگري فرهنگي 

عد است كه اين چهار بُ گفتني. بندي گرديدگروه ـ «ساختارها و قوانین» و« فرهنگي محیط

دهنده، تحلیل و از مضامین فراگیر و سازمانهريک  باشد. در پايان،مورد وفاق گروه نخبگاني مي

 تبیین شد. 

مضمون پايه،  339ها، شده از كل مصاحبهاستخراج ۀگزار 911از تحلیل و تركیب تعداد 

مضامین تا  ۀتولید شد كه شبکمضمون فراگیر استخراج و  11دهنده و مضمون سازمان 99

 نشان داده شده است.صفحۀ بعد دهنده در جدول سطح مضامین سازمان
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 بعد مضامين فراگير دهندهمضامين سازمان

 اولويت رشد معنوي اعرا و مخاطبين در فرايند امدادگري فرهنگي

لزوم برخورداري 
و تعهد به الگوي 
رشد معنوي 
 مخاط 

معنويت و 
 اخلاق

 هاي فطري و معنوي مخاط  در فرآيند توانمندسازيداشتهتمرکز بر 

هواي معنووي و درونوي ايجاد نشاط اجتماعي در ارتلااي انگيزه
 مخاطبان )مکانيزم انگيز (

هاي بينشي و بصويرتي مخاطبوان در ملاابلوه بوا بهبود توانمندي
 گران ناسازگار فرهنگيمداخله

 رهنگ ايراني اسلاميديني و فهاي لزوم استفاده از ظرفيت

تعهد به افزايش  تثبيت مرجعيت روحانيت از طريق امدادگري فرهنگي
اجتماعي  ۀسرماي

 نهاد روحانيت

 هويت

 بخش روحانيتبر نمادهاي ظاهري هويت تيکيد

 باورمندي به نشر معارف شيعه از طريق امدادگري فرهنگي

 ةپايگي جوهردين
هاي اقلي گروه

امدادگري 
 فرهنگي

هوواي محوريووت کتوو  شوويعه در توودوين سووند بالادسووتي گروه
 امدادگر فرهنگي

 شاخ  جاب امدادگر فرهنگيعنوان به تدين و تشرع

 التزام عملي امدادگران فرهنگي به شرع

 محوريت نهاد مسجد در مديريت فرآيند امدادگري فرهنگي

 رهنگيهاي الهي و دروني در انجام امدادگري فاقالت انگيزه

 محوريت فرامين علماي دين در فرآيند امدادگري فرهنگي

 پايهامدادگري فرهنگي دين برخورداري از قابليت

اهتمام به 
جويي فرقت

هوشمندانه، 
سازي نهادينه

تفکر راهبردي و 
برخورداري از 
 تبحر سازماندهي

همزيستي 
و دانش 
فرهنگي 

 محيط

   جاب امدادگر فرهنگيشاخعنوان به خلاقيت و هو  هيجاني

 کارگيري امدادگر فرهنگي در گروههاقترايي بودن معيار سن در ب

 شاخ  جاب امدادگر فرهنگيعنوان به جهادي و فعال ۀروحي

شاخ  جواب عنوان به ميزان استمرار در همکاري با مخاطبان
 امدادگر فرهنگي

هاي مهارت ها ولزوم برخورداري امدادگران فرهنگي از تخص 
 مديريتي، مديريت دانش و قوانين و ساختارها

 گرايانه در فرايند رشد مخاط سبک حمايتي و نه تصدي کارگيريبه

 نلاش شناخت قبلي و مصاحبه در جاب امدادگر فرهنگي

طبيعوي بوه نفوع  هاياتفا  ۀجويي هوشمندانه و خلاقانفرقت
 مفاهيم ديني

 ي جهادي و تشکيلاتي امدادگري فرهنگيهامديريت دانش فعاليت

 پروري و مديريت استعداد امدادگرانجانشين

 امدادگري فرهنگي ةاهتمام به استراتژي تنوع در شيو
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 بعد مضامين فراگير دهندهمضامين سازمان

يادگيري گروهي از طريوق ارزيوابي اثربخشوي و  ۀتکميل چرخ
 ارزشيابي اعرا و اقلاح فرايند امدادگري بر مبناي آنها

 گيري مشارکتيودن سبک تصميمي بيبر اقترا تيکيد

اي نواظر بوه علووم رشوتهداشتن تخص ، تجربه و تبحر ميوان
 اسلامي و موضوع خاص امداد فرهنگي

ضرورت انطبا  
شيوه، سيا  و 
محتواي 
امدادگري 

فرهنگي با ذائلاه و 
 نياز مخاط 

حفآ عزت نف  مخاط  با راهبرد حمايت معنوي )آمووز ، 
 اميدبخشي و...(

هاي تبليغي غيرمستلايم در فرآيند امدادگري فرهنگوي ت سبکاقال
 )خودآگاهي ...(

 مخاط  ۀپايشناسي دينذائلاه

 دانش و اشراف فرهنگي اعراي گروه به پيرامون

 ضرورت تطابق شيوه و محتواي امدادگري فرهنگي با نياز مخاط 

 خاط لزوم تعيين تراز مواجهه )حلاوقي، اخلاقي، عرفاني( با م
 سياست حاکم بر گروهعنوان به

اشتغال قورف بوه فعاليوت امودادگري فرهنگوي و تحاشوي از 
 چندشغله بودن

 سازي الگوي اختصاقي امدادگري فرهنگيطراحي و پياده

 ارتلااي کيفيت زندگي مادي مخاط 

تلا  براي ارتلااي 
تراز بهزيستي و 
رفاه اجتماعي 
 )پيشرفت مادي(

 ستمر و پايدار فرهنگي با پيرامون اجتماعيايجاد پيوند م
لزوم استمرار و 
استدراج در 

 امدادگري فرهنگي

تسوهيل در فرآينود براي تلاويت توانمندي کار گروهي )تيمي( 
 امدادگري فرهنگي

اقالت کار گروهي 
و نهادي در ملاابل 
فرايندهاي 
بروکراتيک و 
 سازماني

ساختارها 
 و قوانين

 اثربخشي امدادگري فرهنگيسازي جهت افزايش شبکه

هاي بيروني در طراحوي و بر خودارزيابي در ملاابل کنترل تيکيد
 اجراي فرآيندهاي امدادگري فرهنگي

محوري در خادم
برابر عامليت در 

ريزي، اجرا، برنامه
ارزيابي و اقلاح 
 فرايندها و ساختارها

 فرهنگيگري اهتمام به اخا مجوزات قانوني در انجام فرايند ياري

پايه )نواورات و منابع مالي و غيرمالي از منابع دين تيمينامکان 
 وجوهات و...(

استلالال مالي و 
تشکيلاتي بر پايه 

 بر حفآ استلالال مالي و تشکيلاتي امدادگران فرهنگي تيکيد هاي دينيظرفيت
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 هاي پژوهشتحليل يافته. 5

فراگیر، ذيل ابعاد چهارگانه امداد فرهنگـي مضمون  11از هريک  تحلیل ۀدر ادامه به ارائ

   :خواهیم پرداخت

 تحليل مضامين فراگير در بُعد هويت. 9ـ2

باشـد مي هيمضمون پا 13و دهنده سازمانمضمون  ، نُهریمضمون فراگدو  املاين بُعد ش

 كه تحلیل آن بدين شرح است:

 تينهاد روحان ياجتماع ةيسرما شيتعهد به افزا. 5ـ1ـ1

منبعـي بـاارزش عنوان بـه جتماعيِ نهاد روحانیت، به ارتباطات میان روحانیـت و مـردما ۀسرماي

اجتمـاعي  ۀاجتماعي يک ظرفیت و جوهر ۀگردد. اين سرماياشاره دارد كه موجب اعتماد متقابل مي

بخشد. هر نهاد اجتمـاعي بـراي است كه همکاري میان روحانیت و اقشار مختلف جامعه را ارتقاء مي

امکانات و ابزار مـادي بـه عـواملي همچـون  ،به اهداف خود علاوه بر اشخاص آگاه و باتجربه دستیابي

 ند. ااجتماعي ۀد كه اين عوامل همان سرمايپذيري هم نیاز داراعتماد، تعهد و مسئولیت

 گـذاريبه دلیل نوع سیاستتواند هاي اخیر، مياجتماعي روحانیت در سال ۀكاهش سرماي

هـاي خـدمات اجتمـاعي و توجهيِ روحانیت براي ورود به عرصـهجر به كمحوزه باشد كه من

هـا و گسـترش رسـانهازقبیـل هـاي اخیـر، مسـائلي در سـالفرهنگي شده است. همچنـین 

هايي كه علیـه روحانیـت وجـود دارد، هاي اجتماعي، روزافزون شدن بعضي از دشمنيشبکه

ايي كـه بـه روحـانیون وارد شـده وضعیت نامطلوب اقتصادي كشور و نیـز شـماري از نقـده

اعتمـادي بـه بي درنتیجه ايم.)ازجمله انتقاد مبني بر حکومتي شدن روحانیت( را شاهد بوده

هاي جامعه وابسـته و برخاسـته از نهـاد شود كه دشواريو تصور مي يافتهروحانیت گسترش 

 ت شده است.اجتماعي نهاد روحانی ۀو اين امر منجر به كاهش سرماي باشدروحانیت مي

آورد تـا بـا اسـتفاده از ها فرصتي براي امـدادگران فـراهم مـيآسیب اجتماعي، ۀدر عرص

هـاي اجتمـاعي، گیري، كنترل و رفع آسیببر پیشافزون هاي آن، هاي دين و مزيتظرفیت

ديده برقرار كنند. اين اشخاص به دلیل قرار گـرفتن ارتباط و تعامل سازنده با اشخاص آسیب

ثیرپـذيري از أو مسـتعد ت كـردهاز هر نوع همدلي و همیاري اسـتقبال  ،ها و انزوااريدر گرفت

ي مـذهبي اثرگـذاردين و مذهب هستند. همچنین از طريق تقويت باورهاي ديني سـعي در 
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اقتصادي نیز با توانمندسازي مهارتي و خلق  ۀند و در عرصاكردهفرهنگي  ۀروحانیت در عرص

هـاي ند. امـدادگران فرهنگـي در سـالاههاي اقتصادي همت گماشتكارآفريني به جبران نیاز

هاي بکر و بديع همچون نشاط اجتماعي و طنزپردازي دينـي بـا اخیر به دلیل ورود به عرصه

نـد كـه قابـل الگـوگیري بـراي اههاي جديدي خلق كردمديريتِ تبديل نیاز به تقاضا، هويت

 هاي امدادگري فرهنگي است.ديگر گروه

مشـترک هـر  ۀلئدهنده وجود دارد كه مسـن مضمون فراگیر، دو مضمون سازمانذيل اي

 اجتماعي روحانیت دارد. ۀدو، اشاره به كاهش سرماي

 يفرهنگ يامدادگر يهاگروه ياصل ةجوهر يگيپانيد. 5ـ1ـ2

پايـه، اسـتفاده از ظرفیـت دينـي بـراي هاي امدادگري فرهنگي دينويژگي در گروه نيترمهم

حـدي هاي دين اسلام بـهظرفیت آموزه .استهاي مخاطبان و رساندن آنها به سعادت تقويت باور

 ها و بهبود شرايط نامساعد مخاطب بهره برد. آسیب توان از آن در پیشگیريِاست كه مي

آن در مراحـل مختلـف زنـدگي موجـب  هايو عمل به دستور مفاهیم دينيدرک واقعي 

امـدادگران فرهنگـي بـا بنـابراين شود. اجتماعي مي يهاو انحراف اعوجاجمصونیت انسان از 

 ، بـاوراعتقاد به خداونـدهمچون فردي و اجتماعي  ۀمفاهیم ديني و اسلامي در حوز ۀاستفاد

و توجه به اصول اخلاقي نظیر همیاري، همدلي، توبه، كمـک كـردن و توسـل نظـام  به معاد

 دهند.ار ميبخشند و در مسیر تعالي قرن را تعمیق ميااخلاقي مخاطب

مـادي و حمايـت  اس تعلـق بـه زنـدگي مخاطـب،احس ايجاد هدف، ابخشي و تعیینمعن

هـاي ابتهـاج راه بحـران،در شـرايط  معنوي از آنان و امید دادن به استعانت و ياري خداونـد

هـا و جامعـه پايـه در احیـاگري اشـخاص، گروههاي دينگروهند كه ااقداماتيازجمله نمودن 

حمايـت  اوند برايمنابع دينى مانند دعا، نیايش، توكل به خدند. همچنین از كناستعمال مي

 .ندكناستفاده ميعاطفى 

هاي امدادگر فرهنگي است و امـدادگران از ظرفیـت دينـي گروه ۀپايگي اساس و پايدين

رشـد و  ریمسـ كننـد وسـتفاده مـيدر فـرد ا «دیاخلاق و ام ت،يمعنو» يحفظ و ارتقابراي 

 كنند.ميفراهم  يو اجتماع يفرد يدر زندگ ب رامخاط يارتقا

دهنده وجود دارد كه در جـدول مربوطـه ذيل اين مضمون فراگیر هفت مضمون سازمان

 شد.بیان عناوين آن 
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 تحليل مضامين فراگير در بُعد معنويت و اخلاق. 9ـ1

 هيمضمون پا 19و دهنده سازمانمضمون  پنج ر،یمضمون فراگ يکبُعد شامل  نيا

 شرح است: نيآن بد لیتحلكه  باشدمي

 مخاطب يرشد معنو يو تعهد به الگو يلزوم برخوردار. 5ـ2ـ1

قابـل پايه، بايستي از يک الگوي هاي خرد امدادگر فرهنگي دينها و سازماناعضاي گروه

تشـتت و  زيـرا ؛رشد معنوي مخاطب پیروي كننـد و بـه آن الگـو متعهـد باشـندبراي  قبول

منجر به اثربخشـي نخواهـد شـد، تنها نه يند جذب و تعالي معنوي مخاطب،بلاتکلیفي در فرا

مخاطب  ۀهاي شیطان ممکن است فاصلهاي مسائل ديني و شرارتبلکه حساسیت و ظرافت

 هاي ديني افزايش دهد. وزهو تنفر او را از مضامین و ح

تبلیغـي جذب ايشان اعم از اينکـه اهـداف  ۀنحو ،در طراحي الگوي رشد معنوي مخاطب

انتقال مفاهیم و مضـامین دينـي  ۀهدف از كدام قشر باشد، نحو ۀآشکار يا پنهان باشد، جامع

شـروع و  ۀهـدف، نقطـ ۀهمچنین متناسب با جامعـ و قرار گیردمدنظر  بايد ...چگونه باشد و

بر اين، بـه منظـور رشـد و آمـوزش امـدادگران نیـز افزون گردد. پايان مضامین مشخص مي

 ي طراحي شود. بايستي الگوي

بیني و انديشیده ، تدابیر تکمیلي بايستي پیشراهکارتسهیل در تکوين و اجراي اين براي 

 توان برشمرد: ازجمله تدابیري كه مي ؛شود

 ي؛توانمندساز نديمخاطب در فرآ يو معنو يفطر يهاتمركز بر داشته. 1

 كنشگران امداد فرهنگي؛نفس  بيو تهذ يخودساز .3

 ؛مخاطبان يو درون يمعنو يهازهیانگ يدر ارتقا ينشاط اجتماعبراي ي ساززمینه. 1

 ي؛گران ناسازگار فرهنگمخاطبان در مقابله با مداخله يرتیو بص ينشیب يهايبهبود توانمند. 9

 هاي ديني و فرهنگ ايراني اسلامي.استفاده از ظرفیت. 9

و هدفمنــدتر پــیش بــرود،  تــرمتعهدانــهبــه هــر میــزان  كــار تشــکیلاتي و گروهــي بنــابراين

 خواهد داشت. در پيها و تشکیلات ايشان را گروه ،بخشي معنوي و حتي مادي امدادگرانتعالي

 تحليل مضامين فراگير در بُعد همزيستي و دانش فرهنگي محيط. 9ـ3

 هيـمضـمون پا 191دهنـده و مضمون سـازمان 39 ر،یمضمون فراگ چهاربُعد شامل  نيا

 شرح است: نين بدآ لیتحلكه  باشدمي
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 از برخـورداري و راهبـردي تفکـر سازينهادينه هوشمندانه، جوييفرصت به اهتمام. 5ـ3ـ1

 سازماندهي تبحر

هايي كه در اثر پويايي و پیچیدگي محیط براي امـدادگران فرهنگـي ها و دشواريچالش

ون هــاي مــديريتي همچــهــا و دانشآيــد، مســتلزم برخــورداري آنــان از مهارتبوجــود مي

ها و اقدامات گروه، مديريت دانش و توانـايي ريزي و تفکر راهبردي، سازماندهي فعالیتبرنامه

 هوشمندانه از آنهاست. ۀهاي محیط و استفاددر شناخت فرصت

هاي مديريتي به امدادگران، بالا بردن میزان آموزش تخصص و تبحربراي سازي زمینه

ارتباطي  هايمهارتفرهنگي و اجتماعي، افزايش در برخورد با مسائل  نخلاقیت و دقت آنا

هاي بديع و هاي آنان و خلق ايدهبروز دادن قابلیت آنان در مواجهه با مخاطب، خلق فرصتِ 

 لازم است.بالا تدابیر كردن ي است كه براي عملیاتي متنوع، از جمله اقدامات

 مخاطب نياز و ذائقه با فرهنگي امدادگري محتواي و تراز شيوه، انطباق ضرورت. 5ـ3ـ2

تقويت، تغییر يا اصلاح نگرش مخاطبان است. موفقیـت  هاي امداد فرهنگيْهدف از فعالیت

مخاطبـان و  ۀتطابق شیوه، تـراز و محتـواي فرهنگـي بـا ذائقـبه اين هدف، مرهون رسیدن در 

بان، تـراز آشنايي با انواع مخاط روازاينباشد. دست آوردن شناخت صحیح از نیازهاي آنان ميبه

انتقـال پیـام، از  ۀمخاطبان، نیازها و علايـق آنـان و همچنـین اصـول و قواعـد حـاكم بـر نحـو

 آن را در اولويت قرار دهند.ين مسايل اين حوزه است كه امدادگران فرهنگي بايد ترمهم

  اجتماعي رفاه و بهزيستي تراز ارتقاي براي تلاش. 5ـ3ـ3

هايي است كه نیازهاي فردي )جسمي و روانـي( شرايط و كیفیت ۀرفاه اجتماعي مجموع

مـردم از زنـدگي در آن  ۀكـرده و همـ تـأمینو اجتماعي آحاد جامعه را در حد قابل قبولي 

(. 17: 1181شرايط، احساس امنیت زيستي، اجتماعي، اقتصادي و سیاسـي دارنـد )طالـب، 

تـراز  روشن است كه هرچـه میـزان كیفیـت زنـدگي مـادي و امنیـت زيسـتي اشـخاص در

تجـارب  شـود.تري باشد، از میزان دغدغه و نگرانـي نفـوس در زنـدگي كاسـته مـيشايسته

و  يفرهنگـ كـه اقـدامات نشـان داده اسـت ان فرهنگـي و مبلغـان دينـيامدادگر ي ازاریبس

 اثرهـاي ، به يقـینملازم نگرددي و رفاهي بهداشتي، اقتصاد هايتوانمندسازي اگر باي مذهب

 داشت. نخواهدهدف  ۀبر نفوس جامع يارو ماندگ قیعم مثبت،
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ين تدابیري است كه در اين شرايط بايد ترمهمنشاط اجتماعي و بهزيستي از  ۀبهبود و توسع

 ۀرسیدن به يک نظريدر اين كار  ۀهاي امدادگر فرهنگي قرار گیرد. لازمدر دستور كار گروه

)سیي و  1«دفمندي سلیگمنه» ۀهاي موجود همچون نظريو مدل هاهبومي، ارزشیابي نظري

و  (111 ،49: 3111 1،)سیي، مینر 3«اس آدامزبرابري جي» ۀ(، نظري139 ،91 :3119 همکاران،

 است. (88 ،74: 3111 9،اسمارت 9،)ريتزر« همبستگي اجتماعي دوركیم» ۀنظري

رفـاه  ۀتـوان بـه ايـن نتیجـه رسـید كـه سیاسـتگذاري در حـوزمي هاهبا بیان اين نظري

هـا، ها براي دسـتیابي بـه ارزشنشاط و بهزيستي محیطي با توجه به تلاش انسان ،اجتماعي

برابــري و عــدالت، محرومیــت نســبي و همبســتگي اجتمــاعي، امــدادگري فرهنگــي را بــه 

 كند. هاي مطلوب نزديک ميشاخص

 فرهنگي امدادگري در استدراج و استمرار لزوم. 5ـ3ـ4

بـدون داشـتن اسـتمرار و  ي،فرهنگـ هـايیتفعالها و كنش ي،گروه امداد فرهنگ يکدر 

 يجيو قرابت مفهوم استمرار و تدر یتمطلوب نخواهد داد؛ سنخ ۀیجبودن، هرگز نت يجيتدر

له است. فرهنـگ بـه ئمس ينا ۀكنندفرهنگ، خود اثبات يفبا تعر يفرهنگ هايیتبودن فعال

هـا و آداب و رسـوم ارزش يد،و عقا ياترفتارها، فضائل، معنو یات،از اخلاق يامجموعه يمعنا

جامعـه، جـز بـا  يهـاباورهـا و ارزش ،يدعقا یاقو تحول در س ییرتغ يجادجامعه است. ا يک

امـدادگران  یـتاسـاس، فعال یننخواهد بود. بر همـ يرپذامکان يو استمرار كار فرهنگ يجتدر

 و زودگذر منحصر گردد. يمقطع يبه كارها يدنبا يفرهنگ

 اگير در بُعد قوانين و ساختارهاتحليل مضامين فر. 9ـ6

 هيـمضـمون پا 11دهنـده و مضـمون سـازمان شـش ر،یمضمون فراگ سهبُعد شامل  نيا

 شرح است: نيآن بد لیتحلكه  باشدمي

                                                        

1. Seligman. 

2. G.S. Adams. 

3. Miner. 

4. Ritzer. 

5. Smart. 
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 اصالت کار گروهي و نهادي در مقابل فرايندهاي بروکراتيک و سازماني. 5ـ4ـ1

هاي رسمي متفاوت از سازمان ها و اهدافيدر يک گروه امدادگر فرهنگي، اشخاص با ارزش

گروه امدادگر فرهنگي جهادي با يک سازمان رسمي افراد  چراكه ماهیتاً ؛اندگرد هم آمده

پاسخ به مسائل پیراموني اعم از  گیري يک سازمان رسمي، عمدتاً شکل ۀ. فلسفهستندمتفاوت 

امدادگر جهادي  گیري يک گروهشکل ۀاست؛ حال آنکه فلسف ...اقتصادي، اجتماعي، فرهنگي و

هاي رسمي در حل مسائل مختلف پیراموني، پاسخ به در كنار جبران كمبود عملکرد سازمان

 باشد. ها و نداي دروني اشخاص در راستاي رشد معنوي اعضا ميخواهيآرمان

اين امر يعني تفاوت در ماهیت اهداف سازمان رسمي و گروه امدادي، منجر به تفاوت در 

اختارها خواهد شد. فرهنگ نهادي در مقابل فرهنگ بوروكراتیک، به معناي ها و ساستراتژي

 دي، خالصانه و فعالانه است. گرايي و فعالیت جهاآرمان

به رسیدن هاي لازم براي مکانیزم ۀانتخاب فرهنگ نهادي و تشکیلاتي، دروني شدن هم

ادي و بیروني در هاي مشود؛ در اين شرايط، انگیزشاندازها را موجب مياهداف و چشم

د داشت. عملکرد اشخاص در اين شرايط، تابع میزان تعهد ننفوس تأثیر چنداني نخواه

هاي امدادگري فرهنگي، كار نهادي دهد كه در گروهدروني ايشان است. اين مطلب نشان مي

هايي است كه فشارهاي معنوي اصالت بیشتري دارد؛ اين نهادينگي تحت تأثیر مطلوبیت

توان به اين نوع از فشار، كشاند كه ميها مياص، آنان را به دنبال آن مطلوبیتدروني اشخ

خاطر فشارهاي نه به فشارهاي نهادي معنوي و دروني گفت. در اين شرايط، گروه لزوماً

خاطر فشارهاي نهادي اجتماعي و فرهنگي، بلکه به جهت نهادي اجباري و قانوني، و نه به

 شود.رفتارهاي گروهي و فردي اعضاي گروه نهادينه ميدرون معنوي نفوس است كه 

 ريزي، اجرا، ارزيابي و اصلاح فرايندها و ساختارهامحوري در برابر عامليت در برنامهخادم. 5ـ4ـ2

هاي هـر منطقـه اي كه سازمانلهئمحوري، گروه جهادي به همان مسبدون راهبرد خادم

جهادي بودن يک گروه جهـادي، خلـوص عمـل ماهیت  اند مبتلا خواهد شد.گرفتار آن شده

كوشـي در اسـتراتژي طلبـد كـه ايـن خلـوص و سـختاي را مـيكوشي ويـژهاعضا و سخت

يابد. اتخـاذ ايـن اسـتراتژي محوري در مقابل استراتژي عاملیت امکان تجلي و بروز ميخادم

در گـروه  هاي كنتـرل، ارزيـابي، آمـوزش و رشـد نیـروي انسـانيمنجر به تغییر در مکانیزم

از حالت بیرونـي يادشده هاي الزام اين استراتژي، تبديل مکانیزمدرواقع  جهادي خواهد شد؛
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طلبد. تفـويض خودارزيابي بوده و نوع خاصي از آموزش نیروي انساني را مي و به خودكنترلي

هـاي كسـب شـده هـا و دانـشتجارب، حذاقت ۀعمل به اعضا، تسهیم خالصاناختیار و آزادي

ها و رفتارهاي يکـديگر در گـروه شناسي بدون غرض از فعالیتيابي و آسیباعضا، عیبمیان 

 تربیت نیروي انساني است.هاي آموزش و ين استراتژيترمهمجهادي ازجمله 

 هاي دينيظرفيت ةاستقلال مالي و تشکيلاتي بر پاي. 5ـ4ـ3

اسـت  هاييموضـوع ينتـرمهمسازوكار پشتیباني گروه امدادگري فرهنگي، يکي ديگر از 

اهـداف،  هاي گـروه تـأثیر بسـزايي داشـته باشـد.تواند در موفقیت و يا انکسار فعالیتكه مي

ويژه عدم وابسـتگي در فرهنگ و ماهیت گروه امدادگري فرهنگي، عدم وابستگي سازماني به

ب ها به منظور كسشماري از سازمان؛ چراكه دكنها و راهبردهاي كلان را ايجاب ميسیاست

و بـه  بـوده هاي جهـاديسواري بر روي گروهموجدر پي هاي اجتماعي عوايد مادي و شهرت

هـاي تحقق هدف خود و مداخله در سیاستگذاري گروه جهتكمک و حمايت مادي در  ۀبهان

نهادهـا و  ،هـااما آنچه مبرهن است، عدم امکـان انقطـاع كامـل گـروه از سـازمان ند.اجهادي

توانـد خـود بـه مـانعي بـراي انجـام طقه است؛ قطـع ارتبـاط مـيهاي رسمي هر منظرفیت

ظرفیت گروه امدادگري فرهنگـي  نخستل شود؛ چراكه تبديهاي امدادگري فرهنگي فعالیت

 تواند در اشتهار گروه تأثیر منفي داشته باشد.اين قطع ارتباط مينیز محدود بوده و 

 گيريو نتيجهبندي . جمع6

تـوانِ  گزيننـد،يكـه اشـخاص همسـو برمـ یميمفـاهاسـاس بـر  داشتن گروه و سازمان

 يتكرده و آنها را در جهـت هـدا تریقعم يفرهنگ يامدادگر ۀاشخاص را در پروس ياثرگذار

 يترعا يبه خوب يو سازمان يمشروط به آنکه قواعد كار گروه رسانديم ييافزاعملکرد به هم

 .  دباش يبا دانش سازمان طبقو من يشود و عملکردها مبتن

مهـارت و  خاطربـه رونـديبه مرور كـه جلـوتر م ي،امدادگر فرهنگ يهاها و سازمانگروه

 یـزو ن ياختصاصـ يالگـو يـکو با داشتن  شونديم تریختهو فره تريافتهتر، رشد بال  يدانش

 هـايیتفعال ۀجامعـ يباشند كه در كنار اعضـا ينمتعهد به ا تواننديعمل م ينقشه برا يک

 .نجام دهندرا ا يدرخور

 هايههـا و مؤسسـگروه رسـانپژوهش حاضر با استحصال نتايج ذيل، تلاشي بود تا ياري

 پايه به جهت دانشي باشد:خرد امدادگري فرهنگي دين
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 فرهنگي؛ امدادگري ۀپايدين هايگروه مديريتي مفاهیم از مفهومي ۀشبک تکوينـ 

 فرهنگي؛ مدادگريا ۀپايدين هايگروه واقعي عملکرد مديريتي خوانشـ 

 پايه؛دين فرهنگي امدادگري ۀحوز در پردازينظريه منظور به بسترسازيـ 

 ايراني؛ـ  اسلامي اقتضائاتبر اساس  امدادگري عملیات و نظريه سازيبوميـ 

 .فرهنگي امدادگري دانش تولیدـ 

ت مقدم اس يابزار پايه،يند يامدادگر فرهنگ يهاها و سازمانگروه يژۀو يدانش سازمان

و  یرامونيپ یطمح ،اعضا يانفراد هاييشهو اند هايتا از نگران يو سازمان يبر اقدامات گروه

 آنان باشد. يتگرو هدا شده از آن رها يناش هاييدشوار
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 فروش معنويت به نرخ انرژي مثبت:
 در ايران يدعصر جدکالاهاي معنويت  تحليل

 2احمد شاکرنژاد

 چکيده

هاي بوودا، سونگ ۀهواي هنودو، مجسومکچر، اسماو، کاسوه تبگوي، تسوبنح رودراکشوا، بتدريم

اسوت کوه فوروش آنهوا در بوا ار « جنبش عرر جديود»ي يچاکرادرماني، وسايل مديگنش  و... کالاها

ايو  پوژوهش رسش پخرو  در فضاي مجا ي رواو چشمينري دارد. بهمحرولا  فرهنيي ايرا  

ثاننواً  ؟شووددر با ارهاي مجا ي ايرا  عرضه مي« جنبش عرر جديد»آ  است که اولاً چه کالاهاي 

شوود؟ روش وجود دارد و با چه توجنهي به خريدار فروخگه ميآنها  چه مضمو  معنوي در پس فروش

اي ي سوه مرحلوهبندي، ا  تکننک کدگوذاراي  پژوهش تحلنل مضمو  کنفي است، البگه براي مقوله

است. پوس ا  شناسوايي کالاهواي شد  کوربن ( اسگفاد  و  اي )به روايت اشگراو روش تئوري  مننه

يک مدل پارادايمي، کوه در بر اسا   ، تحلنل مضمو  آنهاشد دامنۀ تعري در « جديد جنبش عرر»

ايو  محروولا  و شود، مضامن  اصولي در پوس ياد مي« معنارهاي چهارگانه»مقاله ا  آ  با عنوا  

محووري در پوس اي  پژوهش، مضومو  ۀيافگبر اسا   شود.مضموني آنها شناسايي و ارا،ه مي ۀشبک

و « جذب آسوايش« »جذب آرامش»است و مضامن  پنراموني آ ، « جذب انرژي»فروش اي  کالاها 

 است. « جذب درما »

 هاي کليديواژه 

 .کالاديجيديوار تهرا ، جديد، با ار معنويت، انرژي مثبت،  معنويت عرر

                                                        

 .shakernejad@isca.ac.ir عضو هیئت علمي گروه اسلام و مطالعات معنويت، پژوهشگاه علوم و فرهنگ اسلامي، .1

 33/14/1911تاريخ پذيرش:  39/17/1911تاريخ دريافت: 
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 مقدمه. 0

)رمضـاني،  سـامانبي .3 ؛ايفرقـه .1: نـداكلي ۀهاي نوظهور قابـل تقسـیم بـه دو دسـتمعنويت

 خـود را در قالـب فرقـه بـا سـاختار و نهـادِجاي آنکـه به سامانبيهاي معنويت .(91: 1144

لـف فرهنگـي حضـور مختهاي در بستر كوشندميمشخص ارائه كنند به شکل سیال و مايع 

ترين اصـلي 1«عصـر جديـدجنـبش . »خود را تکثیـر كننـد داشته و از طريق نهادهاي ديگر

اسـت نهادي  ي ترمهمنهاد بازار،  و اي( استسامان )غیرفرقههاي بيجريان در میان معنويت

 خاطردر ايـران بـه .كنـدمـي خـود از آن اسـتفادهو گسـترش بـراي تکثیـر جنبش اين كه 

ايـن جريـان در قالـب  ،مجـازيهـاي و نابساماني بازار «عصر جديدجنبش »بودن  ناشناخته

پـردازد مـي هاي خودانديشهدرواقع  وها نماد ،خدمات ،كالاها ۀخريد و فروش مجازي به ارائ

معمولاً كالاها و  .شناسايي آن سخت است ،و نامرئي بودن اين جنبش سیالیت با توجه بهاما 

ارائـه  و يا بهداشتي و درماني تفريحي ،ورزشي ،وان كالاهاي تزيینيعنخدمات اين جنبش به

ن كالاها جداي از يکديگر موجـه بـه نظـر آيـد امـا وقتـي اي ازهريک  فروششايد  .دنشومي

به بازار فرهنگ و فـروش كالاهـا  ،تکثیر آن ۀو نحو «عصر جديد جنبش»متخصصان آشنا به 

مربوط به اين جريـان اسـت بسـیار قابـل توجـه  كههايي حجم آيتم كنندمي در ايران توجه

 .خواهد بود

 ،يشـويفنگ ،يوگـا ،مديتیشـن ،چـاكرا درمـانيوسايل  ،بوداهاي مجسمه ،ي هندوهابت

اديان شرق و يـا هاي و سمبلها آرم همچنینو  ، پالو سانتو، كريستال، كاسه تبتيدريم كچر

درمـاني سـنگابزارهـاي  يـارودراكشـا  اسلامي مانند تسبیحهاي غیروسايل مرتبط با مراقبه

از هايي توان اين مـوارد را نشـانهمي اين پديده در جامعه ايران است اما چگونه وجودنشانگر 

ايـن كالاهـا در چنـد دسـته و مقولـه قابـل  ؟در ايران دانسـت عصر جديدجنبش گسترش 

ن كالاهـا را توان اينمي آيا ؟مختلف آن چیستهاي تشخیص صورت ۀو نحو ؟شناسايي است

 ؛نداهمعنوي دانست كه از بستر معنوي خود جـدا شـدغیر كالاهايي دانمدعيبرخي كه چنان

توان مـدعي شـد كـه در كنـار فـروش كالاهـاي نمي آيا ؟معنوي ندارد ۀجنبآنها  فروشپس 

 ،اسلامي حجم اين پديده چنان كم اسـت كـه بررسـي آن اهمیتـي نـدارد و بـدون بررسـي

اين كالاها مربـوط بـه تـرويج اديـاني نهادينـه توان گفت نمي آيا ؟رودمي انخود از میخودبه

                                                        

1. New Age Movement 
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توان مـدعي نمي آيا ؟ندارد عصر جديدجنبش است و ربطي به  ...هندوئیسم و ،مانند بوديسم

و نـه بـازار فـروش )د، دكوراسـیون و ديـزاين اسـت شد اين كالاها اساساً مربوط به بـازار مـُ

 بازد؟ سکه آن رنگ ميخود خودبه معنويت( پس به مرور زمان و

حاضر چیستي اين كالاها و مضمون معنوي در پس آنهاسـت.  ۀمقالپرسش در اين میان 

مطالعـات  منابع معتبرِبر اساس  عصر جديد جنبشبعد از معرفي كوشیده تا مقاله اين پس، 

الاها لیست كبر اساس  سپسماهیت اين جنبش را توضیح داده و هاي نوپديد ديني، جنبش

بـه شناسـايي كالاهـا كند مي استخراجاي كه از تحقیقات كتابخانههايي كلیدواژه همچنینو 

درک مضامین معنوي موجود در پس اين كالاها  با روش تحلیل مضمون بهپرداخته و سپس 

براي يافتن مضامین معنوي كه  .كندآنها اقدام  مضمون موجودِترين و درنهايت معرفي اصلي

اين كالاها نهفته است از تکنیک كدگذاري باز، محـوري و گزينشـي اسـتفاده  در پس فروش

 شده است. 

شناسـايي و دوم، و  عصـر جديـدجنبش كالاهاي شناسايي نخستْ  ،دستاورد اين تحقیق

 دانـدميرسالت خود را شناسايي درست اين كالاها مقاله ن اي ؛كالاهاست مضامین آن تحلیل

. دهـدآنها پاسخ  مضامین ۀشبک لیست كالاها و همچنین ۀائارچیستي پرسش د به وشكميو 

 موضوع اين مقاله نیست.آنها  گسترش ازو چگونگي و چرايي استفاده  سؤال پس

و تلاش  عصر جديد ان ايراني به سیالیت و عدم تعین جنبشپژوهشيرآنکه  ازپیش البته 

د، ايـن امـر توجـه هاي بـازاري توجـه كننـآن براي فروكاهیـدن مفـاهیم معنـوي بـه ايـده

آرام  ۀفروش معنويت غلبكتاب نمونه عنوان را به خود جلب كرده است. بهانديشمندان غربي 

آن كوشـش پـردازد و بش مينـبه نقد اين ج 1ريچارد كینگو  3جرمي كارت ۀنوشت 1بر دين

شناسـي نشـان هاي جامعهمعنويت و تبـديل آن بـه كـالا را بـا كمـک نظريـه ۀبراي مصادر

در سال  ،گرايي نوشته شدهاين كتاب كه در پارادايم انتقادي و با رويکرد پساساختار دهد.مي

عصـر جنـبش  ۀپس موجي از مطالعات پساساختارگرايي دربـارسو میلادي چاپ شد  3119

اصلي اين كتـاب آن اسـت كـه اقتصـاد  ۀو معنويت بدون دين را راه انداخته است. ايد جديد
                                                        

1. Selling Spirituality: The Silent Takeover of Religion. 

2. Jeremy R. Carrette. 

3. Richard King. 
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بــا تبــديل ديــن بــه معنويــت و خــالي كــردن  كوشــدمي نگراانســاشناســي نــولیبرال و روان

آن را تبـديل بـه كـالايي  ،الزامات شرعي همچنینگرايي از تعلقات ديني و نهادي و معنويت

فرهنگي كرده و در مکانیزم بـازار بـه خريـد و فـروش آن بپـردازد. هرچنـد ايـن كتـاب بـه 

امـا فلسـفه و چگـونگي اختـه نپرد ،شـوندكالاهايي كه بر همین اسـاس تولیـد و عرضـه مي

عـدي ناپیـدا امـا بسـیار را تبیین كرده و خواننـده را بـا بُآنها  ۀگیري اين كالاها و عرضشکل

 ۀكنـد. بـه گفتـگرايي نوظهور يعني بازار فـروش معنويـت آشـنا ميمعنويت ۀجديد از پديد

ن فرآيند تبـديل آرام را با تبیی ۀاين غلب آرام بر دين ۀفروش معنويت غلبكتاب  1میکائیلسن

سـازي اديان مختلف جهان به معنويتي مبهم و قابل خريد و فروش كه همگام با مسیر فردي

 (.Mikaelsson, 2013: 163كشد )سازي غربي است به تصوير ميو لیبرال

و بخشـي از كتـاب  بهزاد حمیديـهاثر  معنويت در سبد مصرفدر زبان فارسي نیز كتاب 

كالاسـازي  ۀنیـز بـه تحلیـل ايـن پديـده از دريچـ مد شـاكرنژاداحاثر  گرايي جديدمعنويت

 ؛وجـود نـداردقبلـي هـاي در اين مقاله جديد اسـت و در پژوهشآنچه  .اندمعنويت پرداخته

تبیـین دوم، در بازارهـاي مجـازي ايـران و  عصـر جديـدشناسايي كالاهاي معنويت نخست، 

بـه وجـود ايـن قبلـي هـاي هشست. به عبارت ديگر هرچند پژوآنها مضمون موجود در پس

اين مقاله اولین  اند.نشان ندادهرا در ايران  شاما به شکل عیني مصاديقاند پديده توجه كرده

در بازار ايران و تبیین مضـمون  عصر جديدهاي عیني معنويت اثر در تبیین مصاديق و جلوه

 مضامین در پس آن است. ۀمركزي و شبک

 ديـوار»فروشـگاه  ،تحقیـق ۀي كـالا در ايـران و دامنـمجازهاي فروشگاه ،تحقیق ۀجامع

منـابع  ۀو به پشتوان نگريانبوهطور بهزماني،  ۀپس از تعريف باز .است «كالاديجي»و  «تهران

 هگرديـد فهرسـتشـده و كالاهاي شناساييانجام هر دو فروشگاه گیري از نمونه ،ايكتابخانه

پايايي  شد. براي دستیابي به تکرارر دو برنامه در ه وجوجستنتايج  ،براي دستیابي به اشباع

طور جديـد كـه بـه هاي حضـوري جنـبش عصـربا فروشگاهآمده دستبه هاينسبي نیز داده

 پردازند مقايسه شد. آگاهانه و آشکار به فروش كالاهاي معنوي مي

 و تانجام شده اس هدفمند با اصل اشباعگیري نمونه ۀدر اين تحقیق به شیوگیري نمونه

یقـات ين شکل كه يک روز واحد منتهي به تعطیلات آخر هفته با كلیدواژگاني كـه از تحقدب
                                                        

1. Mikaelsson. 
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بــا اصــلاح كلیــدواژگان در خــلال  وجوجســتبــا بهبــود نتــايج )آمــده دســتبه ايكتابخانــه

ي دينـي و معنـوي با هدف يافتن كالاهـا كالاديجيو  تهران ، دو اپلیکیشن ديوار(وجوجست

ي وجوجسـتايـن هاي . براي دستیابي به اصـل اشـباع نتـايج و يافتـهداسلامي پايش شغیر

تـا مشـخص شـود مـورد شـده  روزانه تکـرارصورت بهيک هفته بعد از پايش اولیه  ،منسجم

كدگـذاري بـاز، آمـده دسـتبه هايسـپس نمونـه يا خیـر. شودمي افزودهها ديگري به يافته

 مزبـورام متـداول كـالا در دو فروشـگاه محوري و گزينشي شده است. كدگذاري باز همان نـ

 گیرد:معیارهاي چهارگانه زير انجام ميبر اساس  است اما كدگذاري محوري

 كاركرد معنوي و باطني. .9معنوي؛  ۀريشه و پیشین .1كاركرد صنفي و بازاري؛  .3نوع كالا؛  .1

زار را نشـان ظهور كـالا در بـا ۀد و نحونظاهري و مادي دار ۀدو معیار كدگذاري اول جنب

از پـس د. نـدهمعنوي و باطني كالا را نشـان مي ۀسوم و چهارم جنب هايد اما معیارندهمي

انجـام آنهـا  عـد بـاطنيكدگذاري باز و محوري كه بیشتر با هدف كشف كالاها و آشنايي با بُ

كدگذاري گزينشي رسیديم. در ايـن مرحلـه از روش تحلیـل مضـمون كیفـي  ۀشد به مرحل

به عبارت ديگر پس تا بتوانیم مضمون اصلي در پس اين كالاها را كشف كنیم.  استفاده شده

نیم مضمون اصلي و شايع بدا ايم تاهكوشیدبا روش تحلیل محتواي كیفي شناسايي كالاها از 

يـک تحلیـل چیسـت؟ تحلیـل مضـمون در ايـن پـژوهش  هادر پس فروش اين كالا معنوي

 بنیاد است. مضمون نظريه

 عصر جديدويت چيستي معن. 2

اسـت.  عصـر جديـدطور كه بیان شد موضوع بحث، كالاهـاي معنـوي در جنـبش همان

 كند:جنبش عصر جديد را چنین تعريف مي هاي ديني نوظهورجنبش رةالمعارفيدا

، اصطلاحي فراگیر است كه در مـورد طیفـي وسـیع از 1عصر جديدجنبش 

درگیـر فراينـد تحـول  شـود وكـار بـرده ميهايي بهها، جوامع و شبکهگروه

اي از تاريخ منجر خواهنـد باشند كه به ظهور عصر دلو يعني دورهآگاهي مي

برج دلو در اعتدال بهـاري قـرار خواهـد داشـت. از  ۀشد كه خورشید به نشان

اندركاران عصر جديد، اين عصـر تقريبـاً اتفـاق افتـاده ديدگاه برخي از دست

                                                        

1. New Age Movement (NAM). 
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ر حدود سیصد سال است كـه هنـوز است ولي از ديدگاه ديگران، اين عصر د

 .(193ـ 199: 1911)كلارک،  باشدخاموش مي

 ۀاين تعريف را مناسب جنبش خاص عصر جديد كـه از دهـ هنیگرافالبته كساني مانند 

 1441 ۀداننــد و معتقدنــد در دهــمــي ،در انگلســتان و امريکــا رايــج بــود 1481تــا  1411

ه خارج شد و حالت عام و فرهنگـي يافـت و خصوص در امريکا اين جنبش از حالت نهادينبه

مفاهیم خود را در ساختارهاي موجود جامعه مانند ورزش، اقتصاد، ديـن، آمـوزش و كوشید 

از ايـن  ديـن بريـل ۀدانشـنام(. تعريفي كه 171ـ118: 1141)وودهد،  پرورش و... رواج دهد

 متأخر آن است: ۀكند بیشتر متناسب با دورپديده ارائه مي

عنـوان بیستم بـه سدۀهاي هفتاد و هشتاد از در طي دهه ر جديدعصتئوري 

يک اصطلاح در مورد بعضي باورها و رسوم رايج معاصر پديدار شـد. در بـین 

هـاي توان گرايش به ماوراءالطبیعـه، اعتقـاد بـه تناسـخ، روشاين باورها مي

 انديشـي وهاي تکامل فردي، مثبتمعنوي درمان و شفابخشي )مبتني بر راه

هـاي مـردم كـه از سرچشـمه عامـۀاز سوي  شدهرفتهيپذتوجه به اعتقادات 

 (، ارتباط با عوالم ناديدني و موجـودات دروناندشدهاقتباسمتعالي و مختلف 

گـويي هـاي غیـبگیـري از روشاحضار ارواح( و بهره لۀیوسبه)خصوصاً آنها 

 ق( را مشـاهده كـردبینـي بـا وربیني با علم نجوم و يا فال)براي نمونه: طالع

   .(1171ـ1118: 1144)استوكراد، 

جاي بـه برخـي محققـان غربـي ،عصـر جديـدساماني جنـبش البته با توجه به سیالیت و بي

ه ئـارا عصـر جديـدهـاي ذيـل جنـبش ها و فعالیتآموزهترين لیستي از شايع اندكوشیدهتعريف، 

گرايان نیوايج درگیر آن هسـتند معنويتكه  يهايانواع فعالیت 1آدام پوسامينمونه عنوان كنند. به

شناسي، نوشتن اتوماتیـک، بوديسـم داند: ستارهكنند چنین ميو خدماتي را كه در بازار عرضه مي

بیني، ريکـي، درماني، معنويـت فمنیسـتي، طـب گیـاهي، علـم اعـداد، كـفشده، كريستالغربي

 (.  Possamai, 2003: 38-42هاي تاروت، شمنیسم شهري )باوري، تنتريسم، كارتروح

شــمرد: هــاي ذيــل معنويــت نیــوايج را چنــین برمياهــم فعالیت 3اســتیو بــروس همچنــین
                                                        

1. Adam Possamai. 

2. Steve Bruce. 
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درماني، استعدادهاي بشـري، ي، گیاهيشوشناسي، اسرار زمین، فنگبیني، اسطورهكیمیاگري، طالع

، طـب درمـاني، طـب سـوزنيدرماني، عشق به خود، مراقبه، جادوگري، پیشـگويي، فـراروانخنده

برداري از مکاتـب شناسي، چاكرا درماني، قباله، ذن، تجسم خلاق و گرتهفشاري )شیاتسو(، بازتاب

د را محصولاتي ماننـد فـروش نشوها تولید مياين آموزهبر اساس  عرفاني شرقي. وي كالاهايي كه

و يـا ارائـه  گیري، كتاب، مجله، نوار كاستهاي بازي و فالكريستال، روغن، جواهرات، بخور، كارت

 (.171ـ119: 1148بروس، ) داندكارگاه، دوره، كلاس، همايش و يا نمايشگاه مي

را بـه سـه دسـته  عصر جديدهاي بازاري معنويت اين جلوه لیندا وودهدو  1ايوا سويینتو

 :كنندميتقسیم 

چي، ريکـي يـا هاي مربوط به احساسات و بدن )رفتن بـه يوگـا، تـاييها و تمرينورزه .1

 ؛درماني(هاي گیاهي، انرژيهاي مکمل، فرادرماني، درمانجه به درمانتو

ارزشي و سلامت هولسـتیک )تمـرين اعتمـاد بـه نفـس، خوداتکـايي، خلاقیـت، خود .3

خود و در سطوح بازاري آن خريد شامپوهاي ارگانیک، حمام روغن،  پذيرش خود، صداقت با

 ؛ماساژ، مانیکور و...(

روح ماننـد واژگـاني جاي به چون انرژي و چيهماستفاده از تعابیري اي )ارتباطات شبکه .1

 .(Eeva Sointu, 2008: 263-267) ارتباطات جمعي(جاي به يا نفس و ارتباطات فراشخصي

 اساس از جديد معنويت» گويد:چنین مي« كالاها خدا نیستند» ۀنیز در مقال 3ترنر برايان

 منـزل، دكوراسـیون زنـدگي، سـبک ر قالـبد را كالاهـاي معنـوي و «اسـت مصـرفي ديني

 .(Turner, 2017: 57-58)كند مصرف مي... و خودياري ،خودبهبودي

انـواع كالاهـا و  ،«داريو روح سـرمايه عصـر جديـد»بـا نـام  اشنیز در مقالـه میکايلسن

هاي خوديـاري، طـب مکمـل و بشود را شامل كتاخدماتي كه در بازار معنويت فروخته مي

ي، و دكوراسیون منزل دانسته و برخـي شويفنگثر از أتوريسم معنوي، معماري متجايگزين، 

وسـايل دكـوري و تزيینـي  .3وسـايل درمـانگري؛  .1كند: كالاهاي متداول را نیز لیست مي

هاي تـاروت كارت .1ها؛ كريستال .9خدايان جنوب آسیا؛  .9ها؛ رايحه .1مانند دريم كچرها؛ 

(Mikaelsson, 2013: 161 .) 
                                                        

1. Eeva Sointu. 

2. Bryan Turner. 
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 فـردي؛ ۀتوسـع .1دانـد: ها ميرا مربوط بـه ايـن دسـته عصر جديدسپس وي انواع كالاهاي 

 (.Ibid, 162پیشگويي ) .1شفادهي؛  .9سبک زندگي؛  .9نگر؛ كل ۀفلسف .1طب جايگزين؛  .3

 عصر جديدو در مدخل جنبش  هاي ديني نوظهورالمعارف جنبشةدايردر  1پیتر كلارک

هـاي دوره .1كند: ميبیان  گونهرسانند را اينش ميوا در بازار به فرهخدماتي كه اين جنبش

 آرومـاتراپي؛ .9بینـي؛ طالع .1شفابخشي از طريق ارتعاش؛  .3؛ هامربوط به خواص كريستال

 طـب فشـاري )شیاتسـو(؛ .7شناسـي؛ بازتـاب .1ۀ چشم؛ تشخیص بیماري از طريق عنبی .9

 (.191ـ 191: 1911نلینگ )كلارک، كانالیزه كردن يا چ .4طب سوزني؛  .8

لیسـتي  ،«عصر جديد: كلیسا يا بازار؟ مغازه»با نام  اشهدر مقال 3نوريت زايتمن همچنین

در نیوزلند و رژيـم صهیونیسـتي فروختـه  عصر جديدهاي از اقلام و كلاهايي كه در فروشگاه

هـا و تصـاوير : سـمبلزانـد اعبارتزايـتمن  ۀشود را ارائه كرده است. اين كالاها بـه گفتـمي

ها و چینـي، سـنگ ۀنوشـتاي، متون مقدس و دسـتها و موجودات افسانهدراگون ها،فرشته

هاي گیـري، موسـیقيهـاي فـالهـا، كارتبها، كتاها، رايحـههـا، صـابونها، روغنكريستال

 (.Nurit, 2007: 364هاي دكوراتیو، جواهرات )ها و لامپمعنوي، جعبه

با اين هـدف  9«معنويت بازار»خود با نام  ۀدر مقال 9و پاول فرثي 1ويسكري دي همچنین

هاي معنويت را ارزيابي كرده و البته بهبود ببخشـند لیسـتي از فروشيكه وضعیت بازار خرده

 Keri Davies & Paulانـد )شـود را ارائـه كـردهها عرضـه ميكالاهايي كه در اين فروشگاه

Freathy, 2014: 27.) 

 7پـاملا وايـتنوشـتۀ  1شـويد عصـر جديـدمالک يک فروشـگاه جنـبش تاب ك همچنین

هـاي اصـلي فهرستي از كالاهاي قابل عرضه در چنین فروشگاهي را درج كرده اسـت. مقولـه

                                                        

1. Peter Clarke. 

2. Nurit Zaidman. 

3. Keri Davies. 

4. Paul Freathy. 

5. Marketplace Spirituality: The challenges for the New Age retailer. 

6. Become a New Age Store Owner (https://fabjob.com/program/become-new-age-

store-owner/). 

7. Pamela White. 
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 ،منـزل یـزاتتجه ،عـود ،يـورآلاتز ،هاانـواع سـنگ ،اسماج يلوسا فهرست وي چنین است:

 يلوسـا ،معطـر يهـاروغن ،وجاتمنسـ ،ييشـوفنگ ،یفـتگ ،پسـتالكارت ،ييدارو یاهانگ

 (.White, 2015: 10) فرشته ،كتاب ،شمع ،ورق ،يد يس ،یتیستو آم يستالكر ،یشگوييپ

 گيرينمونه. 3

 ۀدامنـ 1شـدپیشـتر گفتـه كه  ايكتابخانههاي دادهبر اساس  گیري، ابتدادر بخش نمونه

ها در دو پس كلیـدواژهو سـ شناسـايي ،براي يافتن كالاهاهايي تحقیق مرور شده و كلیدواژه

 37ــ31زمـاني  ۀچنـین بـود كـه در بـاز وجوجست ۀ. شیواندهشد وجوجستمحدود  ۀدامن

هـر دو  بـا چنـد كارشـناس جـامعطور بـهكـه در يک روز آخر هفته يعني  1911خردادماه 

بـراي دسـتیابي بـه اشـباع نتـايج و لیست شده است.  كالاها شناسايي شده،فروشگاه پايش 

ي كالاهـا وجوجستبه عبارت ديگر و شده است  تکرارهفته در هر دو برنامه  يک وجوجست

سـنجیده هـا دادهتـا پايـايي  ادامه يافته اسـت 1911تیرماه  1تا  1911خرداد  38از تاريخ 

 هاي تکراري( از اين قرار است: در اين گروه )پس از حذف آيتمآمده دستبه . اقلامشود

 ؛بودا و گوتاما، ترشیلا، بودا تنديس، سرديس، مجسمه .1

 ؛، يین و يانگتبتي يشم .3

 ؛آوازخوان ۀكاس و مديتیشن ۀكاس ،تبتي ۀكاس .1

 دانه؛118تسبیح  و رودراكشا گردنبد، دستبند، تسبیح .9

 ؛مديتیشن گوي .9

 ؛امبیرا و كالیمبا، ديجیريدساز ، هنگدرام ساز .1

 ؛اسماجو  عودگیاهي .7

 ؛كچر دريم روسريو  آويز .8

 آويز ،يوگا/زندگي درخت ،چاكرا گرنبند ،چاكرا جاعودي ،اچاكر جاكلیدي ،چاكرا شمع .4

 ؛چاكرا هفت ۀچتدرخ

 ؛گانش روتختي و بودا روتختي .11

 ؛بودا غشگیر و هولدر ،بودا باكس لايت .11

                                                        

اثـر  ها و نمادهـاها، فرقـهنحلـه از كتـاب اولدبـراي كشـف كلیـدواژگان متـاي انگلیسـي، غیر از منابع كتابخانه. 1

 است.نیز استفاده شده محمدتقي فعالي 
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 ۀسـک و يشـويفنگ ۀشـويي، قورباغـ، برج فنـگيشويفنگ آويز ،يشويفنگ آبنماي .13

 ي؛شويفنگ

 معبد شائولین؛ و يانگ و يین .11

 ؛درامو ۀمجسم و مودرا .19

 ؛سوم چشم آويز و سوم چشم گردنبند ،سوم چشم تابلوي .19

 يوگا؛ فکري بازيو  يوگا باربي، يوگا عروسک آساناها، ۀمجسم .11

 اوم؛ / اُم بند دست ام، / ماندالا يوگا مت كاور اُم، آرم با يوگا مت .17

 ماندالا؛ دراپبک و مندالا تابلو ماندالا، كوسن .18

 انرژيک؛ دستبند و كوارتز ،كريستال گرنبند پاور، كريستال ستنیم .14

 ذن؛و  ماورايي بازي .31

 گانش؛ آباژور و اُم آباژور محیط، پاكسازي آباژور نمک، آباژور .31

 گیفت انرژي مثبت؛ و تابلو، مثبت، كارت انرژي پیکسل .33

 آرم اوم؛ و اُم تیشرت اُم، پرچم .31

 بشاري؛آ جاعودي .39

 جاعودي ذن؛ و ذن، باغ ذن ۀگاردن، باغچ ذن .39

 ا؛یهیمال نمک سنگ .31

 ؛آتشفشاني سنگ .37

 برهما؛ ۀمجسم و شیوا رقص ۀمجسم .38

 ؛بودا ماگو  لیوان .34

 ؛تايلندي نقاب و بوفالو شاخ و آفريقايي نقاب، ماسک .11

 ؛موآيو  كاكا، ايستر سرديس، مجسمه .11

 ؛جمجمه گردنبد و كلاغ گردنبند .13

 ؛ماساژدرماني نمکو  سنگ .11

 ؛تولد ماه سنگگردنبد، دستبند ديواركوب  .19

 ؛(دستي ماساژ) يشم و ، گواصاجیدرولر .19

 ؛(همسا) خمسا و رپَ شش ۀستار طلسم و گردنبد .11
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 کدگذاري . 3

مـوارد مشـترک تـا جـاي  ،هـاشـده روي كالااسـامي درجبر اساس  با كدهاي بازنخست 

فعالیـت آنها  نام مصطلحبر اساس  از تکرار كالاها فراتر رويم،اينکه  ممکن تجمیع شد و براي

اگـر دو مـورد نمونه، عنوان تکراري حذف شد. به د عیناًتجمیع كالاها انجام شد و سپس موار

عنـوان بـا عنوان تنديس بـودا درج شـده بـود هـردو با بودا و ديگري  ۀعنوان مجسمبا يکي 

بودا كدگذاري شد. پس كدگذاري باز همان نام متداول كـالا در دو فروشـگاه محـل  ۀمجسم

 بحث است. 

چهـار معیـار كدگـذاري بـر اسـاس  دي مواردبنبعد با مقايسه و تجمیع، مقوله ۀدر مرحل

 ،كدگذاري محوري در اين پژوهش از چهار منظر انجام شده استدرواقع  محوري شده است.

كـاركرد كـالا بـراي تحلیـل بـر اسـاس  يکي از آن چهار محور يعني كدگـذاريدرنهايت  اما

الاهـا و محوري براي تشخیص خـود ك مضمون استفاده شده است. سه محور ديگر كدگذاريِ

 عصـر جديـدشود تا بتوان مـواردي كـه مربـوط بـه معنويـت استفاده مي شانساختار عرضه

 نیست را كنار گذاشت.

كدگــذاري محــوري يعنــي مــدل پــارادايمي اســتفاده شــده بــراي  ۀمعیارهــاي چهارگانــ

 بندي و دستیابي به مضامین از قرار ذيل است:مقوله

در فضـاي بـازار چـه نامیـده شيء  يکاينکه  ازدر اين نوع كدگذاري فارغ  جنس کالا:. 2

از حمـل پـیش شـيء  جنس آن كدگذاري شده تا بتوانیم شناخت بهتـري از يـک ،شودمي

هاي اصلي ايـن كـد شـامل: آوا، رايحـه، دود، شدن مفاهیم بازاري و كالايي پیدا كنیم. مقوله

ايـن كـد بـه مـا درواقـع  ؛.استر، گیاه، چوب، مقـوا و..كاني، پارچه، فلز، پلاستیک، رزين، پلي

تبديل به كالا شود چه بوده تا بعد ببینیم چگونه با آنکه  ازپیش شيء  دهد كه يکنشان مي

تلقـین  ۀتوانـد نحـومي همچنـینيابـد. ايـن كـد مفاهیم بازار به نیازهاي انسـان پیونـد مي

كـالاي  را بـهشـيء  تبديل يک ۀرا نشان داده و شیوشيء  فروشندگان و نیازسازي براي يک

 كند.بازار ترسیم مي ۀهاي اقواگرايانگذاريمصرفي با كمک نام

بندي كالاها انتخـاب كدهايي براي دسته ،اين معیاربر اساس  کارکرد صنفي و بازاري:. 9

شـيء  اين كالاها باشد. به عبارت ديگـر يـک ۀعرض ۀراهنماي ما براي كشف نحوتا د نشومي

هاي اي از مقولـهشـود و بعـد در مقولـهيل به يک كالا ميابتدا با نامي تجاري و مصرفي تبد
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مکانیزم آن صنف فروخته شود. كدهايي مانند دكوراسـیون، بر اساس  گیرد تاصنفي قرار مي

)هديه و كادويي(، لوازم آرايشي، صنايع دستي، بهداشـتي و آرايشـي، لـوازم ورزشـي،  گیفت

در اپلیکیشـین ديـوار كالاهـاي مـورد ونه به عنوان نمخرازي، لوازم پزشکي، لوازم موسیقي. 

 گیرند:ها قرار ميبنديبررسي بیشتر در اين دسته

 كلسیون(؛ و سرگرمي و فراغت )آلات موسیقي، ورزشي. 1

 خانه و آشپزخانه )لوازم دكوري و تزيیني(؛ .3

 خدمات )سرگرمي، آرايشي و زيبايي(؛ .1

 درماني(. آلات و اكسسوري، بهداشتي ووسايل شخصي )زيور .9

كـالاي  ۀريشـاينکـه  در اين مرتبه از كدگذاري با معیار معنوي کالا: فريشه و پيشين. 3

شود زمینه براي تحلیل بهتر محتـواي در كدام دين يا جريان فرهنگي است تلاش ميمزبور 

عنوان يک كالاي معنـوي آمـاده شـود. البتـه لازم بهآن كالا فروش  ۀنحو همچنینضمني و 

ن نیـز در همـان زمینـه در يک كالا به معناي آن نیسـت كـه الآ ۀريشبیان كه است گفتني 

تـوان در كشـف حال استفاده است اما اين نـوع تبارشناسـي در بخـش تحلیـل مضـمون مي

 هاي ناپیدا ياريگر ما باشد. تم

در چه دين و مکتبي است، شيء  يک ۀريشآنکه  فارغ از کارکرد معنوي و باطني کالا:. 8

بـر اسـاس  بنـدي محصـول و البتـهخصـوص دسـتهبـهكدهاي قبلي بر اساس  قولهدر اين م

شود توجیهات معنوي موجـود تلاش مي ،شدهتوضیحات ذيل كالاها و محتواي تبلیغاتي درج

كـدهايي  ،شناسـايي شـود. در ايـن بخـشآنها  خصوص كاركرد معنويبهدر پس اين كالاها 

كالاهـا درواقـع  شود كـه، انرژي و... استفاده ميمانند آرامش، آسايش، زيبايي، هويت، درمان

 .شوندفروخته ميآنها  ضمني با هدف دستیابي بهطور به

و  هاي کنترل ذهـن و القائـات روانـيشيوه ۀطور كه مشاهده خواهیم كرد اسـتفادهمان
روم چهارم مـيسمت كد محوري شگردهاي تبلی  بازرگاني هرچند كه از كد محوري اول به 

 وي و باطني بیشتري میاد:معن ۀجنب
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 2کد محوري 

 دود رايحه آوا

 فلز پارچه كاني

 استرپلي رزين پلاستیک

 چوب گیاه سیمان

   مقوا

 9کد محوري 
 2قالب فروش يا صنف مربوطه

 ياسباب باز گیفت )هديه و كادويي( كوراسیوند

 بهداشتي و درماني صنايع دستي زيورآلات

 ت موسیقيآلا خرازي لوازم ورزشي

  كالاي ديجیتال پوشاک

 3محوري  کد

 کالا در اديان غيرالهي( ف)ريش

 ژاپني ـ اديان چیني اديان هندي

 امريکايي( / آفريقايي / اروپايي اديان ابتدايي )بومي

خود، خودياري، ـ  )شامل تفکر نوين، پتانسیل انساني، دين عصر جديدجنبش 

 شمنیسم، نئوپیگنیسم، دين طبیعت و...(درماني، نئودرماني، كريستالانرژي

 8محوري کد

 )کارکرد( شگردهاي کنترل ذهن و القائات رواني با ارايه ادعاي بلادليل

 درمان هويت زيبايي آسايش آرامش

 انرژي شهرت تناسب ثروت قدرت

                                                        

سوءاسـتفاده از هاي بازاري با القاء رواني و كنتـرل ذهنـي ر واقع با شگردهاي تبلیغاتي و جادادن شي در مقوله. د1

 دهد.مشتري )رواني، جسمي يا مالي( رخ مي
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بال  بر هزار كالا در اين تحقیق كدگذاري شده است جداول كدگـذاري مفصـل ازآنجاكه 

 شود:اي از جدول كدگذاري براي آشنايي بیشتر ذيلاً ارائه مياين حال نمونهاست. با 
 تعداد نماد بودا اسم کالا

1 

 كد باز

مجسمه/سرديس/تنديس/تیشرت 
 yun.ir/gmmpf4 بودا ۀبودا/ترشیلا/گوتاما/ بودا/ مجسم

11 

 yun.ir/sgmqge خندانآمیتا/ بوداي  ۀمجسم

 yun.ir/b9v64 لايت باكس بودا

 / روتختي بودا/ هولدر / غشگیر بودا 
  شیوا ۀمجسم

 استر، كچ، برنز، برنجپلي 1كد محوري 
 مجسمه، تنديس و ماكت 3كد محوري 

 نکلی
yun.ir/jilgcg 

   yun.ir/8olc96 شیوا: ۀعنوان مجسم

  كاسه تبتي اسم كالا

3 

 كد باز
آوازخوان/ ۀ مديتیشن/ كاس ۀكاس

 تبتي ۀنپالي/ كاس ۀكاس
yaa3yun.ir/sv 

13 
 yun.ir/2u09id يوگا ۀكاس

 برنج، فولاد 1كد محوري

 3كد محوري 
/  درام پركاشن/  صنايع دستي و ساير لوازم تزئیني

 مجسمه، تنديس و ماكت
 yun.ir/1rhexd لینک

  رودراكشا م كالااس

1 

 كد باز
 yun.ir/b6a3l8 تسبیح

1 
 yun.ir/0all47 دستبند/گردنبد رودراكشا، تسبیح هندي

 گیاه 1كد محوري 
 ورآلات و اكسسوريزيجواهرات / بدلیجات /  3كد محوري 
 yun.ir/axlyr8 لینک

 (2852نمونه کدگذاري ديوار تهران )پنجم تا نهم مرداد 

دست آمد، به عبارت ديگر بهصفحۀ بعد جدول  ،هاكدگذاري و تجمیع يافتهپايان پس از 

صـفحۀ اختصار در جدول فهرست كالاهاست كه به دستیابي به ،اين بخش از كدگذاري ۀيافت

 درج شده است:بعد 

https://yun.ir/gmmpf4
https://yun.ir/sgmqge
https://yun.ir/b9v64
https://yun.ir/jilgcg
https://yun.ir/jilgcg
https://yun.ir/8olc96
https://yun.ir/svyaa3
https://yun.ir/svyaa3
https://yun.ir/2u09id
https://yun.ir/2u09id
https://yun.ir/1rhexd
https://yun.ir/1rhexd
https://yun.ir/b6a3l8
https://yun.ir/b6a3l8
https://yun.ir/0all47
https://yun.ir/0all47
https://yun.ir/axlyr8
https://yun.ir/axlyr8
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 ليست کالاهاي معنوي
 کالاديجي ديوار تهران

 تعداد اسم عام كالا شماره تعداد اسم عام كالا شماره
 377 نماد بودا 1 11 نماد بودا 2

 399 تبتي ۀكاس 3 13 تبتي ۀكاس 9

 31 رودراكشا 1 1 رودراكشا 3

 117 وسايل مديتیشن 9 31 تیشنوسايل مدي 8

 311 وسايل چاكرا 9 34 وسايل چاكراها 5
 11+ نماد اوم 1 11 نماد اوم 9

 119 يین و يانگ 7 9 يین و يانگ 3

 41 شوييوسايل فنگ 8 38 شوييوسايل فنگ 8

9 
وسايل يوگاي معنوي 

 ورزشيغیر
91+ 4 

وسايل يوگاي 
 غیرورزشي

11 

 991 درخت زندگي 11 31 نماد درخت زندگي 25

 949 ماندالا 11 11 ماندالا 22

 آمیتیست / كواتز 13 +11 / امیتیست كوارتز 29
931 
+ 
811 

 131 نمک هیمالیا 11 +91 نمک هیمالیا 23

28 
 سنگ ماه تولد و
 سنگ ماه

 184 سنگ ماه تولد 19 31

 +91 جیدرولر و گواصا 19 11 جیدرولر و گواصا 20

 1 اد گانشنم 11 3 نماد گانش 29

 31 عود آيیني 17 +17 عود آيیني 23

 119 اسماج 18 33 اسماج 23

 39 پالو سانتو 14 9 پالو سانتو 22

 جاعودي آيیني 31 +71 جاعودي آيیني 22
 11بودا: 

آبشاري: 
371 

 14 ذن گاردن 31 9 ذن گاردن 95

 713 دريم كچر 33 +71 دريم كچر 99

 9131 جمع: 918 جمع:
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ي بـه حسـاب مؤثر ۀيک به ده است داد گیري كه حدوداًت حجم بین دو نمونهنبايد تفاو

گیري از ايـن نمونـهآنچـه  گیري ديوار، فقط ديوار تهران رصد شده اسـت.زيرا در نمونه ؛آيد

 گیري و شـباهتقابل فهم است وجود كالاهاي مشابه در دو واحـد نمونـه مؤثر ۀعنوان دادبه

 ت.در فرآيند كالاسازي اسآنها 

 تحليل مضمون. 4

، در اين مرحلـه كالاديجيپس از شناسايي كالاهاي جنبش عصر جديد در ديوار تهران و 

شده هسـتیم. بـه عبـارت ديگـر تعريف ۀدنبال شناسايي مضامین اين كالاها در همان دامنبه

كننـد دلیـل اصـلي خريـد ايـن توضیحاتي كه فروشندگان براي فروش كالاي خود ارائـه مي

مضـمون اصـلي درواقـع  ،كندست و وقتي خريدار بابت خريد كالايي معنوي هزينه ميكالاها

در آن توضیحات را تصاحب كرده است. پس لازم است بدانیم محتـوايي كـه در تبلیـ  ايـن 

مضـامین در  ۀو كـدام مضـمون در شـبکدارنـد شود چه مضامیني كالاها به خريدار ارائه مي

 آن مطرح است.  ۀر حاشیمركز قرار داشته و چه مضامیتي د

اي از كدگـذاري صرفاً نمونهاينجا  ها بسیار بالاست. دردر اين مرحله نیز حجم كدگذاري

زماني نهم تا سـیزدهم مردادمـاه  ۀدر باز كالاديجيدر  عصر جديدمحتوايي كالاهاي جنبش 

  :شوددر جدول زير ارائه مي 1911

 بودا اسم عام:

/ تـایآم ۀبودا/ مجسم ۀبودا بودا/ مجسم سي/تندسيمجسمه/سرد انواع محصولات:
 بودا يتابلو شاس وا،یش ۀخندان/ مجسم يبودا

 معنويت هندي كد محوري ريشه:

 ثروت؛ آرامش ؛يانرژ كد محوري چرايي:

 )بافت آگهي و روابط جانشیني و همنشیني كلمات(متن 
 كشیده شده است( مسائل معنوي كه در زير آن خط ۀ)محتواي آشکار متن دربار كد باز

 دهیرسـ يروشـنكه بـه يبه هركس ييبودا نيیآاست كه در  يبودا لقب مجسمه طرح بودا:
 است. دهیرس يروشنكه به  يكس اي شدهداریب يعنيبودا  ۀواژ؛ شوديباشد اطلاق م

 .جذب انرژيشويي بوداي فنگ :بوداي ثروتهوتي 

 تبتي ۀكاس اسم عام:

 نپالي ۀآوازخوان/ كاس ۀن/ كاسمديتیش ۀكاس انواع محصولات:
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 درماني آوا؛ معنويت هندي كد محوري ريشه:

 عبادت؛ آسايش؛ آرامش؛ درمان؛ انرژي كد محوري چرايي:
 )بافت آگهي و روابط جانشیني و همنشیني كلمات(متن 
 مسائل معنوي كه در زير آن خط كشیده شده است( ۀ)محتواي آشکار متن دربار كد باز

اين كاسه تركیبي از هفت فلز شامل طلا، نقره، مس، آهن، قلـع،  دل بودا:م تبتي فکاس
هـاي منفـي و راكـد را انرژيت صوتي فلزات مختلـف، ارتعاشاسرب و روي است. تركیب 

شويي يکي از وسـايل مـورد تبتي در فنگ ۀكاس ؛سازدرا جايگزين ميدفع و انرژي مثبت 
طـب  مراكز درمانيتبتي در بسیاري از  ۀاسو محیط است. امروزه ك پاكسازي فضا ۀاستفاد

متخصصـان  گیرد.مورد استفاده قرار ميبیماري انواع درمان سنتي در سراسر جهان براي 
تواننـد بـه بهبـود بسـیاري از مي مـرتعش ۀكاسحاصل از  ارتعاش با استفاده از آوادرماني
يکـي از دلايـل  هاراچاكدانید ناهماهنگي فعالیت كه ميطور همان ها كمک كنند.بیماري

 .هاستاصلي بروز بیماري

 از کد محوري به کد گزينشي .5

كه در مقدمه تحقیق بیان شد كـدهاي محـوري در دو محـور اي براساس منابع كتابخانه

 ريشه محصول و چرايي فروش )كاركرد( آن به قرار ذيل استخراج شده بود:

 کارکرد )چرايي( ريش  )چيستي(

 . معنويت هندي0

 ژاپني و معنويت چيني .2

 (امريکايي /آفريلاايي /اروپايي بومي) . معنويت ابتدايي8

 انساني، پتانسيل نوين، تفکر شامل) عصر جديدجنبش . 4

 درماني،کريستال درماني،انرژي خودياري، خود،و  دين

 ...(و نئوپيگنيسم، دين طبيعت نئوشمنيسم،

آرامش .
آسايش .
زيبايي .
هويت .
درمان .
قدرت .
ثروت .
س تنا .
شهرت .
انرژي .
عشق .
عبادت .
 موفلايت تحصيلي .
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)كدهاي باز و دو نوع كدمحوري منـدرج در جـداول( آمده دستبه مطالببر اساس  اما

نتايج تا حدودي متفـاوت  كالاديجيديوار تهران و  ۀشدهاي درجشاهد بوديم كه در آگهي

وري غلبه با كـدهاي اي است. در محور اول از دو محور كدگذاري محهاي كتابخانهاز يافته

)مثـل  عصـر جديـدهاي جنـبش از آن برخـي از شـاخهپـس مربوط به معنويت هندي و 

 درمــاني، آوادرمـاني، پتانسـیل انســاني، معنويـت ابتـدايي( اســت.درمـاني و رايحـهسـنگ

در محور دوم نیز كدهاي مربوط به آرامش، درمان، ثروت و جذب انرژي بیش از همه قابل 

 رويت است. 

كه كدهاي پیشـیني كنیم مشاهده مي از چرايي فروش نیزپرسش ر كاربرد يعني محودر 

و  كـالاديجيبود در بازار مجـازي فـروش معنويـت در دست آمده به ايكه از منابع كتابخانه

و  شـودمي رنـگيابد و برخـي مـوارد پررنـگ و برخـي كـممي تا حدودي تغییر تهران ديوار

ک هويت خاص و يـا اشـتهار بـه امـري )شـهرت( هـیچ برخي موارد مانند كسب ي همچنین

فـروش محصـولات بـراي مثلاً  پیدا شد. شانموردي نیافت. مواردي نیز تنها يک مصداق براي

تبتـي در  ۀعبادت )ذكرخـواني، پرسـتش، سـتايش( تنهـا يـک مـورد و آن هـم بـراي كاسـ

براي فـروش  لاكاديجيوجود داشت؛ يا جذب موفقیت تحصیلي تنها يک مورد در  كالاديجي

و كسـب  ي؛شـويفنگبـراي  كـالاديجي؛ كسب تناسب تنها يک مـورد در يشويفنگوسايل 

كـه تنهـا  يمـوارددرج شده بود.  كالاديجيدر زيبايي نیز فقط يک مورد براي جاعودي بودا 

 مـابقيكنـار گذاشـته شـد. گیري ي در نتیجـهتـأثیربي خاطريافت شد به شانيک مورد براي

بـر  دو جدول زيـر ي برخوردارند.مؤثرواني ااز فراند ر جدول زير كدگذاري شدهمواردي كه د

است. جـدول دست آمده به كالاديجيگیري و كدگذاري محتوايي ديوار تهران و نمونهاساس 

اول كدگذاري مربوط به ريشـه )چیسـتي( كالاهاسـت و جـدول دوم كدگـذاري مربـوط بـه 

 :آنهاست كاركرد )چرايي(
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 جدول اول

 کد محوري )چيستي( )چيستي( د بازک
 گزينشي کد

 )چيستي(
 معنويت هندي بودا، هند، تايلند، گانش، گانشا، شیوا، لورد شیوا

جنبش عصر 
 جديد

شويي، تايجیتو، ذن، يین و يانگ، فنگ
 پاگوا، خاموشي ذهن

 معنويت چیني و ژاپني

درماني، ريکي، پاكسازي، جذب يا دفع انرژي
 تالي، فركانس مثبتامواج، شفاي كريس

 درمانيانرژي

سنگ تولد، سنگ ماه، انرژي سنگ، 
آرامش با شنگ، جذب با سنگ، چاكرا و 

 سنگ، ماساژ با سنگ
 درمانيسنگ

عود، رايحه خوش، پاكسازي، چاكرا و عود، 
 چوب مقدس و..

 درمانيرايحه

 گیر، جادو، ارتباط با ارواحكابوس
معنويت ابتدايي )شمنیسم، 

 ري، توتمیسم(جادوگ
مراقبه،  معنوي، ساز آواز دلنشین، ساز

 ارتعاش صوتي
 آوادرماني

ي درون، ارتباط با ناخوداگاه، وجوجست
 مايندفولنس، چشم سوم

 پتانسیل انساني

 جدول دوم

 کد باز)چرايي(
محوري  کد

 )چرايي(
گزينشي  کد

 )چرايي(
خويش، ارتباط با  ي درون، تمركز بروجوجست

، خاموشي ذهن، مراقبه، شفقت با خود، ناخودآگاه
 مايندفولنس، بازشدن چشم سوم، آرامش عمیق

 جذب آرامش

جذب انرژي 
 كیهاني

ريلکسیشن، كاهش استرس، رهاسازي، رفع 
زدايي، هاي زندگي، تنشاضطراب، گذر از چالش

اعتماد به نفس، رفع افسردگي، آرامش و قدرت در 
 زندگي، آرامش محیط

 جذب آسايش

 جذب درمان ش درد، تسکین، شفا، ارتباط روح و جسم، سلامتيكاه
 جذب ثروت ثروت، جذب پول، ثروتمندي، وفور ثروت

 جذب عشق زمیني روابط عاشقانه رزي، محبت، ارتباط عاشقانه، تقويتوعشق
نیرو، انرژي مثبت، انرژي منفي، فركانس، ارتعاش، 
 جذب امواج، پاكسازي، تشعشع، انرژيک، ريکي،

 چي، چاكرا، میدان انرژي
 جذب انرژي
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بـه  سـتتحلیل نهايي براي يافتن مضمون اصلي كه حاكي از چرايي خريد اين كالاها در

« جـذب» ۀهمراه با يک كد ثابت دربـارآمده دستبه از كدهايهركدام  كه رسیديماين نکته 

تبتي درواقع چه  ۀساگر از كسي پرسیده شود كه با فروش كا بیان بهتر،به  ؛است« انرژي»يا 

شود و حال اگر دوباره پاسخ اول آن است كه انرژي معنوي فروخته مي ،فروشیدچیزي را مي

هـا را خـواهیم گرفـت: جـذب يکي از اين پاسخ ،آيدبپرسیم اين انرژي معنوي به چه كار مي

كـدهاي همۀ ازآنجاكه جذب عشق. پس  و آسايش، جذب آرامش، جذب درمان، جذب ثروت

محوري همراه با ادبیـات انـرژي و جـذب اسـت پـس در تحلیـل  شده در بخش كديشناساي

 است. « جذب انرژي»گزينشي اين تحلیل  نهايي بايد گفت كه كد

در ذيل كد آرامش درج شده است يعني تمركـز بـر خويشـتن، چشـم سـوم، آنچه  البته

 ود و يا فنا يـا نیروانـاخ ۀناي خودشناسي، تحول دروني، توسعارتباط با ناخودآگاه و ... به مع

ايـن مـوارد فـردي وجـود نـدارد بلکـه  ۀخودشناسـي و توسـع ،در كالاهاي رصدشده نیست.

 شـده بـرايوجودي بر مبناي ياري گرفتن از كالاها و كاركردهـاي بیـانخودياري حکايت از 

كمال هم در میـان حب و حب جمال رفت كه دو مضمون مي ابتدا گمان همچنین .آنهاست

امـا در  ؛دينـي يافـتبـا معنويـت  مواردوجه مشتركي بین اين  تا بتوانها باشد نواين مضم

و تنهـا مـواردي از مضـمون عشـق  وجود نداشـت مضمونن دو ياشده میان كالاهاي بررسي

 عاشقانه يافت شد. ۀزمیني يا رابط

 شبکه مضامين. 6

دو سـطح ارائـه  را درآمـده دسـتبه مضـامین ۀتوان شبکمي ،هاي تحقیقبر اساس يافته

سطح اول مربوط به چیستي جنبشي است كه در پس فروش اين كالاهـا وجـود دارد و  ؛كرد

چـون معنويـت همكـدهايي در آن  كه استدست آمده به بر حسب ريشه يا خاستگاه كالاها

بـر  درمـاني وجـود دارد.درماني و انـرژيدرماني، رايحهسنگ ،هندي، معنويت چیني و ژاپني

جرياني كـه ايـن مـوارد را در  بیان گرديد، تحقیق ۀكه در مقدماي ت كتابخانهمطالعااساس 

 199، 1911)ر.ک: كـلارک، باشـد مي« عصـر جديـدجنـبش »كنار هم جمع كـرده اسـت 

شده در ايـن سـطح از تحلیـل جنـبش پس كد گزينشي يا مضمون محوري كشفس(. 191ـ

 ۀشـبکرو ازايـن كنـد.مي تأيیداي را هما از مطالعات كتابخان ۀخواهد بود كه يافت عصر جديد
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ين دهايي كه در پس فـروش ايـن كالاهـا وجـود دارد بـمضمون با محوريت چیستي جريان

 شکل قابل ترسیم است: 

 
يـافتیم كـه  ،ايـن كالاهاسـت ۀدر محور مضامیني كه مربوط به چرايي اسـتفاد همچنین

مضـمون انـرژي كیهـاني و  ،دارد هـا وجـودآگهيهمـۀ مضمون پايه و پرتکرار كه تقريباً در 

هاي ديگر مانند ثروت، درمان، واسط براي دستیابي به چرايي مشتقات آن است. اين مضمونِ

 منفي و عشق زمیني است. / آسايش، آرامش، انرژي مثبت

 
تحلیل آماري واژگان متن مانند انـرژي، پاكسـازي، آرامـش، قـدرت، بر اساس  اين يافته

همـان انـرژي و مشـتقات  ،زي نیز اعتبارسنجي شد و پرتکرارترين واژهدرمان، مراقبه، پاكسا
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بعدي آرامش، سلامتي، درمان و واژگان مربـوط بـه آسـايش ماننـد رفـع  ۀآن است و در رتب

بعـد  ۀمـورد اسـت. در مرتبـ 111بیش از آنها  گیرند كه فراوانياضطراب يا استرس قرار مي

مورد است. مـواردي ماننـد عبـادت،  11ـ31 شانعشق زمیني و ثروت قرار دارند كه فراواني

شناخت خداوند نیز يا وجود ندارند و يـا ماننـد  ؛پرستش، تعالي، خودشکوفايي، فناي في الله

را بـالا مضموني  ۀي ندارند. پس شبکمؤثرعبادت و پرستش در حد يک مورد بوده و دخالت 

 كرد:توان به شکل زير خلاصه ترين مضامین ميبا معیار پرتکرار

 
پژوهش، يعنـي محوريـت بحـث انـرژي كیهـاني در فـروش  ۀبراي اعتبارسنجي اين يافت

هاي مطالعـات اي مراجعـه شـد. يافتـهبه منابع كتابخانهدوباره  ،عصر جديدكالاهاي جنبش 

گويـد: مي میکائیلسـنعنوان مثـال پژوهش حاضـر دارد. بـه ۀيافت تأيیدنشان از اي كتابخانه

 عصـر جديـدامـروزه در جنـبش  ،مفهومي هم تجربي و هم توصـیفي ۀثابممفهوم انرژي به»

(. به گفته میکائیلسـن بـا كاربسـت Mikaelsson, 2014: 169)« مفهومي مسلط شده است

شـوند و گرايي و طمع سود بیشتر، امـوري معنـوي ميمادي»مفهوم انرژي در بازار معنويت 

ديـن  ۀدانشنام (.Mikaelsson, 2014: 172« )گرددمعنويت به اين شکل به كالا تبديل مي

دارد كـه از بیـان مـي« : جنـبشعصر جديد»مدخل در به سرويراستاري استوكراد نیز  بريل

اساس كیهان ماده نیست، بلکه امري نـامرئي اسـت كـه » عصر جديدگرايان ديدگاه معنويت

 (.1114: 3ج، 1144)استوكراد،  «عنوان آگاهي يا انرژي ياد كردتوان از آن بهمي

 گيريبندي و نتيجهجمع. 7

بـا اسـتفاده از  و معنويتي فارغ از سـاختارهاي نهـاد ديـنعنوان به ،عصر جديدمعنويت 

حاضـر  كند. پژوهشهاي خود اقدام ميها و تمرينمفاهیم، آموزه ۀساختار نهاد بازار به توسع

ان و مضامین معنوي مجازي ايركه دربارۀ چیستي كالاهاي معنويت عصر جديد در بازارهاي 
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نشـان داد كـه اولاً كالاهـاي  كـالاديجيبا تمركز بر دو اپلیکشـین ديـوار تهـران و آنهاست، 

؛ ثانیـاً ايـن كالاهـا چـه ؟مشـخص چیسـتطور بهمتداول معنويت عصر جديد در اين دامنه 

بـودا،  ۀكالاهايي ماننـد مجسـم ؟چیستآنها  و مضمون اصلي در پس فروشدارند مضامیني 

درمـاني و... درماني، وسـايل رايحـهتبتي، وسايل چاكرادرماني، وسايل سنگ ۀكچر، كاسدريم

بـا معنويـت آنهـا  اي ارتبـاطهاي كتابخانـههاي اين پژوهش هستند كه يافتهبخشي از يافته

 داد. نشان ميرا عصر جديد 

را  دعصـر جديـابتـدا كالاهـاي معنويـت  ،اياين پژوهش با اسـتفاده از منـابع كتابخانـه

و كدگـذاري  كـالاديجيشناسايي كـرد و سـپس بـا بررسـي دو اپلیکیشـن ديـوار تهـران و 

 ؛كالاهــاي جنــبش عصــر جديــد در ايــن دو دامنــه را شناســايي كنــدكوشــید  ،محصــولات

 ؛يتبتـ ۀكاسـ .3 ؛نمـاد بـودا .1قلم كالا قابل تجمیع هستند:  33شده در محصولات بررسي

 يلوسا .8 ؛يانگو  يین .7 ؛نماد اوم .1 ؛چاكراها يلوسا .9 ؛يتیشنمد يلوسا .9 ؛رودراكشا .1

 ؛مانـدالا .11 ؛ينمـاد درخـت زنـدگ .11 ؛ورزشـيیرغ يمعنـو يوگاي يلوسا .4 ؛ييشوفنگ

 ؛و گواصـا یـدرولرج.19 ؛سـنگ مـاه تولـد .19 ؛یمالیـانمـک ه .11 ؛یتیستكوارتز و ام .13

ذن  .31 ؛آيینـي يجـاعود .31 ؛لو سانتوپا .14 ؛اسماج .18 ؛يینيعود آ .17 ؛نماد گانش .11

 .كچريمدر .33 ؛گاردن

با توجه به نام محصول و توضیحات مندرج در ذيل آنها، تـلاش  در بخش تحلیل مضمون

اي آن را نشـان داده بـود كه مطالعات كتابخانـه عصر جديدشد ارتباط اين كالاها با معنويت 

مون معنوي موجود در پـس كالاهـا شناسـايي از آن، مض ترمهمو  تأيیدهاي پژوهش با يافته

بـه  ؛است« جذب انرژي كیهاني»مضمون  ،مضمون در پس فروش اين كالاها ينترمهم .شود

آورند عبارت ديگر اين كالاها با توجیه اينکه چه میزان انرژي كیهاني براي فرد به ارمغان مي

ــرژي ــكنهــاي منفــي را از او دور ميو ان ــه مي ،دن ــفروخت ــرخشــوند. پ ــازار  س ن ــج در ب راي

 انرژي مثبت با انرژي كیهاني است. عصر جديدگرايي معنويت
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 ؛آگاهيمرگشناسي سنخ

 تجربي مواجهه با مرگ ۀمطالع

 2را شهرزاد زه

 1 يکلانتر ينعبدالحس

 3ياپارسان حميد

 چکيده

ها، هموار  در ساحت انديشه جاييا  داشگه است. اخگراصي انسا  ۀتجرب ۀمثابآگاهي بهمرگ

عقرننت مگمايز سنت و تجدد در موضوب مرگ، طن  هنجاري مگضادي را ايجاد کرد  که در ادراک 

پديدارشناخگي  ۀمبناي اي  تمايز، در اي  پژوهش به مطالع ايراننا  ا  مرگ اابل شناسايي است. بر
ها ا  طريق انجام گنري نظري، يافگهايم. با نمونهکنشيرا  پرداخگه ۀ يسگ ۀمواجهه با مرگ در تجرب

 يسگۀ ضخنمي برخوردار  ۀنفر ا  افرادي که در ابال موضوب مرگ ا  تجرب 07هاي عمنق، با مراحبه

طلبانه، آگاهي؛ تخديري، شهاد سنخ ا  مرگ 3 ،هاداد  تماتنکو پس ا  تحلنل اند، گردآوري شد بود 

. همچنن  در رديدگرايانه ديني ا  يکديير مگمايز گطلبانه و وااعامپريسنسگي، نهنلنسگي، نمايشي، غفلت

مرکزي اي   ۀهسگ ۀمثاببه« گسست در رو مرگي»آگاهي، مفهوم مرگ ۀراسگاي رسند  به ذا  تجرب

 پديدارشناسانه اسگحرال گرديد. ۀبتجر

 واژگان کليدي 

 .آگاهي، گسست در رو مرگي، سنت، تجدد، پديدارشناسي مرگمرگ

                                                        

 zahra.shahrzad@gmail.com. دانشجوي دكتري جامعه شناسي دانشگاه الزهرا 1

 abkalantari@ut.ac.irدانشیار جامعه شناسي دانشگاه تهران  .3

 h.parsania@ut.ac.ir. دانشیار جامعه شناسي دانشگاه تهران 1

 17/13/1911تاريخ پذيرش:   18/14/1144تاريخ دريافت: 



 0410 بهار و تابستاندهم/ جسياست فرهنگي/ شمارة هنامه علمي پژوهشي دين و دوفصل

 

133 

 مقدمه. 0

ۀ اسـت. گذشـت در انسان، به فهم او از گذشته و آينده پیوند خـورده« حال»فهم معناي 

همـۀ بـا وجـود  محدوديت بـزرگ بشـر ۀمثاباست و فهم آينده بهمتفاوت نامشابه و  هاانسان

بشـري بازنشـدۀ هايي كه در راستاي مديريت آينده ترتیب داده شده كماكـان گـره پیشرفت

رخ خواهـد ها نانساۀ تنها امر قطعي كه در آينده براي همعنوان به است. در اين میان مرگ

قـدر به ايـن امـر آندستیابي ثر كند. استعداد انساني براي أرا بتمامه مت ويند فهم توامي ،داد

موجـود »انسـان را  ،قلمداد شده كـه برخـي فلاسـفه مؤثردر تمايز انسان از ساير موجودات 

انديشـي او اند و تمايز انسان و غیر را در التفات انسان به مـرگ و فرجامدانسته« انديشمرگ

آگاهي شاخصـي اسـت كـه انديشي و مرگ. از اين منظر مآل(1141 ،دينانير.ک: )دانند مي

 شود. بدان سنجیده ميها نشکک انسانیت انسانحوي مبه

 ياینـه. عوامـل زمیـردگيشکل نم در خلأ یزن يآگاهمرگ ي،بشر یاتهمانند همۀ تجرب

 يـنآوردن بستر مواجهه با مـرگ مـؤثر واقـع شـوند. ایشو پ يآگاهمرگ یاندر غل تواننديم

جش قـرار گرفتـه اسـت. مورد سـن ينحو تجرببه يمختلف يهاآنها در پژوهش یرثأعوامل و ت

 یمـاري،بـه مـرگ، ب يکنزد هايهتجرب يکان،از دست دادن نزدهمچون  يا«يشخص»عوامل 

كلمنـتس، ؛ 3113 یل،سر.ک: عوامل هستند ) ين. از ا.و. ینشركت در مناسک مرتبط با تدف

 .(3119 یا،پارن؛ 3111 يرز،سا؛ 3111

كـه البتـه خـود از وقـوع  در جامعه اسـت «جايگاه فرهنگي مرگ» ،ديگر ۀعامل برجست

هاي واگیـر، قحطـي، مصـائب طبیعـي، يـا از جهـت شیوع بیماريهمچون شرايط اجتماعي 

گزيـري در و مـرگ آگاهيمرگگردد و در طیفي میان مي ثرأپزشکي متهاي مقابل پیشرفت

جنـگ  ۀژه در برهويهبسیاري نمود داشته و ب متفکرانِ ۀنوسان است. اين عامل نیز در انديش

 غرب(. ۀ)درآمدي به مرگ در انديش انداي بدان پرداختهاني متفکران برجستهجه

 «معرفتـي»عامل  كندثر ميأآگاهي را متمرگحقیقت كیفیت رديگر كه د ۀعامل برجست

و باشـد ميمرهون جايگاه مرگ در گفتمـان مقبـول افـراد  آگاهيمرگتعمیق ادراک  ؛است

 آگـاهيمرگاز  متنوعيهاي سنخ ،واحد تماعيشود در يک فضاي اجمي همین تمايز موجب

 تجربه شود. 

انسان ايراني در اين مواجهه سايه افکنده است. از  ۀدو گفتمان غالب و متضاد بر تجرب

يک حقیقت  ۀمثابآگاهي و معنابخشي به آن بهمرگ يگفتمان سنت در پي ارتقا ،سويک
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 نکار و كتمان مرگ و مواجهه با آنادنبال بهگفتمان تجددي  ،وجودي است، و از سوي ديگر

چنین در كه ايناي ترديد ورود به میدان تجربهبي عنصر مخل حیات مدرن است.مثابۀ به

مواجهه با هاي ايراني از منظر سنخ ۀشاهراه تضاد سنت و تجدد قرار دارد و واكاوي جامع

 ۀويژه اينکه در حوزبه ؛هدايرانیان را مورد واكاوي قرار د تواند خفیات فرهنگيمي ،آگاهيمرگ

است كه در  شناختيروانبا مطالعات غلبه شناختي بیش از مطالعات جامعه ،مطالعات مرگ

 حاصل از سوگهاي هراسي يا افسردگيناشي از مرگهاي انديشي ذيل اضطرابآنها مرگ

هاي توان از برخي پژوهشرواني بررسي شده است. هرچند ميـ  امري شخصيمثابۀ به

، الگوهاي فرهنگي (1141 ،نیاصادقر.ک: )كاركردهاي مرگ  مباحثِ پیرامون شناسانه امعهج

 و (1141 ،معقولير.ک: )اي ، بازنمايي مرگ در محصولات رسانه(1189 ،كريمير.ک: )مرگ 

 ياد كرد.  (1149 ،يزدانير.ک: )با مرگ  اشيا خصوصیات دموگرافیک و رابطه

آگاهي اسـت، مرگپديدارشناختي  ۀمطالعبر مبتني ه كهبدين ترتیب امید است اين مقال

ارائه دهـد. ايـن كرده و فرهنگي بررسي  ۀپیرامون ادراک مرگ در پهنرا اي تازههاي دريافت

سعي در ها عمیق و تحلیل تماتیک مصاحبههاي مطالعه با راهبردي كیفي از طريق مصاحبه

 دارد:هاي ذيل پرسشگويي به پاسخ

 مرگ چیست؟ ۀمسئل ۀان مدرن و جهان سنت در زمینتمايزات جه. 1

يرانیـان از مـرگ قابـل شناسـايي اسـت و چـه اين تمايزات تـا چـه حـدي در فهـم ا. 3

 توان شناسايي كرد؟آگاهي را ميهايي از مرگسنخ

 ملاحظات نظري. 2

نـاگزير از داشـتن  ،كنـدهر انسان زماني كه مرگ و میرا بـودن خـويش را يـادآوري مي

انديشي ارتبـاط مرگ .(1184 ،كمپاني زارعر.ک: )اي براي مواجه شدن با مرگ است انديشه

زيسـته  ۀآگاهي دارد و ادراک ما حاصل ديالکتیکي است كه میان تجرباي با مرگتنیدهدرهم

 گیـرد.ايم صـورت ميمرگ اتخـاذ كـرده ۀهاي موجود به مسئلاي كه از میان پاسخو انديشه

ــان ــرگ رگفتم ــه م ــايي ك ــان ه ــان انس ــان ا پاي ــكنميبی ــلاجن ــطراب  آن د و ع ــراي اض ب

اي آگـاهي را عارضـهآگاهي است، پديدار شدن مرگاگزيستانسیالیستي بشر، انصراف از مرگ

چـه گـردد. چنانمرضي خواهند دانست كه به كژكاركردهايي در سـطح اجتمـاع منجـر مي

متفکران عصـر روشـنگري چنـین  نظیر بسیاري از« اخلاق نوين»در  عنوان نمونهبهاسپینوزا 
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زيـرا عقـل او در دوران  ؛انسان آزاد بايد كمتر از هر چیز به مرگ بینديشید»كند: توصیه مي

. سـوي ديگـر (1188 ،صـنعتير.ک: )« انديشي در باب زندگي است و نـه مـرگجديد ژرف

رد كه قرار دا ،اختصار گفتمان سنت خوانده شده استبههاي توحیدي و آنچه طیف، گفتمان

آگاهي منجر به آشـکارگي و پـیش چشـم آمـدن هسـتي و انديشي و مرگمرگ در آن اتفاقاً

يک اخلال در آگاهي مذموم شـمرده مثابۀ به گردد و غفلت از ياد مرگاپیستمه متمايزي مي

بـه عمـق مطلـوب  ،آگاهي افراد بدون اشعار و واكاوي اين تمايزمرگ ۀشود. بررسي تجربمي

ترديد اين پژوهش از آن حیث كه با رويکردي كیفي به موضوع مورد بي البتهيابد. دست نمي

زند، اما مرور كلي بـر آنچـه باز مي خاص سراي پردازد، از ابتناي نظري بر انديشهمطالعه مي

 ۀگـردد زمینـانديشـي عرضـه ميآگـاهي و مـرگو تجـدد در قبـال مرگ 1سـنت ۀدر دوگان

 فراهم خواهد آورد.را سته زي ۀمساعدي براي ادراک اين تجرب

 متجددانههاي مرگ در انديشه. 3ـ2

 .گـردديبـه دوران رنسـانس بـازم ،مـرگ در غـرب در موضـوع يفتمانشروع چرخش گ

 ديـو مـرگ پد يدر نگـرش بـه زنـدگ يانسان و جهان، گسست يادیخودبن ۀیرنسانس با داع

پـس از وقـوع ويژه به مرگ تبییني همخوان با دعوي خودبنیادي اولیه در موضوع ۀ. ارائآورد

رسـد ورزان مطرح مدرن بوده است. اما به نظـر ميجهاني هدف بسیاري از انديشههاي جنگ

اي اساسـيهاي آگـاهي در ايـن گفتمـان از ضـعفظرفیت مواجهـه و تبیـین وجـودي مرگ

 برخوردار است.

 از قابل طرح است: وجه اول در باب نسبت تجـدد بـا پرسـش يباب دو وجه كل نيدر ا

دو وجـه  نيا طبعاً ؛مرگ است و وجه دوم در باب نسبت تجدد با پاسخ به پرسش از مرگ

بلکه  ،نبوده ،مترتب است يتجدد يشناسكه بر معرفت يصيخصاهمۀ  ۀدهندالبته پوشش

 ايـسـاز اسـت؛ مـرگ، مسئله زیـبرانگمـلأعـد تدو بُ نظرمـان،با توجـه بـه موضـوع مـورد 

 .شوديدهنده مجهت
                                                        

حقیقتي آسماني، الهي، مقدس و واقعیتي پرنشاط و زنده دارد و مجـراي زنـدگي و حیـات و »مراد از اين مفهوم،  1

ه همواره نو و تازه است. سنت در اين تعريـف، در برخـي مـوارد، بـا مسیر مستمر افاضات متجدد و متحولي است ك

حفظ خصوصیات يادشده، از دوام، ثبات و استمرار زمـاني برخـوردار اسـت و در مـواردي هـم كـه تغییـر زمـاني را 

 (.1141)ر.ک: پارسانیا، « باشدمند ميابدي بهره اي ازلي و باطنيِپذيرد، همچنان از چهرهمي
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 مرگ از پرسش. 3ـ1

ين دشناسي است. اين امـر بـجايگاه روش 1،در علوم تجددي نخست شايان توجهۀ مسئل

مانـد كـه اذن ورود به دربـاني مي شناسي عملاًروش ۀيابد كه در اين انديشدلیل اهمیت مي

كه بـا او سـر سـازگاري و همخـواني داشـته هايي پرسشو مسائل علمي با اوست. ها پرسش

پردازش او خارج باشـند  ۀكه از عهدهايي پرسشيابند و تجددي راه مي باشند به ساحت علم

 شوند. . رانده مي.ناپذير بودن يا متافیزيکي بودن و.به چوب مهمل بودن، يا سنجش

ين ترتیب بسیاري از دكند بمتفکر برجسته اما مهجور آلماني اشاره مي 3وگلین

شود و با تقدم علمي خارج ميپرداخت  ۀوجودي و اساسي بشريت از حوزهاي پرسش

مضیق علم نگنجد ۀ بشر مديريت شده و هر چیزي كه در بازهاي پرسش شناسي عملاًروش

كه ـ غايت علم درواقع  شود. وگلین معتقد است با اين منطقعلم خارج ميۀ از گردون

تحريف شده و به ـ آمد اش پیش ميبراي انسان در زندگيهايي كه پرسشپاسخگويي به 

علوم تجددي ۀ اين خصیص ۀرابط .(1181 ،كچويانر.ک: )است  طح نازلي از آن اكتفا شدهس

پربسامدي هاي پرسش ؛روي آن واضح استوجودي مطرح پیشهاي پرسشبا مرگ و 

خارج از پرسشي شناسي، در اين روشعنوان نمونه بهعاقبت انسان پس از مرگ همچون 

كه سعي داشت رويکرد  1هايدگرمانند در متفکري شود. اين رويکرد حتي موضوع دانسته مي

اش، دازاين هستي رو مباني فلسفيبر اساس  متفاوتي از ديگر فلاسفه به هستي اتخاذ كند و

 شود.به مرگ است، ديده مي

دو قرائت  ،هايدگر در باب مرگ نوشته يكه در شرح آرااي در مقاله 9ونز رابرتز. اي

 كند.يعني پرسش از جهان پس از مرگ، مطرح مي بالارسش متفاوت را از هايدگر در باب پ

آيا دازاين پس از وقوع مرگ »يابد: اين پرسش به بیان هايدگر چنین صورتي ميدرواقع 

پاسخ را  ،از هايدگر در اين بابسخناني گروه اول با عنايت به « وجودي هنوز استمرار دارد؟

 «مرگ امکان امتناع تام دزاين است»د كه داراو در جايي بیان مي يابند. مثلاًمنفي مي

                                                        

شـود )ر.ک: ي است كه ذيل عقل خودبنیاد و با محدود كردن دايرۀ علم به علم صور حسي تدوين ميمنظور علوم 1

 (.1181كچويان، 

2. Voegelin. 

3. Heidegger. 

4. Roberts. 
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 دارد كه با اين قرائت مخالف. اما او همچنین گروهي را مطرح مي(311ص :1117 ،)رابرتر

جیمز  ،. از گروه دومكنندخارج « فیلسوف پوچي»و سعي دارند هايدگر را از موضع  بوده

زاين تعريف شود اين امر پايان دعنوان به اگر مرگ»كند كه از نگاه او دمسکي را مطرح مي

اينکه آيا بعد از مرگ، هستي ديگري امکان عنوان به ايگونه حکم موجودبینانهمستلزم هیچ

به تصريح رابرتز درواقع  .(317، ص)همان« دارد اعم از اينکه اعلي يا اسفل باشد، نیست

از جهت  زندگي پس از مرگ بیشتر ۀهاي نظري دربارامتناع هايدگر از ورود به اين بحث

  شناسي است )همان(.روش

 پاسخ به پرسش از مرگ. 3ـ3

تجددي صورت برين و برتر انديشه است، بـه تصـريح يـا بـه تلـويح در  ۀاين ادعا كه انديش

دار نفـي سـاير اشـکال غالب متفکران متجدد وجود دارد و در عین اثبات خويش، تجدد داعیـه

انـد. را فاقـد اعتبـار تلقـي كردهآنهـا  مختلـف معرفتي رايج پیش از نضج خود است و به بیانات

اي در سـنت را پیگیـري سركوب هر انديشه ۀانه پروژويژه در عصر روشنگري، مصرّن بهامتجدد

اخـلاق  ۀهاي واضـح در ارائـاند. هرچند در زمان معاصر معضلات معرفتي حاد، نقصـانكردهمي

ن او متفکـرها نگیر انساي كه گريبانهاي تکنولوژيکهاي ناشي از سوءاستخدامبستعملي و بن

تر كرده، اين تواضع تـا بـدان پايـه نبـوده كـه سـاير صـور ناچار ايشان را قدري متواضعشده به

هـاي كسـب علـم، يکـي از راهعنوان بـه انداكتساب علمي كه در دوران پیشاتجدد شأني داشته

فکراني محلـي از اعـراب يافتـه در میان متفقط گونه از علوم مشروع تلقي گردد. مشروعیت اين

 ند كه عمومـاًامدرن تنها گروهيمعناست. متفکران پستبخشي بيكه در ايشان اصل مشروعیت

در ارزشـمند بـودن چنـین امـا  كننـد،نميگونه از تفکر را به رد ها اينذيل اصالت همۀ انديشه

بـرد و راه به جايي نميچنین سنخي از پذيرش  چراكه عملاً ؛توان ترديد كردجد ميپذيرش به

 فرق چنداني با رويکرد پیشین تجدد به ساير اشکال معرفتي ندارد.

مسـئلۀ به  تجدد هاي پیش ازهاي داده شده در دورهساير پاسخ ین رويکرديچن از منظر

جامعـه يـا ابـزاري هاي به اسم مهملات و خرافات يا برساخت عملاً مرگ، داروجودي و ريشه

ورزي و التفـات بخشي به قدرت خـويش از دور انديشـهبراي مشروعیت در دست گروه حاكم

مرگ  ۀگويي به مسئلساز است كه تجدد براي پاسخگردد. اين مسئله زماني مشکلخارج مي

اي پراكنـده هاي متضـادي تواصـيآورد و به گونـهبراي انسان معاصرش چیزي فراچنگ نمي
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مسـئله اسـت؛ نیست بلکـه پـاک كـردن صـورت گويي به مسئلهپاسخ كند كه عملاًارائه مي

ۀ پهنـ .اخراج مرگ و روي آوردن به زندگي يا رويکردهاي همدلانه بـا محتضـران و.. ازجمله

 مرگ شده و ۀآدابي در حوزبي بهمنجر  دارد كه گويي به مرگدر پاسخ يلکنتجهان متجدد 

تعلـیم و فرهنـگ  حاصـل عمـدتاًشـود، هايي رعايـت ميآداب مرگ در بخشعنوان به آنچه

مسیحي و كلیسايي است و جهان متجدد نتوانسته حتي ادبیـات متناسـب بـراي تسـلي بـه 

گويي بـه هاي سکولار در پاسخناتواني فرهنگ .(1184 ،الیاسر.ک: )بازماندگان را تولید كند 

مسئله، بقـاي كردن صورت گرايي و وارونهمرگ چنان فراگیر است كه برخي با تحويل ۀمسئل

  .(1188 ،شجاعي زندر.ک: ) اندمرگ دانسته ۀگويي آن به مسئلرا مرهون توان پاسخ دين

 مرگ در انديشه سنت. 3ـ6

 یـادعقـل خودبن يبه آن بـرا يدهپاسخ یرموضوع مرگ و ناهموار بودن مس يحذف نظر

خـود را برجسـته كنـد.  يو رجحان معرفتـ يزاست تا تما یبرق يمپارادا يبرا يمدرن، فرصت

 یسـت،دار شـناخت آن نعهـده ييتنهاكه عقل به باشدمي يستو ز ياز زندگ ايیوهش ،سنت

محـروم  يكـه از شـهود الهـ ياست. انسـان یلن آن دخییدر تب یزن ينيو شهود د يبلکه وح

از رفتـار اسـت  ايیوه. سنت، شـكنديم ييشناسا« نقل»و « عقل»باشد، سنت را با دو منبع 

دسـت انسـان بـه يشده و فلاح و رستگار ینتأم يمعاد آدماصلاح معاش و  ،كه بر اساس آن

  .(1141 ،یاپارسانر.ک: « )آيديم

 ي،ابـد یـاتح یـیندارد. بـا تب «يتابـد»را بـا  مفهومي یوندپ ترينيمرگ در سنت، اصل

رهسپار نشـئۀ « مرگ یدنچش»بلکه انسان با  یست،ن يانسان یاتخاتمه بر ح يک يگرمرگ د

 یفیـتمتوقـف بـر ك يبعد يهااو در نشئه يگاهكه جا يزتما ينبا ا گردد،يم یاتاز ح يگريد

 يردر قبـال پروردگـار، خـود، سـا يفيوظـا یا،دن ۀجهان است. انسان در نشئ يناو در ا يستز

به آنها منجـر بـه  التفاتييفرد و ب «يرستگار»آنها متضمن  يدارد كه ادا یعتها و طبانسان

 .گردديفرد م« عقوبت»

كـه  يانشئه ترينيینعنوان پابه یاپس از مرگ است و دن یاتر سنت با حد یاتاصالت ح

 یـاتدر سـاختن ح ايينقش اساس ین،كه ارزش آن ره شوديشناخته م كنديم يانسان ط

كنندۀ وجود كوبنده و مضمحلغفلت از مرگ چنان درهم روين. ازاكنديم يپس از مرگ باز

. بـا شـوديم یزپره يجانداران یننده بودن به چناز اطلاق ز تاست كه در گفتمان سن يآدم
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زنـدگان و مردگـان  یـاناز زنـدگان و مردگـان، مـرز مشـهود م يـجرا هاييرنگ باختن تلق

 زنده. ياند و مردگانمرده ي: زندگانكنديجهان بروز م یقتو حق شوديبرداشته م

 كار بـردهافران بـهك یفتوص براي يحتلو يا يحبه تصر يمبارها در قرآن كر «یاءالاح یتم»

 يحتـ كننـد،يدارنـد، كـار م یـاتياند، علائـم حكه در نگاه متعارف زنده ياست؛ كسان شده

 یلبخـش اصـ يچراكـه بـرا ؛انـدممکن است در اوج قلۀ نبوغ باشند اما از نگـاه سـنت مُرده

را از « میعظـ یضفـ»و  «يطـوب یـاتح»اند و متناسب با آن نشئه فراهم نکرده يبدن یات،ح

 يسـنجش سـنت ثقلـ ۀدر قلب و مغز نـدارد كـه در وزنـ یزياند. درواقع كافر، چداده دست

زوال اثـر،  يـناست؛ ا یامتچه در برزخ و چه در ق یا،چه در دن اثريب يداشته باشد. او وجود

كـه  دانـديرا زنـده م يسـنت گروهـ ،سـويکرده كرده است. از جان او را بدل به مُ یقتحق

 یـزيبه نشئۀ بـرزخ، چ يشانانتقال ا یفیتكهمچنین  شوند؛يمحسوب م مردهحسب ظاهر 

سنت  1.است به ارمغان آورده يشانرا برا یاتو ح يجاودانگ شود،يمرگ خوانده م كه متعارفاً

را نبايد حتـي در تصـور هـم  (شهدا)كند كساني كه در راه خدا كشته شوند ميبیان انه مصرّ

خورنـد. ايـن زنـده بـودن را پروردگارشـان روزي مي اند و نزدمرده انگاشت؛ بلکه ايشان زنده

كنند يکي اهل دنیا بر تابوت قهرمانان جنگي الصاق مي نبايد با جاودانگي در يادها كه عمدتاً

چراكه اذهاني كه قرار است پاسدار يـاد قهرمانـان باشـند نیـز ديـر يـا زود مـرگ را  ؛دانست

اي راه خـدا از چنـان آثـار تکـوينيخواهند چشید، بلکه شهید بـه بركـت جـان سـپردن در 

خواهـد، ي ميمـؤثرگردد كه اطلاق مرده بر وي، از اين باب كه هر اثري لاجـرم مند ميبهره

اهـل  ترمهمنحوي وجودي و تکويني در میان اهل دنیا، و از آن شهید بهناصواب خواهد بود. 

 ششـود از وجـوداست، تاآنجاكه حتي اهل قبرسـتاني كـه شـهیدي در آن دفـن  مؤثربرزخ 

سـاز اسـت. از ايـن بـاب گردند. پیام تکويني شهید نیز براي دنیا مسموع و واقعهمند ميبهره

 داند.مي« حيّ»مند است هاي بعدي بهرهسنت، شهید را كه از افضل حیات در نشئه

هم معبري براي گذار بـه وادي حیـات ابـدي چـه در  ؛معبر استدرواقع  مرگ در سنت

ترين ذاب، و هم معبري براي استعلاي خوف. هراس از مرگ كه شايد شايعنعمت و چه در ع
                                                        

چنـین نیسـت كـه بسـته دارنـد و اين. هرچند نبايد از اين مهم غافل بود كه در سنت حیات و ممات كیفیتي هم1

اي از معرفـت )شـناخت امـام( رو مثلاً خلأ نوع ويژهشد بلکه مرگ محصول زندگي است. ازاينمرگ جدا از زندگي با

  گردد.منجر به مرگ جاهلي مي
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شـدن بـه آداب سـنت  ديـبأت ۀواسـط، در پرتو تعالیم سنت و بهستهانانسا حس در میان

گردد. امـا ايـن مقصـود مي [و البته طمع به ثواب يابد و مبدل به هراس از عقاب استعلا مي

از مـرگ، نـه تـرس كنـد نـه ر انسان ترسیم ميغايتي كه سنت براي خوف د و سنت نیست

اسـتعلايي از انسـان تـراز تـرس از ذات پروردگار هستي اسـت. ايـن ترس از عقاب كه ترس 

 اي از مرگ هـراس نـدارد.ذرهاما آگاهي ايستاده مرتفع مرگۀ سازد كه بر قلسنت فردي مي

آگاهي اسـت. مرگ يارتقاتنها و تنها متوقف بر  منان بلندپايه در سنت نیزؤهاي مكنشفهم 

شـود؛ يابد و معناي مرگ منطبق با ابديت تبیـین ميبه میزاني كه غفلت از مرگ كاهش مي

به يـاد  فراخوان گردد. پسالهي مي يهاي اولیاهاي سنت و مُدرک كنشافق آموزهانسان هم

 متون ديني است. ۀمحوري در هم هاييکي از موضوعمرگ 

شده براي مواجهه بـا مـرگ، كنش و جزئیات رفتاري توصیه ۀتمثل اين فراخوان، در حوز

گـويي قابل رديابي است و آداب مرگ درواقع، نمود عینيِ تـوان پاسـخ آگاهيمرگ ييا ارتقا

 مرگ است.  ۀيک فرهنگ به مسئل

واقع . دركندنميسنت در يادآوري معاد و مرگ به انسان از هیچ فرصتي دري  

كند غفلت از اند و آنچه ايشان را تهديد مياصل معاد را پذيرفته ها، با اسلام آوردنمسلمان

ۀ وجودي، دغدغ ۀيک مسئلمثابۀ به دهي به مرگياد مرگ و معاد است. سنت با پاسخ

به  ـ میل به جاودانگيۀ يا دغدغـ دهد و آن را از اصل جاودانگي جاودانگي را ارتقاء مي

  1كند.كیفیت جاودانگي منتقل ميۀ دغدغ

 روش پژوهش. 3

 ،مشخص تا پارادايم تحقیـق ۀرويکرد پديدارشناسي رهیافتي عمده است كه از يک فلسف

موجـود هاي گیـرد. از میـان پديدارشناسـيسـنت كیفـي را دربرمـي وتحلیلـي گیري جهت

پديدارشناسـي تجربـي  در اين مقاله، پديدارشناسي استعلايي، هرمنوتیک و تجربيهمچون 

 كـه اين است اشاصليۀ قرار گرفته است. روشي كه مسئلمدنظر  كیفيروش تحقیق ۀ مثاببه

 .(1141 ،محمدپورر.ک: )آورند؟ ميچطور يک پديده را به تجربه در هانانسا

                                                        

آفريني اديان از طريق بهشت و جهنم، اديـان و حیـات پـس از برخلاف برخي متفکران مدرن كه با چوب استرس 1

 كنند. جاودانگي، لاينحل رها ميرانند و مسئله را در مرز اشتیاق انسان به مرگ را مي
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 1رويکـرد موسـتاكاسبر اساس  انجام تحقیق پديدارشناسي،هاي شیوهفراواني با توجه به 

 بیند:مي ديدارشناسانه لازمايم كه دو مرحله را براي انجام تحقیق پبه پیش رفته

 بررسي تناسب میان موضوع و روش.  :اول

تعلیق دانش و مفروضات نظري يا انفسي تا حد ممکـن و سـعي در جـذب خـالص  :دوم

 روزمره از پديده. ۀتجرب

چراكه محقق در پي  ؛در اغلب تحقیقات پديدارشناسانه، نظري استروش نمونه گیري 

آوري اطلاعات قـدرت مـانور بیشـتري تر، در جمعهاي غنيبا رجوع به نمونه»آن است تا 

آوري اطلاعات با رجوع بـه در پژوهش حاضر نیز جمعرو ازاين .(1184 ،تابعير.ک: )« يابد

نفـر از آنـان  31با درنهايت  تري داشتند، آغاز شد وغلیظ ۀآگاهي تجربافرادي كه از مرگ

مرگ نزديکـان، درگیـري  ۀه مرگ، تجربنزديک ب ۀمرگ )تجرب مورد اي درويژهۀ كه تجرب

عمیـق  ۀاند مصـاحبآگـاهي داشـتهمرگ ۀفکري يا معیشتي با مرگ( و رسیدن بـه آسـتان

جنسیت و سن تنوع داشت. همچون هاي اساسي ديگر نیز صورت پذيرفت. نمونه در مقوله

 شـوندگاننفـر از مصـاحبه 13زن بودند. همچنین  8مرد و  19شوندگان از میان مصاحبه

ها بـا هـدف انـد. ايـن مصـاحبهنفر از آنان در سنین جـواني بـوده 11میانسال يا مسن، و 

گويي به اين پرسش تدوين شد كه آگاهي از مرگ در زندگي افـراد چگونـه تجربـه و پاسخ

 شود؟ معنادار مي

در آن  ست واستقرابر مبتني یليتحلیک شدند كه تمات یلتحلآوري پس از جمعها داده

 يشناسسنخ يکبه  يادادهو برون يادادهدرون يابيو الگو هاهداد يبندطبقه يقطر محقق از

ها و داده يكدگذار يقاز طر دوشكيم یکتمات یلتحل یقت. درحقيابديدست م یليتحل

 پژوهشرو ازاين .(11: 1143)محمدپور،  را شناسايي كند هاداده وندر ويالگ ،آنها یلتحل

صورت تا بهكرده  سازيپیادهرا بادقت آنها  هاي عمیق، صوتحبهاز انجام مصاپس  حاضر

اي كه يک تم هاي برجستهيک متن مکتوب مورد بررسي قرار گیرد. سپس متن به گزاره

آگاهي شناسايي شدند. هاي گوناگون مرگسنخدرنهايت  رسانند شکسته شد ومعنايي را مي

ـ  3هاي متني از تجربیاتتركیب توصیف الگوي موستاكاس بابر اساس و  پس از اين مرحله

                                                        

1. Moustakas. 

2. textural description. 
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يعني چگونگي ـ  1ساختاريهاي و توصیف ـكنندمي كنندگان تجربهيعني آنچه مشاركت

ذات كلي پديده متمايز شد  ـ و شرايطها زمینه ،هاموقعیتبر اساس  تجربه شدن پديده

  (.3111كرسول، ر.ک: )

آگاهي در بخش مرگ ۀپديد ذاتسپس آگاهي و شناسي مرگسنخ ،هادر بخش يافته

 گردد. مي بیانگیري نتیجه

 هايافته. 4

 آگاهي هاي مرگسنخ. 6ـ2

 تخديري آگاهيمرگالف( 

بـراي كنتـرل اضـطراب و سـرخوردگي  رفتـيو بـرون راهکارمثابۀ به در اين سنخ، مرگ

ت آگـاهي ذيـل عقلانیـمرگدرواقـع  .شـودتصور ميرنجِ جسمي  دادن به اجتماعي يا پايان

حب به نفس يا حب بـه  ؛كندگردد كه كاركرد آرامش يا تخدير را پیگیري ميابزاري فهم مي

مرگ مطلـوب در ايـن سـنخ،  و رسدمي به نظر مؤثردهي افراد به اين سنخ زندگي در جهت

 درد است.بي مرگ

كنم. يعني آرامش بخشه. ديگه تو قیـد و بنـد اون دنیا؟ ماورايي بهش فکر مي»

اجـاره و  ،خونـه ،پـول ،اين جايي دنیاي اينوري نیستیم. نگران غذااين چیزاي 

نمیدونم بقیه چي میگن و لباسا و از اين چیزاي روزمـره. خـدارو شـکر خیلـي 

كـنم آدم راحـت میشـه. آره، آره من همـش فکـر مـي ،خیلي خوبه ،هم خوبه

 «ديگه روابط خیلي مهم نیست آدم نگران بقیه نیست، نگران آينده نیست

 ـ كنمهمش به تصادف زياد فکر مي ـ میرم حتي اگهجوري كه ميهر»

درد نگیره... مرگ دردناک  گم لطفاً درد نگیره اينو به خدا مي بعدش لطفاً 

  «كنم مرگ دردناک نداشته باشمنداشته باشم. خیلي خوبه آرزو مي

ام در كل، خب تا چنـدوقت پـیش بابـت اضـطراب آدم مضطربي من اصولاً»

سال همیشه با تپش قلب... ديگه براي درمـانش  11حدود  اصلاً ماهمیشگي

                                                        

1. structural description. 
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كـم يـه بـار اي، بعد از اون دوباره كمتصمیم گرفتم دارودرماني كنم يه دوره

تـرم. آروم ا حالا مثلاًهديگه عود كرده بود. همین آرومم كرده بود همین فکر

 فلان چیزم نشد اين مشکلم برطـرف نشـه چـه اشـکالي كنم مثلاًحس مي

گیـرم. بیشـتر گم. به خودم ديگه سخت نميتو زندگي روزمره دارم مي داره.

تـر كوچـکهواي اينکه رويايي باشم. قـدمجاي به ياد گرفتم توي حال باشم،

بـراي خوشـحال بـودن، آروم  تـر مـثلاًكوچکهاي شه برداشت. يه بهانهمي

بودن. }براي همین{ فکرش}مرگ{ بودن خیلي خوبـه، آرامـش بیشـتري 

فکـر كنـه زيـادتر  شه يا مثلاًتر ميچون آدم كه فکر كنه انگار حريص ؛یارهم

 (3 ۀشمار ۀمصاحب) «شهمضطرب مي

 ديني ةگرايانواقع آگاهيمرگب( 

شـود و افـراد صیرورت و انتقال قلمداد ميۀ عطف مرحل ۀنقطمثابۀ به در اين سنخ، مرگ

آخـرت  ۀثیـل مرزعـه؛ }دنیـا مزرعـمکرر به تمثیل سفر؛}انسان مسـافر اسـت{، تم ۀبا اشار

است{ و خواب؛}خواب برادر مرگ است{ در كنار تلاش براي تجهیز اخروي، سعي در درک 

مـرگ مطلـوب  1اين سنخ است.ۀ كنند. تم پررنگ ديني بارزترين خصیصو توضیح مرگ مي

هاي زمـاني يـا در اين سنخ؛ مرگ در معركه، مرگ در حال انجام وظیفه، مـرگ در وضـعیت

 ني مقدس و شهادت است. مکا

اي سـت. هركسـي يـک دورهاست كه براي همـه ا}مرگ{ يه چیزي  اين»

 «ست كه بايد اين مسیر رو برهاوقت داره و طبیعي 

پـیش خـدا رفتـه  ،چیزي كه همه میگن اينه كه يه سـفر رفتـه معمولاً»... 

گیره و همـون اعتقـاد رو سرچشمه ميها ست كه از اعتقاد آدمايعني چیزي 

 «ست...ااين جوري  كنن معمولاًاي در حقیقت بیان ميه زبان سادهب

كنم كـه اون حالا اون نبودن بستگي به اعتقادات داره يعني مـن فکـر مـي»

ور خیلـي فرقـي ور بـه اونسـت از ايـنابالاخره يه تحـولي  جور بودنههم يه

 (1 ۀشمار ۀمصاحب) «كنهنمي

                                                        

چیستي مرگ و جهان پـس از  ۀيک قالب پیشیني براي توضیح دربار ۀدهنددين اسلام، هر ديني كه ارائه نه لزوماً 1

 مرگ باشد.
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 ۀواسـطهبین بدن و روح كـه بـ شه حالت واسطهميدرواقع  نفس در اينجا»

تونـه بـه حالـت كه قبل از وفات نفس، بـدن زنـده اسـت و مـي وجودِ نفسِ

میره؛ يعني از عالم طبیعـت طبیعي خودش ادامه بده. بعد وقتي كه نفس مي

گـرده و كنه. به منزلگاه اصلي خودش كه عالم برزخ هسـت برميمفارقت مي

امت فرابرسه. باز هم باز طبـق يکـي از كه قیمونه تا زمانيدر اونجا ساكن مي

ي صـالح وقتـي از هاانسوا آيات قرآن اگر خاطرم باشه اينو هم ما داريم كـه 

گـه ياسینه يدخل الجنه كه بعد مـي ۀشن. تو سوردنیا میرن وارد بهشت مي

شـن و كسـايي وارد بهشت مـي« قال يا لیت قومي يعلمون بما غفرلي ربي»

شن آدمايي بود كه بايد به كارهاشون رسـیدگي هم كه عمل صالح نداشته با

شـن در كـه مبعـوث مـيتـا زماني« ومن ورائهم برزخ الي يوم يبعثون»بشه 

   «برنسر ميهبرزخ ب

من دقیقاً همون تعبیري كه روايات دارند و هم حکماي ما دارند رو همـون »

اک از نـبزرگان ما دوست دارند در شـرايط سـهم»...  .«.نگاه رو دارم به مرگ.

دنیا برن؛ يعني مثلاً فرض بفرمايید كه در بستر بیماري و اينها نباشـه... ايـن 

 بالاترين حد مرگ كـه بـراي خود خدا كه؛ بله.. طبیعتاًۀ گذارم به عهدرو مي

 (.9 ۀشمار ۀمصاحب) «در نظر گرفته شده شهادته ديگه...ها نانسا

تـر ما نزديـکچقـدر شـ شکل مهم نیست، زمانش مهمه... هـر نوع مرگ؟»

تريم اون موقـع باشید... خدا كنه ما تو فضايي كه از همه وقت به خدا نزديک

 «بمیريم...

دعام اينه كه  دائماً  ـ خوام تو دنیا بمونم، باعث زحمت ديگران بشممي نه»

خوام سريع بمیرم، يهو يه مي نه ـ زحمت ديگران قرار نده ۀخدايا منو وسیل

خواد يه مي ش نفهمم كه دارم میرم.. دلمنفس بکشم تموم بشه كه قبل

چند روزي براي حلالیت طلبیدن، براي عذرخواهي كردن يه فرصت 

 (11 ۀشمار ۀمصاحب) ..«.كوتاهي داشته باشم

 آگاهي امپريسيستيمرگج( 

برابـر جسـمش در نظـر گرفتـه درانسـان  هسـتي پايانۀ نقطمثابۀ به در اين سنخ، مرگ
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، با چاشني غلـیظ ناديـده «پايان وجودي»با « پايان كالبدي» شود. يکسان قلمداد كردنمي

تا جـايي كـه غلبـه بـر  ؛گرفتن مرگ و خامي با مرگ در افراد اين سنخ قابل تشخیص است

پرسـش اسـت. درحقیقـت، مـرگ  و متوقـع متصور يک آيندهپیشرفت علم، ۀ واسطهمرگ ب

راند. مرگ مطلوب نیـز، مـرگ فلسفي لاينحلي است كه نبايد وقت را به انديشیدن به آن گذ

 دردسر است.بي ديرهنگام و

كنم، چون مهـم نیسـت. شـما شیم. بهش فکر نميمي تعريف مرگ؟ تمام»

   «؟؟كني اصلاًمي چرا به مرگ فکر

يي نیست كه آدم براش جواباي چیـز داشـته باشـه. مـن سؤالاببینید اينها »

ارم كـه علايـق فلسـفي با. وقتي میرم خارج از كشور يه دوستي د كلي اتفاقاً

 گـاهي از او را كنـيمـي ن داري از مـنيي كه شما الآسؤالاداره؛ من  يزياد

 (1ۀ شمار ۀمصاحب) «!I don't know پرسم اما جوابش چیه؟مي

تونم خـودم رو دوست دارم كه جاودانگي روح باشه، اما به لحاظ علمي نمي»

   «اقناع كنم.

شـه مـي سـفأگفت ولـي آدم مت شهترس نمي .آخه ترسي وجود نداره كه»

 «اگه عمرش كوتاه باشه.

كـه يـه پیـري مقبـول بدين معنـا  گیم عمر جاودانمي پیري؟ خب وقتي»

 (11ۀ شمار ۀمصاحب) «رو لگن باشه.. داشته باشیم نه اينکه مثلاً

 آکاهي نهيليستيمرگد( 

كه در آن است آگاهي امپريسیستي امتداد منطقي مرگدرواقع  آگاهي،اين سنخ از مرگ

شـود. اگـر يـک مـي برجسـته ،معناي زندگي در فقدان توضیح قابل قبول بـراي مـرگ خلأ

واند بر مدار ناديده گرفتن مرگ بگردد و از ياد مـرگ خلاصـي يابـد، آگاه امپريسیت نتمرگ

ارزشي حیات خواهد يافت و بـراي انقطاع جاودانگي؛ دلیلي براي پوچي و بيمثابۀ به مرگ را

معدوم شدن با مرگ به چالش كشـیده خواهـد شـد. اعتـراض بـه  ۀندگي در ساياو معناي ز

هاي اصلي اين نوع نگاه اسـت محدوديت مرگ و عدم پذيرش جهان پس از مرگ از خصیصه

 درد است. بي دردسر وبي خودكشي يا مرگ ،و مرگ مطلوب در آن

ودانگي چقـدر آدم بـه جـا به خود مرگ، به اصل مرگ. به اينکه مثلاً مثلاً» 
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 (11 ۀشمار ۀمصاحب) «نیاز داشته و مرگ چه ضدحال بزرگیه!

 آگاهي نمايشيمرگهـ( 

مـرگ  پیرامـون موجـودازپیشهاي خوانش اب فرد ۀخودساخت تصوير تركیب ازاين سنخ، 

مـرگ  ۀاز تجربـفـانتزي نمـايش نوعي خلق مواجهه با مرگ به  فرد در. درواقع، آيدپديد مي

رچند اصل وجود جهان پس از مرگ پذيرفته شده اسـت، كیفیـت ه كه در آن زنددست مي

اسـت و مطلوب مرگ رمانتیک در اين سنخ  .اين جهان ساخته و پرداخته ذهن و میل اوست

 زودهنگام. بعضاً

كـه يعنـي  هبعد از مرگ{ پیش نمیرم من.. بعد مـرگ تنهـا چیـز ۀدربار»}

تـه و اون ... يعنـي بینم باز يه بهقشنگ گسستیه و بعد تنها تصويري كه مي

ت تصـوير كـردن داشـتم اون ئـبعد مرگ تنها چیزي كه تصوير كـردم و جر

وزه يعني تصـوير كه تو دربرابر يه ابديتي ايستادي بعد باد مياي چیزه لحظه

 (13 ۀشمار ۀمصاحب) «اينه..

مرگ{يه مهموني، يه ضیافت خوشگل، تر و تمیـز، يـه پـذيرايي قشـنگ »}

 «دونم! دوسشِ دارمرو نميبراي من.. براي شماها 

مثل يه جمله. جوابي به مـا  تعريف مرگ يعني به لغت. يعني يه كلمه. مثلاً»

به يـه مهمـوني كـه  ،به مهموني ابدي ،ندادن. من خودم رسیدم به مهموني

}دم در{خونه، عوض ايست بازرسي در نگهباني }خنده{ میگـه كـارت  مثلاً

 يـه خـورده تـو حیـاط فعـلاً دعوتت كو؟ بعد يه سري لباساي مخصـوص و

 «آد.مي وايسید میزبان

شگله كه به اين فکر كني... كـه برسـي واصل كار اين وره خطه، ولي اين خ»

به اين}كه اصل كار زندگیه نه مرگ{... ولـي ايـن طـول كشـید. مـن تـازه 

 «كنم...مي رسیدم به اين... تازه دارم زندگي

شور هم مـا رو اونجا آقاي مردهفیلم بگیريم ما بريم  مناسک مرگ؟{ قرار»}

رو انجـام بـده.. مـن  بشوره رو همون سنگ و اينا و اون مراسم كفن و دفـن

 «خودم دوست دارم تجربه كنم..

گم شبا قبل از خواب اشهدم مي من اشهدم رو يک ساعت قبل از مرگ؟»
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}خنده{ ها منو نکشي ـ گممي هر شب ـ گممي گم و همیشه به خداو مير

خوام تموم دارم، نميچند تا كار نیمه خوام بمیرم؛ چون واقعاً چون نمي

 «بمیرم بهش هم گفتم..

نامه؟ نه به گمانم هـم هـیچ وقـت ننويسـم... نمیـدونم شـايدم مـن وصیت»

نـداره.. ديگـه  اكنم ولي خیلي بـه نظـرم معنـشاعرم! اين چیزي كه فکر مي

 ۀمصـاحب) «نـداره... خواي يه سري كارا رو بکني كه به تو ربطييعني تو مي

 (11 ۀشمار

 طلبانهآگاهي شهادتمرگو( 

فـدا »و راهـي بـراي تجديـد حیـات از طريـق « حیات اصیل»مثابۀ به مرگ را ،اين سنخ

جــاودانگي و ثبــت ابــديتي  يكنــد. مــرگ، ســکوي پرتــاب بــراي ارتقــامعرفــي مي« شــدن

در اين سنخ، با فـدا  بودن« عاقبت به خیر»است. مفهوم  شدهفرجام، مبارک و تضمینخوش

سـنخ، مـرگ مطلـوب در ايـن  شدن در راه هدفي مقدس و معـیّن همراهـي نزديکـي دارد.

 است. شهادت 

وقتي ما اعتقادي به خدا و قیامت داشته باشیم، بحث مرگ برايمـان آسـان »

قیامتي خواهد بود و شـفاعتي  ،اگر ما به فکر اين باشیم كه در آينده شود.مي

اي شود و ديگـر واهمـهبیک بگويیم، مرگ برايمان آسان ميو به امام زمان ل

هاي ديگـر نخـواهیم داشـت و مـرگ از كشته شدن يا قطع عضو يا آسـیب

 .«شودآسان مي

خـاطر خـدا همرگِ با شهادت و با عزت چي هست. بـۀ دانستیم نتیجما مي»

نَ قتُلُِاوا فِاي ولَا تحَسْبَنََّ الَّاذيِ» دانست با ما چه كار كند.رفتیم و خدا ميمي
گمـان نبريـد كـه ، نکنیـد فکر«. سبَيِلِ اللهِّ أمَوْاتاً بلَْ أحَيْاءٌ عنِدَْ  بَِّهمِْ يرُزْقَوُنَ

انـد و درحقیقـت زنـدهنهـا اند، مرده انـد. ايآنهايي كه در راه خدا شهید شده

خورند. اينو شما قبـول داشـته باشـي ديگـر مي پیش خداي خودشان روزي

پـس از  خواهیم خدا به ما بدهـد. درسـته؟مي . روزي آنجا راتمام است اصلاً

در يـک  يک چیز حقي است، بهتر كـه اصـلاً ترسیدم. مرگ اصلاًمرگ نمي

 .«راه بسیار بزرگ و باعظمت باشد

با خودم گفتم خوشا به حالش كه شهید شده! گريه نداره كه! بايـد تبريـک »
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هش كـردم. تـوي تسـلیت گفـت. رفـتم آنجـا و نگـا گفت بهش. تبريـک و

سردخانه خوابیده بود و چشمهايش را بسته بود. خواب ولـي رنگـش سـفید! 

انا لله وانـا »خاطر اينکه خون از دست داده بود سفیدِ سفید بود. فقط گفتمبه

مـن هواي بعدش هم بیرون آمدم و به اينها گفتم آقـا مـريض«. الیه راجعون

یکم. من میرم ديگه. اينـو را ببیند. من امشب كشآنها  موندند و كسي نیست

هـا. ديدم و رفتم. رفتم سر راهم يک كیک بزرگ خريدم. رفتم اتاق رزيـدنت

كیک را گذاشتم. بچه بیاين بخورين. گفـتن: چیـه؟ چـه خبـره؟ عروسـیه؟ 

 گفتم: بله، برادرم شهید شده. بايد تبريک بگید به من! كسي به من تسـلیت

 (31 ۀشمار ۀمصاحب) «، تبريک بگین...نگه

شي. اون شـهادته كـه يـه نـوع مي به نظرم مرگ نوعي فناست. انگار تموم»

ن از خـدا پرتوقـع شه انگار... من هـم الآگم فناها، آدم تموم ميزندگیه. نمي

سـر همسـر شـهیدم و  ۀگم خدايا به جبران اين زندگیم، از صدقمي ام.شده

 .«باقي شهدا، منو هم شهید كن

نامـه عمـر را گوينـد وصـیتمي وشته باشم!نامه؟شايد هر ماه يکي نوصیت»

نوشتم كه عمرم طـولاني بشـود، ولـي كند. من به اين خاطر نميمي طولاني

نويسم و چیزهايي كـه مي بارهرچند وقت يک اطهارۀ ائمۀ به لحاظ توصی

 (31 ۀشمار ۀمصاحب) «كنم.مي جديد شده باشد را به روز

 آگاهي غفلت طلبانهمرگز( 

شـود. بـاور اجمـالي بـه حیـات پـس از انقطاع لذت درک ميمثابۀ به رگدر اين سنخ، م

مـرگ بـه دلیـل عواقـب  پس راندن يـادمرگ، در كنار میل شديد به زندگي مدرن منجر به 

افراد در اين سنخ، در پذيرش حیات پـس از درواقع  گردد.معرفتي و عملي آن در زندگي مي

میـان بـاور بـه  عارضي كهت و اي زندگي، مدرنهاند و در ساير بخشهنوز وامدار سنت ،مرگ

 ؛كنـدمي ليبـدت« حرف مگو»به را  مرگ شان وجود داردزندگيسبک  و جهان پس از مرگ

مـرگ  ،مرگ مطلوب در ايـن سـنخ و شودغفلت از مرگ چیده ميبر اساس  زندگيبنابراين 

 درد است.آني و بي

ولـي اگـه اتفـاق  .لاًخوام اصـترسم. نه نميترس از مرگ؟ از مرگ، آره مي»
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 .«ترسمبیفته خیلي ازش مي

تـره... دونـم مـث كـه راحـتتره؟ آره نمـيمرگ مطلوب؟ تو خواب.. راحت»

گـن حـس میرن مـيمي }خنده{ آره يعني من شنیدم اونايي كه تو خواب

خـوابي ديگـه دونم يعني اين جوري تو ذهنمه كه ميخوبیه. من با اينکه مي

 «  شه؟!مي خوبه ديگه از اين بهتر مگه شي. اين خب خیليپا نمي

 79گـم مـي كنم اينه كهمي گم. من در حال حاضر تنها چیزي كه فکرمي»

موقـع فکـر نده كه يعني بـه مـرگ تـا اومي بینم... اين نشونمي سالگیم رو

كـنم مـي كنم به اين فکرمي كنم ديگه. درنتیجه اگه به مريضي هم فکرنمي

 .«ام و مريضم و بايد باهاش دست و پنجه نرم كنمكه تا اون موقع زنده

كنم. راستش ولي وقتي قراره يه كاري انجـام بـدم خیلي به مرگ فکر نمي»

كنم كه آدم بايد اون كار درسته رو انجام بده كه وقتـي مُـرد، مي به اين فکر

 .«مون رو نگیرنمشکلي پیش نیاد براش اونجا اون دنیا درواقع يقه

توني از زندگیت لـذت ببـر، بـا برنامـه مي ت باشه تا جايي كهبايد حواس»... 

كنه؟ نـه كنم چرا تلاش رو كم نميمي چیزا. فکر جورلذت ببر و اينکه از اين

 چهـلسـالمونه،  بیسـتسـالمونه،  سيكنیم مي آخه وقتي كه ما داريم كار

 (17 ۀشمار ۀمصاحب) «سالمونه هفتادسالمونه، اون وقتي كه قراره بمیريم 

 «گسست در روزمرگي» آگاهي:مرگ ةمرکزي تجرب ةهست. 6ـ1

آگـاهي مرگهاي تـوان سـنخآگاهي تا غفلـت از مـرگ ميدر يک طیف مشکک از مرگ

مـدرن از مـرگ و هـاي خوانش ۀسـو بـا غلبـخـوبي جـاي داد. از يـکشـده را بـهشناسـايي

آگـاهي را رگشناسي متناسب با آن، نگاه تجددي مهمل بودن پرداخت بـه مـرگ و مهستي

صـورت بـرين حیـات انسـاني از مثابـۀ به ، حیات مرگ آگاهانهديگر كند و در سوتقويت مي

مـدرن يـا  ۀايراني بـه انديشـ ۀشود. از اين حیث وامداري فکري جامعسوي سنت تجويز مي

ها سـنجید و فهـم از ايـن سـنخهريک  شیوعبر اساس  توانرا مي تعلق آن به گفتمان سنت

 دست آورد. جدد بهت ـ سنت ۀنسبت ايرانیان با دوگانتري از دقیق
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حتي در میان افرادي كه ياد مرگ را مخرب و مرگ را  ؛مدرّجي است ۀتجرب آگاهيمرگ

، امـا كـردرا دنبـال  آگاهيمرگنوسانِ توان يک خط بيدانند نیز نميكژكاركرد زندگي نمي

كننـد كـه هايي را تجربـه ميموقعیتها نانسا ۀهم اساسي است و آن اينکه تقريباً ۀيک نکت

ها ممکن است هر كیفیتي داشته باشـد؛ شوند. اين موقعیتدر آن به ياد مرگ فراخوانده مي

از سـوي ايـن فراخـوان چنانچـه اجباري يا اختیاري، ديني يا سکولار، ذهني يا جسمي و... . 

امـا  .كـردخواهـد ک در احتضـار ۀلحظرا آن شده وگرنه  ي محققآگاهد مرگفرد اجابت شو

میزان آن در طول زندگي هر فرد به چه چیـز وابسـته اسـت؟  ،آگاهيهاي مرگفارغ از گونه

هاي مرگ در طـول هايي كه فرد به فراخوانفراواني پاسخ ،سواز يکكه  شدتصور مينخست 

داشـتن  نگـه اي كـه در حضـوري كـردن وتوان روحـياز سوي ديگر، دهد و مي اشزندگي

تعمق  با كنند، امانقش اصلي را ايفا مي ،هاي وجودي حاصل از آن داردو انگیختگيا هنلیاغ

   يک انتخاب قلمداد كرد.مثابۀ به آگاهي را نیزمرگوجه سلبي توان بیشتر، مي

چراكـه  ؛آگـاه بـودنقـدر يـک عمـل و انتخـاب اسـت كـه مـرگآگاه نبودن همانمرگ

شـده ظـاهر مرتـب و مـديريتناامني فراگیـرِ  بـه هاي مرگ براي انساني كه در اينفراخوان

اي براي ديـدن آن وجـود داشـته باشـد يـا بـه كم نیست و كافي است اراده ،كندزندگي مي

، آن هـم در ايـن علل مرگدرواقع  اي براي نديدن آن وجود نداشته باشد.اراده ديگر، عبارت

آور اتفـاق عجیـب و شـگفت اند كه زنده مانـدن يـکچنان شايع و در كمین جهان كرونايي،

ايــن انتخــاب را ها نكننــد كــه از آن غفلــت كننــد و تمــدانتخــاب ميها نانســااســت، امــا 

هاي بعـد بـه وديعـه بدين ترتیب اين غفلت، نهادينه شده و براي نسـل ؛كنندساختارمند مي

 المِحیاتِ انسـان سـ»حیات را كه ۀ شدگیرند كه چهره بزکفراميها نانسا شود.گذاشته مي

ايع هاي ديگر را كه از قضـا صـور شـتدريج صورتاست به رسمیت بشناسند و به« دغدغهبي

پـاره كـرده و بخشـي از انسان ايـن تمـدن، خـود را پارهرو ازاين .حیات است، ناديده انگارند
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كند. پـس مي پاره يادخويش را به دور افکنده، او میرايي خود را حذف كرده و و خود را پاره

ين ترتیب انسان در هر دو سوي ايـن طیـف ددهد؛ نسیان خويش. بمي یان بزرگ رخيک نس

 اش.ثر از مرگ است يا از وجه سلبي آن يا از وجه ايجابيأديگران متۀ به قاعد

هاي مرگ است. درحقیقت در نظم آگاهي قرين فراخوانشدن میزان مرگ بالا و پايین

 ۀهايي در جريان روزمردهد كه منجر به گسستميمعهود زندگي انسان، هر از گاهي اخلالي رخ 

شده و سرراست هاست كه با به تعلیق درآمدن روند مديريتشود. در اثر اين گسستزندگي مي

آيد. هاي وجودي فراچنگ ميريزد و امکاني براي جوانه زدن پرسشهم ميزندگي، نظم مقدرّ به

سنخ بر مبتني كشد و فردي را به رخ ميپاسخ به مسائل وجود بازخواني زندگي روزمره، خلأ

 ـ كه خود در ديالکتیکي دائمي با سبک زندگي اوست ـاي كه بدان تعلق دارد آگاهيمرگ

هايي آگاهي، مکانیزمدهد. متناسب با مرگاش قرار ميآگاهيِ  انتخابيخويش را در پناه مرگ

دهند. يت فرد را بازسامان مينهادرآيند، و براي غفلت يا يادآوري مرگ به استخدام درمي

هاي تري براي انسانتري براي مرگ داشته باشد، پناه امناينجاست كه هر تمدني پاسخ پخته

تنها و تنها  ـكه لاجرم رخ خواهد دادـ هاي تمدني فراهم آورده و از آن بالاتر، در نزاع پیرو خود

طعي به مرگ بدهد. شايد از اين هايش، پاسخ قاماند كه در پس تمامي داشتهتمدني باقي مي

منظر، بسیاري از عملکردهاي جهان مدرن در لاپوشاني مرگ، تقبیح نظري ياد مرگ، تنها 

آن و... ۀ وعدۀ گذاشتن محتضران و حتي دست و پا زدن براي از سر راه برداشتن مرگ يا اشاع

مديريت كردن رو آشیل جهان مدرن است و ازهمینحقیقت پاشنهدرشود؛ مرگ قابل درک مي

هاي جهان مدرن باشد؛ حال آنکه سنت ترين كارويژهشايد از اساسي «گسست در روزمرگي»

هايي ها را حوالتارزش تلقي كند، اين گسستكردن زندگي را كم براي همواركوشش آنکه بي

شده داند و آن را همگاني و تعبیهبراي امتحان بندگان و سکوهايي براي پرتاب يا سقوط آنان مي

هايي در گسست ،روست كه حتي گاهي با مناسک سنتكند. ازايندر طینت دنیا قلمداد مي

شود؛ نظیر روزه ماه وتابي داده ميشود و نظم يکنواخت زندگي روزمره پیچروزمرگي گنجانده مي

نه يک  هاييزمانآورد يا جهاد كه در رمضان كه حداقل خوردن و آشامیدن را به تعلیق درمي

  واجب است.ۀ که يک فريضبلاب انتخ

آگاهي همین گسسـت مرگ ۀمركزي تجرب ۀبدين ترتیب از منظري پديدارشناسانه، هست

 شود.وجودي فراهم مي ۀبستر يک تجرب شدر نظم متعارف زندگي روزمره است كه با رخداد
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Abstract 

The "governance of basic culture" as a term is conceptually different from 

"cultural governance" and distinguished from the concept of "cultural turn" in 

terms of objective. Governance of basic culture means making policy and 

planning to realize the principles that authenticate the "optimal standard 

culture," which is the "culture of the Islamic revolution" in the Islamic 

Republic of Iran with epistemological origins (ontology, anthropology, and 

epistemology) based on the Shia Islam's perspective. The optimal standard 

culture is the base of social living, while other social scopes are secondary 

bases serving as a functional attachment to realize this culture. Lack of 

attention to this approach in the governance arena is the most important cause 

for the advent of conflicting policies in different fields of governance leading 

to dispersed, intermittent, non-cultural, and sometimes anti-cultural actions. 

The present paper tries to explain that governance weakness in solving this set 

of issues stems from efficient governance based on the inherent characteristics 

of the Islamic Revolution. To do this, the present study defines the concept of 

culture and determines the challenges for governance to find the idea of 

Islamic government in the era of globalization. Therefore, it is recommended 

to redesign the governance structure based on two factors "customary 

authority of religion" and "realization of welfare depending on the bliss," 

which are underlying principles in the governance of basic culture. This 

governance model is practically an optimal model to overcome the current 

conditions with emphasis on the policy-making model and replacing the 

continuity approach to the culture with a cultural design model. This study was 

conducted through the library (bibliography) method, interviews with experts 

in the cultural field, theoretical reflections, and lived experiences in the context 

of cultural governance. 
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Abstract 

This article studies the social and cultural grounds of the rise and fall of 

collective Qur'anic activities. The methodological approach in this article is a 

qualitative approach and the grounded theory method has been used to 

analyze the data. We also used interview and participatory observation 

techniques to collect data. The interviewees in this study were 20 people, 

including current and former Quranic activists who were purposefully 

selected. From the perspective of activists in this field, spontaneous Qur'anic 

collective activities in Iran have been declining since the 1990s. 

According to the research findings, the areas of reduction of collective 

Quranic activities are affected by prioritizing economic issues for families, 

preferring to learn sports and foreign language skills, and the outbreak of 

individualistic leisure areas. Also, regarding the conditions of intervention 

in this phenomenon, we can mention the policy-making challenge, lack of 

attention to propaganda, insufficient support, lack of strategic attitude in 

Quranic media and projecting political and governmental challenges to 

these activities. 

Finally, the above-mentioned set of factors has led to the consequences that 

the most important of them are reducing the status of Quranic activists, 

degrading the people's tendency to set up these activities and increasing the 

related administrative structures. 

Key Words: Quranic activities, Quranic collective activities, Cultural 

context, Social change, Grounded theory. 
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Abstract 

The developments of recent years among the young believers who are 

active in the arena of culture and the formation of the cultural front of the 

Iranian revolution, is the trump card of the Islamic system facing the cultural 

invasion of the enemy and is considered part of the process of realization of 

the Islamic state in the second phase of the revolution. Advancing such a 

huge organization requires deep, solid and efficient theoretical foundations 

that, in addition to supporting software strategic policy making, prevent 

possible deviations and stagnation of the front. This study aims to analyze 

the intellectual background of the cultural front with an emphasis on the 

thought system of Professor Sayyid Mohammad Mahdi Mirbagheri. In the 

current study, through the content analysis method, the professor’s written 

speeches and works on related issues were examined and nine basic themes 

were identified. By categorizing similar groups, the results were classified 

into three organizational themes, including what the cultural front is, the 

necessity of front-building, and its principles. All of them are defined under 

the comprehensive theme of "deep theoretical foundations of the cultural 

front of the revolution" as the center and core of the network of themes. 

Keywords: Cultural Front of the Iranian Revolution, Levels of the Front, 

Necessity of Front making, Principles of the Front. 
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Abstract 

Due to the role and importance of the university in the educational system 

and its impact on the culture of the community, identifying models related to 

culture in the university is of great importance. the university culture cannot 

be considered the same as the organizational culture, and redefining and 

presenting models related to it in a specific form is a requirement. The 

present article has been completed with a systematic review of past studies 

and in a meta-synthesis method, with the aim of identifying dimensions and 

components academic culture in order to present a comprehensive model of 

academic culture. The prototype the study consisted of 419 related studies, 

which were extracted from databases between1375-1399 and1930-2020 and 

after screening the 357 sources were removed and 62 studies remained, the 

results of which were combined. The findings of the present article indicate 

that the model has 30 components in 5 dimensions: learning culture, student 

culture, professional university culture, artifacts and symbols and social 

dimension. Familiarity with this model provides the possibility of cultural 

evaluation in the university and the likelihood of recognizing the gap 

between the current situation and the desired situation, which can help 

higher education professionals in policy-making and planning. as far as the 

universities are the main center of national innovation system in the country, 

it is recommended that policy makers of universities support innovative 

projects and provide a ground for internalizing innovation in academic 

culture in order to develop higher education system 

Keywords: university culture, meta-synthesis, academic culture, modeling 
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Abstract 

The religious view of the society is based on divine providence and human 

will, in the way that God has tied the change in the society to the change in 

the souls of people, as it says in the Qur'an, we will not change the fate of a 

nation unless they bring about a change in themselves. Humans are 

influenced by various factors and their identity and personality are not 

necessarily passive towards society. Propagation and bringing the voice of 

religion to people's ears is one of the important duties of missionary clerics. 

Meanwhile, in some parts of the country, we see that some missionaries have 

been able to create a successful model in their social activities. The 

knowledge capital that exists in these advertising models has the ability to be 

transformed from tacit to explicit knowledge, so the purpose of this research 

is to investigate and analyze successful advertising models in order to 

improve the advertising policies of the Islamic Propaganda Office. After 

examining and analyzing six successful propaganda models, the present 

research has achieved a main category called social leadership of students, 

whose six main dimensions have been investigated in the present research. 

Based on the analysis, policies have been proposed to improve the 

advertising policies. The method of this research is phenomenology to 

explain the subject and present the result. 

Keywords: Islamic Propaganda Office, Knowledge Management, 

Propaganda Cultural Policy, Advertisement and propaganda, Policymaker 
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Abstract 

This article examines the requirements of religious cultural relief from 

the perspective of the organization by emphasizing the differences between 

cultural relief groups. The field of study includes successful religious 

cultural relief groups. The research approach has been extracted from three 

conceptual channels in the dimensions of social work, organization and 

management, and finally religious themes. In fact, by using a concept of 

approaches, models and theories of social work, organizational and 

managerial concepts related to the group and themes related to the 

propagation of religion and Islamic ethics and beliefs, the relevant approach 

has been extracted. Research data were extracted by empiricism and 

interview method and also by content analysis and empiricism. The research 

strategy or method has been a multidisciplinary study. The sampling method 

is purposeful and has reached the limit of data adequacy. After finalizing the 

interviews, 406 related propositions were extracted and after analysis and 

coding, 225 basic themes, 48 organizing themes and 10 comprehensive 

themes were extracted. Finally, the overarching themes were categorized 

under the four dimensions of "identity", "ethics and beliefs", "coexistence" 

and "structure and laws". 

Keywords: Religious Cultural Relief, Group, Cultural Relief 
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Abstract 

Dream Catcher, smudge, Tibetan bowl, Rudraksha rosary, Hindu idols, 

Buddha statue, chakra therapy stones, meditation tools, etc. are "New Age 

Movement" products that are widely sold in Iran's cultural products market, 

especially in the virtual space. The question of this research is, first of all, 

what products of the "new Age movement" are offered in the virtual markets 

of Iran? Secondly, what is the spiritual content behind their sale and with 

what justification is it sold to the Consumers? The method of this research is 

qualitative thematic analysis, although for categorization, it has used the 

three-step coding technique of the grounded theory method (according to 

Strauss-Corbin). After identifying the products of "New Age Movement" in 

the application of Devar Tehran and Digikala, analyzing their content based 

on a paradigm model, which is referred to as "four criteria" in the article, the 

main themes behind these products and their thematic network were 

identified and presented. According to the findings of this research, the 

central theme behind the sale of these goods is "attracting cosmic energy" 

and its peripheral themes are "attracting peace", "attracting comfort" and 

"attracting treatment." 

Keywords: New Age Spirituality, spirituality marketplace, positive 

energy, Divar, Digikala. 
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Abstract 

As the exclusive experience of human beings, death consciousness has 

always had a place in the realm of thought. The different rationality of 

tradition and modernity on death has created a contrasting normative 

spectrum that is recognizable in Iranians' perceptions of death. Based on this 

distinction, in this study, we have done a phenomenological study on facing 

death in the lived experience of people. By theoretical sampling, the findings 

were collected through in-depth interviews with 23 people who had a thick 

experience with the subject of death. After thematic analysis of the data, 

seven types of death awareness, i.e., anesthetic, martyrdom-seeking, 

empiricist, nihilist, dramatic, negligent, and religious realist, were 

distinguished. The concept of "rupture in everyday life" was extracted as the 

core of this phenomenological experience to reach the essence of the 

experience of death consciousness. 

Keywords: death consciousness, rupture in everyday life, tradition, 

modernity, Phenomenology of death. 
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